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Dragi damboviteni,

Sunt onorat de increderea pe care mi-ati ardtat-o, aceea de a fi presedintele
Consiliului Judetean Dambovita. Datorita votului dumneavoastra, sunt la doilea mandat
de presedinte si, de aceea, va multumesc pentru sansa - pe care ne-am acordat-o reciproc
- de a ne continua drumul impreund, de a contribui impreuna la dezvoltarea judetului
nostru.

S-au scurs 5 ani si pot spune cu tarie ca Ddmbovita este un judet cu o identitate
bine conturata, cu un potential semnificativ si cu numeroase resurse de dezvoltare.

Prin eforturile tuturor, judetul Dambovita a cunoscut in acesti 5 ani o sansa reala
de dezvoltare armonioasa datorita finalizarii unor proiecte valoroase. Nu a fost usor,
dar, printr-un efort colectiv, am reusit. In continuare, prioritare ramdn pentru mine
atragerea de fonduri si demararea de noi proiecte care sa aiba darul de a imbunatati
semnificativ viata dambovitenilor.

Fiecare intdlnire cu dumneavoastra i fiecare cuvant de sustinere m-au motivat sda
reprezint judetul si sa indeplinesc angajamentele pe care mi le-am [uat inca de la
preluarea primului mandat de presedinte al Consiliului Judetean Ddmbovita.

Ultimii ani au fost dedicati continuarii strategiei de dezvoltare economica §i
sociala a judetului, definitivarii unor proiecte importante si demararii de proiecte noi.
De la inceput, am avut o directie clara, bine definita, si anume sporirea nivelului de trai
al locuitorilor judetului, prin dezvoltarea tuturor zonmelor, in functie de nevoile i
potentialul specific al acestora: infrastructurad, sandtate, sport, turism si educatie.

Multumesc intregii echipe a Consiliului Judetean Ddambovita si consilierilor
judeteni care, mai presus de apartenenta politica, au sprijinit prin votul lor pentru
realizarea de proiecte importante pentru toate comunitatile din judetul nostru!

Nu in ultimul rand, le multumesc dambovitenilor pentru sprijinul acordat si pentru
sugestiile pe care mi le-au lansat cu prilejul vizitelor in judet! Am putut astfel sa
identificam proiectele menite sa rezolve adevaratele probleme ale comunitatilor
ddmbovitene.

In paginile sintezei de fata veti regdsi realizarile Consiliului Judetean Dambovita
si ale institutiilor si societatilor subordonate, materializate in investitii cu valori
insemnate, care au prins viata in cadrul unor proiecte de mare importantda pentru noi
toti. Va multumesc tuturor pentru incredere si sustinere! Mergem impreuna mai departe!
Tubim Dambovita!

Presedinte,
dr. ec. Corneliu STEFAN



CAPITOLUL I. INTRODUCERE

In indeplinirea atributiilor consiliului judetean si ale presedintelui acestuia, stabilite prin legi si
alte acte normative, precum si a celor reiesite din propriile hotarari si, respectiv, dispozitii ale
presedintelui, am avut in vedere necesitatea ca acestea sa se realizeze in mod permanent, profesionist,
de lege, am actionat atat in vederea crearii cadrului adecvat pentru desfasurarea activitatii deliberative a
consiliului judetean, cat si a celei executive, prin aparatul de specialitate al Consiliului Judetean
Dambovita.

Pentru aplicarea intocmai a dispozitiilor legale Tn perioada la care ne referim, s-a urmarit ca,
imediat de la publicarea actelor normative, sa se stabileasca in sarcina compartimentelor din aparatul de
specialitate, serviciilor publice si institutiilor subordonate, obligatiile care le revin pentru aplicarea
acestor dispozitii legale.

Astfel, aparatul de specialitate, serviciile publice si institutiile subordonate, sub conducerea
presedintelui, In functie de domeniul de activitate, au initiat proiectele de dispozitii ale presedintelui si
de hotarari ale consiliului judetean. Proiectele de hotarari, pregatite potrivit legii organice in domeniu,
fundamentate, avizate si motivate, au stat la baza pregatirii sedintelor ordinare si extraordinare ale
consiliului judetean.

Din analiza datelor ce vor fi prezentate in continuare, rezulta ca, in intervalul 1 octombrie 2024
- 1 octombrie 2025, in cazul majoritatii indicatorilor, indeplinirea atributiilor consiliului judetean s-a

realizat la parametri superiori.

CAPITOLUL II. ACTIVITATEA DELIBERATIVA

ACTIVITATE ACTE ADMINISTRATIVE

Anul 2024 este marcat de trecerea la un nou mandat, ramas sub conducerea domnului Corneliu
Stefan, in calitate de presedinte, iar la data de 17.10.2024, s-a constituit Consiliul Judetean Dambovita,
cu un numar de 34 de consilieri judeteni, mandatul 2024 - 2028, in urma alegerilor pentru autoritatile
administratiei publice locale din data de 9 iunie 2024.

In perioada de referinta, potrivit competentelor previzute de lege, Consiliul Judetean Dambovita
s-a Tntrunit in 26 de sedinte, din care: 11 sedinte ordinare lunare si 15 sedinte extraordinare, in care au
fost adoptate 645 hotarari, toate sedintele fiind pregatite si desfasurate conform Ordonantei de Urgenta
a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare, si

conform Regulamentului de organizare si functionare al Consiliului Judetean Dambovita.



Au fost emise 500 de dispozitii. S-a asigurat comunicarea actelor normative catre Institutia
Prefectului - Judetul Dambovita, autoritati, persoane fizice si juridice.

Potrivit Legii nr. 544/2001 privind liberul acces la informatii de interes public si Legii nr.
52/2003 privind transparenta decizionala in administratia publica, actele normative au fost publicate si
pe site-ul propriu. Niciunul din actele administrative adoptate sau emise in perioada de referinta nu a
fost atacat la instanta de contencios administrativ.

Conform prevederilor Legii nr. 52/2003 privind transparenta decizionald in administratia
publicd, la nivelul consiliului judetean sunt stabilite si respectate regulile procedurale minimale
aplicabile pentru asigurarea transparentei decizionale.

Lucrarile sedintelor de consiliu - procesele-verbale, rezultatul votului pentru fiecare hotarare,
ordinea de zi - au fost facute publice pe site-ul Consiliului Judetean Dambovita. Toate actele sedintelor,
in forma tehnoredactata, au fost indosariate si arhivate, intrucat constituie actele originale de sedinta cu
termen de pastrare permanent.

Ca urmare a derularii in conditii de transparentd si legalitate a procedurii de elaborare a
proiectelor de hotarare, Consiliul Judetean Dambovita nu a fost actionat in justitie pentru nerespectarea

prevederilor legale din domeniu.

CAPITOLUL I1l. APARATUL PROPRIU

Tn ceea ce priveste Indeplinirea activitatilor executive ale Consiliului Judetean Dambovita, in

perioada 1 octombrie 2024 - 1 octombrie 2025, prin aparatul propriu au fost realizate urmatoarele:

SECTIUNEA III.1 DIRECTIA ECONOMICA - ACTIVITATEA ECONOMICO -
FINANCIARA

Desfagurarea activitatilor In anul 2025 a fost si este raportatd la contextul social, politic si
economic actual. S-a urmarit indeplinirea corespunzatoare a atributiilor pe linie financiar-contabila
prevazute de O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul Administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare,
Legea nr. 273/2006 privind finantele publice locale, cu modificérile si completdrile ulterioare si Legea
nr. 82/1992 a contabilitatii cu modificarile si completarile ulterioare, a modului de realizare a veniturilor,
angajarea, lichidarea si ordonantarea cheltuielilor, in limita creditelor bugetare aprobate si a veniturilor
bugetare previzionate de ncasat, organizarea si tinerea la zi a contabilitafii si prezentarea la termen a
situatiilor financiare asupra patrimoniului aflat n administrare si a executiei bugetare.

In sinteza, situatia financiara in acest an de mandat se prezinta astfel:

A.1 Veniturile incasate Tn perioada 01 octombrie 2024 - 31 decembrie 2024 au fost in suma de
153.253.542 1e1 (96.611.812 lei la Sectiunea de functionare si 56.641.730 lei la Sectiunea de dezvoltare).



Aceste venituri sunt detaliate astfel:

- Venituri proprii (cod 49.02) 20.965.910 lei
- Sume defalcate din TVA (cod 11.02) 67.221.458 lei
- Subventii (cod 42.02) 49.213.793 lei
- Sume primite de la UE (cod 46.02 si 48.02) 15.852.381 lei

A.2 Veniturile incasate in perioada 01 ianuarie 2025 - 01 octombrie 2025 sunt in suma de
444.150.171 lei (230.411.015 lei la Sectiunea de functionare si 213.739.156 lei la Sectiunea de
dezvoltare).

Aceste venituri sunt detaliate astfel:

- Venituri proprii (cod 49.02) 130.874.588 lei
- Sume defalcate din TVA (cod 11.02) 93.516.000 lei
- Subventii de la bugetul de stat (cod 42.02) 54.005.688 lei
- Subventii de la alte administratii (cod 43.02) 38.109.672 lei
- Sume primite de la UE (cod 45.02 si 48.02) 127.644.223 lei

1. Veniturile proprii Incasate pana la data de 01 octombrie 2025 sunt, procentual, de 72,03% din
sumele programate a fi incasate primele trei trimestre ale anului 2025.

2. Sumele defalcate din taxa pe valoarea adaugata

Sumele defalcate din taxa pe valoarea adaugata, incasate in perioada 1 octombrie 2024 - 31
decembrie 2024, conform prevederilor bugetare, au fost urméatoarele:

- Sume defalcate din TVA pentru cheltuieli descentralizate (11.02.01) 15.011.458 lei
- Sume defalcate din TVA pentru drumuri (11.02.05) 4.082.000 lei
- Sume defalcate din TVA pentru echilibrarea bugetelor locale (cod 11. 02.06)  48.128.000 lei
Sumele defalcate din taxa pe valoarea adaugata incasate in perioada 1 ianuarie 2025 - 01
octombrie 2025, conform prevederilor bugetare, au fost urmatoarele:
- Sume defalcate din TVA pentru cheltuieli descentralizate (11.02.01) 52.509.000 lei
- Sume defalcate din TVA pentru drumuri (11.02.05) 16.000.000 lei
- Sume defalcate din TVA pentru echilibrarea bugetelor locale (cod 11. 02.06)  25.007.000 lei
3. Subventii
Subventiile incasate (49.213.793 lei) in perioada 01 octombrie 2024 - 31 decembrie 2024 se
compun din:
- Subventii primite de la bugetul de stat pentru finantarea

actiunilor privind reducerea riscului seismic (42.02.10) 142.800
- Subventii pentru finantarea drepturilor acordate persoanelor cu handicap

1.737.941

(42.02.21)

- Subventii primite de la bugetul de stat pentru finantarea investitiilor pentru
institutii publice de asistentd sociala si unitati de asistenta medico-sociale 375.600
(42.52.00)
- Subventii de la bugetul de stat necesare derularii proiectelor finantate din 3.563.574

fonduri europene nerambursabile (42.02.69)



- Subventii de la bugetul de stat cdtre bugetele locale pentru Programul

national de investitii Anghel Saligny (42.02.87) 29.605.506
- Alocari de sume din PNRR aferente asistentei financiare nerambursabile 12 260.640
(42.02.88)

- Subventii de la bugetul de stat necesare sustinerii derularii proiectelor

finantate din fonduri externe nerambursabile (FEN) postaderare, aferente 1.527.732

perioadei de programare 2021-2027 (42.02.93)

Subventiile incasate (92.115.360 lei) in perioada 1 ianuarie 2025 - 1 octombrie 2025 se
compun din:

- Subventii primite de la bugetul de stat pentru finantarea

actiunilor privind reducerea riscului seismic (42.02.10) 1.445.850
- Subventii pentru finantarea drepturilor acordate persoanelor cu handicap

6.026.446

(42.02.21)
- Subventii primite de la bugetul de stat pentru finantarea investitiilor pentru
institutii publice de asistentd sociala si unitati de asistenta medico-sociale 952.534
(42.52.00)
- Subventii de la bugetul de stat necesare derularii proiectelor finantate din 88
fonduri europene nerambursabile (42.02.69)

- Subventii de la bugetul de stat catre bugetele locale pentru Programul 11.327.208
national de investitii Anghel Saligny (42.02.87) R
- Alocari de sume din PNRR aferente asistentei financiare nerambursabile 93.988.182
(42.02.88)
- Alocari de sume din PNRR aferente componentei imprumuturi (42.02.89) 3.841.728
- Subventii de la bugetul de stat necesare sustinerii derularii proiectelor
finantate din fonduri externe nerambursabile (FEN) postaderare, aferente 6.423.652
perioadei de programare 2021-2027 (42.02.93)
- Subventii de la alte administratii - sume alocate din PNRR aferente 599.004
componentei imprumuturi (43.02.48) '
- Subventii de la alte administratii - sume alocate din PNRR aferente asistentei 37.410.668

financiare nerambursabile (43.02.49)

4. Sume primite de la Uniunea Europeana

Sumele primite in perioada 1 octombrie 2024 - 31 decembrie 2024 de la Uniunea Europeana
(13.132.878 lei) sunt aferente proiectelor cu finantare nerambursabild finantate din:

- Fondul European de Dezvoltare Regionala 2021-2027 (45.02.48) - 688.594
- Fondul European de Dezvoltare Regionala 2014-2021 (48.02.01) 13.020.276
- Fondul Social European (48.02.02) 801.196

Sumele primite Tn perioada 1 ianuarie 2025 - 1 octombrie 2025 de la Uniunea Europeana
(127.644.223 lei) sunt aferente proiectelor cu finantare nerambursabila finantate din:

- Fondul European de Dezvoltare Regionala 2021-2027 (45.02.48) 127.494.193
- Fondul European de Dezvoltare Regionala 2014-2021 (48.02.01) 577
- Alte programe comunitare (48.02.15) 149.453



B. Platile efectuate in perioada 01 octombrie 2024 - 01 octombrie 2025 au fost in suma de
561.401.013 lei. Ele au fost efectuate pe capitole si titluri de cheltuieli. Situatia se prezinta astfel:

La capitolul 51.02 ,,Autoritati publice” 47.817.194 lei
La capitolul 54.02 ,,Alte servicii publice generale” 4.413.443 lei
La capitolul 55.02 ,,Datorie publica si imprumuturi” 6.225.400 lei
La capitolul 60.02 ,,Aparare” 875.165 lei
La capitolul 61.02 ,,Ordine publica si siguranta nationala” 10.240.607 lei
La capitolul 65.02 ,,Invatamant” 54.514.361 lei
La capitolul 66.02 ,,Sanatate” 46.852.2009 lei
La capitolul 67.02 ,,Cultura” 43.874.524 lei
La capitolul 68.02 ,,Asigurari si asistenta sociala” 87.518.591lei
La capitolul 70.02 ,,Locuinte, servicii si dezvoltare publica” 33.848.145 lei
La capitolul 74.02 ,,Protectia mediului” 1.515.006 lei
La capitolul 84.02 ,, Transporturi” 222.294.217 lei
La capitolul 87.02 ,,Alte actiuni economice” 1.412.142 lei

C. Principalele obligatii de plata ale Consiliului Judetean Dambovita (furnizori), la data de
01.10.2025, insumeaza 50.259.892 lei. Din total, suma de 17.611.107 lei reprezinta obligatii curente
aflate Tn termenul scadent, ce vor fi achitate la termen. Diferenta de 32.648.785 lei, conform raportarii
la luna septembrie 2025, reprezinta plati restante generate de neincasarea sumelor aferente unor proiecte
cu fonduri europene si programe nationale:

- PNRR - 20.148.901 lei,

- ANGHEL SALIGNY - 12.499.884 lei

D. Soldul creditelor bancare contractate pe termen scurt, mediu si lung la data de 01.10.2024 era
in suma totald de 98.545.821 lei, iar la data de 01.10.2025 soldul total al acestor credite este in suma
totala de 96.144.499 lei. Aceste credite greveaza bugetul judetului pentru urmatorii 8 ani. Suma medie
lunara platita in perioada 01.10.2024 - 01.10.2025 a fost de 1.865.635 lei (1.346.943 lei - rambursare
rate de capital si 518.692 lei - dobanzi), reprezentand circa 14,74% din veniturile proprii incasate de
institutie n perioada mentionata.

Situatia creditelor contractate de Consiliul Judetean Dambovita la data de 01.10.2025

f;:]ill?gfe Destinatie Data Durata finantare
. L contractarii rambursabila Suma trasi din Suma .
Finantator | rambursabilia finantare . . - Sold credit
(in valuta de rambursabil / garantarii . - credit rambursata
finantarii Perioada Perioada de
contract) de gratie | rambursare




CEC Bank Refinantare 10 ani 55.761.494 45.921.231 9.840.263
SA 57.164.318 lei datorie pt{bhca 22/06/2017 (2017-2027)
locala
Investitii proprii si
cofinantare 2 ani
CECBank | o6 000,000 ei | Profecte finantate 110000000 | (2022- 8 ani 59.997.451 9.335.877 50.661.574
S.A. din fonduri (2024-2032)
2024)
externe
nerambursabile
Total LEI 115.758.945 55.257.108 60.501.837
Banca 5 ani
Europeana 6.473.500 Cred}t Investitii 15/08/2007 (2007- 20 ani 6.473.500 4.429.237 2.044.263
de EUR (proiect ISPA) (2012-2032)
. 2012)
Investitii
Preluare sold
8.387.702 credit DEXIA 13 ani 8.387.702 3.417.212 4.970.490
BCRSA. EUR Kommunalk | 06/03/2020 (2020-2033)
Credit Bank AG
Total EUR 14.861.202 7.846.449 7.014.753

lei.

Rambursarea la termen a creditelor contractate de Consiliul Judetean Damvita in perioada
01.10.2024 - 01.10.2025:

Rate 16.163.321 lei
Dobanzi 6.224.310 lei
TOTAL 22.387.631 lei

E. Furnizori neachitati

La data de 01.10.2024, valoarea furnizorilor neachitati era de 12.237.769 lei, iar la data de
01.10.2025 valoarea acestora era de 50.259.892 lei, platile urmand a fi efectuate in conformitate cu
prevederile contractuale.

Tn perioada 01.10.2024 - 01.10.2025, au fost efectuate plati totale citre furnizorii de bunuri,
servicii si produse, investitii, cotizatii si alte obligatii ale aparatului propriu in valoare de 467.531.352

F. Participarea la majorarea capitalului social Tn perioada 01.10.2024 - 01.10.2025 pentru

societdtile unde Consiliul Judetean Dambovita este actionar:

- SC Carpatmontana Serv SA

Structura cheltuielilor aparatului propriu:

- 150.000 lei

Plati efectuate in perioada
Denumire capitol Titlu 01.10.2024 - 01.10.2025
(lei)

TOTAL CHELTUIELI 467.531.352
- cheltuieli de personal 10 20.631.383
- cheltuieli materiale 20 47.500.623
- dobanzi 30 6.224.310
- trar_lsferurl intre unitati ale administratiei 51 62.816.090
publice




- alte transferuri 55 1.155.937
- proiecte cu finantare FEN aferente cadrului
financiar 2021-2027 S0 107.515.477
- asistenta sociala S7 13.613.449
- proiecte cu finantare FEN aferente cadrului
financiar 2014-2020 58 12.112.729
- alte cheltuieli 59 29.561.224
. 60 72.180.372
- proiecte PNRR 61 6.155.947
- cheltuieli de capital 70 75.422.635
- majorari capital social 72 150.000
- rambursari de credite 81 16.163.321
- plati recuperate 1n anii precedenti 85 -3.396.295

Preocuparea permanenta a Directiei Economice a fost urmarirea incasarii veniturilor bugetului
local, o executie bugetara in baza prevederilor bugetare si rigurozitatea in inregistrarea veniturilor si
cheltuielilor bugetare aferente partial anului 2024 (octombrie - decembrie) si anului 2025, pentru

Tndeplinirea indicatorilor economico-financiari relevanti.

SECTIUNEA IIL2 DIRECTIA JURIDICA, CONTENCIOS, ADMINISTRAREA
PATRIMONIULUI

A.SINTEZA ACTIVITATII COMPARTIMENTULUI JURIDIC, CONTENCIOS
Tn perioada 1 octombrie 2024 - 1 octombrie 2025, Compartimentul juridic-contencios din cadrul
Directiei Juridice, Contencios si Administrarea Patrimoniului, in scopul Indeplinirii atributiilor de cétre
presedintele Consiliului Judetean Dambovita si Consiliul Judetean Dambovita si prin respectarea
prevederilor OUG nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare, a
dispozitiilor Regulamentului de organizare si functionare a aparatului de specialitate al Consiliului
Judetean Dambovita, a actelor administrative emise/adoptate de autoritatile publice locale judetene
executive si/sau deliberative, a Procedurilor operationale functionale la nivelul institutiei precum si a
altor acte normative aplicabile in materie, a exercitat urmatoarele activitati principale:
|. Reprezentarea in justitie, in numele presedintelui Consiliului Judetean in calitatea
sa de reprezentant legal al unitatii administrativ-teritoriale judetul DaAmbovita si pentru apararea
drepturilor si intereselor legitime ale unitatii administrativ-teritoriale judetul Dambovita si/sau
ale presedintelui Consiliului Judetean Dambovita
Atributia de reprezentare in justitie, in perioada 1 octombrie 2024 - 1 octombrie 2025, a fost

exercitatd de catre consilierii juridici din aparatul de specialitate, respectiv Compartimentul juridic-
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contencios, pentru 90 de cauze aflate pe rolul urmatoarelor instante de judecata: Curtea de Apel Ploiesti,
Tribunalul Dambovita, Tribunalul Bucuresti, Tribunalul Prahova, Tribunalul Arges si Judecatoria din
judetul Dambovita sau municipiul Bucuresti.

Dosarele constituite au obiecte diferite, dintre care enumeram: insolventa / faliment si
inscriere la masa credala pentru creante certe lichide si exigibile, plangeri contraventionale, daune pentru
avariere autovehicule, pretentii, revendicari imobiliare, acordare drepturi banesti, suspendare / anulare a
unor acte administrative emise / adoptate de autoritatea publica locala executiva sau deliberativa,
suspendarea / anularea unor acte administrative emise de alte institutii publice, acordarea de despagubiri
ca urmare a exproprierilor realizate asupra unor bunuri imobile din categoria terenuri, obligatia de a face
etc.

Din totalul celor 90 de dosare, instantele de judecata

e au dispus suspendarea n 4 cauze;

e au finalizat 24 cauze prin pronuntarea de hotarari judecatoresti definitive;

e mentin pe rol 62 de cauze aflate in diferite stadii procesuale.

Raportat la solutiile pronuntate de primele instante de judecatd (fond) si instantele superioare

(apel sau recurs) se constatd ca 50% dintre acestea sunt favorabile institutiei noastre si 50% nefavorabile.

II. Asistenta juridica, sprijin si consultantd de specialitate juridica pentru directiile si
serviciile din cadrul aparatului de specialitate al Consiliului Judetean Dambovita, pentru
institutiile subordonate Consiliului Judetean Dambovita, precum si pentru societitile comerciale
la care Consiliul Judetean DaAmbovita este actionar unic, majoritar si minoritar

n perioada 1 octombrie 2024 - 1 octombrie 2025, consilierii juridici din cadrul compartimentului
juridic au intreprins urmatoarele activitati prin care:

e au acordat asistenta de specialitate si consultanta juridica, pe domenii, tuturor compartimentelor
din cadrul aparatului de specialitate al consiliului judetean sau institutiilor subordonate acestuia,
exprimand in scris opinii juridice din oficiu sau la solicitarea compartimentului respectiv,

e au acordat sprijin pentru interpretare si punere in aplicare a unor acte normative exprimand
indrumari 1n acest sens, dupa caz, inscris sau verbal,

e au asigurat desfasurarea in bune conditii a procedurilor de achizitii publice, prin consilierii
juridici care au fost desemnati pentru participare in cadrul comisiilor de evaluare a ofertelor privind
atribuirea contractelor de furnizare, servicii si lucrari,

eau asigurat activitatea juridica in cadrul unitatilor de implementare ale proiectelor aflate in
derulare la nivelul Consiliului Judetean Dambovita,

e prin participarea in comisiile constituite Tn baza actelor normative privind exproprierea pentru
cauza de utilitate publica, necesara realizarii unor obiective de interes judetean si local, a fost asigurata
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primirea si verificarea documentelor prin care persoanele fizice / juridice isi atesta proprietatea care face
obiectul unei exproprieri,

epentru punerea in aplicare a prevederilor legislatiei In vigoare in materia guvernantei
corporative a intreprinderilor publice, acorda consultanta compartimentului de specialitate cu atributii in
domeniu si participa in comisiile de selectie a administratorilor publici n cadrul societatilor comerciale
si parcurilor industriale unde judetul este actionar unic sau majoritar,

e au procedat la luarea tuturor masurilor necesare, Tmpreuna cu Directia Economica, Buget,
pentru recuperarea creantelor existente la nivelul Consiliului Judetean Dambovita;

e sprijind, acorda consultanta juridica si participa in comisii de verificare a programelor sportive
si proiectelor prin care sunt alocate sume din fonduri nerambursabile;

e sprijind si acordd consultanta juridica, dupa caz, asociatiilor de dezvoltare intercomunitara

constituite in scopul furnizarii In comun a unor servicii publice.

III. Avizare contracte si proiecte de acte administrative emise / adoptate de autoritatea

publica executiva si autoritatea publica deliberative

a) Consilierii juridici din cadrul compartimentului juridic, pentru indeplinirea atributiei de
avizare contracte, in perioada 1 octombrie 2024 - 1 octombrie 2025, au desfasurat urmatoarele activitati:

e au acordat asistenta si consultanta pentru redactarea drafturilor de contract de lucrari, servicii,
furnizare, asociere, concesiune, inchiriere si/sau a drafturilor de acorduri de colaborare / cooperare,
precum si a actelor aditionale Tntocmite la acestea pentru diverse modificari care se impun, Cu respectarea
prevederilor legale Tn materia contractelor,

eau verificat clauzele contractuale stabilite prin contracte ce au ca obiect executie de lucrari,
prestare de servicii, furnizarea de produse, asocieri, acordare de finantari nerambursabile, nchirieri,
concesiuni, precum si orice alte acorduri de cooperare/colaborare in care judetul, prin Consiliul Judetean
Dambovita, este parte din contract

e au vizat din punct de vedere juridic contractele in care judetul prin consiliul judetean si / sau
consiliul judetean este parte, contracte de lucrari, servicii, furnizare, asociere, concesiune, inchiriere
si/sau acorduri de colaborare/cooperare precum si actele aditionale intocmite la acestea, incheiate in
perioada de referinta,

e au exprimat in scris opinii juridice privind neclaritati intervenite In derularea unui contract, din
oficiu sau la solicitarea compartimentului care gestioneaza derularea contractului,

b) Compartimentului juridic i-au fost supuse spre verificare si avizare, din punct de vedere
juridic, 1.071 proiecte de acte administrative, din care:

X/

¢ 499 de dispozitii emise de presedintele Consiliului Judetean Dambovita si

12



% 572 de hotarari adoptate de Consiliul Judetean Dambovita.

In desfisurarea acestei activitati, consilierii juridici:

e au acordat sprijin pentru redactarea dispozitiilor si a hotararilor, anterior emiterii acestora de
presedintele Consiliului Judetean Dambovita sau, dupa caz, adoptarii de Consiliul Judetean Dambovita,

e au sprijinit, din punct de vedere juridic, elaborarea proiectelor de hotarari, compartimentele de
resort din cadrul aparatului de specialitate al institutiei sau institutiei subordonate consiliului judetean,
compartiment care intocmeste raportul de specialitate,

e prin conducitorul compartimentului, s-a asigurat prezentarea in comisiile de specialitate ale
consiliului judetean a proiectelor de hotarari insotite de documentele de prezentare si motivare, elaborate
de initiator si compartimentele de specialitate din cadrul Directiei Juridice, Contencios si Administrarea
Patrimoniului, In vederea supunerii spre adoptare a acestora de catre consiliul judetean.

Ca urmare a controlului de legalitate exercitat de catre Institutia Prefectului Judetului Dambovita,
in conditiile OUG nr. 57/2019, asupra actelor administrative emise/adoptate de catre autoritatea publica
executiva si cea deliberativa, se constatd ca nu au fost elemente de nelegalitate care sa atraga incidenta

prevederilor Legii contenciosului administrativ nr. 554/2004, cu modificarile si completarile ulterioare.

IV. Asistenta juridica privind coordonarea activitatii consiliilor locale comunale, orasenesti
si municipale, in vederea realizarii serviciilor publice de interes judetean (serviciilor comunitare
de utilitate publica, sanatate, cultura, poduri si drumuri publice, turism, dezvoltare rurala,
dezvoltare economici etc.)

* A fost acordat sprijin si asistenta juridica consiliilor locale si primariilor ori de cate ori a fost

cazul, conform art. 191, alin. (5) din OUG nr. 57/2019.

V. Alte activitati

* Solutionarea, in conformitate cu prevederile Legii nr. 112/1995 si ale Legii nr. 10/2001, a 6
solicitdri adresate consiliului judetean de catre Autoritatea Nationald pentru Restituirea Proprietatilor,
de catre persoanele indreptatite, precum si de cdtre instantele judecatoresti, punandu-se la dispozitia
acestora, dupa caz, copii certificate pentru conformitate cu originalul ale documentelor existente n
arhiva institutiei.

* Solutionarea a 10 petitii, pentru care a fost respectat termenul de solutionare prevazut de
legislatia in materie (unele dintre acestea fiind Tnaintate - spre competenta solutionare - primariilor).

* Solutionarea a 4 cereri formulate in baza Legii nr. 544/2001 privind liberul acces la informatiile

de interes public.
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B. SINTEZA ACTIVITATII SERVICIULUI ADMINISTRAREA PATRIMONIULUI

Potrivit Ordonantei de Urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, unitétile
administrativ-teritoriale exercitd posesia, folosinta si dispozitia asupra bunurilor care alcatuiesc
domeniul public in limitele si in conditiile legii.

Printre atributiile Consiliului Judetean Dambovita se numird si cele privind gestionarea
patrimoniului judetului Dambovita, care este constituit din bunurile mobile si imobile care apartin
domeniului public si privat al judetului, precum si drepturile si obligatiile cu caracter patrimonial.

Inventarul bunurilor care apartin domeniului public al judetului Dambovita a fost aprobat prin
Hotararea Consiliului Judetean Dambovita nr. 34/1999 privind insusirea inventarului bunurilor care
alcatuiesc domeniul public al judetului Dambovita si atestat potrivit prevederilor Hotararii Guvernului
nr. 1350/2001 privind atestarea domeniului public al judetului Dambovita, precum si al municipiilor,
oraselor si comunelor din judetul Dambovita, cu modificarile si completarile ulterioare, toate
schimbarile intervenite ulterior, respectiv introducerea de noi bunuri, eliminarea de bunuri din inventar
si modificarea datelor de identificare ale bunurilor, ficand obiectul unor alte acte normative si

administrative (hotarari de guvern sau hotarari ale Consiliului Judetean Dambovita).

I. DOMENIUL PUBLIC AL JUDETULUI DAMBOVITA

Valoarea totala a bunurilor din domeniul public, aflate in administrarea Consiliului Judetean
Dambovita, la data de 30 septembrie 2025, este de 4.211.543.018,91 lei, din care:

a) Constructii: 319.970.702,30 lei (8%)

b) Terenuri: 1.883.763.770,52 lei (45%)

c) Drumuri si poduri: 1.873.718.775,99 lei (44%)

d) Sisteme de aductiune si distributie apa: 134.089.770,10 lei (3%)

Structura domeniului public al judetului D@mbovita, pe categorii de bunuri,
pentru anul 2025

» Constructii
= Terenuri
= Drumuri §i poduri

Sisteme de aductiune si
distributie apa
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I. a) Constructii inscrise in domeniul public al judetului Dambovita

Din domeniul public al judetului Dambovita fac parte constructiile in care 1si desfagoard activitatea
Consiliul Judetean Dambovita si aparatul propriu al acestuia, precum si institutiile publice de interes judetean:
biblioteca judeteand, muzeele de interes public judetean, spitalul judetean, centrele si structurile de asistenta
sociald si protectia copilului, centrul judetean de cultura, serviciul Salvamont - Salvaspeo, scoala speciala, directia
de evidenta a persoanelor.

La data 30.09.2025, constructiile din domeniul public al judetului Dambovita, aflate in administrarea
Consiliului Judetean Dambovita, aveau valoarea de 319.970.702,30 lei.

Activitati privind constructiile ce apartin domeniului public al judetului:

e Dotarea Spitalului Judetean de Urgenta Targoviste cu aparatura performanta necesard diagnosticarii
afectiunilor coronariene acute a constituit obiectivul investitii ,,Extindere sectie Cardiologie din cadrul Spitalului
Judetean de Urgenta Targoviste”. Investitia a vizat extinderea sectiei de Cardiologie prin construirea unei Unitati
de Angiografie, cu intreaga infrastructura necesara: cladire angiograf, cladire grup electrogen, cladire UPS, cladire
anexa gaze, ce au fost incluse in domeniul public al judetului, la finalizarea lucrarilor de construire, si transmise
in administrarea Spitalului Judetean de Urgenta Targoviste.

e La solicitarea Consiliului Local al Municipiului Targoviste, a trecut din domeniul public al Judetului
Dambovita in domeniul public al Municipiului Targoviste imobilul cu numarul cadastral 90347-C1-U1, situat in
strada lon Ghica, nr. 2, respectiv partea de constructiec unde functioneaza Centrul integrat pentru copii din
subordinea Directiei de Asistentd Sociala Targoviste (subsolul, parterul, partial, si etajul cladirii Tnsuménd o
suprafata construitd de 815 mp, cu o cotd parte indiviza parti comune de 815/994 mp si cota parte teren aferent de
516/629 mp).

e Programul ,,Constructia de locuinte de serviciu”, aprobat prin Hotararea Guvernului nr. 719/2016, a
avut ca obiectiv constructia de unitati locative pe baza propunerilor primite de citre Agentia Nationald pentru
Locuinte de la autoritatile administratiei publice locale / centrale, pe terenuri proprietate publica a unitatilor
administrativ-teritoriale. In cadrul programului, pe terenul in suprafati de 6.789 mp, situat in Targoviste,
Bulevardul Regele Carol I, nr. 51 (actual strada Neagoe Basarab nr. 2) Agentia Nationald pentru Locuinte a
construit un bloc P+3E avand 1 tronson cu 20 unitati locative si o suprafatd construitd desfasurata de 1.457,40
mp, ce a fost predat Consiliului Judetean Dambovita si inclus in domeniul public al judetului Dambovita in baza
art. 771 alin. (4) din Legea nr. 152/1998 privind infiintarea Agentiei Nationale pentru Locuinte, republicata, cu
modificarile si completarile ulterioare.

e In cadrul Programului Operational Regional 2014 - 2020, Axa prioritard 10 - Imbunatatirea
infrastructurii educationale, a fost implementat proiectul ,,Reabilitarea, refunctionalizarea si asigurarea dotarii
necesare pentru sporirea gradului de confort institutional al persoanelor cu dizabilititi la Scoala Gimnaziald
Speciald Targoviste”, ce a avut ca obiectiv general reabilitarea, modernizarea si echiparea infrastructurii
educationale pentru invatdmantul general obligatoriu special din judetul Dambovita, cu impact asupra cresterii
gradului de acces al copiilor la educatie timpurie, sustinerea si dezvoltarea capacitatii de adaptare-integrare si

prevenirea izolarii copiilor cu cerinte educationale speciale.
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Data fiind finalizarea lucrarilor de reabilitare si modernizare a cladirii Scolii Gimnaziale Speciale
Targoviste, au fost incluse in domeniul public al judetului bunurile rezultate din implementarea proiectului
(imprejmuiri, teren de sport si teren de joaca, alei si spatii verzi), precum si actualizarea datelor de identificare ale
constructiei ,,3coala Gimnaziala Speciala Targoviste”.

e Incadrul granturilor SEE 2014-2021, Apel 1 - Restaurarea si revitalizarea monumentelor istorice, in
cadrul Programului RO-CULTURA, Consiliul Judetean Dambovita a implementat proiectul ,,Conservarea,
restaurarea, valorificarea cladirii ,,Fosta Scoald de Cavalerie” in vederea consolidarii identitdtii culturale a
judetului Dambovita”. Obiectivul general al proiectului a fost conservarea, restaurarea si valorificarea Cladirii
Scolii de Cavalerie, data fiind starea constructiei, edificata in anul 1910, si necesitatea realizarii de lucrari de
interventii pentru ca ea s poatd raimane functionald, corelatd cu dorinta valorificarii acestui monument istoric de
importanta nationald, cu impact asupra identitatea culturala a judetului Dambovita.

La finalizarea lucrarilor de consolidare, conservare si restaurare a constructiei Fostei Scoli de Cavalerie
din Targoviste, au fost incluse in domeniul public al judetului bunurile rezultate din implementarea proiectului
(Tmprejmuire, alei si spatii verzi) si s-a facut o actualizare a datelor de identificare ale constructiei ,,Fosta Scoala
de Cavalerie din Targoviste”.

e In cadrul Programului Operational Regional 2014 - 2020, Axa prioritard 8 - Dezvoltarea infrastructurii
sanitare si sociale, Prioritatea de investitii 8.1. - Investitii in infrastructurile sanitare si sociale, s-a implementat
proiectul ,,Extinderea si dotarea Ambulatoriului de specialitate din cadrul Spitalului Judetean de Urgenta
Targoviste”, ce a avut ca obiectiv extinderea Sectiei Ambulatoriu, in zona adiacenta cladirii Pavilion Recuperare
din incinta Spitalului Judetean Dambovita, in scopul dezvoltarii infrastructurii medicale legate de preventia si
ingrijirea medicald de calitate. Constructiile edificate in cadrul proiectului, respectiv extinderea cladirii
Ambulatoriu si cladire anexa gaze medicale au fost incluse in domeniul public al judetului si transmise in folosinta
gratuitd Spitalului Judetean de Urgenta Targoviste.

e n baza contractelor de concesiune a unor bunuri imobile din domeniul public, in perioada 1 octombrie
2024 - 1 octombrie 2025, Consiliul Judetean Dambovita a Incasat redevente, dupa cum urmeaza:

- redeventa pentru concesionarea catre S.C. ECOLOGIC S.R.L. a Centrului de Agrement Vanétorul -
13.136 lei

- redeventa pentru concesionarea citre S.C. BUCEGIMOUNTAIN SERV S.R.L. a Centrului de Agrement
Cerbul - 53.201 lei

- redeventa pentru imobilele Centrul de Agrement Caprioara, Cabana Dichiu, Camping Zanoaga, Hotel
Gélma - comuna Moroeni, ce fac obiectul delegarii gestiunii activitatilor de administrare a domeniului public si
privat al judetului Dambovita catre S.C. CARPATMONTANA SERV S.A. - 130.443 lei.

I. b) Terenuri inscrise in domeniul public al judetului DAmbovita

Din domeniul public al judetului Dambovita fac parte terenurile aferente cladirilor aflate in administrarea
Consiliul Judetean Dambovita, cele aflate in administrarea institutiilor publice de interes judetean subordonate
(biblioteca judeteana, muzeele de interes public judetean, spitalul judetean, centrele si structurile de asistenta
sociald si protectia copilului, centrul judetean de culturd, serviciul Salvamont - Salvaspeo, scoala speciala, directia
de evidentd a persoanelor), precum si rezervatiile naturale, traseele turistice si terenurile din zona montana,
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terenurile aferente sistemelor de alimentare cu apa, terenurile pe care sunt amplasate depozitele de deseuri
ecologice din judetul Dambovita, terenuri pe care urmeaza a se implementa proiecte pentru construirea unor noi
structuri pentru colectarea si tratarea deseurilor, terenuri provenite din achizitii si exproprieri ce vor fi utilizate
pentru extinderea capacitatilor existente de depozitare a deseurilor, terenuri expropriate In vederea realizarii
lucrarilor de utilitate publicd de interes judetean ,,Dezvoltarea infrastructurii de transport judetean prin
modernizarea DJ 714 Glod - Sanatoriul Moroeni - Bolboci - Padina - Pestera” si ,,Drum de legatura pentru
cresterea accesibilitatii in zona urbana a orasului Gaesti”.

La data de 30 septembrie 2025, terenurile apartinaind domeniului public al judetului Dambovita si aflate
in administrarea Consiliului Judetean Dambovita, insumau o valoare de 1.883.763.770,52 lei.

Activitati privind terenurile din domeniul public al judetului

e Inanul 2019, o suprafati de teren de 2.131 mp, apartinind DJ 702A, a trecut din domeniul public al
Judetului Dambovita in domeniul public al Judetului Arges, in vederea realizarii investitiei ,,Modernizare DJ 702A
Ciupa - Ratesti km 33+030-35+696”, pentru o perioada de 5 ani. La finalizarea proiectului, judetul Arges a
transmis Tn domeniul public al judetului Dambovita suprafata de teren, inclusiv investitia realizatd pe acesta.

e Lucrarea de utilitate publicd de interes judetean ,,.Dezvoltarea infrastructurii de transport
judetean prin modernizarea DJ 714 Glod - Sanatoriul Moroeni - Bolboci - Padina - Pestera” se va realiza
pe un teren n suprafata totala de 166.941 mp, reprezentand proprietati private pentru care s-a finalizat
verificarea dreptului de proprietate sau alte drepturi reale asupra acestora, precum si portiuni de teren
insumand o suprafatd de 1.258 mp aflate in proprietatea publicd a comunei Moroeni si care au fost
preluate in domeniul public al judetului in cursul anului 2025.

e Dezvoltarea infrastructurii rutiere pentru mijlocele de transport urban si de tranzit in zona
orasului Géesti si comunelor Dragodana, Mogosani si Petresti constituie obiectivul lucrarii de utilitate
,Drum de legaturd pentru cresterea accesibilitatii in zona urband a orasului Gaesti” avand ca
amplasament un teren in suprafata de 182.713 mp, respectiv 235 de loturi de teren proprietate privata,
reprezentand coridorul de expropriere al lucrarii, terenuri proprietate ale judetului Dambovita si terenuri
preluate din domeniul public al unitatilor administrativ-teritoriale Petresti, Mogosani, Dragodana,
Gaesti. Dupa parcurgerea etapelor privind transferul de proprietate, preluarea portiunilor de teren
proprietate publica localitatilor traversate de drum si intabularea dreptului de proprietate a judetului
Dambovita in carti funciare la nivel de unitate administrativ-teritoriald, terenul aferent obiectivului de
investitii a fost inclus in domeniul public al judetului.

e In contextul declaririi de interes public judetean a proiectului ,,Extinderea depozitului de
deseuri Titu“ a fost parcursd procedura de preluare din domeniul public al orasului Titu Th domeniul
public al judetului Dambovita suprafata de teren de 39.937 mp, din orasul Titu, zona Depozit ecologic
deseuri solide.

e Lotul de teren in suprafatd de 75.253 mp, amplasat in Targoviste, strada Laminorului nr. 8, a

fost dezmembrat in doua loturi cu suprafata de 67.728 mp si 7.525 mp, care in urma solicitarilor
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Arhiepiscopiei Targovistei si a Bisericii Crestine dupa Evanghelie Targoviste, prin Biserica Penticostala
nr. 1 Targoviste, au fost atribuite in folosinta gratuita a acestora pentru infiintarea unui nou cimitir in
care sa fie inhumate persoane decedate de pe intreg cuprinsul judetului Dambovita ce apartin cultului
ortodox, precum si a unui cimitir in care sd fie inhumate persoane decedate ce apartin cultelor
evanghelice care au biserici in municipiul Targoviste.

e 1n baza contractelor de concesiune a unor terenuri din domeniul public, Tn perioada 1
octombrie 2024 - 1 octombrie 2025, Consiliul Judetean Dambovita a incasat redevente, dupa cum
urmeaza:

- redeventa pentru concesionarea catre S.C. GERIMPEX COM S.R.L. a terenului in suprafata de
5,5 ha, situat in municipiul Targoviste, strada Laminorului nr. 8 - 31.155 lei;

- redeventa pentru concesionarea catre Registrul Auto Roman a terenului in suprafata de 10.000

mp, situat in municipiul Targoviste, Bd. Regele Carol I nr. 51 - 61.735 lei.

I. ¢) Drumuri si poduri inscrise in domeniul public al judetului Dambovita

Valoarea drumurilor inscrise in domeniul public al judetului Dambovita la 30 septembrie 2025
era de 1.873.718.775,99 lei, reprezentand activele fixe din clasele infrastructurd drumuri si poduri,
podete, pasarele si viaducte pentru transporturi rutiere.

Din analiza ,,Stérii de viabilitate a drumurilor judetene si a podurilor amplasate pe acestea”,
realizata la 31.12.2024, rezultd ca reteaua de drumuri judetene de pe teritoriul judetului Dambovita
insumeaza o lungime de 841,865 km, pe acestea fiind amplasate 182 de poduri cu o lungime totala de
5.880,88 m.

Tn anul 2025 s-au desfasurat activititi privind administrarea, modernizarea si extinderea retelei
de drumuri judetene si locale din judetul Dambovita, astfel:

e podul de beton armat de pe DJ 724, ce permite traversarea raului Valea Largd din comuna
Pucheni, a trecut din domeniul public al judetului Dambovita in domeniul public al comunei Pucheni
dat fiind cd in urma avizarii de catre Oficiul de Cadastru si Publicitate Imobiliara Dambovita a
documentatiilor cadastrale pentru intabularea DJ 724, lungimea reala a drumului este de 6,768 km; podul
fiind amplasat la km 6+923, nu mai apartine DJ 724.

e au continuat si se apropie de finalizare lucrarile de reabilitare si modernizare a DJ 724 Malu
cu Flori-Pucheni, avand o lungime a drumului de 6.757,60 m, pe care vor fi amplasate trei poduri, proiect
aprobat pentru finantare prin Programul National de Investitii ,,Anghel Saligny”.

e au fost efectuate lucrari si servicii privind Intretinerea curentd si periodica a drumurilor,

podurilor, pasajelor si podetelor etc. in cadrul contractului de delegare a gestiunii activitatilor de
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administrare a drumurilor judetene, incheiat cu Societatea Comerciala Lucrari, Drumuri si Poduri
Dambovita S.A.

e au fost efectuate modernizari / reabilitari ale drumurilor comunale / locale prin alocarea de
finantari de la bugetul judetului in baza asocierii judetului Dambovita, prin Consiliul Judetean

Dambovita si UAT-urile din judet, in cadrul Programului Judetean de Dezvoltare Locala.

I. d) Sisteme de aductiune si distributie apa, inscrise in domeniul public al judetului

Dambovita
La 30 septembrie 2025, sistemele de aductiune si distributie a apei apartinand domeniului public
al judetului Dambovita aveau o valoare de 134.089.770,10 lei.

Sistemele sunt in stare corespunzatoare de functionare, integritatea si functionalitatea lor fiind
exploatate de S.C. Compania de Apa Targoviste - Dambovita S.A. in cadrul contractului de delegare a
gestiunii serviciilor publice de alimentare cu apa si de canalizare din judetul Dambovita.

Tn perioada 1 octombrie 2024 - 30 septembrie 2025 au fost realizate bransamente Tn valoare de
aproximativ 80.000 lei, prin racordarea de catre Compania de Apa Targoviste - Dambovita S.A. a unor
consumatori noi la sistemele de alimentare cu apa, proprietate a judetului Dambovita, exploatate de
operator si amplasate in comunele: Cranguri, Dragodana, Dragomiresti, Gura Ocnitei, Ocnita, Selaru,
Vulcana-Bai, Glodeni Vale - Pucioasa si Dragodanesti.

In domeniul public al judetului Dambovita sunt inscrise terenuri aferente sistemelor de
alimentare cu apa ce au 0 valoare de 129.486,95 lei, astfel:

- teren de 1.329 mp, aferent sistemului de alimentare apa din comuna Candesti, cu o valoare
de 26.332,36 lei;

- teren de 20.487 mp aferent sistemului de alimentare cu apa din comuna Crangurile, cu o
valoare de 65.830,94 lei;

- teren de 3.500 mp aferent sursei de apa Rateiu - Galma din comuna Moroeni, cu o valoare
de 79.318,06 lei.

II. DOMENIUL PRIVAT AL JUDETULUI DAMBOVITA

Domeniul privat al judetului Dambovita este alcdtuit din bunuri aflate in proprietatea unitatii
administrativ-teritoriale si care nu fac parte din domeniul public, asupra acestora judetul avand drept de
proprietate privata, fiind supuse regimului juridic de drept comun. Astfel, In domeniul privat se regasesc
urmatoarele categorii de active fixe corporale in valoare totala de 349.145.209,04 lei:

a) Constructii: 179.390.503,07 lei (51,38 %);
b) Terenuri: 166.211.479,57 lei (47,61 %);
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) Drumuri si poduri: 802.115,32 lei (0,23 %);
d) Sisteme de aductiune si distributie a apei: 2.741.111,08 lei (0,79 %).

Structura domeniului privat al judetului Dambovita, pe categorii de bunuri,
pentru anul 2025

0,79%

= Constructii
51,38% = Terenuri
Drumuri si poduri

Sisteme de aductiune si
distributie apa

In domeniul privat al judetului Dambovita se regésesc si alte active fixe corporale, precum si active

fixe necorporale, reprezentdnd bunurile mobile, licentele si documentatiile utilizate in desfasurarea

activitatii curente a Consiliului Judetean Dambovita si activitatii specifice unor institutii de utilitate publica,

precum si investitiile aflate in curs de executie la nivelul Consiliului Judetean Dambovita.

I1. a) Constructii inscrise in domeniul privat al judetului Dambovita

Constructiile inscrise In domeniul privat al judetului Dambovita reprezinta bunuri aflate in
proprietatea judetului si care nu fac parte din domeniul public, precum:

- constructiile aferente imobilului din comuna Branesti, sat Priboiu, aflat in administrarea
Societatii Comerciale Parc Industrial Priboiu;

- blocul de locuinte si terenul aferent din comuna Doicesti;

- constructiile aferente imobilului din Titu-Boteni, unde functioneaza Centrul de incercari
automobile, realizat de catre S.C. Renault Technologie Roumanie, in baza contractului de concesiune
incheiat Tn anul 2007, si pentru care Consiliul Judetean Dambovita incaseaza anual redeventa; Tn anul
2025 redeventa a fost de 157.971,25 Euro, respectiv 786.254,50 lei;

- constructiile aferente imobilului din comuna Moroeni, sat Dobresti, punct Galma, aflat in
exploatarea Societdtii Comerciale CARPATMONTANA SERV S.A., in cadrul delegarii gestiunii

activitatilor de administrare a domeniului public si privat al judetului Dambovita;
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- constructii In cota parte din imobilele situate in Targoviste, strada Virgil Draghiceanu nr. 54 si
Pucioasa, strada Morilor nr. 7;

- constructia situatd Tn Targoviste, strada Nicolae Filipescu nr. 14, unde a functionat fosta sectie
de boli contagioase;

La 30 septembrie 2025, constructiile din domeniul privat al judetului Dambovita au o valoare de
179.390.503,07 lei.

II. b) Terenuri inscrise in domeniul privat al judetului Dambovita

In domeniului privat al judetului Dambovita se regisesc terenurile aferente constructiilor
mentionate la punctul anterior, precum si terenuri libere de constructii, astfel:

- terenuri expropriate pentru realizarea conductei de apa Moroeni - Motdieni;

- terenul in suprafatd de 68.790 mp situat in municipiul Targoviste, Bulevardul Regele Carol |
nr. 51 (actual, Bulevardul Ferdinand nr. 6) pentru care este constituit dreptul de superficie in favoarea
S.C. Dambovita Mall (fosta S.C P.K. GRIZZLY S.R.L.), care a construit pe teren centrul comercial
Dambovita Mall; pentru dreptul de superficie constituit, Consiliul Judetean Dambovita a incasat in anul
2025 suma de 736.630 lei;

- teren in suprafata de 124.264 mp, parte din imobilul Titu - Boteni, revenit in administrarea
Consiliului Judetean Dambovita ca urmare a diminudrii terenului concesionat cétre S.C. Renault
Technologie Roumanie S.R.L.;

- teren in suprafatd de 2.025 mp, aflat in administrarea Centrului Meteorologic Regional
Muntenia pentru Statia Meteorologica Targoviste.

La 30 septembrie 2025, terenurile din domeniul privat al judetului Dambovita aveau o valoare
de 166.211.479,57 lei.

II. ¢) Drumuri si poduri inscrise in domeniul privat al judetului DAmbovita

Bunurile din categoria infrastructura rutiera care sunt in domeniul privat al judetului Dambovita
aveau, la 30 septembrie 2025, o valoare de 802.115,32 lei, aferenta podului amplasat pe DJ 702 A, pod

degradat ce va fi demolat, pe amplasament urmand a se construi un pod nou.

II. d) Sisteme de aductiune si distributie apa inscrise in domeniul privat al judetului
Dambovita

In domeniul privat sunt inregistrate si bunuri din categoria sistemelor de alimentare cu apa si

canalizare, astfel:
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e bunuri care se afla Tn administrarea Societatii Parc Industrial Priboiu S.A., respectiv retea de
canalizare internd si statie de epurare, a caror gestionare si exploatare se realizeaza de cétre S.C.
Compania de apa Targoviste - Dambovita S.A. si au o valoare de 2.741.111,08 lei;

e mijloace fixe apartinand sistemului de aductiune a apei din sursa Ratei - Galma, din comuna
Moroeni, respectiv statie clorinare in valoare de 24.963,48 lei si obiecte de inventar in valoare de

3.573,00 lei - ce reprezinta butelie clor, pompa multiinox 120/48 si tablou electric.

Il. e) Mijloace fixe, obiecte de inventar, active fixe necorporale, licente, active fixe
corporale in curs de executie

Din categoria mijloacelor fixe, obiectelor de inventar si alte active fac parte urmatoarele categorii
de bunuri, valoarea acestora fiind cea inregistrata in evidentele contabile la data 30 septembrie 2025:

a) mijloace fixe aferente gestiunilor Consiliului Judetean Dambovita - 104.658.445,90 lei,
respectiv:

- grupa Instalatii tehnice, mijloace de transport (cont 213): 101.072.397,50 lei

- grupa Mobilier, aparatura birotica, echipamente de protectie si alte active fixe corporale (cont
214): 3.586.048,40 lei;

b) obiecte de inventar aferente gestiunilor Consiliului Judetean Dambovita (cont 303):
15.738.080,99 lei;

c¢) materiale i imprimate cu regim special, bonuri valorice, indicatoare rutiere, materiale sanitare
(cont 302): 921.311,85 lei;

d) active fixe necorporale: programe informatice, aplicatii, studii, documentatii (cont 208):
7.307.722,71 lei;

e) licente (cont 205): 4.261.117,78 lei;

f) active fixe corporale in curs de executie (cont 231) reprezentand lucrdri de reabilitare
constructii, drumuri si poduri judetene, lucrari de realizare de constructii, drumuri si poduri noi,
documentatii in executie privind PUZ, PUG si alte documentatii, lucrari ce se executa in cadrul asocierii
cu unitati administrativ-teritoriale din judet, lucrari de executie a statiilor de reincarcare vehicule
electrice, lucrari de extindere depozite ecologice de deseuri menajere si inchidere celule depozitare
deseuri, achizitia de mobilier si echipamente pentru scolile din judet: 293.719.979,71 lei.

Mijloacele fixe si obiectele de inventar includ urmatoarele categorii de bunuri:

- bunuri utilizate in desfasurarea activitatii curente a Consiliului Judetean Dambovita;

- bunuri achizitionate pentru Inspectoratul pentru Situatii de Urgenta ,,Basarab I al Judetului
Dambovita si Centrul Militar Judetean Dambovita, in baza prevederilor legale privind obligatia
autoritatii administratiei publice locale de a asigura fondurile necesare dotarii si functionarii unor

institutii publice a caror activitate este de interes judetean;
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- mijloace fixe si obiecte de inventar aferente unor imobile proprietate privata a judetului, precum
Centrele de Agrement Céprioara, Vanatorul si Stejarul, imobil Titu - Boteni, Parcul Industrial Priboiu si
Parcul Industrial Moreni, Hotel Galma (comuna Moroeni);

- bunuri achizitionate in cadrul unor programe cu finantare europeand, precum:

e _Extinderea si dotarea Ambulatoriului de specialitate din cadrul Spitalului Judetean de
Urgenta Targoviste”;

e Reabilitarea, modernizarea si extinderea Unitatii de Primiri Urgente din cadrul Spitalului
Judetean de Urgenta Targoviste”;

e  Extinderea Sectiei Cardiologie din cadrul Spitalului Judetean de Urgenta Targoviste”;

e _Reducerea riscului de infectii nosocomiale prin achizitia de echipamente si materiale la
Spitalul Judetean de Urgenta Targoviste™;

e _Reabilitarea, refunctionalizarea si asigurarea dotdrii necesare pentru sporirea gradului de
confort institutional al persoanelor cu dizabilitati la Scoala Gimnaziala Speciala Targoviste”;

e Impulsionarea dezvoltarii judetului Dambovita si pastrarea identitatii culturale a fostei
capitale a Tarii Romanesti prin conservarea, protejarea, dezvoltarea si valorificarea Ansamblului
Monumental Curtea Domneasca din Targoviste”;

e _Conservarea, restaurarea, valorificarea cladirii Fosta Scoald de Cavalerie in vederea
consolidarii identitétii culturale a judetului Dambovita”;

e HUB-uri de dezvoltare a competentelor digitale la biblioteci”;

e ,.Dotarea cu mobilier, materiale didactice si echipamente digitale a scolilor”;

e . Achizitie microbuze noi electrice pentru scolile din judetul Dambovita”

I1. f) Active financiare
Actiunile detinute de judetul Dambovita, prin Consiliul Judetean Dadmbovita (in calitate de

actionar la societati comerciale), sunt nominative, in forma dematerializata, soldul faptic fiind determinat
prin verificarea documentelor ce au stat la baza completarii Registrului actionarilor.

Judetul Dambovita detine titluri de participare la urmatoarele societati comerciale:

- Societatea Compania de Apd Targoviste Dambovita S.A. unde valoarea titlurilor de participare
include si valoarea primelor de emisiune;

- Societatea Parc Industrial Priboiu S.A.;

- Societatea Moreni Parc Industrial S.A.;

- Societatea CARPATMONTANA SERV S.A.;

- Societatea Lucrari Drumuri si Poduri Dambovita S.A.;

- Societatea Parc Industrial Mija S.A.
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Totalul titlurilor de participare la capitalul social al societdtilor comerciale (cont 260) la 30
septembrie 2025 era de 41.489.717,15 lei.

Registrele actionarilor sunt tinute Tn bune conditii de agentii economici si completate periodic,
n functie de hotararile adoptate de Consiliul Judetean Dambovita, respectiv de Adunarea Generala a
Actionarilor si de Certificatele de Inregistrare Mentiuni la Oficiul Registrului Comertului de pe langa
Tribunalul Ddmbovita.

In categoria titlurilor de participare se regiseste si valoarea aportului Consiliul Judetean
Dambovita la constituirea patrimoniului unor asociatii la care s-a aderat de-a lungul timpului, precum:
Asociatia de Dezvoltare Intercomunitara Apa Dambovita, Asociatia Casa Francofond, Asociatia
Ecoturism Leaota, Asociatia de Dezvoltare Intercomunitara Situatii de Urgenta Sud Muntenia, Asociatia
de Dezvoltare Intercomunitard Zona Montand Damboviteana etc.

La 30 septembrie 2025, valoarea aportului la patrimoniul asociatiilor era de 324.400 lei.

I11. ALTE ACTIVITATI PRIVIND ADMINISTRAREA PATRIMONIULUI

Tn perioada 1 octombrie 2024 - 1 octombrie 2025, administrarea bunurilor din patrimoniul
judetului a implicat desfasurarea urmatoarelor activitati:

- initierea si promovarea a 75 de proiecte de hotdrari ale consiliului judetean, toate fiind
adoptate de plenul Consiliului Judetean Dambovita;

- evaluarea unor bunuri imobile pentru determinarea valorii juste a acestora in vederea
reflectdrii valorii reale, precum si a prezentdrii in situatiile financiare a unei imagini fidele asupra
patrimoniului;

- organizarea si coordonarea activitatilor legate de inventarierea anuald, reevaluarea periodica
a bunurilor din patrimoniu Tn conformitate cu legislatia in vigoare si casarea bunurilor constatate
degradate in cadrul inventarierii;

- acordarea de sprijin si asistentd consiliilor locale si primariilor din judet cu privire la
exercitarea dreptului de proprietate publica si privata al unitatilor administrativ-teritoriale, inventarierea
bunurilor din domeniul public si privat al unitdtilor administrativ-teritoriale, legislatia referitoare la
evidenta, gestionarea si administrarea bunurilor proprietate al unitatilor administrativ-teritoriale;

- sprijinirea si coordonarea institutiilor aflate in subordine in ceea ce priveste administrarea si
gestionarea bunurilor imobile proprietate a judetului Dambovita, aflate in administrarea acestora,
precum si a patrimoniului propriu al acestora referitor la inventarierea, reevaluarea, scoaterea din
functiune si casarea de bunuri;

- asigurarea serviciilor de intretinere si verificare a aparaturii componente a celor 172 de sisteme

de nstiintare si alarmare de pe teritoriul judetului, ca parte a activitatii Inspectoratului pentru Situatii de
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Urgenta Basarab I al judetului Dambovita, de organizare si asigurare a instiintarii, avertizarii / alarmarii
populatiei;

- asigurarea obligatorie a locuintelor de serviciu aflate in domeniul public al judetului
Dambovita;

- asigurarea serviciilor de intretinere si monitorizarea sistemelor antiefractie si alarmare la
incendiu, instalate pe constructiile aflate in administrarea Consiliului Judetean Dambovita.

IV. ALTE ACTIVITATI DESFASURATE DE SERVICIUL ADMNISTRAREA
PATRIMONIULUI

- efectuarea activitatilor specifice pentru functionarea in bune conditii a institutiei prin
contractarea si plata utilitatilor, asigurarea necesarului de carburant, gestionarea parcului auto,
contractarea serviciilor de telecomunicatii;

- continuarea colaborarii cu Agentia Judeteana pentru Ocuparea Fortei de Munca Dambovita
pentru organizarea bursei locurilor de munca 1n sesiunile de primédvara si toamna;

- solutionarea, in termenele si in conditiile stabilite prin Ordonanta nr. 27/2002 privind
reglementarea activitatii de solutionare a petitiilor, a 10 petitii adresate Consiliului Judetean Dambovita
n legatura cu bunuri aflate in proprietatea judetului si activitatile carora le sunt destinate;

- solutionarea a 7 solicitari formulate in baza Legii nr. 544/2001 privind liberul acces la
informatiile de interes public, prin care se solicitau informatii privind afectarea unor imobile proprietate
privata de proiectele de lucrari de utilitate publica, ce implica derularea procedurilor de expropriere
derulate in baza Legii nr. 255/2010 privind exproprierea pentru cauza de utilitate publicd, necesara
realizarii unor obiective de interes national, judetean si local;

- transmiterea cdtre entitdti cu atributii in avizarea si controlul modului de functionare a
activitatilor desfasurate in sectorul public si privat, a informarilor primite de la Inspectorul pentru Situatii
de Urgentd Basarab I al Judetului Dambovita cu privire la rezultatele controalelor efectuate pentru
verificarea respectdrii normelor privind apararea impotriva incendiilor, precum si avizarea si autorizarea
de securitate la incendiu si protectie civila;

- colaborarea cu Biroul pentru protectia animalelor din cadrul Inspectoratului de Politie
Dambovita pentru plasarea in addposturi a animalelor aflate in pericol,

- participarea la Intrunirile grupului mixt de lucru privind strategia de incluziune a cetatenilor
romani apartinand minoritatii rome, grup ce functioneaza in cadrul Institutiei Prefectului - Judetul
Dambovita;

- raportarea catre Agentia Nationala pentru Protectia Mediului a cantitatilor de deseuri colectate
selectiv de catre institutie conform anexei privind raportarea autoritatilor administratiei publice locale
prevazuta de Legea nr. 132/2010 privind colectarea selectiva a deseurilor in institutiile publice, cu
modificarile si completdrile ulterioare;
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- eliberarea acordului pentru contractarea serviciilor juridice de consultanta, de asistenta si/sau
de reprezentare juridica in fata instantelor judecatoresti si a institutiilor si organismelor cu care institutiile
subordonate relationeaza, in vederea apararii intereselor acestora, in baza referatelor primite conform
Hotararii Consiliului Judetean Dambovita nr. 61/04.03.2013 pentru aprobarea achizitionarii serviciilor
juridice de consultanta, de asistenta si/sau de reprezentare juridica,

- colaborarea cu Structura Teritoriala pentru Probleme Speciale Dambovita pentru actualizarea
monografiei economico-militare a judetului Dambovita, care cuprinde date si informatii referitoare la
principalele elemente geografice si de infrastructura, resursele materiale, energetice si umane, precum
si alte date si informatii din cadrul unitatilor administrativ-teritoriale, necesare pentru sustinerea efortului

de apdrare, asigurarea ordinii publice §i securitatii nationale.

V. ,,PROGRAMUL PENTRU SCOLI AL ROMANIEI”

Tn intervalul 1 octombrie 2024 - 1 octombrie 2025, s-a gestionat ,,Programul pentru scoli al
Romaniei”.

Prin Hotararea nr. 657/21.09.2023, Consiliul Judetean Dambovita si-a asumat responsabilitatea
privind organizarea si derularea procedurilor de atribuire a acordurilor-cadru / contractelor subsecvente
pentru achizitia produselor si de prestare a serviciilor pentru derularea masurilor educative aferente
,Programului pentru scoli al Roméaniei”, pentru perioada 2023 - 2029 pentru toate institutiile scolare
beneficiare din judetul Dambovita.

S-a completat si depus in termen la APIA Dambovita Cererea de aprobare / actualizare a
solicitantului si documentatia justificativa aferentd pentru anul scolar 2025 - 2026, in special pentru
institutiile de invatamant nou-infiintate sau desfiintate, astfel incat acestea sa fie deja aprobate de cétre
Centrul Judetean APIA in momentul inceperii distributiei de produse.

S-a completat si depus in termen la APIA Dambovita Cererea de Plata a solicitantului nr.
1/24240/22.09.2025 si documentatia justificativa aferenta pentru anul scolar 2024 - 2025, prin care se
solicita la plata, din fonduri FEGA, suma de 8.658.348,96 lei fard TVA.

Pentru anul scolar 2024 - 2025 s-au distribuit in cadrul ,,Programului pentru scoli al
Romaniei”, in perioada 09.09.2024 - 20.06.2025, urmatoarele produse:

e S.C. LIDO GIRBEA S.R.L. - lider asociere - S.C. POL FRUCT S.R.L. - asociat, Contract
subsecvent nr. 541/2148/02.09.2024 - 2.568.407 mere, in valoare de 1.791.720,71 lei cu TVA;

e S.C. SIMULTAN S.R.L., Contract subsecvent nr. 540/1022/02.09.2024 - 6.437.687 portii de
lapte, in valoare de 7.087.249,64 lei cu TVA;

e S.C.LIDO GIRBEA S.R.L. - lider asociere - S.C. AGROSEMCU S.R.L. - asociat, Contract
subsecvent nr. 536/2146/30.08.2024 - 6.492.563 portii de corn/biscuiti, Tn valoare de 4.175.367,28 lei

cu TVA.
26



Pentru toate institutiile de invatamant din judetul Dambovita, in anul scolar 2024 - 2025 au fost
implementate masuri educative in cadrul Programului pentru scoli al Romaniei, astfel:

e masura educativi privind distributia de fructe proaspete, implementata n baza
Contractului de furnizare nr. 355/102/06.06.2025 incheiat cu S.C. REGAL ZENITH S.R.L., fiind
distribuite fructe cu coaja tropicala - portocale pentru 37.996 elevi, cu o valoare de 269.201,66 lei;

e masura educativa privind distributia de lapte si produse lactate, implementata in baza
Contractului de furnizare nr. 356/101/06.06.2025 incheiat cu S.C. REGAL ZENITH S.R.L., fiind
distribuite sticle pet kefir, pentru 37.996 elevi, cu o valoare de 289.909,48 lei.

Consiliul Judetean Dambovita, in calitate de Solicitant, a permis redistribuirea Tn anul scolar
2024 - 2025, in cadrul colectivului de prescolari si elevi din institutiile de invatamant a disponibilului de
produse achizitionate si neconsumate din motive obiective (absente, scutiri medicale) astfel incat acestea
sa nu fie obligate la plata contravalorii produselor neconsumate (art. 1, alin. (4) din H.G. nr. 1032/2024).

Incepand cu anul scolar 2024 - 2025, a fost implementat si administrat de citre Ministerul
Agriculturii si Dezvoltarii Rurale, sistemul informatic destinat gestionarii Programului pentru Scoli al
Romaniei, o premiera pentru program, vizand trasabilitatea produselor si raportarile privind livrarile, un
rol-cheie revenind unitatilor de invatamant care introduc datele privind produsele distribuite elevilor.
Prin intermediul platformei, se asigura interconectarea datelor intre institutiile partenere in cadrul
,Programului pentru scoli al Romaniei” (institutiile scolare, Inspectoratul Scolar Judetean Dambovita,
Consiliul Judetean Dambovita, APIA Dambovita, furnizorii). Prezentarea sistemului informatic si
familiarizarea cu interfata acestuia s-au realizat in cadrul intalnirilor de lucru organizate de Ministerul
Agriculturii si Dezvoltarii Rurale.

Pentru anul scolar 2025 - 2026, avand la baza Hotéararea Guvernului nr. 775/25.09.2025 privind
stabilirea bugetului pentru implementarea ,,Programului pentru scoli al Romaniei”, in perioada 2023 -
2029 au fost incheiate contracte subsecvente de furnizare a produselor pentru elevii din institutiile
scolare din judetul Dambovita, astfel:

e S.C. LIDO GIRBEA S.R.L. - lider asociere - S.C.POL FRUCT S.R.L. - asociat, Contract
subsecvent nr. 591/1712/01.10.2025 - 2.555.480 mere, in valoare de 2.044.384 lei cu TVA,;

e S.C. SIMULTAN S.R.L., Contract subsecvent nr. 589/1339/01.10.2025 - 6.653.060 portii de
lapte, Tn valoare de 7.850.610,80 lei cu TVA;

e S.C. LIDO GIRBEA S.R.L. - lider asociere - S.C. AGROSEMCU S.R.L.- asociat, Contract
subsecvent nr. 593/1713/01.10.2025 - 6.653.070 portii de corn/biscuiti in valoare de 5.056.333,20 lei cu
TVA.

Distributia produselor catre unitatile scolare a inceput la data de 06 octombrie 2025.

27



1n derularea programului s-a asigurat asistentd de specialitate tuturor institutiilor scolare care au
Tnaintat solicitari, s-a raspuns si s-au luat masuri prompte Th cazul tuturor situatiilor aparute atat telefonic,

cat si in scris, in functie de necesitati.

VI. MASURI iN DOMENIUL PIETEI PRODUSELOR DIN SECTORUL AGRICOL

In baza Ordinelor comune nr. 549/4553/2018 si nr. 550/4554/2018 emise de Ministerul
Agriculturii si Dezvoltérii Rurale si Ministerul Dezvoltarii Regionale si Administratiei Publice, privind
punerea in aplicare a prevederilor art. 5 alin. (1) din Legea nr.145/2014 pentru stabilirea unor masuri de
reglementare a pietei produselor din sectorul agricol, modificatd si completatd prin Legea
nr.70/19.03.2018, comercializarea produselor din sectorul agricol de catre fermieri persoane fizice se
face pe baza atestatului de producator si a carnetului de comercializare a produselor din sectorul agricol,
cu valabilitate de 7 ani de la data emiterii.

Tn anul 2025, Consiliul Judetean Dambovita a achizitionat in baza Contractului nr.
3/26C//280/2025, 25 atestate de producator si 5.000 carnete de comercializare, avand stocul necesar

pentru toate cele 89 de unitati administrativ-teritoriale ale judetului Dambovita.

SECTIUNEA II1.3 DIRECTIA TEHNICA

SECTIUNEA II1.3 INFRASTRUCTURA LOCALA

111.3.1 Clasificarea infrastructurii rutiere a judetului DaAmbovita
In conformitate cu prevederile O.G. nr. 43/1997, Consiliul Judetean Dambovita administreaza
reteaua de drumuri judetene care, la sfarsitul anului 2024, avea urmatoarea structura:

= Modernizate = Pietruite Pamant
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In acelasi sens, reteaua de drumuri comunale clasificatd, administratd de citre consiliile locale,
se prezinta astfel la sfarsitul anului 2024:

36.69 km

ul

= Modernizate = Pietruite Pamant

Notda: n baza Ordonantei de Urgenta nr. 57/2019 privind Codul administrativ, pentru asfaltarea unor
sectoare de drumuri comunale clasificate, dar si a unor drumuri locale, au fost Tnhcheiate contracte de
asociere intre judetul Dambovita - prin Consiliul Judetean Dambovita - si unitatile administrativ-
teritoriale prin consiliile locale, in cote procentuale de finantare definite, acestea fiind in diferite faze de
implementare si a caror sinteza este prezentata in cuprinsul acestui raport.

Amintim, de asemenea, situatia retelei de drumuri nationale si autostrizi, in lungime totala
de 358,796 km, existenta in judetul Dambovita si administratda de Compania Nationald de Administrare
a Infrastructurii Rutiere, care se compune din: Autostrada Al si drumurile nationale DN 7, DN 71, DN
72, DN 72A, DN 1A, DN 61.

Ponderea drumurilor publice clasificate in cadrul retelei de drumuri din Judetul DaAmbovita

723.7 km, 37%

= Drumuri Nationale si Autostrazi = Drumuri Judetene Drumuri Comunale
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Noti: In afara drumurilor publice clasificate existente in judetul Dimbovita, mai sunt, in
medie, aproximativ 40 km drumuri interioare, ulite, strizi, drumuri agricole etc. pe raza fiecdirei
localitati.

n perioada 1 octombrie 2024 - 1 octombrie 2025, lucririle si serviciile de drumuri si poduri au
fost finantate din bugetul propriu al Consiliului Judetean Dambovita, dar si din alte surse financiare,
situatia acestora fiind urmatoarele:

I11.3.2 Lucrari de investitii, reparatii si intretinere a infrastructurii rutiere

Valoarea totald a fondurilor alocate in cadrul capitolului transporturi, in perioada mentionata, a
fost structurata astfel:

Total alocat in perioada 01.11.2023 - 01.10.2024 - 189.096,00 mii lei

Decontat n perioada 01.11.2023 - 01.10.2024 - 102.262,00 mii lei

Nota: Diferenta intre sumele alocate si cele decontate o reprezintd, in cea mai mare parte,
fondurile alocate pentru obiectivele finantate prin Programul National de Dezvoltare Locala si
Programul National de Investitii ,,Anghel Saligny”.

Sinteza fondurilor alocate in perioada 01.10.2024 - 01.10.2025
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Total alocat perioada 01.10.2024 - 01.10.2025 - 149.558,00 mii lei
Decontat in perioada 01.10.2024 - 01.10.2025 - 68.953,33 mii lei

Sinteza alocarii fondurilor la principalele categorii de investitii

in perioada 01.10.2024 - 01.10.2025
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Principalele categorii de investitii in infrastructura rutiera au fost urmétoarele:

1.

Obiective de infrastructura rutiera realizate in asociere de catre Consiliul Judetean
Dambovita si consiliile locale

Total alocat Tn perioada 01.10.202 - 01.10.2025 - 4.738,00 mii lei
Decontat in perioada 01.10.2024 - 01.10.2025 - 2.058,39 mii lei

In programul de investitii si transferuri aferente perioadei 01.10.2024 - 01.10.2025 au fost

cuprinse 22 de obiective Tn 21 de unitati administrativ-teritoriale, dintre care au fost puse in functiune,
cu proces-verbal de receptie la terminarea lucrarilor, un numar de 3 obiective, astfel:

Nr. Denumire obiectiv UAT Beneficiar Lungime
crt. - km-
1 | ,Realizare sant betonat, trotuare si podete cu intrare Gura Sutii 4,62
la fiecare proprietate pe DJ 721 in satul Gura Sutii,
comuna Gura Sutii, judetul Dambovita”
2 | ,,Modernizare drumuri locale ih comuna Raciu, Raciu 2,50
judetul Dambovita”
3 | ,,Amenajare centru civic in comuna Valea Mare, Valea Mare 1,86
realizarea de alei pietonale, rigole betonate si
iluminat public pe o lungime de 1860 metri liniari
de o parte si cealaltd a DJ 702 A”
TOTAL 8,98

Totodata, in aceasta perioada au fost continuate lucrarile la obiectivele:

- ,,Modernizare drum de legatura Barbuletu - Valea Tisei - Malu cu Flori (asociere cu Consiliul Local
Barbuletu)”
- ,Modernizare drumuri de interes local in comuna Cornesti, judetul Dambovita (asociere cu

Consiliul Local Cornesti)”;

- ,,Asfaltare drumuri de interes local (ulite) in comuna Cobia, judetul Dambovita (asociere cu
Consiliul Local Cobia)”

- ,,Modernizare si reabilitare drumuri comunale cu o lungime totala de 2.677,96 m (asociere cu
Consiliul Local Vileni Dambovita)”

2.

Obiective de investitii finantate din bugetul propriu al Consiliului Judetean Dambovita

Alocat Tn perioada 01.10.2024 - 01.10.2025 - 61.625,00 mii lei
Decontat in perioada 01.10.2024 - 01.10.2025 - 40.059,62 mii lei

Principalele obiective realizate Tn perioada mentionata, cu finantare din bugetul propriu al

Consiliului Judetean Dambovita, au fost urmatoarele:
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a) Refacere pod peste raul Ialomita, comuna Moroeni, DJ 714, Platoul Padina, punct
,»Diana” (,,Casa Justin”)

Valoare contract - 2.397,54 mii lei

Decontat - 2.299,05 mii lei

Proiectant - S.C. Expert Proiect 2002 S.R.L.

Executant - S.C. Lucrari Drumuri si Poduri Dambovita S.A. —
S.C. Royalvil S.R.L

Stadiul obiectivului - Finalizat

b) Pod peste Valea Prodilei pe DJ 702L la Scheiu de Sus, comuna Ludesti

Valoare contract - 685,50 mii lei

Decontat - 507,15 mii lei

Proiectant - S.C. Expert Proiect 2002 S.R.L.

Executant - S.C. Lucrari Drumuri si Poduri Dambovita S.A.
Stadiul obiectivului - Finalizat si receptionat

C) Pod peste raul Dambovita, pe DJ 702D, km 11+647, la Dragomiresti

Valoare contract - 2.168,91 mii lei
Decontat - 2.168,91 mii lei
Proiectant - S.C. Midra Design S.R.L.
Executant - S.C. Crobostone S.R.L.
Stadiul obiectivului - Finalizat si receptionat
d) Protejarea corpului si a platformei drumului, prin santuri si rigole pavate, podete

laterale pe drumurile judetene DJ 702A, DJ 702B, DJ 702E, DJ 711A, DJ 711D si DJ
721A in localitatile Crangurile, Ludesti, Mianesti, Cobia, Potlogi, Poiana si Gura Sutii

Valoare contract - 5.470,39 mii lei

Decontat - 4.906,44 mii lei

Proiectant - Consiliul Judetean Dambovita

Executant - S.C. Lucrari Drumuri si Poduri Dambovita S.A.
Stadiul obiectivului - lungime santuri: 5,252 km, podete: 274 buc.

-6 obiective receptionate si unul in executie

3. Obiective de infrastructuri finantate prin Programul National de Investitii ,,Anghel
Saligny”

Alocat n perioada 01.10.2024 - 01.10.2025 - 87.933,00 mii lei
Decontat in perioada 01.10.2024 - 01.11.2025 - 28.893,74 mii lei

In cadrul acestui program au fost realizate urmatoarele obiective:

a. Reabilitarea si modernizarea DJ 724 Malu cu Flori - Pucheni
Valoare contract lucrari

(proiectare si executie): - 100.125,42 mii lei
Decontat total - 88.482,52 mii lei
Executant - Asocierea S.C. Maristar Com S.R.L.

+ S.C. ING Proiect Management S.R.L.
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Stadiu obiectiv: - Finalizat

b. Drum de legitura pentru cresterea accesibilititii in zona urbani a orasului Gaesti

Valoare contract lucrari - 86.095,78 mii lei

Decontat total - 14.966,07 mii lei

Proiectant - S.C. ING Proiect Management S.R.L.

Executant - Asocierea S.C. Eurocogen Dambovita S.R.L. - Chirulli
Andrea Impresa Individuale

Stadiu obiectiv: -18 %

4. Alte obiective de infrastructura rutiera

,Drum de legdturd pentru cresterea accesibilitatii in zona urband a Municipiului Targoviste”

Obiectivul de investitii, derulat in parteneriat cu Compania Nationald de Administrare a
Infrastructurii Rutiere, va asigura legatura intre Drumul Expres ,,Valahia” - Autostrada Al - Gaesti -
Targoviste — Ploiesti, aflat in curs de implementare la nivelul CNAIR S.A. si DN71/DN 72/DNT72A,
avand rol de varianta de ocolire pentru Municipiul Targoviste, care preia in totalitate traficul greu si de
tranzit din oras.

Drumul de legatura propus, detaliat si fundamentat din punct de vedere tehnic §i economic,
vizeaza crearea infrastructurii pentru mijloacele de transport urban si de tranzit care sa-i asigure
populatiei un acces mai usor la locurile de munca sau alte zone de interes; scaderea timpilor de deplasare
si a costurilor de transport; reducerea poluarii si a consumului de energie; descongestionarea traficului,
precum si imbunatatirea sigurantei in circulatie.

Traseul propus strabate mai multe unitdti administrativ-teritoriale: municipiul Targoviste si
comunele Aninoasa, Dragomiresti, Sotanga, Ulmi, Lucieni si Doicesti.

In vederea implementrii obiectivului, institutia noastra a realizat serviciile de proiectare, faza
studiu de fezabilitate si a tuturor documentatiilor tehnice conexe aferente, la aceasta data fiind in curs de
desfasurare procedurile legale de achizitie si contractare a lucrdrilor, proiectare si executie si a serviciilor
de supervizare.

Obiectivul este derulat in parteneriat cu Ministerul Transporturilor si Infrastructurii in calitate de
Autoritate de Management pentru Programul Transport 2021-2027 si Compania Nationald de
Administrare a Infrastructurii Rutiere S.A., conform contractului de finantare nr. 108/2025, avand
indicatorii tehnico-economici aprobati in baza H.G. nr. 1698/2024.

wDrum de legaturd la DN 71 pentru asigurarea optimizarii traficului rutier si accesibilitatii in
zonele urbane ale oraselor Pucioasa si Fieni”

Obiectivul de investitii asigura optimizarea traficului rutier si accesibilitatea in zonele urbane ale
oraselor Pucioasa si Fieni, avand destinatia de rutd ocolitoare.

Drumul de legédturd propus, detaliat si fundamentat din punct de vedere tehnic §i economic,
vizeaza crearea infrastructurii pentru mijloacele de transport urban si de tranzit care sa-i asigure
populatiei un acces mai usor la locurile de munca sau alte zone de interes; scdderea timpilor de deplasare
si a costurilor de transport; reducerea poludrii si a consumului de energie; descongestionarea traficului
si imbunatatirea sigurantei in circulatie, acestea reprezintand impreuna cu un sector al DN71, atit o

34



varianta de prelungire/fluidizare a traficului extrem de intens, care se desfasoara pe Valea Prahoveii, cat
si 0 variantd optima de racordare, prin intermediul Centurii Municipiului Targoviste, pentru accesul facil
catre Autostrada Bucuresti-Pitesti.

Traseul propus strabate mai multe unitati administrativ - teritoriale: orasele Pucioasa si Fieni si
comunele Buciumeni, Motdieni si Branesti.

Obiectivul este derulat in parteneriat cu Ministerul Transporturilor si Infrastructurii in calitate de
Autoritate de Management pentru Programul Transport 2021 - 2027 si Compania Nationald de
Administrare a Infrastructurii Rutiere S.A., conform contractului de finantare nr. 123/2025, avand
indicatorii tehnico-economici aprobati conform H.G. nr. 926/2024.

Ca urmare a procedurilor de achizitie, a fost incheiat acordul contractual pentru realizarea
lucrarilor, proiectare si executie, la acesta data fiind in curs de realizare serviciile de proiectare tehnica
si totodatd a procedurilor si formalitatilor legale prevazute de Legea nr. 255/2010 in privinta
exproprierilor, realizandu-se notificarea proprietarilor de imobile si emiterea Deciziei de expropriere nr.
1076/31.10.2025 de catre CNAIR S.A.

,» Variantd ocolitoare pentru cresterea accesibilitdtii in zona urbanda a Municipiului Moreni”

Varianta ocolitoare in zona urbana a municipiului Moreni are scopul de a prelua atat traficul local
agabaritic al orasului, cat si pe cel de tranzit si de a-1 dirija catre cdi rutiere dimensionate pentru un trafic
important (drumuri nationale si drumuri judetene - DN 72, DJ 720, DJ 710).

Varianta ocolitoare propusa, detaliata si fundamentata din punct de vedere tehnic si economic,
vizeaza crearea infrastructurii pentru mijloacele de transport urban si de tranzit care sa-1 asigure
populatiei un acces mai usor la locurile de munca sau alte zone de interes; scaderea timpilor de deplasare
si a costurilor de transport; reducerea poludrii si a consumului de energie; descongestionarea traficului
si fluidizarea acestuia precum si imbunatatirea sigurantei in circulatie.

Traseul propus prin documentatiile tehnice elaborate strabate mai multe unitati administrativ -
teritoriale: municipiul Moreni si comunele Gura Ocnitei si 1. L. Caragiale.

In vederea implementirii obiectivului, institutia noastrd a contractat serviciile de proiectare, faza
studiu de fezabilitate, si a tuturor documentatiilor tehnice conexe aferente, fiind in prezent in etapa de
realizare a procedurilor de expropriere conform Legii nr. 255/2010.

-----

in zona urbana a orasului Titu”

Consiliul Judetean Dambovita, in calitate de administrator al intregii infrastructuri de transport
de interes judetean, are ca atributie, conform prevederilor Ordonantei de Guvern nr. 43/1997 privind
regimul drumurilor, republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare, obligatia de a asigura starea
de viabilitate corespunzatoare desfasurarii traficului auto si/sau pietonal pentru drumurile clasificate de
interes judetean.

Varianta ocolitoare a orasului Titu va asigura scurtarea distantelor si a timpului de parcurs intre
localitati cu sporirea gradului de optimizare a sigurantei rutiere. Aceasta vizeaza crearea infrastructurii
pentru mijloacele de transport urban si de tranzit care sa-i asigure populatiei un acces mai usor la locurile
de munca sau alte zone de interes; scaderea timpilor de deplasare si a costurilor de transport; reducerea
poluarii si a consumului de energie; descongestionarea traficului precum si imbunatatirea confortului si
a sigurantei in circulatie.
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Traseul propus prin documentatiile tehnice elaborate strdbate mai multe unitati administrativ -
teritoriale: orasul Titu si comunele Branistea, Salcioara si Produlesti.

In vederea implementirii obiectivului, institutia noastra a contractat serviciile de proiectare, faza
studiu de fezabilitate si a tuturor documentatiilor tehnice conexe aferente, fiind in prezent in etapa de
elaborare a studiilor de specialitate.

I11. 3.2.2 Programul cu lucrarile si serviciile de reparatii si intretinere de drumuri si poduri,
finantat din sume defalcate din TVA si din bugetul propriu al Consiliului Judetean Dambovita

Total alocat in perioada  01.10.2024 - 01.10.2025 - 34.800,00 mii lei
Decontat in perioada 01.10.2024 - 01.10.2025 - 31.250,25 mii lei

Principalele activitati realizate in perioada 01.10.2024 - 01.10.2025, conform programului de
reparatii si intrefinere de drumuri i poduri, au fost urmatoarele:

> reparatii drumuri judetene asfaltate (plombe) / valoare - 3.140.098 lei / 26.000 mp, pe:  DJ
401A, DJ 711B, DJ 701, DJ 716, DJ 711D, DJ 701B, DJ 713A, DJ 714, DJ 101A, DJ 702B, DJ
721A, DJ 720, DJ 723, DJ 715 si DJ 718A in localitatile Potlogi, Bucsani, Branistea, Titu,
Branesti, Glodeni, Lunguletu, Ciocanesti, Crevedia, Moroeni, Niculesti, Tatarani, Manesti, Gura
Sutii, Moreni, Vialeni-Dambovita, Buciumeni si Aninoasa;

» Covoare bituminoase/valoare - 10.402.317 lei/17,5 km pe DJ 702A, DJ 702B, DJ 721A, DJ
702D, DJ 711D, DJ 711A si DJ 711B 1in localitatile Ludesti, Raciu, Lucieni, Gura Sutii,
Dragomiresti, Lunguletu, Potlogi si Bucsani;

> siguranta si estetici rutiera, lucrari in valoare de 2.578.679 lei, ce constau in aprovizionarea
si montarea de indicatoare rutiere, marcaje rutiere, cosire vegetatie, defrisare si toaletare arbori;

> Intretinere curentii si periodici poduri si podete - 519.824 lei/14 buc., in localitatile Vulcana-
Pandele, Moroeni, Tatarani, Morteni, Dragomiresti si Odobesti;

» Lucriri accidentale - 870.443 lei (punere in sigurantd DJ 718 A Manastirea Dealu, punere n
siguranta, refacere platforma drum, rampa podet si aparari de mal pe DJ 714B Dichiu - Zanoaga)

> activitati specifice de iarna Tn valoare de 4.502.721 lei, pentru asigurarea conditiilor
corespunzatoare de circulatie, in perioada caracteristicd sezonului rece, pe drumurile judetene
din administrare;

> Intretinere drumuri pietruite in valoare de 791.857 lei pe DJ 101A si DJ 702P, in localitatile
Niculesti s1 Dragomiresti;

» Protejarea corpului si a platformei drumului, prin santuri si rigole pavate, podete laterale
n valoare de 3.576.727 lei pe DJ 711A, DJ 702H, DJ 711D, DJ 710A, DJ 702G, DJ 711D si DJ
702E 1n localitatile Lunguletu, Racari, Morteni, Poiana, Varfuri, Crangurile, Potlogi si Raciu.

IT1.3. Investitii finantate din bugetul local (altele decat infrastructura rutiera)
» Centrul Salvamont - zona Pestera, comuna Moroeni”

Avand 1n vedere preocuparea Consiliului Judetean Dambovita de a realiza investitii care vizeaza
dezvoltarea infrastructurii turistice in zona montana, este prioritara reabilitarea si extinderea Centrului
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Salvamont, zona Pestera, comuna Moroeni, cuprinzand atat spatii adecvate pentru desfasurarea
corespunzatoare a activitatilor, cat si dotarile minime pentru interventiile echipajelor specializate.

Amplasamentul obiectivului de investitii este situat In comuna Moroeni, Intr-o zond montand cu
obiective de interes turistic (Pestera Ialomitei, punctul telecabina Piciorul Babelor, Manastirea Pestera
Ialomitei si Schitul Pestera, trasee turistice catre Saua Laptici, Saua Cocora, zona Babele-Sfinx, Varful
Omu), cabane, hoteluri, dar si puncte de lucru ale unor institutii.

Tn acest sens, a fost contractatd executia lucrarilor (rest de executat), avand un stadiu fizic de
executie de 42 %.

»Asigurare utilititi locuinte ANL - utilititi si dotari tehnico-edilitare in interiorul
perimetrului destinat locuintelor de serviciu”

In cursul anului 2017 a fost lansat Programul ,,Constructia de locuinte de serviciu”, conform
prevederilor H. G. 719/2016, program implementat de catre Ministerul Dezvoltarii Regionale si
Administratiei Publice, prin intermediul Agentiei Nationale pentru Locuinte.

Avand 1n vedere preocuparea Consiliului Judetean Dambovita de a rezolva problemele
comunitatii precum si de a asigura servicii publice eficiente, institutia noastra a initiat formalitatile,
impreuna cu Agentia Nationald pentru Locuinte, si pentru construirea a 20 de locuinte destinate
functionarilor publici, precum si angajatilor din institutii publice centrale si locale sau structuri aflate n
coordonarea, subordonarea sau sub autoritatea acestora.

Amplasamentul obiectivului de investitii ,,Construire 20 unitati locative”, receptionat de catre
CNI si insitutia noastra, este in municipiul Targoviste, Bulevardul Regele Carol I, nr. 51, ih zona UM
Gara, Consiliul Judetean Dambovita, avand obligatia derularii procedurilor si actiunilor de asigurare a
utilitatilor tehnico-edilitare in interiorul perimetrului destinat locuintelor de serviciu, activitati initiate si
n curs de realizare.

Mentionam ca, pana la aceasta datd, au fost finalizate lucrarile de extindere a retelei de gaze
naturale, alimentarea cu energie electrica a imobilului, precum si racordarea obiectivului la reteaua de
apa si canalizare.

in acelasi sens, lucrarile la trama interioara (parcari, alei, drumuri de acces, racordare canalizare,
iluminat public) au fost initiate prin intermediul S.C. Lucrari Drumuri si Poduri Dambovita S.A.
impreund cu agenti economici atestati.

TRANSPORT JUDETEAN

TRANSPORTUL PUBLIC DE PERSOANE AFERENT PERIOADEI
1 OCTOMBRIE 2024 - 1 OCTOMBRIE 2025

Activitatea de transport public de persoane este reglementata in principal prin urmatoarele acte
normative:

- Legea nr. 92/2007 a serviciilor de transport public local

- Legea nr. 328/2018 pentru modificarea si completarea Legii serviciilor de transport public local
nr. 92/2007.
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Programul de transport, inceput la data de 01.01.2014 cu valabilitate pana la data de 30.06.2019, a
fost prelungit prin Ordonanta de Urgenta nr. 70/2020 din 14 mai 2020 pana la data de 31 decembrie
2021.

Avand in vedere prevederile art. L1, alin. (1) din Ordonanta de Urgenta nr. 130/2021, privind unele
masuri fiscal-bugetare, prorogarea unor termene, precum si pentru modificarea si completarea unor acte
normative durata contractelor de servicii de transport public judetean de persoane prin curse regulate s-
a prelungit pana la data de 31.12.2022.

Prin Hotararea Consiliului Judetean Dambovita nr. 507/23.06.2023 a fost prelungitd perioada de
valabilitate a contractelor de servicii publice pentru transportul de persoane prin curse regulate la nivel
judetean, aprobate prin Hotararea nr. 450/21.12.2021, prin act aditional, pentru perioada 01.07.2023-
30.06.2024.

In data de 25.06.2024 a fost adoptata de citre Consiliul Judetean Dambovita Hotidrarea nr. 337,
privind aprobarea prelungirii valabilitatii contractelor de servicii publice pentru transportul de persoane
prin curse regulate la nivel judetean a licentei de traseu si caietelor de sarcini pentru perioada 01.07.2024
- 30.06.2025.

De asemenea, mentionam ca licentele de transport emise de Autoritatea Rutierd Romana si-au
incetat valabilitatea la data de 30.06.2023, fapt pentru care prin Hotdrarea Consiliului Judetean
Dambovita nr. 507/23.06.2023 a fost aprobata eliberarea licentelor de traseu si a caietelor de sarcini In
perioada de valabilitate a contractelor de servicii publice pentru transportul de persoane prin curse
regulate la nivel judetean.

Totodata, prin raportul procedurii nr. 5945/11.03.2025, au fost desemnati casigatorii licitatiei
publice initiatd prin anuntul de participare CN1069733/07.06.2024, avand ca obiect ,,Delegarea
serviciului de transport public judetean de persoane prin curse regulate, in judetul Dambovita”, fapt
pentru care a fost adoptata hotararea nr. 175/27.05.2025 cu privire la aprobarea contractelor de delegare
a gestiunii serviciului public de transport judetean de persoane prin curse regulate in Judetul Dambovita
si a emiterii licentelor de traseu, precum si aprobarea tarifelor de calatorie practicate de operatorii de
transport declarati castigatori ai licitatiei publice initiate prin anuntul de participare cu nr. CN
1069733/07.06.2024.

Au fost incheiate contractele de delegare a gestiunii serviciului public de transport judetean de
persoane prin curse regulate cu operatorii de transport desemnati castigatorii licitatiei publice initiata
prin anuntul de participare cu nr. CN1069733/07.06.2024 dupd cum urmeaza:

Loturi - Grupe de trasee

Lot 1 - Grupa 1 de trasee

- Contract incheiat cu asocierea SC Grup Atyc SRL (lider de asociere) si SC Girueta Tur SRL
(asociat)

- Contract inregistrat la Consiliul Judetean Dambovita cu nr. 256/14.04.2025, respectiv cu nr.
1132/14.04.2025 la asociere

011: Targoviste - Ungureni - Candesti-Deal

012: Targoviste - Ungureni - Candesti-Vale

013: Targoviste - Decindeni - Priboiu
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014: Targoviste - Butoiu - Scheiu de Sus

Lot 2 - Grupa 2 de trasee

- Contract Incheiat cu asocierea SC Grup Atyc SRL (lider de asociere) si SC Girueta Tur SRL
(asociat)

- Contract inregistrat la Consiliul Judetean Dambovita cu nr. 257/14.04.2025 respectiv cu nr.
1.133/14.04.2025 la asociere

021: Targoviste - Gheboieni - Barbuletu

022: Targoviste - Gheboieni - Rau Alb

023: Targoviste - Gheboieni - Pucheni

024: Targoviste - Gheboieni - Valeni-Dambovita

Lot 3 - Grupa 3 de trasee

- Contract incheiat cu asocierea SC Grup Atyc SRL (lider de asociere) si SC Girueta Tur SRL
(asociat)

- Contract inregistrat la Consiliul Judetean Dambovita cu nr. 258/14.04.2025 respectiv cu nr.
1134/14.04.2025 la asociere

031: Targoviste - Vacdresti - Sperieteni

032: Targoviste - Vacaresti - Produlesti

033: Targoviste - Vacaresti - Titu

034: Titu - Produlesti - Gura Sutii

Lot 4 - Grupa 4 de trasee

- Contract incheiat cu asocierea SC Grup Atyc SRL (lider de asociere) si SC Girueta Tur SRL
(asociat)

- Contract inregistrat la Consiliul Judetean Dambovita cu nr. 259/14.04.2025 respectiv cu nr.
1135/14.04.2025 la asociere

041: Targoviste - Suta Seaca - Silistea

042: Targoviste - Lucieni - Silistea

043: Targoviste - Viisoara - Gaesti

Lot 5 - Grupa 5 de trasee

- Contract incheiat cu asocierea SC Grup Atyc SRL (lider de asociere) si SC Girueta Tur SRL
(asociat)

- Contract inregistrat la Consiliul Judetean Dambovita cu nr. 260/14.04.2025 respectiv cu nr.
1136/14.04.2025 la asociere

051: Targoviste - Ilfoveni - Titu
052: Targoviste - Cazaci - Ghinesti
053: Targoviste - Bolovani - Alunisu

Lot 6 - Grupa 6 de trasee
- Contract incheiat cu asocierea SC Grup Atyc SRL (lider de asociere) si SC Girueta Tur SRL
(asociat).
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- Contract inregistrat la Consiliul Judetean Dambovita cu nr. 261/14.04.2025 respectiv cu nr.
1137/14.04.2025 la asociere

061: Targoviste - Cojasca - Cornesti

062: Targoviste - Comisani - Dobra

063: Targoviste - Racovita - Bujoreanca

064: Targoviste - Racovita - Niculesti

Lot 7 - Grupa 7 de trasee

- Contract Incheiat cu asocierea SC Grup Atyc SRL (lider de asociere) si SC Girueta Tur SRL
(asociat).

- Contract nregistrat la Consiliul Judetean Dambovita cu nr. 262/14.04.2025 respectiv cu nr.
1138/14.04.2025 la asociere

071: Targoviste - Racovita - Bucsani

072: Targoviste - Racovita - Finta

Lot 8 - Grupa 8 de trasee

- Contract incheiat cu asocierea SC Grup Atyc SRL (lider de asociere) si SC Girueta Tur SRL
(asociat)

- Contract nregistrat la Consiliul Judetean Dambovita cu nr. 263/14.04.2025 respectiv cu nr.
1139/14.04.2025 la asociere

081: Targoviste - Rdzvad - Ocnita

082: Targoviste - Gura Ocnitei

083: Targoviste - Rdzvad - Moreni

Lot 9 - Grupa 9 de trasee

- Contract incheiat cu asocierea SC Grup Atyc SRL (lider de asociere) si SC Girueta Tur SRL
(asociat)

- Contract inregistrat la Consiliul Judetean Dambovita cu nr. 264/14.04.2025 respectiv cu nr.
1140/14.04.2025 la asociere

091: Targoviste - Doicesti - Glodeni

092: Targoviste - Doicesti - Malu de Rasuna (Costisata)

093: Targoviste - Doicesti - Runcu (Brebu)

094: Targoviste - Doicesti - Glod

Lot 10 - Grupa 10 de trasee

- Contract incheiat cu asocierea SC Grup Atyc SRL (lider de asociere) si SC Girueta Tur SRL
(asociat)

- Contract inregistrat la Consiliul Judetean Dambovita cu nr. 265/14.04.2025 respectiv cu nr.
1141/14.04.2025 la asociere

101: Targoviste - Sotanga - Pucioasa

102: Targoviste - Teis - Vulcana de Sus

103: Pucioasa - Branesti - Vulcana de Sus

Lot 11 - Grupa 11 de trasee
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- Contract incheiat cu asocierea SC Grup Atyc SRL (lider de asociere) si SC Girueta Tur SRL
(asociat)

- Contract nregistrat la Consiliul Judetean Dambovita cu nr. 266/14.04.2025 respectiv cu nr.
1142/14.04.2025 la asociere

111: Gaesti - Burduca - Gura Sutii

112: Géesti - Matasaru - Tetcoiu

113: Géesti - Zavoiu - Putu cu Salcia

Lot 12 - Grupa 12 de trasee

- Contract incheiat cu asocierea SC Grup Atyc SRL (lider de asociere) si SC Girueta Tur SRL
(asociat)

- Contract nregistrat la Consiliul Judetean Dambovita cu nr. 267/14.04.2025 respectiv cu nr.
1143/14.04.2025 la asociere

121: Gaesti - Gura Foii - Frasin

122: Gaesti - Cobia - Blidari

123: Gaesti - Gura Foii - Potlogeni-Vale

124: Gaesti - Cobia - Targoviste

Lot 13 - Grupa 13 de trasee

- Contract Incheiat cu asocierea SC Grup Atyc SRL (lider de asociere) si SC Girueta Tur SRL
(asociat)

- Contract inregistrat la Consiliul Judetean Dambovita cu nr. 268/14.04.2025 respectiv cu nr.
1144/14.04.2025 la asociere

131: Gaesti - Hulubesti - Scheiu de Sus

132: Gaesti - Valea Mare - Butoiu de Sus

133: Gaesti - Valea Mare - Ludesti

Lot 14 - Grupa 14 de trasee

- Contract incheiat cu asocierea SC Grup Atyc SRL (lider de asociere) si SC Girueta Tur SRL
(asociat).

- Contract inregistrat la Consiliul Judetean Dambovita cu nr. 269/14.04.2025 respectiv cu nr.
1145/14.04.2025 la asociere

141: Gaesti - Ragu - Hanul lui Pala

142: Gaesti - Jugureni - Corbii Mari

143: Gaesti - lonesti - Patroaia-Deal

Lot 15 - Grupa 15 de trasee

- Contract incheiat cu asocierea SC Grup Atyc SRL (lider de asociere) si SC Girueta Tur SRL
(asociat)

- Contract inregistrat la Consiliul Judetean Dambovita cu nr. 270/14.04.2025 respectiv cu nr.
1146/14.04.2025 la asociere

151: Gaesti - Visina - Glogoveanu

152: Gaesti - Visina - Rascaeti

153: Gaesti - lonesti - Morteni
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Lot 16 - Grupa 16 de trasee

- Contract incheiat cu asocierea SC Grup Atyc SRL (lider de asociere) si SC Girueta Tur SRL
(asociat)

- Contract nregistrat la Consiliul Judetean Dambovita cu nr. 271/14.04.2025 respectiv cu nr.
1147/14.04.2025 la asociere

161: Titu - Satu Nou - Corbii Mari

162: Titu - Salcuta - Poiana

163: Titu - Salcuta - Romanesti

164: Titu - Tetcoiu - Matasaru

165: Titu - Branistea - Alunisu

Lot 17 - Grupa 17 de trasee

- Contract Incheiat cu Asocierea SC Grup Atyc SRL (lider de asociere) si SC Girueta Tur SRL
(asociat)

- Contract inregistrat la Consiliul Judetean Dambovita cu nr. 272/14.04.2025 respectiv cu nr.
1148/14.04.2025 la asociere

171: Moreni - Adanca - Bucsani

172: Moreni - Gura Ocnitei - Ocnita

173: Moreni - I. L. Caragiale - Marginenii de Sus

174: Moreni - 1. L. Caragiale - Vladeni

Lot 18 - Grupa 18 de trasee

- Contract incheiat cu asocierea SC Grup Atyc SRL (lider de asociere) si SC Girueta Tur SRL
(asociat)

- Contract inregistrat la Consiliul Judetean Dambovita cu nr. 273/14.04.2025, respectiv cu nr.
1149/14.04.2025 la asociere

181: Moreni - ledera - Urseiu

182: Moreni - ledera - Stubeie

183: Pucioasa - Varfuri - Moreni

Lot 19 - Grupa 19 de trasee

- Contract incheiat cu Asocierea SC Grup Atyc SRL (lider de asociere) si SC Girueta Tur SRL
(asociat)

- Contract inregistrat la Consiliul Judetean Dambovita cu nr. 274/14.04.2025, respectiv cu nr.
1150/14.04.2025 la asociere

191: Pucioasa - Buciumeni - Valea Leurzii

192: Pucioasa - Dealu Mare - Dealu Frumos

193: Pucioasa - Laculete - Glodeni

Lot 20 - Grupa 20 de trasee

- Contract incheiat cu asocierea SC Grup Atyc SRL (lider de asociere), SC Rocevi Impex SRL
(asociat) s1 SC Girueta Tur SRL (asociat)

- Contract inregistrat la Consiliul Judetean Dambovita cu nr. 275/14.04.2025, respectiv cu nr.
1151/14.04.2025 la asociere

201: Crevedia - Decindea - Ciocanesti
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De asemenea, au fost emise licentele de traseu si caietele de sarcini aferente acestora pentru
operatorii de transport desemnati drept castigatori ai licitatiei publice initiate prin anuntul de participare
cu nr. CN1069733/07.06.2024, dupa cum urmeaza:

Tn perioada 1 octombrie 2024 - 1 octombrie 2025, persoanele desemnate cu atributii de control
in trafic a transportului de persoane si de marfa din cadrul biroului Autoritatea Judeteana de Transport
si Siguranta Circulatiei, cu sprijinul Serviciului Rutier din cadrul Inspectoratului Judetean de Politie
Dambovita si Inspectoratului de Stat pentru Controlul in Transportul Rutier (ISCTR), au monitorizat si
controlat modul in care s-a realizat transportul de persoane prin curse regulate pe traseele judetene.

Tn urma controalelor efectuate, s-au aplicat 4 amenzi contraventionale, in valoare de 60 000 lei /
20 000 lei pentru incalcarea prevederilor Legii serviciilor de transport public local nr. 92/2007 societatii
comerciale Grup Atyc SRL.

Transportul de marfa

Activitatea de transport de marfa este reglementata in principal prin Ordonanta Guvernului nr.
43 /1997 privind regimul drumurilor.

Tn acest sens, s-au efectuat 23 controale si verificari pe teren, constatandu-se incalcari ale
prevederilor legale de catre agentii economici pentru care au fost intocmite 9 procese-verbale de
contraventie, insumand 125.000 lei/ 55.000 lei.

Amenzi contraventionale: 9, din care:
- SC Moj Agregate SRL - 15.000 lei - 7500 lei
- SC Prod Deny Construct SRL - 10.000 lei - 5000 lei
- SC Comstel SRL - 10.000 lei - 5000 lei
- SC Stmy Invest SRL - 10.000 lei - 5000 lei
- Ceausila Nicolae Ionut - 10.000 lei - 5000 lei
- SC Irisir Gaby Prest SRL - 10.000 lei - 5000 lei
- SC Red Truck Cargo SRL - 20.000 lei - 7500 lei
- SC Bimar Speed Logistic SRL - 20.000 lei - 7500 lei
- SC Amz Duo Concept SRL - 20.000 lei - 7500 lei

Siguranta circulatiei

Compartimentul Autoritatea Judeteana de Transport si Siguranta Circulatiei a efectuat revizia
semnalizarii rutiere pe drumurile judetene si a transmis catre titularul contractului subsecvent pemtru
servicii/lucrari incheiat de catre Consiliul Judetean Dambovita in anul 2025 cu SC Lucrari Drumuri si
Poduri Dambovita SA necesarul de indicatoare rutiere si/sau alte elemente care concura la siguranta
circulatiei in vederea montdrii acestora.

De asemenea, SC Lucrari Drumuri si Poduri Dambovita SA si operatorii economici care au
executat lucrari pe drumurile judetene au fost atentionati in legaturd cu deficientele pe linie de siguranta
rutierd constatate cu ocazia deplasarilor in teren sau aduse la cunostinta de catre Serviciul Rutier din
cadrul I.P.J. Dambovita si alti participanti la trafic.
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Totodatd, Compartimentul Autoritatea Judeteana de Transport si Siguranta Circulatiei a initiat
proiecte de hotarari din domeniul sdu de activitate (aprobarea prelungirii valabilitatii contractelor de
servicii publice pentru transportul de persoane prin curse regulate la nivel judetean, pentru perioada
01.07.2024 - 30.06.2025 si aprobarea unor restrictii de circulatie pe drumurile judetene in vederea
executdrii unor lucrari), precum si faptul ca au fost emise raspunsuri in termenele legale la toate adresele,
sesizdrile sau petitiile primite din partea institutiilor, operatorilor economici sau persoanelor fizice.

SECTIUNEA 111.4 DIRECTIA DE STRATEGII, PROGRAME SI INVESTITII

1. PROIECTE FINANTATE DIN FONDURI EUROPENE SI FONDURI
NATIONALE

Date generale:
Tn perioada 1 octombrie 2024 - 1 octombrie 2025, Consiliul Judetean Dambovita, prin Directia

de Strategii, Programe si Investitii, a finalizat sau a continuat implementarea proiectelor cu finantare
externd si a initiat implementarea unor proiecte pentru a caror implementare s-au depus eforturi n
vederea atragerii de finantare externa nerambursabila, prin semnarea de contracte de finantare.

Tn perioada 1 octombrie 2024 - 1 octombrie 2025, activitatea Consiliului Judetean Dambovita in
acest domeniu a fost urmatoarea:

- finalizarea unui proiect finantat prin Programul RO CULTURA - APEL 1 - Restaurarea §i
revitalizarea monumentelor istorice, in conformitate cu Regulamentul Granturile SEE si Norvegiene
2014 - 2020/Regulamentul norvegian 2014/2021 si OUG nr. 34/2017 privind gestionarea financiara a
fondurilor externe nerambursabile aferente Mecanismului financiar Spatiul Economic European 2014 -
2021 si Mecanismului financiar norvegian 2014 - 2021,

- finalizarea a 4 proiecte finantate prin fonduri UE: Fondul European de Dezvoltare Regionala

(FEDR) si Programul Operational Regional 2014 - 2020;

- finalizarea unui proiect finantat prin POIM in cadrul Obiectivului Specific (OS) 3.1 Reducerea
numarului depozitelor neconforme si cresterea gradului de pregatire pentru reciclare a deseurilor in
Romania;

- contractarea unui proiect finantat prin PRSM/481/PRSM P1/OP1/RSO1.2/PRSM_A38 -
Valorificarea avantajelor digitalizérii, in beneficiul cetatenilor, al organizatiilor de cercetare si al
autoritatilor publice, prin infiintarea si operationalizarea Centrului de Date Regional Sud Muntenia;

- contractarea unui proiect finantat prin Planul National de Redresare si Rezilientd, Investitia I
17. Scheme de finantare pentru biblioteci pentru a deveni hub-uri de dezvoltare a competentelor digitale,
Operatiunea D. Competente digitale, Capital Uman si utilizarea Internetului, Componenta 7 —

Transformarea digitala, Runda 2;
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- contractarea unui proiect finantat prin PS/585/PS P2/OP4/RSO4.5/PS P2 RSO4.5 A4 -
Investitii in infrastructura unitatilor care furnizeaza servicii de paliatie;

- contractarea unui proiect finantat prin PEO/412/PEO_P5/OP4/ESO4.6/PEO_A24 -
Diversificarea si flexibilizarea serviciilor de educatie timpurie - Regiuni mai putin dezvoltate;

- contractarea unui proiect finantat prin PT/82/PT_P2/OP3/RS03.2/PT_A3 - Imbunititirea
conectivitatii secundare rutiere - Proiecte de investitii situate pe sectiuni din afara retelet TEN -T
(proiecte noi de investitie, fazate, de sprijin);

- contractarea unui proiect finantat prin Programul Dezvoltare Durabila (PDD) 2021 - 2027,
Prioritatea 1 - Dezvoltarea infrastructurii de apa si apa uzata si tranzitia la o economie circulara,
Obiectivul Specific RSO2.6 - Promovarea tranzitiei cdtre o economie circulard si eficienta din punct
de vedere al resurselor, Apelul PDD1.3 - Proiecte noi - Imbundtditirea modului de gestionare a
deseurilor municipale in vedere asigurarii tranzitiei spre economia circulara;

- 10 proiecte depuse si aflate in evaluare care vor finantate prin: un proiect prin
PRSM/439/PRSM_P6/0OP5/RS05.2/PRSM_A32 - Sprijin acordat municipiilor, altele decat municipiile
resedintd de judet, si oraselor, inclusiv zonelor urbane functionale ale acestora, din regiunea Sud-
Muntenia, pentru investitii in operatiuni de regenerare wurband, patru proiecte prin
PRSM/638/PRSM_P2/0OP2 - Promovarea eficientei energetice si reducerea emisiilor de gaze cu efect de
serd prin investitii in cladiri publice - Facilitatea ELENA, un proiect prin
PRSM/473/PRSM_P1/OP1/RSO1.2/PRSM_A38 - Investitii in dezvoltarea infrastructurii, serviciilor si

echipamentelor IT relevante si necesare, precum si achizitia, dezvoltarea, testarea si pilotarea solutiilor

s aplicatiilor digitale (PaaS, SaaS, etc), un proiect prin
PNIUS/518/PNIUS_P1/NA/PNIIUS_OS1/PNIIUS_Al, Programul national de investitii in
infrastructura  unitatilor  spitalicesti -  Tip apel A, b), un proiect prin

PRSM/149/PRSM_P4/OP3/RSO3.2/PRSM_A29, Dezvoltarea si cresterea unei mobilitati nationale,
regionale si locale durabile, inteligente si intermodale, prin investitii in reabilitarea, modernizarea,
extinderea retelei de drumuri judetene din regiunea Sud-Muntenia si un proiect prin
PT/82/PT_P2/0OP3/RS03.2/PT_A3, imbunititirea conectivititii secundare rutiere - Proiecte de investitii

situate pe sectiuni din afara retelei TEN -T (proiecte noi de investitie, fazate, de sprijin).

Nr. VALOARE
ort. DENUMIRE PROIECT PROIECT (LEI)

PROIECTE FINALIZATE IN PERIOADA 1 OCTOMBRIE 2024 - 1 OCTOMBRIE 2025

PROIECT FINALIZAT PRIN RO CULTURA - APEL 1 - RESTAURAREA SI
REVITALIZAREA MONUMENTELOR ISTORICE
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CONSERVAREA, RESTAURAREA, VALORIFICAREA
CLADIRII FOSTA SCOALA DE CAVALERIE iN VEDEREA
CONSOLIDARII IDENTITATII CULTURALE A JUDETULUI
DAMBOVITA

25.162.786,90 lei

PROIECT FINALIZAT PRIN POIM

Sprijin pentru pregitirea aplicatiei de finantare si a documentatiilor
1. | de atribuire pentru proiectul SISTEM DE MANAGEMENT 4.665.459,26 lei
INTEGRAT AL DESEURILOR IN JUDETUL DAMBOVITA

PROIECTE FINALIZATE PRIN PROGRAMUL OPERATIONAL REGIONAL 2014-2020

DEZVOLTAREA INFRUSTRUCTURII DE TRANSPORT
JUDETEAN PRIN MODERNIZAREA DJ 720, DJ 720B, DJ 711 SI
DJ 101B PE TRASEUL LIMITA JUDET PRAHOVA — MORENI -
1. | GURA OCNITEI - RAZVAD - ULMI - TARGOVISTE - COMISANI | 248.029.863,62 lei
- BUCSANI - BALENI - DOBRA - FINTA - BILCIURESTI -
COJASCA - CORNESTI - BUTIMANU - NICULESTI - LIMITA
JUDET ILFOV

IMPULSIONAREA DEZVOLTARII JUDETULUI DAMBOVITA SI
PASTRAREA IDENTITATII CULTURALE A FOSTEI CAPITALE
2. A TARII ROMANESTI PRIN CONSERVAREA, PROTEJAREA, 19.787.516,94 lei
DEZVOLTAREA SI VALORIFICAREA ANSAMBLULUI

MONUMENTAL CURTEA DOMNEASCA DIN TARGOVISTE

EXTINDEREA SI DOTAREA AMBULATORIULUI DE
3. | SPECIALITATE DIN CADRUL SPITALULUI JUDETEAN DE 16.873.664,16 lei
URGENTA TARGOVISTE

REABILITAREA, REFUNCTIONALIZAREA SI ASIGURAREA
DOTARII NECESARE PENTRU SPORIREA GRADULUI DE

4. CONFORT INSTITUTIONAL AL PERSOANELOR CU 10.940.488,41 lei
DIZABILITATI LA SCOALA GIMNAZIALA SPECIALA
TARGOVISTE
Total lei 325.459.779,29 lei
Echivalent Euro 65.091.956 Euro

PROIECTE CONTRACTATE IN PERIOADA 1 OCTOMBRIE 2024 - 1 OCTOMBRIE 2025

PROIECTE CONTRACTATE PRIN FEDR in care CONSILIUL JUDETEAN
DAMBOVITA este titular si partener:

1. CENTRUL DE DATE REGIONAL SUD MUNTENIA - 2 e

PARTENER

CONSTRUCTIE SI DOTARE CENTRU DE iINGRIJIRI 19.670.017,30 lei
PALIATIVE GURA OCNITEI - TITULAR

46




ELABORARE STUDIU DE FEZABILITATE PENTRU
OBIECTIVUL ,,DRUM DE LEGATURA PENTRU CRESTEREA 3.632.074,97 lei
ACCESIBILITATII iN ZONA URBANA A MUNICIPIULUI
TARGOVISTE” - PARTENER

PROIECT CONTRACTAT PROGRAMUL EDUCATIE SI OCUPARE in care CONSILIUL
JUDETEAN DAMBOVITA este titular

VLAST-AR - VIZIUNE LOCALA SI ANGAJAMENT PENTRU

SCOLARIZAREA TUTUROR - AJUTOR SI RESPECT ek il

PROIECT CONTRACTAT PRIN PLANUL NATIONAL DE REDRESARE SI REZILIENTA

HUB-URI DE DEZVOLTARE A COMPETENTELOR DIGITALE

LA BIBLIOTECI - etapa a ll-a 1.747.216,13 lei
Total lei 278.397.727, 83 lei
Echivalent Euro 55.679.546 Euro

PROIECTELE AFLATE IN IMPLEMENTARE IN CARE CONSILIUL JUDETEAN DAMBOVITA
ESTE PARTENER SI BENEFICIAR IN PERIOADA 1 OCTOMBRIE 2024 - 1 OCTOMBRIE 2025:

DEZVOLTAREA INFRASTRUCTURII DE TRANSPORT
JUDETEAN PRIN MODERNIZAREA DJ 712 (PUCIOASA -
BRANESTI - VULCANA PANDELE - SOTANGA -
TARGOVISTE), DJ 720C (GURA OCNITEI - OCNITA) SI DJ 720
A (GURA OCNITEI - ADANCA - BUCSANI - MARCESTI - FINTA
- POSTARNACU - DN 1A)

313.113.260,76 lei

REABILITAREA, MODERNIZAREA SI EFICIENTIZAREA
ENERGETICA A CLADIRILOR PAVILION ADMINISTRATIV SI
> | CLADIRE SECTIE TRATAMENTE RECUPERATORII DIN 10.520.522.70 lei
CADRUL SPITALULUI JUDETEAN DE URGENTA
TARGOVISTE

HUB-URI DE DEZVOLTARE A COMPETENTELOR DIGITALE

LA BIBLIOTECI 3.613.269,30 lei

DOTAREA CU MOBILIER, MATERIALE DIDACTICE SI

ECHIPAMENTE DIGITALE A SCOLILOR 64.496.690,70 lei

HUB-URI DE DEZVOLTARE A COMPETENTELOR DIGITALE

LA BIBLIOTECI, etapa a I1-a o2 e

ETAPA a - II a proiectului REABILITAREA, MODERNIZAREA SI
6. | EXTINDEREA UNITATII DE PRIMIRI URGENTE DIN CADRUL
SPITALULUI JUDETEAN DE URGENTA TARGOVISTE

12.542.949,86 lei

ACHIZITIE MICROBUZE NOI ELECTRICE PENTRU SCOLILE

A 35.905.346,40 lei
DIN JUDETUL DAMBOVITA

8. | CENTRUL DE DATE REGIONAL SUD MUNTENIA e

CONSTRUCTIE SI DOTARE CENTRU DE INGRIJIRI 19.670.017,30 lei
PALIATIVE GURA OCNITEI
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10.

VLAST-AR - VIZIUNE LOCALA SI ANGAJAMENT PENTRU
SCOLARIZAREA TUTUROR - AJUTOR SI RESPECT

16.922.419,43 lei

11.

ELABORARE STUDIU DE FEZABILITATE PENTRU
OBIECTIVUL ,,DRUM DE LEGATURA PENTRU CRESTEREA
ACCESIBILITATII iN ZONA URBANA A MUNICIPIULUI
TARGOVISTE”

3.632.074,97 lei

12.

DIGITALIZAREA ACTIVITATII SPITALULUI JUDETEAN DE
URGENTA TARGOVISTE

4.455.656,31 lei

13.

REDUCEREA RISCULUI DE INFECTII NOSOCOMIALE PRIN
ACHIZITIA DE ECHIPAMENTE SI MATERIALE LA SPITALUL
JUDETEAN DE URGENTA TARGOVISTE

35.032.211,72 lei

Total lei

758.077.635,58 lei

PROI

Echivalent Euro

151.615.528 Euro

CTELE DEPUSE SI AFLATE IN EVALUARE /N CARE CONSILIUL JUDETEAN

DAMBOVITA ESTE PARTENER SI BENEFICIAR IN PERIOADA 1 OCTOMBRIE 2024 - 1

OCTOMBRIE 2025:

Amenajare spatiu verde in comuna Motaiieni, judetul DAmbovita -

40.356.714,34 lei

1. .
titular
) Reabilitare si modernizare imobil Serviciul Public de Ambulanta 9.170.480,18 lei
' Dambovita - titular
3 Cresterea eficientei energetice la Spitalul Judetean Dambovita - 66.551.838,54 lei
' Spitalul de pediatrie Gura Ocnitei - pavilion A, B si C - titular
4 Reabilitare si modernizare imobil Serviciul de Ambulanti Moreni - 2.197.824,31 lei
' titular
Cresterea eficientei energetice la Spitalul Judetean Dambovita - .
5. Cladire Boli Infectioase Targoviste - titular (A I
6. Yalorific.areia avan.tajel(?r digitalizarii in beneficiul cetitenilor 40.356.714.34 lei
judetului Dambovita - titular
7. Construire spital pediatrie - titular 324.953.902,21 lei
Dezvoltarea infrastructurii de transport judetean prin Modernizarea
8. DJ 714 Glod - Sanatoriu Moroeni - Bolboci - Padina - Pestera - etapa | 383.296.988,73 lei
| - titular
Drum de legatura la drumul national DN 71 pentru asigurarea
9. optimizarii traficului rutier si accesibilitatii in zonele urbane ale 611.578.399,84 lei
oraselor Pucioasa si Fieni, judetul Dambovita - partener
10. Drum de legatura pentru cresterea accesibilititii in zona urbana a 982.230.153,71 lei

municipiului Targoviste - proiectare si executie
Total - lei

Echivalent Euro

2.467.746.744,69 lei

493.549.349 Euro
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Valoarea totala a proiectelor gestionate de Consiliul Judetean Dambovita, prin Directia de
Strategii, Programe si Investitii, in perioada 1 octombrie 2024 - 1 octombrie 2025, este de
3.551.284.159,56 lei, echivalent a 710.256.832 Euro, din care:

Valoarea totala a proiectelor gestionate de Consiliul Judetean
Dambovita Tn perioada 1 octombrie 2024 — 1 octombrie 2025

325.459.775,25

I?S

2467 746.744 65

oo

A077.635,58

= Valoare proiecte contractate si aflate in implementare in pericada 1 octombrie 2024 — 1 octombrie 20257n
care Consiliul Judetean Dambovita este beneficiar si partener

= Valoare proiecte depuse siaflaten evaluare Tnpericada 1 octombrie 2024 -1 octombrie 2025

Valoare proiecte finalizate n pericada 1 octombrie 2024 —1 octombrie 2025

PROIECTE IN IMPLEMENTARE TN PERIOADA
1 OCTOMBRIE 2024 - 1 OCTOMBRIE 2025

Etapa Il A Proiectului Reabilitarea, modernizarea si extinderea
Unitatii de Primiri Urgente din Cadrul Spitalului Judetean de

1. Urgenta Targoviste
Informatii inregistrare
solicitare Cod proiect: 323199
Valoare totala proiect 12.542.949,86 lei
Eligibil proiect 3.472.470,37 lei
Entitatea finantatoare Programul SANATATE, prin AMPS
Detalii proiect Obiectivul general ale proiectului:

din cadrul Spitalului Judetean de Urgenta Targoviste prin extinderea

si dotarea unitatii de primiri urgente

Obiectivul specific al proiectului:

- ridicarea nivelului calitativ al actului medical prin modernizarea si
extinderea Unitatii de Primiri Urgente

- eficientizarea serviciilor de sdnatate din cadrul Unitatii de Primiri
Urgente a Spitalului Judetean de Urgenta Targoviste prin achizitionarea
de echipamente si dotari

2. HUB-URI DE DEZVOLTARE A COMPETENTELOR
DIGITALE LA BIBLIOTECI, etapa a ll-a
Informatii inregistrare NR. MEDAT 16/08.05.2025
solicitare
Valoare totala proiect 1.747.216,13 lei
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Eligibil proiect

1.528.250,90

Entitatea finantatoare

Planul National de Redresare si Rezilientd, INVESTITIA 117. Scheme
de finantare pentru biblioteci pentru a deveni hub-uri de dezvoltare a
competentelor digitale, Operatiunea D. Competente digitale, Capital

Uman si utilizarea Internetului, Componenta 7 - Transformarea digitala,
Runda 2

Detalii proiect

Obiectivul general al proiectului / scopul proiectului: Crearea unui
cadru institutional si tehnic pentru dezvoltarea / Tmbunatatirea
competentelor digitale Tn comunitati din aria judetului Dambovita care
au acces limitat la tehnologia informatiilor si comunicatiilor (TIC) si la
conditii de instruire digitala

Obiectivele specifice ale proiectului:

Obiectiv specific 1 (OS1)

Crearea a 1 hub de dezvoltare a competentelor digitale - Biblioteca
comunala Moroeni

Obiectiv specific 2 (0OS2)

Renovare (inclusiv extindere) si echipare cu calculatoare si
echipamente tehnice pentru 1 biblioteca rurala, ce va fi transformata in
hub de dezvoltare a competentelor digitale pana in trimestrul 4 al anului
2025

Obiectiv specific 3 (OS3)

Schimbare/modernizare echipamente informatice in 12 biblioteci din
judetul Dambovita

Obiectiv specific 4 (0S4)

Dezvoltarea competentelor de baza, cum ar fi alfabetizarea digitala,
comunicarea, educatia in domeniul mass-mediei, crearea de continut
digital, securitatea digitala si educatia antreprenoriala digitald, al unui
numar de 2500 de cetateni din comunitati defavorizate in cei trei ani de
implementare a proiectului

3. DEZVOLTAREA INFRASTRUCTURII DE TRANSPORT JUDETEAN

PRIN MODERNIZAREA DJ 712 (PUCIOASA - BRANESTI - VULCANA
- PANDELE - SOTANGA - TARGOVISTE), DJ 720C (GURA OCNITEI -
OCNITA) SI DJ 720A (GURA OCNITEI - ADANCA - BUCSANI -
MARCESTI - FINTA - POSTARNACU - DN 1A)

Informatiii Contract de finantare nr. 2/28.03.2024

inregistrare
solicitare

Valoare totala 313.113.260,76 lei

proiect

Eligibil proiect | 311.454.182,85 lei

Entitatea Program: Programul Regional Sud-Muntenia 2021-2027
finantatoare Prioritate: P4 - O regiune mai accesibila
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Obiectiv specific: RSO 3.2. - Dezvoltarea si ameliorarea unei mobilitati
nationale, regionale si locale sustenabile, reziliente in fata schimbarilor climatice,
inteligente si intermodale, inclusiv imbunatatirea accesului la TEN-T si a
mobilitatii transfrontaliere

Apel de proiecte: PRSM/149/PRSM_P4/0OP3/RSO3.2/PRSM_A29

Detalii proiect

Obiectivul general al proiectului: Cresterea gradului de accesibilizare a zonelor
rurale si urbane situate in proximitatea retelei TEN-T

Obiective specifice ale proiectului:

1. Modernizarea si reabilitarea DJ712, DJ720C si DJ 720A pentru imbunatatirea
parametrilor relevanti - cresterea vitezei, siguratei rutiere, portantei

2. Ameliorarea, in conformitate cu standardele 1n vigoare, a conditiilor de
circulatie pe drumurile publice

4. »HUB-URI DE DEZVOLTARE A COMPETENTELOR DIGITALE
LA BIBLIOTECI”
Informatii Contr. nr. 760123/31.07.2023
Tnregistrare
solicitare
Valoare totala 3.613.269,30 lei
proiect
Eligibil proiect 3.415.840,66 lei
Entitatea Planul National de Redresare si Rezilientd, INVESTITIA 117. Scheme de
finantatoare finantare pentru biblioteci pentru a deveni hub-uri de dezvoltare a

competentelor digitale, Operatiunea D. Competente digitale, Capital Uman si
utilizarea Internetului, Componenta 7 - Transformarea digitala

Detalii proiect

Obiectivul general al proiectului reprezinta crearea unui cadru institutional si
tehnic pentru dezvoltarea / imbunatatirea competentelor digitale in comunitati
din aria judetului Dambovita care au acces limitat la tehnologia informatiilor
si comunicatiilor (TIC) si la conditii de instruire digitala

Obiectivele specifice ale proiectului:

Obiectiv_specific 1 - Crearea a 3 hub-uri de dezvoltare a competentelor
digitale (Razvad, Gura Foii si Gura Ocnitei), interconectate In cele trei
biblioteci si asigurarea conexiunii cu Biblioteca Judeteana ,,lon Heliade
Rédulescu” Dambovita

Obiectiv specific 2 - Renovare (inclusiv extindere) si echipare cu calculatoare
si echipamente tehnice pentru 3 biblioteci rurale (Razvad, Gura Foii si Gura
Ocnitei), ce vor fi transformate in hub-uri de dezvoltare a competentelor
digitale pana Tn trimestrul 4 al anului 2025

Obiectiv specific 3- Schimbare/modernizare echipamente informatice in 26
de biblioteci din judetul Dambovita (Moreni, Aninoasa, Bezdead, Branesti,
Bucsani, Ciocanesti, Cobia, Cojasca, Contesti, Costestii din Vale, Dobra,
Doicesti, Finta, Gdesti, Bilciuresti, Gura Sutii, Ocnita, Persinari, Pietrari,
Produlesti, Raciu, Sélcioara, Valea Mare, Valeni-Dambovita si Visinesti).
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»REABILITAREA, MODERNIZAREA $I EFICIENTIZAREA
ENERGETICA A CLADIRILOR PAVILION ADMINISTRATIV SI
CLADIRE SECTIE TRATAMENTE RECUPERATORII DIN
CADRUL SPITALULUI JUDETEAN DE URGENTA TARGOVISTE”

Informatii Proiect C5-B2.1.a-1483

Tnregistrare

solicitare

Valoare totala 10.520.522,70 lei

proiect

Eligibil proiect 10.520.522,70 lei

Entitatea Programul National de Redresare si Rezilienta / Componenta 5 - Valul
finantatoare renovarii, Axa 2, Operatiunea B.2: renovarea energetica moderatd sau

aprofundata a cladirilor publice, proiect pentru care a fost semnat contractul
de finantare nr. 9049 din data 24.01.2023

Detalii proiect

Obiectivul general al proiectului il constituie imbunatitirea eficientei
energetice a cladirilor aflate in administrarea publica si reducerea efectelor
gazelor de sera insotite de reducerea cheltuielilor administrative

Obiectivul specific il reprezintd renovarea energeticdi moderatd sau
aprofundatd a cladirilor publice, respectiv renovarea integratd a cladirilor
publice (eficientd energetica si consolidare seismica), pentru corpurile Pavilion
Administrativ si Cladire Sectie Tratamente Recuperatorii din cadrul Spitalului
Judetean de Urgenta Targoviste

6. »DOTAREA CU MOBILIER, MATERIALE DIDACTICE SI
ECHIPAMENTE DIGITALE A UNITATILOR DE iINVATAMANT
PREUNIVERSITAR SI A UNITATILOR CONEXE DIN JUDETUL
DAMBOVITA”

Informatii cod F-PNRR-Dotari-2023-4584

nregistrare

solicitare

Valoare totala 64.496.690,70 lei

proiect

Eligibil proiect 64.496.690,70 lei

Entitatea Programul National de Redresare si Rezilienta / Componenta C15: Educatie /
finantatoare Reforma 4. Crearea unei rute profesionale complete pentru invatdmantul

tehnic superior / Investitia 13. Echiparea laboratoarelor informatice din scolile
de educatie si formare profesionald (EFP) si / Investitia 14. Echiparea
atelierelor de practicd din unitatile de Invatdmant profesional si tehnic si
Reforma 5. Adoptarea cadrului legislativ pentru digitalizarea educatiei /
Investitia 9. Asigurarea echipamentelor si a resurselor tehnologice digitale
pentru unitdtile de invatamant precum si Reforma 6. Actualizarea cadrului
legislativ pentru a asigura standarde ecologice de proiectare, constructie si

dotare in sistemul de invatamant preuniversitar / Investitia 11. Asigurarea
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dotarilor pentru sdlile de clasa preuniversitare si laboratoarele/atelierele
scolare.

Detalii proiect

Obiectivul general al proiectului

In cadrul apelului de proiecte ,,Dotarea cu mobilier, materiale didactice si
echipamente digitale a unitatilor de invatdmant preuniversitar si a unitatilor
conexe”, prin intermediul autoritdtilor administratiei publice locale din
Romania, unitatile de invatamant preuniversitar de stat acreditate, inclusiv
liceele cu filierd vocationald, cu profilurile militar, teologic, sportiv, artistic si
pedagogic, cluburile, cluburile sportive si palatele copiilor, prin intermediul
universititilor de stat pentru unitdti de Invatdmant preuniversitar cu
personalitate juridica si care sunt infiintate in cadrul acestora, precum si prin
intermediul statelor majore ale categoriilor de forte/comandamente de arma
pentru unitdtile de invatamant preuniversitar din cadrul acestora, vor fi dotate
cu echipamente TIC, mobilier si materiale educationale si sportive, prin
finantare PNRR.

Obiectivele specifice ale proiectului:

dotarea cu echipamente TIC, mobilier si materiale educationale si sportive, prin
finantare PNRR, pentru asigurarea conditiilor optime de derulare a procesului

educational si educativ-instructiv.

1. »ACHIZITIE MICROBUZE NOI ELECTRICE PENTRU SCOLILE
DIN JUDETUL DAMBOVITA”
Informatii cod 18
nregistrare
solicitare
Valoare totala 35.905.346,40 lei
proiect
Eligibil proiect 35.905.346,40 lei
Entitatea Programul National de Redresare si Rezilientda / Componenta C15: Educatie,
finantatoare Reforma 6. Actualizarea cadrului legislativ pentru a asigura standarde

ecologice de proiectare, constructie si dotare in sistemul de invdtdmant
preuniversitar, Investitia 10. Dezvoltarea retelei de scoli verzi si
achizitionarea de microbuze verzi, apelul de proiecte cu titlul Microbuze
electrice pentru elevi.

Detalii proiect

unitatilor de invatdmant preuniversitar la alternative de transport scolar la
nivelul comunelor din judetul Dambovita.

Obiectivele specifice ale proiectului:

Vizeaza achizitia de autovehicule nepoluante de transport persoane. Se
estimeaza ca investitia nu va avea un impact semnificativ previzibil asupra
obiectivului de mediu privind atenuarea schimbarilor climatice, luand in
considerare atat efectele directe de pe parcursul implementarii, cat si efectele
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primare indirecte de pe parcursul duratei de viatd a investitiei, fiind vorba de o
achizitie de microbuze full electrice, prezenta investitie conducand chiar la
promovarea acestui obiectiv de mediu atat de important la nivel european

8. DIGITALIZAREA ACTIVITATII SPITALULUI JUDETEAN DE
URGENTA TARGOVISTE
Informatiii Contract de finantare nr. 1732/7/13.3./13.09.2024
nregistrare
solicitare

Valoare totala
proiect

4.455.656,31 lei

Eligibil proiect 3.704.249,00 lei
Entitatea Program de finantare: PNRR - Pilonul II: Transformare Digitald, Componenta
finantatoare C7 - Transformare digitald, 13. Realizarea sistemului de eHealth si

telemedicina; Investitia specifica: 13.3 - Investitii in sistemele informatice si in
infrastructura digitala a unitatilor sanitare publice; COD APEL MS-733

Detalii proiect

Prin implementarea proiectului se doreste dezvoltarea unui cadru sistemic de
guvernanta a datelor pentru a aborda calitatea datelor si schimbul eficient al
acestora in cadrul diferitelor institutii administrative, unitati sanitare, furnizori
de servicii, pacienti.

Prin proiectul propus, se urmareste dezvoltarea unor module informatice noi
care sd deserveascd activitatea unitatilor sanitare prin demararea unui proces
de digitalizare, prin achizitionarea si instalarea echipamentelor necesare
(echipamente IT, echipamente pentru comunicatii, si echipamente conexe,
inclusiv licente), migrarea de date catre noi sisteme si infrastructuri, dezvoltare
de aplicatii informatice aferente, dar si prin instruirea personalului tehnic la
nivel local.

9. REDUCEREA RISCULUI DE INFECTII NOSOCOMIALE PRIN
ACHIZITIA DE ECHIPAMENTE S| MATERIALE LA SPITALUL
JUDETEAN DE URGENTA TARGOVISTE
Informatiii Contract de finantare nr. 929/93/n0so0/14.12.2023
Tnregistrare
solicitare

Valoare totalda
proiect

35.032.211,72 lei

Eligibil proiect 29.408.833,38 lei
Entitatea Planul National de Redresare si Rezilientd, Cod Apel MS-0024, Pilonul V:
finantatoare Sanatate si rezilientd institutionald, Componenta: 12 - Sandtate, Investitia: 12.

Dezvoltarea infrastructurii spitalicesti publice, Investitia specifica: 12.4.
Echipamente si materiale destinate reducerii riscului de infectii nosocomiale
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Detalii proiect

Obiectiv general: cresterea capacitdtii de gestionare si prevenire a infectiilor
nosocomiale in cadrul Spitalului Judetean de Urgenta Targoviste in vederea
reducerii infectiilor asociate asistentei medicale.

Obiective specifice:

1. Organizarea in cadrul Spitalului Judetean de Urgenta Targoviste a unor
structuri functionale de boli infectioase - de izolare pentru izolarea / gruparea
si tratarea pacientilor cu JAAM determinate de microorganisme MDR si cu
infectii cu Clostridium difficile - a 4 rezerve cu functiunea de izolator pentru
izolarea/ tratarea pacientilor cu IAAM determinate de germeni MDR / ICD in
cadrul sectiilor Sectia Boli Infectioase, Pavilion Central Pavilion Cardiologie,
Pavilion Ortopedie, prin achizitionarea de echipamente specifice.

2. Dezvoltarea, imbunatitirea capacitatii si capabilitatii laboratorului de
microbiologie din cadrul Spitalului Judetean de Urgenta Targoviste.

3. Reducerea riscului de infectii nosocomiale la nivelul Spitalului Judetean de
Urgentd Targoviste prin achizitionarea de echipamente si materiale sanitare
performante.

10. CENTRUL DE DATE REGIONAL SUD MUNTENIA
Informatii Cod SMIS 342697
nregistrare
solicitare

Valoare totala
proiect

236.426.000,00 lei

Eligibil proiect 234.230.580,23 lei
Entitatea PRSM/481/PRSM_P1/OP1/RSO1.2/PRSM_A38 - Valorificarea avantajelor
finantatoare digitalizarii, in beneficiul cetatenilor, al organizatiilor de cercetare si al

autoritatilor publice, prin infiintarea si operationalizarea Centrului de Date
Regional Sud Muntenia

Detalii proiect

Obiective specifice
RSO1.2 - FEDR - RSO1.2 Valorificarea  avantajelor  digitalizarii, in
beneficiul cetdtenilor, al companiilor, al organizatiilor de cercetare si al
autoritatilor publice

11. Constructie si dotare Centru de Ingrijiri Paliative Gura Ocnitei
Informatiii Cod SMIS 348285
Tnregistrare
solicitare

Valoare totala
proiect

19.670.017,30 lei

Eligibil proiect 12.518.699,26 lei
Entitatea PS/585/PS_P2/0OP4/RS0O4.5/PS_P2_RS04.5_A4 - Investitii in infrastructura
finantatoare unitatilor care furnizeaza servicii de paliatie
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Detalii proiect

Obiective specifice

RSO4.5 - FEDR - RSO4.5 Asigurarea accesului egal la asistentd medicala si
asigurarea rezilientei sistemelor de sandtate, inclusiv in ceea ce priveste
asistenta medicala primara, precum si promovarea tranzitiei de la ingrijirea
institutionalizata catre ingrijirea In familie sau in comunitate (FEDR)

12. VLAST-AR - Viziune Locala si Angajament pentru Scolarizarea
Tuturor - Ajutor si Respect
Informatiii Cod SMIS 334301
nregistrare
solicitare

Valoare totala
proiect

16.922.419,43 lei

Eligibil proiect 16.922.419,43 lei
Entitatea PEO/412/PEO_P5/OP4/ESO4.6/PEO_A24 - Diversificarea si flexibilizarea
finantatoare serviciilor de educatie timpurie - Regiuni mai putin dezvoltate

Detalii proiect

Obiective specifice:

ESO4.6 - FSE+ - ESO4.6 Promovarea accesului egal la educatie si formare de
calitate si favorabile incluziunii, precum si a absolvirii acestora, in special
pentru grupurile defavorizate, incepand de la educatia si ingrijirea timpurie,
continudnd cu educatia si formarea generala si profesionala pand la
invatamantul tertiar, precum si educatia si invatarea in randul adultilor,

13. Elaborare studiu de fezabilitate pentru obiectivul ,,Drum de legatura
pentru cresterea accesibilitatii in zona urbani a municipiului Targoviste
Informatii Cod SMIS 319305
nregistrare
solicitare

Valoare totala
proiect

3.632.074,97 lei

Eligibil proiect

3.632.074,97 lei
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Entitatea PT/82/PT_P2/0OP3/RS0O3.2/PT_A3 - Imbunititirea conectivititii secundare
finantatoare rutiere - Proiecte de investitii situate pe sectiuni din afara retelei TEN -T
(proiecte noi de investitie, fazate, de sprijin)

Detalii proiect Obiective specifice:

RS0O3.2 - FEDR - RSO3.2 Dezvoltarea si cresterea unei mobilitati nationale,
regionale si locale durabile, reziliente la schimbadrile climatice, inteligente si
intermodale, inclusiv imbunatatirea accesului la TEN-T si a mobilitatii
transfrontaliere

II: OBIECTIVE DE INVESTITII FINANTATE PRIN PROGRAME GUVERNAMENTALE
DERULATE IiN CADRUL MINISTERULUI DEZVOLTARII, LUCRARILOR PUBLICE SI
ADMINISTRATIEI

1. PROGRAMUL NATIONAL DE INVESTITII ,ANGHEL SALIGNY”

Prin Ordinul Ministrului dezvoltarii, lucrarilor publice si administratiei nr. 1244/2022 a fost
aprobata lista obiectivelor de investitii si sumele alocate pentru finantarea Programului National de
Investitii ,,Anghel Saligny”.

Astfel, Judetului Dambovita i-a fost alocata de la bugetul de stat suma de 1.607.697.824,99 lei,
aferentd celor 165 obiective de investitii aprobate, din care pentru cele 4 proiecte ale Consiliului
Judetean Dambovita, suma de 140.000.000 lei, astfel:

e Modernizare DJ 714 sector Bolboci - Contur lac Bolboci - Cheile Tatarului, km 24+366 - 29+900
- 9.832.975,67 lei - finalizat

e Reabilitare DJ 712A Runcu - Rau Alb - 8.994.946,64 lei - finalizat

e Reabilitare si modernizare DJ 724 Malu cu Flori - Pucheni - 40.932.714,94 lei - finalizat

e Drum de legatura pentru cresterea accesibilitatii Tn zona urband a Orasului Gaesti - 80.239.362,75
lei - in lucru

Programul de deruleazd in perioada 2022 - 2028.

2. PROGRAMULUI NATIONAL DE CONSOLIDARE A CLADIRILOR CU RISC SEISMIC
RIDICAT
Obiectivul de investitii Modernizare integrata a Palatului Administrativ din judetul Dambovita,
a fost depus si aprobat in vederea finantarii prin Ministerul Dezvoltarii Lucrarilor Publice si
Administratiei in cadrul Programului national de consolidare a cladirilor cu risc seismic ridicat.
Valoarea totald estimatd a investitiei 113.981.185,31 lei, din care de la bugetul de stat -
86.388.311,54 lei si de la buget local - 27.593.609,74 lei.
Tn anul 2024, a fost semnat contractul de proiectare si executie lucrari. Stadiu fizic - 4%. Termen
de realizare: 32 luni.

3. COMPANIA NATIONALA DE INVESTITII C.N.I. - S.A.
Prin Hotararea de Guvern nr. 481/2022, au fost aprobati indicatorii tehnico-economici pentru
obiectivul de investitii Construire Stadion Municipiul Targoviste, judetul Dambovita.
Valoarea initiala finantata de Ministerul Dezvoltarii, Lucrarilor Publice si Administratiei, prin
Compania Nationald de Investitii este de 348.482.000 lei, iar valoarea initiald finantatd de Unitatea
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administrativ-teritoriala respectiv, Consiliul Judetean Dambovita, este de 24.750.000 lei. Dupa
actualizarea / reavizarea indicatorilor tehnico-economici, valoarea totald a investitiei este 425.194.796,13
lei, iar valoarea totala finantata de Consiliului Judetean Dambovita este de 58.495.516,66 lei.

La nivelul Companiei Nationale de Investitii a fost semnat contractul de proiectare si executie,
lucrarile fiind Tn derulare, stadiul fizic - 70%. Durata de realizare a obiectivului de investitii fiind de 36
de luni.

Tn cadrul C.N.1. a fost depus proiectul, in faza studiu de fezabilitate, pentru Construire parcare
supraterand in incinta Spitalului Judetean de Urgenta Targoviste, cu 345 de locuri parcare, distribuite
pe 5 etaje, si o valoare estimatd de 56.736.958 lei. Pentru acest obiectiv de investitii a fost semnat
contractul de proiectare si executie.

Lanivelul C.N.I,, se afla in procedura de analiza, documentatia tehnico-economica, faza D.A.L.1,
aferentd obiectivului de investitii Reabilitare si modernizare Sala de sport polivalenti Targoviste, Cu 0
valoare estimata de 37.053.772 lei, urmand ca in perioada urmatoare sa se treacd la cealalta etapa,
respectiv, aprobarea indicatorilor la nivelul C.T.E.- C.N.I.

I11.  OBIECTIVE DE INVESTITII FINANTATE PRIN PROGRAME
GUVERNAMENTALE DERULATE TN CADRUL MINISTERULUI MEDIULUI,
APELOR SI PADURILOR PRIN ADMINISTRATIA FONDULUI PENTRU
MEDIU

La nivelul Administratiei Fondului pentru Mediu a fost lansat programul ,,Statii de reincarcare
pentru vehicule electrice in localitati”. In acest sens, institutia noastrd a depus o cerere de finantare
pentru 5 statii de reincarcare vehicule electrice amplasate Tn municipiul Targoviste si in zona montana si
a fost semnat contractul de finantare cu Administratia Fondului pentru Mediu, pentru o finantare
nerambursabila de 949.907 lei.

n anul 2024, s-a semnat contractul de furnizare si montaj statii electrice, urmand ca in perioada
urmitoare si fie demarate lucririle aferente contractului mentionat. In anul 2025, au fost semnate
contractele pentru alimentarea cu energie electrica a statiilor, conform avizelor tehnice de racordare..

n cadrul Programului privind imbundtdtirea calitatii aerului si reducerea cantitdtii de emisii de
gaze cu efect de sera, prin utilizarea pentru transportul elevilor a autovehiculelor mai putin poluante
de tipul microbuzelor electrice, hibride si alimentate cu gaz natural comprimat, a fost transmisa si
aprobata cererea de finantare pentru achizitia a 17 microbuze pentru unitdti de invatamant din mediul
urban si rural al Judetului Dambovita, pentru o finantare nerambursabild de maximum 25.000.000 lei.
Tn anul 2025 a fost semnat contractul de achizitie publica de produse pentru furnizarea a 9 microbuze
scolare electrice cu capacitatea de 16 locuri, in prezent fiind in achizitie publica contractul de furnizare

pentru microbuze scolare hibrid.

IVv. OBIECTIVE DE INVESTITII FINANTATE DIN BUGETUL LOCAL

1. PROGRAMUL JUDETEAN DE DEZVOLTARE LOCALA

Prin Hotararea Consiliului Judetean Dambovita nr. 291/21.12.2020, a fost aprobat Programul
Judetean de Dezvoltare Locala Dambovita. Scopul programului este de a sprijini localitatile judetului
pentru o dezvoltare unitara, acesta desfasurandu-se Tn perioada 2021-2028, coordonat si implementat de
catre Consiliul Judetean Dambovita, in asociere / parteneriat cu unitatile administrativ-teritoriale pentru
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realizarea unor proiecte din domeniile: infrastructura rutiera, sanatate, sport, obiective culturale, sisteme
de alimentare cu apa si canalizare, investitii care vor determina Tmbunatatirea calitatii infrastructurii
aflate in domeniul unitatilor administrativ-teritoriale din judetul Dambovita.

Pana la acest moment, In cadrul celor cinci sesiuni care au avut loc, au fost transmise, evaluate
si aprobate 272 de solicitari de finantare, cu incadrare in majoritatea domeniilor specifice, dupa cum
urmeaza:

- PJDL I - 60 obiective de investitii

- PJDL Il - 42 obiective de investitii
- PJDL 11l - 83 obiective de investitii
- PJDL IV - 57 obiective de investitii
- PJDLV - 30 obiective de investitii

Suma totala alocata pentru obiectivele de investitii este de 230.859.053,17 lei.
Suma decontata in perioada 2021 - 2024 a fost de 108.983.832,55 lei, iar Tn cursul acestui an a
fost decontata suma totala de 14.180.151,13 lei.

Situatia pe subprograme se prezinta astfel:
Construirea / modernizarea / reabilitarea drumurilor publice - 127 obiective;
Realizarea / reabilitarea / modernizarea / dotarea unitatilor sanitare -15 obiective;
Realizarea / reabilitarea / modernizarea sistemelor de alimentare cu apa si canalizare - 16 obiective;
Construirea / modernizarea / reabilitarea centrelor culturale - 6 obiective;
Construirea / modernizarea / reabilitarea centrelor civice - 11 obiective;
Realizarea / reabilitarea / modernizarea de poduri, pasaje - 8 obiective;
Construirea / amenajarea / reabilitarea bazelor sportive si piste de biciclete - 84 obiective;
Situatii de urgenta - 1 obiectiv;
Protectia mediului - 4 obiective;
Pana in acest moment, 145 obiective de investitii au fost finalizate.

© XN DR

V. MONITORIZAREA SI ACTUALIZAREA STRATEGIEI DE DEZVOLTARE
DURABILA A JUDETULUI DAMBOVITA PENTRU PERIOADA 2021 - 2027

Consiliul Judetean Dambovita, prin directia de resort, monitorizeaza si actualizeaza permanent Strategia
de dezvoltare durabild a judetului Dambovita pentru perioada 2021 - 2027. Necesitatea realizarii si
monitorizarii acesteia rezida in faptul cd este un instrument tehnic de utilitate publica, o paleta larga de actori
fiind interesata de existenta, eficienta si informatia inclusa in acest document strategic:

» Pentru comunitate si societatea civila, documentul furnizeaza informatii cu privire la
dezvoltarea unitatii administrativ-teritoriale;

» Pentru mediul de afaceri, el reprezintd un instrument pragmatic, prin care investitorii isi
pot construi strategia de dezvoltare la nivelul arealului geografic utilizand resursele
acestuia;

> Pentru autoritatile publice locale, el reprezinta un ghid de lucru permanent, care contine
directiile de urmat;
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» Pentru factorii de decizie locali, el reprezinta un indrumator, care contine actiunile clare
ce pot fi intreprinse pentru atingerea obiectivelor strategice.

Beneficiul major al actualizarii Strategiei de dezvoltare durabila a judetului Dambovita -
corelarea la nivel macro prin alinierea politicilor si programelor locale cu politicile nationale si
internationale cu documente de planificare strategicd urbanistica de la nivel local, judetean, regional,
national si european.

Prioritatile analizate si actualizate sunt:

- competitivitatea IMM-urilor si a microintreprinderilor, incurajarea antreprenoriatului,

- valorificarea capitalului turistic, a patrimoniului, inclusiv turism extrem, de aventura in spatii
neconventionale; exploatarea diversificata si inteligenta a apelor cu efect benefic pentru sanatate,
prin dezvoltarea infrastructurii de tratament si dezvoltarea managementului cultural - marketing
cultural;

- resurse curate de energie - sustinerca utilizarii energiei solare, a utilizarii biomasei pentru
producerea de energie, a minicentralelor eoliene de ferma;

- mobilitate - accesibilitate - accesibilizare;

- capacitatea administrativa - imbunatatirea proceselor de luare a deciziilor, imbunatatirea calitatii
investitiilor importante si a selectiei de proiecte, asigurarea aplicarii mai bune a legislatiei,
imbunatatirea procesului decizional, asigurarea calitatii si eficientei furnizarii de servicii publice
in comun.

Strategia de dezvoltare durabila a judetului Dambovita vizeaza definirea reperelor strategice de
dezvoltare ale comunitatii cu accent deosebit pe masuri ce necesita a fi abordate in perioada 2021 - 2027.

Proiectele propuse in Strategia de dezvoltare a judetului Dambovita pentru perioada 2021
- 2027 au fost corelate cu noile comunitati si individualizate astfel incit si se incadreze in noile
directive europene.

Mentionam ca ,,Strategia de dezvoltare durabild a judetului DaAmbovita pentru perioada
2021 -2027” este un document strategic esential de pregiitie a portofoliului de proiecte al judetului
Dambovita, ciat si o conditionalitate ex-ante in vederea finantirii din fonduri europene a
obiectivelor de investitii propuse.

SECTIUNEA IIIL.5. DIRECTIA URBANISM, AMENAJAREA TERITORIULUI

Planurile Urbanistice Generale ale comunelor judetului

Consiliul Judetean coordoneaza activitatea de amenajare a teritoriului si de urbanism la nivel
judetean, in conformitate cu art. 21 din Legea nr. 350/2001 privind amenajarea teritoriului si urbanismul,
cu modificarile si completarile ulterioare.

Ministerul Dezvoltérii, Lucrarilor Publice si Administratiei, in calitate de autoritate a
administratiei publice centrale competenta in domeniul amenajarii teritoriului si urbanismului, si in
conformitate cu prevederile Hotararii Guvernului nr. 1.137/2023 privind aprobarea Normelor
metodologice pentru derularea Programului multianual privind finantarea elaborarii si/sau actualizarii
planurilor urbanistice generale ale localitatilor si a regulamentelor locale de urbanism, gestioneaza
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Programul Tn colaborare cu compartimentele responsabile din aparatul de specialitate al primarului din
municipii, orage si comune si al consiliilor judetene, dupd caz.

Programul este finantat din bugetul de stat in limita creditelor de angajament si a creditelor
bugetare aprobate anual cu aceasta destinatie si a estimarilor pentru urmatorii 3 ani, prevazute in legea
bugetara anuald, prin si din bugetele locale ale unitatilor administrativ-teritoriale, ale subdiviziunilor
administrativ-teritoriale, din venituri proprii ale persoanelor juridice si fizice interesate in dezvoltarea
unei localitati sau a unei zone din cadrul acesteia, precum si din alte surse legal constituite sau atrase.

Astfel, in urma semnarii Contractului de finantare multianual nr. 106102/24.05.2024 M.D.L.P.A.
si nr. 397/11.06.2024, incheiat intre M.D.L.P.A. si Consiliul Judetean Dambovita pentru finantarea
Programului derulat in baza Hotararii Guvernului nr. 1.137 din 16 noiembrie 2023 privind aprobarea
Normelor metodologice pentru derularea programului multianual privind finantarea elaborarii si/sau
actualizarii planurilor urbanistice generale ale localitatilor si a regulamentelor locale de urbanism, pentru
un numar de 41 de UAT-uri, cu o valoare totala de 7.020.550,00 lei, au continuat activitatile specifice.

Plan de Amenajare a Teritoriului Zonal - Zona industriala si de servicii

Ulmi - Vaciresti - Comisani si declararea acesteia de interes judetean

Planul de amenajare a teritoriului zonal este instrumentul de lucru, de planificare urbana de
reglementare specific prin care se coordoneaza dezvoltarea urbanistica integrata a unei zone complexe,
caracterizata printr-un grad ridicat de complexitate.

In proximitatea zonei in care deja au fost dezvoltate investitii de amploare S.C. ARCTIC S.A,
S.C. KABLUTRONIK S.R.L., S.C. CURENT METAL S.R.L., l1a limita administrativa intre UAT Ulmi,
UAT Vacaresti si UAT Comisani pe o suprafata de aproximativ 976,24 ha (468,74 ha in Ulmi, 328,20
ha Tn Vacaresti si 179,30 ha in Comisani) se doreste dezvoltarea unei zone industriale si de servicii.

Avand in vedere solicitdrile tot mai numeroase ale investitorilor de a dezvolta activitati
economice de productie si servicii in aceastd zona, pentru a evita intirzierea punerii in practicd a
planurilor de afaceri ale acestora prin necesitatea elaborarii de planuri de urbanism pentru fiecare parcela
solicitata, se impune elaborarea planului urbanistic zonal pentru intreaga suprafata, fapt ce va incuraja
progresul economic al judetului prin amplificarea polului industrial si de servicii din localitatile Ulmi,
Vacaresti si Comisani. Ocazia conferita de acest context este aceea de a putea construi, pe o baza solida,
un concept industrial si de servicii unitar si sustenabil, fapt intarit si de accesul facil la DN 71 Bucuresti
- Targoviste si a apropierii fatd de municipiul Targoviste.

De asemenea, avand in vedere importanta investitiilor ce se vor dezvolta in acest areal, a fost
emisa Hotararea Consiliului Judetean nr. 28/23.01.2024 pentru aprobarea Notei de fundamentare privind
elaborarea documentatiei Plan de Amenajare a Teritoriului Zonal - Zona industriala si de servicii Ulmi
- Vacaresti - Comisani si declararea acesteia de interes judetean.

Astfel, au fost initiate procedurile de achizitie a serviciilor de specialitate.
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Plan Urbanistic Zonal

Zona industriala si alte functiuni complementare - comuna Sotinga

Avand in vedere solicitdrile tot mai numeroase ale investitorilor de a dezvolta activitati
economice de productie si servicii in aceastd zona, pentru a evita Intirzierea punerii In practicd a
planurilor de afaceri ale acestora prin necesitatea elaborarii de planuri de urbanism pentru fiecare parcela
solicitata, se impune elaborarea planului urbanistic zonal pentru intreaga suprafata, fapt ce va incuraja
progresul economic al judetului prin amplificarea polului industrial si de servicii din localitatea Sotanga.

Analiza situatiei actuale releva un nivel al dezvoltarii economice inferior judetelor vecine. Pe de
o parte, acest lucru implica necesitatea unui efort semnificativ si concentrat in a dezvolta acest domeniu.
Pe de alta parte, se poate intrezari si o oportunitate - aceea cd judetul Dambovita nu este afectat inca de
0 dezvoltare imobiliara haotica, preturi prohibitive si alterare a cadrului uman si natural.

Plan Urbanistic Zonal - ,,Zona industriala si alte functiuni complementare - comuna Sotanga” a
fost finalizat si aprobat prin hotarare a Consiliului Local Sotanga.

Plan Urbanistic Zonal - Spital Pediatrie - str. Nicolae Filipescu - intersectie cu Str. Prof.
Nicolae Radian

Ca urmare a Hotararii Consiliului Judetean Dambovita nr. 14/06.01.2023 pentru aprobarea Notei
de fundamentare privind elaborarea documentatiei urbanistice ,,Plan Urbanistic Zonal - Spital Pediatrie
- str. Nicolae Filipescu - intersectie cu Str. Prof. Nicolae Radian”, a fost elaboratd documentatia
urbanistica ,,Plan Urbanistic Zonal - Spital Pediatrie - str. Nicolae Filipescu intersectie cu Str. Prof.
Nicolae Radian”.

,»Plan Urbanistic Zonal - Spital Pediatrie - Str. Nicolae Filipescu intersectie cu Str. Prof. Nicolae
Radian” a fost finalizat si aprobat prin hotarare a Consiliului Local Targoviste.

Plan Urbanistic Zonal - Extinderea depozitului de deseuri Aninoasa

Ca urmare a Hotararii Consiliului Judetean Dambovita nr. 18/06.01.2023 pentru aprobarea Notei
de fundamentare privind elaborarea documentatiei urbanistice ,,Plan Urbanistic Zonal - Extinderea
depozitului de deseuri Aninoasa”, Consiliul Judetean Dambovita a emis Certificatul de Urbanism nr.
189/06.12.2023 si nr. 68/03.06.2024, in vederea demararii procedurilor de achizitie pentru serviciul de
elaborare a Planului Urbanistic Zonal. Tn luna martie 2024, a fost achizitionat serviciul de elaborare a
Planului Urbanistic Zonal. Tn prezent, se desfasoari procedura de obtinere a avizelor.

,»Planul Urbanistic Zonal - Extinderea depozitului de deseuri Aninoasa” a fost finalizat si aprobat
prin hotarare a Consiliului Local Aninoasa.

Stadiul elaborérii Planului Urbanistic Zonal - Pestera - Padina

Prin Hotérarea nr. 107/2018 privind aprobarea atestarii unor localitati sau parti din localitati ca
statiuni turistice de interes national sau local si privind modificarea anexei nr. 5 la Hotararea Guvernului
nr. 852/2008 pentru aprobarea normelor si criteriilor de atestare a statiunilor turistice, Zona Pestera -
Padina, comuna Moroeni, judetul Dambovita, a fost introdusa in lista statiunilor turistice de interes
national la pozitia 46.

Tn vederea elaborarii documentatiei ,,Actualizare, reconfigurare Plan Urbanistic Zonal Padina -
Pestera si a Regulamentului Local de Urbanism aferent”, au fost parcurse toate etapele premergatoare
avizarii documentatiilor de urbanism tip P.U.Z.
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Au fost depuse documentatiile specifice necesare pentru obtinerea avizelor solicitate prin
certificatul de urbanism, urméand ca dupa obtinerea avizelor, Primdria Comunei Moroeni sd emita
hotérarea de consiliu pentru aprobarea documentatiei.

Activitatea Comisiei Tehnice de Amenajare a Teritoriului si Urbanism

Comisia tehnica de amenajare a teritoriului si urbanism (C.T.A.T.U) organizeaza sedinte lunare
ori de cate ori este nevoie.

Tn perioada 01.10.2024 - 01.10.2025, C.T.A.T.U. a analizat si aprobat o serie de documentatii
tehnice de urbanism §i amenajarea teritoriului, referitoare la proiecte de dezvoltare private si
administrative dupa cum urmeaza:

01.10.2023 - 31.10.2024  01.10.2024 - 01.10.2025

- Planuri Urbanistice Generale PUG 1 doc. 2 doc.
- Planuri Urbanistice Zonale PUZ 39 doc. 54 doc.
- Studii de oportunitate SO 25 doc. 70 doc.
- Aviz consiliul judetean 11 18

Emiterea certificatelor de urbanism, autorizatiilor de construire,

avizelor structurii arhitectului-sef

In domeniul aplicarii prevederilor Legii nr. 50 / 29 iulie 1991 republicati, comparativ cu perioada
2022 - 2023 situatia este urmatoarea:

01.11.2023 - 31.10.2024 01.10.2024 - 01.10.2025
Certificate urbanism CU 180 218
Autorizatii construire AC/AD 77 84
Avize structura AC 70 72
Avize structura CU 180 128

A fost reanalizatad situatia conventiilor de colaborare in domeniul urbanismului si amenajarii
teritoriului cu toate UAT-urile judetului nostru, ajungandu-se ca, la aceasta data, sa fie actualizate 25 de
conventii. Pentru toate aceste UAT-uri se emit avize ale structurii de specialitate pentru certificatele de
urbanism si autorizatiile de construire eliberate de acestea, conform prevederilor conventiilor semnate,
acordandu-se asistenta de specialitate ori de cate ori S-a solicitat acest lucru. Prin alte doud conventii, au
fost preluate toate sarcinile de emitere a documentelor de urbanism, in conformitate cu legislatia in
vigoare, ntrucat UAT-urile respective nu au personal cu atributii Tn acest sens.

Cadastrul si gestiunea localitatilor

» Executarea masuratorilor topo-cadastrale, Tntocmirea documentatiilor de Carte funciard si
Intabularea imobilelor aflate in domeniul privat si public al judetului Dambovita :
- actualizare Carte Funciara nr. 86815 - Str. Laminorului, nr. 8, municipiul Targoviste;
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- alipire 2 loturi Carte Funciara nr. 92213 - Str. Stelea, nr. 2, municipiul Targoviste;
- alipire 2 loturi Carte Funciara nr. 92212 - Str. lon Ghica, nr. 2, municipiul Targoviste;
- alipire 2 loturi Carte Funciara nr. 92342 - Str. Laminorului, nr. 8, municipiul Targoviste;
- actualizare Carte Funciara nr. 74053 - Str. Republicii, nr. 1, oras Pucioasa;
- actualizare Carte Funciara nr. 91841- B-dul Mircea cel Batrén, nr. 12, municipiul Targoviste;
- actualizare Carte Funciara nr. 77183 - Calea Domneasca, nr. 181, municipiul Targoviste;
- dezmembrare 2 loturi Carte Funciard nr. 86814 - Str. Laminorului, nr. 8, mun. Targoviste;
- dezmembrare 2 loturi Carte Funciard nr. 91918 - Str. Laminorului, nr. 8, mun. Targoviste;
- dezmembrare 2 loturi Carte Funciard nr. 70050 - Aleea Sinaia, nr. 60, com. Branesti;
- dezmembrare 2 loturi Carte Funciard nr. 89162 - Str. Crangului, nr. 72, mun. Targoviste;
- actualizare Carte Funciara nr. 77280 - comuna Aninoasa (Depozit Ecologic Aninoasa);

- actualizare Carte Funciara nr. 74315 - oras Titu (Depozit Ecologic Titu);

- actualizare Carte Funciara nr. 74314 - oras Titu (Depozit Ecologic Titu);

- plan topografic - Drum de legatura la D.N. 71, Pucioasa — Fieni - U.A.T. Branesti, U.A.T.
Pucioasa, U.A.T. Motaieni, U.A.T. Fieni, U.A.T. Buciumeni,

- actualizare Carte Funciara nr. 83577 - B-dul Regele Carol I, nr. 51, municipiul Targoviste;

- actualizare Carte Funciara nr. 90455 (apartamentare) - Str. Mircea cel Batran, nr. 6, municipiul
Targoviste;

- actualizare Carte Funciara nr. 74607 (Spitalul Judetean de Urgenta) - str. Tudor Vladimirescu,
nr. 48, municipiul Targoviste;

- gestionare trasee SPF DX71 Bucuresti - Targoviste, DX 72 Gaesti — Ploiesti.

Participarea la verificarea si avizarea documentatiilor de urbanism: P.U.G.-uri, P.U.Z.-uri,
P.U.D.-uri, in cadrul Sedintelor Comisiei Tehnice de Amenajarea Teritoriului si Urbanism a judetului
Dambovita.

Participarea In comisia tehnicad de verificare si avizare a documentatiilor de urbanism si
amenajarea teritoriului precum si a documentatiilor de investitii in fazele SF, DAL, DTAC, PT+DE+CS,
comisie numita prin Dispozitia Presedintelui Consiliului Judetean Dambovita.

Rezolvarea altor sarcini primite din partea conducerii Consiliului Judetean Dambovita si a
Directiei de Urbanism si Amenajarea Teritoriului.

Activitati privind controlul in activitatea de autorizarea constructiilor,
urbanism si amenajarea teritoriului

Au fost efectuate 19 controale la UAT-uri din judetului Dambovita, solutionate - 11 petitii, emise
- 8 puncte de vedere la solicitarea UAT-urilor.
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Activitati efectuate Tn domeniul monumentelor istorice conform Legii nr. 422/2001 privind
protejarea monumentelor istorice

Au fost emise 53 de adrese privind neexercitarea dreptului de preemptiune asupra imobilelor,
monumente istorice sau aflate in zona de protectie a monumentelor aflate in judetul Dambovita.

Activitati efectuate in domeniul protectiei mediului

Incepand cu data de 1 august 2024, activitatea de protectia mediului a fost preluati de Directia
de Urbanism si Amenajarea Teritoriului prin aprobarea noii organigrame. In aceasti perioada, au fost
emise 283 de puncte de vedere privind documentatiile depuse spre avizare in vederea emiterii avizului
de mediu.

Depozit ecologic de deseuri menajere Aninoasa

Centrul de gestionare si Depozitul de deseuri Aninoasa a fost proiectat pentru a raspunde, din
punct de vedere al capacitatii de depozitare, cantitdtilor generate in aria unitatilor administrativ-
teritoriale judetului Dambovita.

La acest moment, desi celulele realizate prin Proiectul ISPA au fost extinse, ele asigura la limita
depozitarea deseurilor municipale colectate, fiind necesara inchiderea capacitatii de depozitare existenta
si extinderea depozitelor actuale cu noi capacitati.

Avénd in vedere prevederile Legii nr. 265/2006 pentru aprobarea Ordonantei de Urgenta a
Guvernului nr. 195/2005 privind protectia mediului, Legii nr. 278/2013 privind emisiile industriale si
ale Ordonantei nr. 2/2021 privind depozitarea deseurilor, a fost necesar transferul Autorizatiei Integrate
de Mediu nr. 223/23.12.2011, revizuita in data de 22.04.2019, titularul la aceasta data fiind Consiliul
Judetean Damvovita.

De asemenea, in vederea respectarii prevederilor Autorizatiei Integrate de Mediu (A.I.M.) nr.
223/23.12.2011, se impune montajul unor instalatii de extractie, colectare si tratare a gazului pentru
depozitul de la Aninoasa si extinderea depozitului ecologic de deseuri menajere cu o celuld noua.

Tn acest sens, a fost Incheiat contractul nr. 374/37/24.05.2024, pentru prestarea Serviciilor de
elaborare a studiului de fezabilitate (SF), documentatiilor tehnice pentru obtinerea avizelor |
acordurilor, proiectului pentru obtinerea autorizatiei de construire (PAC) si proiectului pentru
organizarea executiei (POE), necesare realizdrii obiectivului ,, Inchidere celuld si montare instalatie de
extractie, colectare si tratare a gazului din depozitul de deseuri Aninoasa”, si contractul de servicii nr.
373/36/24.05.2024 pentru elaborarea Studiului de fezabilitate (SF), documentatiilor tehnice pentru
obtinerea avizelor | acordurilor, proiectului pentru obtinerea autorizatiei de construire (PAC) si
proiectului pentru organizarea executiei (POE), necesare realizarii obiectivului ,,Extindere depozit
ecologic de deseuri menajere Aninoasa”, la aceasta data institutia noastra fiind in etapa de obtinere a
avizelor si acordurilor specificate in certificatele de urbanism.

La aceasta datd, pentru contractele de prestari servicii aferente depozitului de deseuri Aninoasa
au fost predate si receptionate documentatiile tehnice pentru obtinerea avizelor/acordurilor, studiul de
fezabilitate (SF), iar documentatiile pentru obtinerea autorizatiilor de construire sunt in curs de realizare
avand in vedere solicitarile de completare transmise de institutia noastra.

A fost adoptatd Hotararea Consiliului Judetean Dambovita nr. 334/04.09.2025 prin care au fost
previzute sumele necesare contractirii serviciilor de proiectare pentru obiectivul ,,Inchidere celul 2 si
montare instalatie de extractie, colectare si tratare a gazului din depozitul de deseuri Aninoasa”.
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Depozitul de deseuri Titu
Pentru depozitul de deseuri Titu au fost Incheiate doud contracte de prestari servicii:

- contractul nr. 372/24.05.2024 Servicii de elaborare a studiului de fezabilitate (SF),
documentatiilor tehnice pentru obtinerea avizelor / acordurilor, proiectului pentru obtinerea
autorizatiei de construire (PAC) si proiectului pentru organizarea executiei (POE) - necesare
realizarii obiectivului ,,Inchidere celula si montare instalatie de extractie, colectare si tratare a
gazului din depozitul de deseuri Titu”

- contractul nr. 371/24.05.2024 Servicii de elaborare a studiului de fezabilitate (SF),
documentatiilor tehnice pentru obtinerea avizelor / acordurilor, proiectului pentru obtinerea
autorizatiei de construire (PAC) si proiectului pentru organizarea executiei (POE) - necesare
realizarii obiectivului ,,Inchidere capacitate existenti / deschidere noi capacititi in vederea
extinderii depozitului ecologic de deseuri Titu”. La aceasta data, institutia noastra este Tn etapa
de obtinere a avizelor si acordurilor specificate in certificatele de urbanism.

Referitor la contractele de prestari servicii aferente Depozitului de deseuri Titu au fost predate

documentatiile tehnice pentru obtinerea avizelor / acordurilor.

SECTIUNEA I11.6 SERVICIUL ACHIZITII PUBLICE

In perioada 1 octombrie 2024 - 1 octombrie 2025, Serviciul Achizitii Publice a organizat si
desfasurat 43 proceduri de achizitii publice, pentru care au fost incheiate sau sunt in curs de a fi incheiate
contracte de furnizare de servicii si lucrari.

Tn acest sens, a fost elaborat programul anual al achizitiilor publice, in baza caruia au fost
organizate procedurile de achizitie, pand la aceastd datd fiind finalizate si in curs de desfasurare
urmatoarele proceduri:

e 30 de proceduri de atribuire licitatie deschisa;
e 13 proceduri de atribuire procedura simplificata,
e 12 proceduri anulate.

Proceduri de atribuire licitatie deschisa: 30

Modalitatea de desfasurare: online

1. Achizitia de echipamente lot 4, lot 7, lot 8 si lot 9 pentru proiectul ,,Reducerea riscului de infectii
nosocomiale prin achizitia de echipamente si materiale la Spitalul Judetean de Urgenta Targoviste”

2. Achizitia de echipamente pentru proiectul ,,Reducerea riscului de infectii nosocomiale prin achizitia
de echipamente si materiale la Spitalul Judetean de Urgenta Targoviste”

3. Achizitie de material didactic Lot 3 - Materiale didactice - Cabinet Didactic + Cabinet de asistenta
psihopedagogica, Lot 4 - Cabinet arte + cabinet canto + cabinet teatru, in cadrul implementarii
proiectului ,,Dotarea cu mobilier, materiale didactice si echipamente digitale a unitatilor de invatamant
preuniversitar si a unitatilor conexe din judetul Dambovita”, cod F-PNRRDotari-2023-4584

4. Achizitie mobilier si material didactic (sali de sport) in cadrul proiectului ,,Dotarea cu mobilier,

materiale didactice si echipamente digitale a unitatilor de invatdmant preuniversitar si a unitatilor conexe
din judetul Dambovita”
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5. DB-CF-01 FURNIZARE ECHIPAMENTE DE COLECTARE SI TRANSPORT

6. ,,Achizitionare microbuze scolare, electrice si hibrid (plug-in)”, Lotul nr. 1: Microbuze electrice cu
capacitate de 16 locuri pe scaune (din care, 1 loc amenajat pentru persoane cu dizabilitati + 1 loc pentru
conducatorul auto) si Lotul nr. 2: Microbuze hibrid (plug-in), cu capacitate de 16 locuri pe scaune (din
care, 1 loc amenajat pentru persoane cu dizabilitati + 1 loc pentru conducatorul auto)

7. ,,Achizitie microbuze electrice scolare - Lotul nr. 2: Microbuze electrice cu capacitate de 8 locuri pe
scaune (din care, 1 loc amenajat pentru persoane cu dizabilitati + 1 loc pentru conducatorul auto), pentru
proiectul ,,Achizitie microbuze noi electrice pentru scolile din judetul Dambovita”, cod 18

8. Delegarea gestiunii serviciilor de transport public judetean de persoane prin curse regulate in judetul
Dambovita

9. Achizitia de echipamente - lot 9 si lot 12 pentru proiectul ,,Reducerea riscului de infectii nosocomiale
prin achizitia de echipamente si materiale la Spitalul Judetean de Urgenta Targoviste”

10. Executie lucrari (proiectare si executie) pentru obiectivul ,,Drum de legatura la Drumul national DN
71 pentru asigurarea optimizarii traficului rutier si accesibilitatii in zonele urbane ale oraselor Pucioasa
si Fieni”

11. Executia lucrarilor rest de executat aferente obiectivului ,,Centrul Salvamont, zona Pestera, comuna
Moroeni”

12. Achizitie mobilier (sdli de clasa, laboratoare stiinte, cabinete didactice) In cadrul implementarii
proiectului ,,Dotarea cu mobilier, materiale didactice si echipamente digitale a unitétilor de Invatdmant
preuniversitar si a unitatilor conexe din judetul Dambovita”

13. Proiectul ,,Executie lucrari pentru obiectivul de investitii drum de legiturd pentru cresterea
accesibilitatii in zona urbana a orasului Gaesti”

14. Achizitie de material didactic (sali de clasa, laboratoare stiinte, cabinete didactice) in cadrul
proiectului: ,,Dotarea cu mobilier, materiale didactice si echipamente digitale a unitatilor de invatamant
preuniversitar si a unitdtilor conexe din Judetul Dambovita”(LOT 1-4)

15. ,,Achizitie microbuze electrice scolare - Lotul nr. 1: Microbuze electrice cu capacitatea de 16 locuri
pe scaune (din care, 1 loc amenajat pentru persoane cu dizabilitéti + 1 loc pentru conducatorul auto) si
Lotul nr. 2: Microbuze electrice cu capacitate de 8 locuri pe scaune (din care 1 loc amenajat pentru
persoane cu dizabilitati + 1 loc pentru conducatorul auto), pentru proiectul ,,Achizitie microbrobuze noi
electrice pentru scolile din judetul Dambovita”

16. Contractarea lucrarilor (proiectare si executie) la obiectivul ,,Pod peste rdul Dambovita, pe DJ 702D,
km 11+647, la Dragomiresti”

17. Achizitia de echipamente digitale Tn cadrul proiectului: ,,Dotarea cu mobilier, materiale didactice si
echipamente digitale a unitatilor de invatdmant preuniversitar si a unitatilor conexe din judetul
Dambovita”

18. Servicii de realizare de studii de teren, DALI, DTAC, PT si DE, proiectare componente artistice-
PFU si asistentd tehnica in timpul realizarii lucrdrilor de executie pentru obiectivul ,,Protectia,
conservarea si valorificarea durabild a patrimoniului cultural prin activitati de restaurare, consolidare,
accesibilizare si dotare a Muzeului Politiei Roméne (Casa Coconilor) din Targoviste”
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19. Furnizare set de echipamente New Media (reluarea procedurii anulate CN1067639) in cadrul
proiectului ,,Conservarea, restaurarea, valorificarea cladirii Fosta Scoala de Cavalerie Tn vederea
consolidarii identitatii culturale a judetului Dambovita”, cod CALL03-47, din cadrul Schemei de ajutor
de stat pentru restaurarea si revitalizarea monumentelor istorice in cadrul Programului RO-CULTURA,
finantat prin Mecanismul Financiar SEE 2014 - 2021

20. Contractarea lucrarilor (proiectare si executie) la obiectivul ,,Cresterea eficientei energetice la
Spitalul Judetean Dambovita - cladirea Boli Infectioase Targoviste”

21. Contractarea lucrdrilor (proiectare si executie) la obiectivul ,,Reabilitare si modernizare imobil
Serviciul Public de Ambulantd Dambovita”

22. Contractarea lucrdrilor (proiectare si executie) la obiectivul ,,Cresterea eficientei energetice la
Spitalul Judetean Targoviste - Spitalul de pediatrie Gura Ocnitei - Pavilion A, B si C”

23. Furnizarea, montarea, instalarea si punerea in functiune a 5 statii de reincarcare, aferente obiectivului
de investitii ,,Statii de reincarcare pentru vehicule electrice n judetul Dambovita”

24. Servicii de productie digitala in cadrul proiectului ,,Conservarea, restaurarea, valorificarea cladirii
Fosta Scoald de Cavalerie” in vederea consolidarii identitatii culturale a judetului Dambovita”, cod
CALLO3-47, din cadrul Schemei de ajutor de stat pentru restaurarea si revitalizarea monumentelor
istorice Tn cadrul Programului RO-CULTURA, finantat prin Mecanismul Financiar SEE 2014 - 2021

25. Servicii de proiectare, fazele proiect tehnic cu detalii de executie si asistenta tehnica din partea
proiectantului la obiectivul ,,Dezvoltarea infrastructurii de transport judetean prin modernizarea DJ 714
Glod - Sanatoriul Moroeni - Bolboci - Padina - Pestera - Etapa 1”

26. ,,Servicii de realizare de studii de teren, DALI, DTAC, PT si DE, proiectare componente artistice -
PFU si asistenta tehnica in timpul realizarii lucrarilor de executie pentru obiectivul de investitii
,Dezvoltarea judetului Dambovita si pastrarea identitatii culturale a fostei capitale a Tarii Romanesti
prin conservarea, protejarea si valorificarea Ansamblului Monumental Curtea Domneasca din
Targoviste”

27. Contractarea lucrarilor (proiectare si executie) la obiectivul ,,Reabilitare si modernizare imobil
Serviciul de Ambulantd Moreni”

28. Achizitia de echipamente pentru proiectul ,,Reducerea riscului de infectii nosocomiale prin achizitia
de echipamente si materiale la Spitalul Judetean de Urgenta Targoviste”

29. Proiectare si executie lucrari la obiectivul ,,Drum de legatura pentru cresterea accesibilitatii in zona
urband a Municipiului Targoviste”

30. Servicii de asistenta tehnica - dirigentie de santier (supervizor) pentru obiectivul de investitii ,,Drum

zonele urbane ale oraselor Pucioasa si Fieni”

Proceduri de atribuire - proceduri simplificate: 13

1. Servicii de supervizare pentru obiectivul de investitii ,,Cresterea eficientei energetice la Spitalul
Judetean Dambovita - Spitalul de Pediatrie Gura Ocnitei - Pavilion A, B s1 C”
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2. Statii de reincarcare masini electrice pentru obiectivul de investitii ,,Reabilitarea, modernizarea si
eficientizarea energetica a cladirilor Pavilion Administrativ si Cladire Sectie Tratamente Recuperatorii
din cadrul Spitalului Judetean de Urgenta Targoviste”

3. Dotdri - Lotul 1 - Echipamente electronice si electrocasnice pentru proiectul ,,Reabilitarea,
refunctionalizarea si asigurarea dotdrii necesare pentru sporirea gradului de confort institutional al
persoanelor cu dizabilitati la Scoala Gimnaziala Speciald Targoviste”

4. Echipamente IT - Lot 2, neatribuit in urma derularii procedurii ,,Furnizare mobilier muzeal si
echipamente IT”, care a facut obiectul Anuntului de participare nr. SCN1143705/29.03.2024 pentru
proiectul ,,Conservarea, restaurarea si valorificarea cladirii Fosta Scoala de Cavalerie in vederea
consolidarii identitatii culturale a judetului Dambovita”, cod CALL03-47, din cadrul Schemei de ajutor
de stat pentru restaurarea i revitalizarea monumentelor istorice in cadrul Programului RO-CULTURA,
finantat prin Mecanismul Financiar SEE 2014 - 2021

5. Echiparea bibliotecilor cu echipamente informatice noi sau modernizate in cadrul proiectului ,,Hub-
uri de dezvoltare a competentelor digitale la biblioteci” - Echipamente IT: table interactive, computere
desktop cu monitor, laptop-uri si tablete

6. Autospeciala suport logistic - interventie de 7 tone

7. Executie lucrari pentru obiectivul de investitii ,,Reabilitarea, modernizarea si eficientizarea energetica
a cladirilor Pavilion Administrativ si Cladire Sectie Tratamente Recuperatorii din cadrul Spitalului
Judetean de Urgenta Targoviste”

8. Servicii de supervizare / dirigentie de santier pentru obiectivul de investitii ,,Modernizarea integrata a
Palatului Administrativ din judetul Dambovita”

9. Achizitia pentru echiparea bibliotecilor cu echipamente informatice noi sau modernizate in cadrul
proiectului ,,Hub-uri de dezvoltare a competentelor digitale la biblioteci” (3 loturi)

10. Reabilitarea, modernizarea si extinderea Unitatii de Primiri Urgente din cadrul Spitalului Judetean
de Urgenta Targoviste” - etapa Il

11. Servicii de proiectare faza: DALI, D.T.A.C., D.T.A.D la obiectivul ,,Reabilitare si modernizare DJ
702B si DJ 702E 702E pe traseele Gemenea - Candesti - Tatarani - Manesti - Dragomiresti - Lucieni-
Raciu si Gaesti - Gura Foii - Cobia - Ungureni”

12. Achizitie mobilier si material didactic (ateliere de practica IPT) in cadrul proiectului: ,,Dotarea cu
mobilier, materiale didactice si echipamente digitale a unitatilor de invatdmant preuniversitar si a
unitatilor conexe din judetul Dambovita”

13. Servicii de elaborare a documentatiei tehnico-economice la stadiul PT + DDE, asistentd tehnica din
partea proiectantului, executie lucrari in cadrul proiectului ,,Constructie si dotare centru de ingrijiri
paliative Gura Ocnitei”

Proceduri de atribuire initiate in perioada

1 octombrie 2024 - 1 octombrie 2025

Nr. Proceduri de atribuire,
crt. deschiderea ofertelor Tn anul 2025

1. Achizitia de echipamente lot 4, lot 7, lot 8 si lot 9 pentru proiectul ,,Reducerea riscului de infectii
nosocomiale prin achizitia de echipamente si materiale la Spitalul Judetean de Urgentd Targoviste”

2. Achizitia de echipamente pentru proiectul ,,Reducerea riscului de infectii nosocomiale prin achizitia de
echipamente si materiale la Spitalul Judetean de Urgentd Targoviste”
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Achizitie material didactic Lot 3 - Materiale didactice - Cabinet Didactic + Cabinet de asistenta
psihopedagogica, Lot 4 - Cabinet arte + cabinet canto + cabinet teatru, in cadrul implementarii
proiectului ,,.Dotarea cu mobilier, materiale didactice si echipamente digitale a unitatilor de invatamant
preuniversitar si a unitatilor conexe din judetul Dambovita”, cod F-PNRRDotari-2023-4584

Achizitie mobilier si material didactic (séli de sport) in cadrul implementarii proiectului ,,Dotarea cu
mobilier, materiale didactice si echipamente digitale a unitatilor de Invatimant preuniversitar si a
unitdtilor conexe din judetul Dambovita”

Achizitie microbuze electrice scolare - Lotul nr. 2: Microbuze electrice cu capacitate de 8 locuri pe
scaune (din care, 1 loc amenajat pentru persoane cu dizabilitati + 1 loc pentru conducatorul auto), pentru
proiectul ,,Achizitie microbuze noi electrice pentru scolile din judetul Dambovita”, cod 18

Servicii de realizare studii de teren, DALI, DTAC, PT si DE, proiectare componente artistice - PFU si
asistenta tehnica in timpul realizarii lucrarilor de executie pentru obiectivul de investitii ,,Dezvoltarea
judetului Dambovita si pastrarea identitatii culturale a fostei capitale a Tarii Romanesti prin

conservarea, protejarea si valorificarea Ansamblului Monumental Curtea Domneasca din Targoviste”

Contractarea lucrarilor (proiectare si executie) la obiectivul ,,Reabilitare si modernizare imobil Serviciul
de Ambulanta Moreni”

Achizitia de echipamente pentru proiectul ,,Reducerea riscului de infectii nosocomiale prin achizitia de
echipamente si materiale la Spitalul Judetean de Urgenta Targoviste”

Proiectare si executie lucrari la obiectivul ,,Drum de legaturd pentru cresterea accesibilitétii in zona
urband a municipiului Targoviste”

10.

Servicii de asistenta tehnica - dirigentie de santier (supervizor) pentru obiectivul de investitii ,,Drum de
legaturd la drumul national DN71 pentru asigurarea optimizarii traficului rutier si accesibilitatii in
zonele urbane ale oraselor Pucioasa si Fieni”

11.

Servicii de supervizare pentru obiectivul de investitii ,,Cresterea eficientei energetice la Spitalul
Judetean Targoviste - Spitalul de Pediatrie Gura Ocnitei - Pavilion A, B si C”

12.

Statii de reincarcare masini electrice pentru obiectivul de investitii ,,Reabilitarea, modernizarea si
eficientizarea energetica a cladirilor Pavilion Administrativ si Cladire Sectie Tratamente Recuperatorii
din cadrul Spitalului Judetean de Urgenta Targoviste”

13.

Achizitie pentru echiparea bibliotecilor cu echipamente informatice noi sau modernizate in cadrul
proiectului ,,Hub-uri de dezvoltare a competentelor digitale la biblioteci” (3 loturi)

14.

Reabilitarea, modernizarea si extinderea Unitdtii de Primiri Urgente din cadrul Spitalului Judetean de
Urgenta Targoviste, etapa Il

15.

Servicii de proiectare faza: DALI, D.T.A.C., D.T.A.D la obiectivul ,,Reabilitare si modernizare DJ
702B si DJ 702E pe traseele Gemenea - Candesti - Tatarani - Manesti - Dragomiresti - Lucieni - Raciu
si Gaesti - Gura Foii - Cobia - Ungureni”

16.

Achizitie de mobilier si material didactic (ateliere de practica IPT) in cadrul proiectului ,,Dotarea cu
mobilier, materiale didactice si echipamente digitale a unitatilor de invatdmant preuniversitar si a
unitatilor conexe din judetul Dambovita”
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17.

Servicii de elaborare a documentatiei tehnico-economice la stadiul PT + DDE, asistenta tehnicad din
partea proiectantului, executie lucrari in cadrul proiectului cu titlul ,,Constructie si dotare centru de
ingrijiri paliative Gura Ocnitei”

Proceduri de atribuire,
deschiderea ofertelor in anul 2024

Achizitionare de microbuze scolare, electrice si hibrid (plug-in), Lotul nr. 1: Microbuze electrice cu
capacitatea de 16 locuri pe scaune (din care, 1 loc amenajat pentru persoane cu dizabilitati + 1 loc pentru
conducatorul auto) si Lotul nr. 2: Microbuze hibrid (plug-in), cu capacitatea de 16 locuri pe scaune (din
care, 1 loc amenajat pentru persoane cu dizabilitati + 1 loc pentru conducatorul auto)

Delegarea gestiunii serviciilor de transport public judetean de persoane prin curse regulate in judetul
Dambovita

Achizitia de echipamente lot 9 si lot 12 pentru proiectul ,,Reducerea riscului de infectii nosocomiale
prin achizitia de echipamente si materiale la Spitalul Judetean de Urgenta Targoviste”

Executie de lucrari (proiectare si executie) pentru obiectivul ,,Drum de legatura la Drumul national DN
71 pentru asigurarea optimizarii traficului rutier si accesibilitatii in zonele urbane ale oraselor Pucioasa si
Fieni”

Executia lucrarilor rest de executat aferente obiectivului ,,Centrul Salvamont, zona Pestera, comuna
Moroeni”

Achizitie de mobilier (séli de clasa, laboratoare stiinte, cabinete didactice), in cadrul implementarii
proiectului ,,Dotarea cu mobilier, materiale didactice si echipamente digitale a unitatilor de invatamant
preuniversitar si a unitatilor conexe din judetul Dambovita”

Executie de lucrari pentru obiectivul de investitii ,,Drum de legatura pentru cresterea accesibilitatii in zona
urbana a orasului Gaesti”

Achizitie de material didactic (sali de clasa, laboratoare stiinte, cabinete didactice) Tn cadrul proiectului
,Dotarea cu mobilier, materiale didactice si echipamente digitale a unitdtilor de invatamant
preuniversitar si a unitatilor conexe din judetul Dambovita” (LOT 1-4)

Achizitie microbuze electrice scolare - Lotul nr. 1: Microbuze electrice cu capacitatea de 16 locuri pe
scaune (din care, 1 loc amenajat pentru persoane cu dizabilitati + 1 loc pentru conducatorul auto) si
Lotul nr. 2: Microbuze electrice cu capacitatea de 8 locuri pe scaune (din care, 1 loc amenajat pentru
persoane cu dizabilitati + 1 loc pentru conducatorul auto), pentru proiectul ,,Achizitie microbuze noi
electrice pentru scolile din Judetul Dambovita”

10.

Contractarea lucrarilor (proiectare si executie) la obiectivul ,,Pod peste raul Dambovita, pe DJ 702D, km
11+647, la Dragomiresti”

11.

Achizitia de echipamente digitale Tn cadrul proiectului ,,Dotarea cu mobilier, materiale didactice si
echipamente digitale a unitatilor de invatamant preuniversitar si a unitatilor conexe din judetul
Dambovita”

12.

Servicii de realizare studii de teren, DALI, DTAC, PT si DE, proiectare componente artistice - PFU si
asistentd tehnica in timpul realizarii lucrarilor de executie pentru obiectivul ,,Protectia, conservarea si
valorificarea durabila a patrimoniului cultural prin activitati de restaurare, consolidare, accesibilizare si
dotare a Muzeului Politiei Roméane (Casa Coconilor) din Targoviste”

13.

Furnizare set de echipamente New Media (reluare procedura anulata CN1067639) Tn cadrul proiectului
,Conservarea, restaurarea, valorificarea cladirii Fosta Scoald de Cavalerie in vederea consolidarii

71




identitatii culturale a judetului Dambovita”, cod CALLO03-47, din cadrul Schemei de ajutor de stat

pentru restaurarea si revitalizarea monumentelor istorice in cadrul Programului RO-CULTURA, finantat
prin Mecanismul Financiar SEE 2014 - 2021

14.

Contractarea lucrarilor (proiectare si executie) la obiectivul ,,Cresterea eficientei energetice la Spitalul
Judetean Dambovita - cladire Boli Infectioase Targoviste”

15.

Contractarea lucrarilor (proiectare si executie) la obiectivul ,,Reabilitare si modernizare imobil Serviciul
Public de Ambulanta Dambovita”

16.

Contractarea lucrarilor (proiectare si executie) la obiectivul ,,Cresterea eficientei energetice la Spitalul
Judetean Dambovita - Spitalul de pediatrie Gura Ocnitei - Pavilion A, B si C”

17.

Furnizarea, montarea, instalarea si punerea in functiune a 5 statii de reincarcare, aferente obiectivului de
investitii ,,Statii de reincarcare pentru vehicule electrice n judetul Dambovita”

18.

Servicii de productie digitala in cadrul proiectului ,,Conservarea, restaurarea, valorificarea cladirii Fosta
Scoald de Cavalerie in vederea consolidarii identitatii culturale a judetului Dambovita”, cod CALLO3-
47, din cadrul Schemei de ajutor de stat pentru restaurarea si revitalizarea monumentelor istorice in
cadrul Programului RO-CULTURA, finantat prin Mecanismul Financiar SEE 2014 - 2021

19.

Servicii de proiectare, fazele proiect tehnic cu detalii de executie si asistenta tehnica din partea
proiectantului la obiectivul ,,Dezvoltarea infrastructurii de transport judetean prin modernizarea DJ 714
Glod - Sanatoriul Moroeni - Bolboci - Padina - Pestera - Etapa 1”

20.

Dotari - Lotul 1 - Echipamente electronice si electrocasnice pentru proiectul ,,Reabilitarea,
refunctionalizarea si asigurarea dotarii necesare pentru sporirea gradului de confort institutional al
persoanelor cu dizabilitati la Scoala Gimnaziald Speciala Targoviste”

21.

Echipamente IT - Lot 2, neatribuit in urma derularii procedurii ,,Furnizare de mobilier muzeal si
echipamente IT”, care a facut obiectul Anuntului de participare nr. SCN1143705 /29.03.2024 pentru
proiectul ,,Conservarea, restaurarea si valorificarea cladirii Fosta Scoala de Cavalerie n vederea
consolidarii identitatii culturale a judetului Dambovita”, cod CALL03-47, din cadrul Schemei de ajutor
de stat pentru restaurarea si revitalizarea monumentelor istorice in cadrul Programului RO-CULTURA,
finantat prin Mecanismul Financiar SEE 2014 - 2021

22.

Echiparea bibliotecilor cu echipamente informatice noi sau modernizate in cadrul proiectului ,,Hub-uri de
dezvoltare a competentelor digitale la biblioteci” - Echipamente IT: table interactive, computere desktop
cu monitor, laptop-uri si tablete

23.

Autospeciald suport logistic - interventie 7 tone

24.

Executie lucrari pentru obiectivul de investitii ,,Reabilitarea, modernizarea si eficientizarea energetica a
cladirilor Pavilion Administrativ si Cladire Sectie Tratamente Recuperatorii din cadrul Spitalului Judetean
de Urgenta Targoviste”

25.

Servicii de supervizare / dirigentie de santier pentru obiectivul de investitii ,,Modernizarea integrata a
Palatului Administrativ din judetul Dambovita”

Proceduri de atribuire,
deschiderea ofertelor in anul 2023

DB-CF-01 FURNIZARE ECHIPAMENTE DE COLECTARE S| TRANSPORT

Proceduri anulate

Servicii de dezvoltare si implementare destinate extinderii Sistemului Informatic Integrat actual si
echipamentelor in cadrul proiectului ,,Digitalizarea activitatii Spitalului Judetean de Urgenta
Targoviste”

Achizitia de echipamente IT cadrul proiectului ,,Digitalizarea activitatii Spitalului Judetean de Urgenta
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Targoviste”

Contractarea lucrarilor (proiectare si executie) la obiectivul ,,Reabilitare si modernizare imobil Serviciul
de Ambulantd Moreni”

Achizitia de echipamente pentru proiectul ,,Reducerea riscului de infectii nosocomiale prin achizitia de
echipamente si materiale la Spitalul Judetean de Urgenta Targoviste”

Servicii de realizare de studii de teren DALI, DTAC, PT si DE proiectare componente artistice PFU si
asistenta tehnica in timpul realizarii lucrarilor de executie aferente obiectivelor de investitii
,Dezvoltarea judetului Dambovita si pastrarea identitatii culturale a fostei capitale a Tarii

Romanesti prin conservarea, protejarea si valorificarea Ansamblului Monumental Curtea Domneasca
din Targoviste

Centru multifunctional pentru servicii de urgenta si jandarmerie montand, zona Pestera, comuna
Moroeni

Achizitie mobilier si material didactic (ateliere de practica IPT) in cadrul proiectului ,,Dotarea cu
mobilier, materiale didactice si echipamente digitale a unitatilor de invatdmant preuniversitar si a
unitdtilor conexe din judetul Dambovita”

Achizitie de mobilier si material didactic (sali de sport), in cadrul implementarii proiectului ,,Dotarea cu
mobilier, materiale didactice si echipamente digitale a unitétilor de invatadmant preuniversitar si a
unitatilor conexe din judetul Dambovita”

Construire Stadion Municipiul Targoviste - documentatii tehnice si executie lucrari pe tarif de racordare
pentru alimentarea cu energie electricd a obiectivului de investitii

10.

Autospeciald de Prima Interventie si Comanda

11.

Echiparea bibliotecilor cu echipamente informatice noi sau modernizate in cadrul proiectului
,,Hub-uri de dezvoltare a competentelor digitale la biblioteci” (3 loturi)

12.

Executie de lucrari pentru obiectivul ,,Reabilitarea, modernizarea si extinderea Unitatii de Primiri
Urgente din cadrul Spitalului Judetean de Urgenta Targoviste” - etapa Il

Serviciul Achizitii Publice a realizat 631 achizitii directe de produse, servicii si lucrari.

SECTIUNEA 111.7. SERVICIUL RESURSE UMANE, COORDONARE INSTITUTII
PUBLICE, SSM SI SU

I. GESTIONAREA RESURSELOR UMANE

In ceea ce priveste gestionarea resurselor umane la nivelul aparatului de specialitate al Consiliului
Judetean Dambovita, in perioada 1 octombrie 2024 - 1 octombrie 2025 au fost derulate procedurile legale
referitoare la exercitarea functiilor publice si functiilor contractuale, dupa cum urmeaza:

- un functionar public a fost numit in functie publicd de executie vacantd, ca urmare a
modificarii raportului de serviciu prin transfer;

- un functionar public de executie a fost detasat la institutia noastra;

- unui functionar public de executie i-a incetat detasarea la institutia noastra;

- un functionar public de conducere a fost detasat de la institutia noastra;

- zece salariati au beneficiat de acordarea unei noi gradatii corespunzatoare transei de vechime

in munca;

73




- sapte functionari publici si-au suspendat raportul de serviciu;

- un angajat si-a suspendat contractul individual de munca;

- trei functionari publici au reluat activitatea in cadrul institutiei ca urmare a incetarii
suspendarii din functie;

- o functie publicd de conducere a fost exercitata temporar;

- doi functionari publici au fost mentinuti la cerere, dupa implinirea varstei de pensionare, in
functiile publice detinute;

- noud functionari publici au incetat raportul de serviciu;

- cinci functionari publici de executie au fost mutati in alte compartimente;

- un functionar public a fost numit in functie publicd de executie conform Deciziei Curtii de
Apel Ploiesti;

- o persoana a fost angajata cu contract individual de munca;

- cinci angajati cu contract de munca pe duratd determinata au incetat activitatea.

Fisele de post cu atributiile de serviciu au fost semnate si insusite de catre functionarii publici
numiti in cadrul aparatului de specialitate al institutiei noastre Tn perioada 1 octombrie 2024 - 1
octombrie 2025. De asemenea, fisele de post ale personalului existent au fost actualizate ca urmare a
modificarilor legislative cu impact asupra componentelor fisei postului, a revizuirii unor obiective
specifice exercitarii raporturilor de serviciu etc.

Pana la data de 31 martie 2025, au fost intocmite rapoartele de evaluare a performantelor
profesionale individuale ale functionarilor publici din cadrul aparatului de specialitate al Consiliului
Judetean Dambovita pentru anul 2024.

In conformitate cu prevederile Ordonantei de Urgentd a Guvernului nr. 189/2008 privind
managementul institutiilor publice de culturd, aprobata prin Legea nr. 269/2009, Serviciul resurse
umane, coordonare institutii publice, SSM si SU a derulat procedurile de evaluare a managementului
institutiilor publice de cultura aflate in subordinea Consiliului Judetean Dambovita.

De asemenea, s-a acordat consultantd de specialitate institutiilor publice, serviciilor publice din
subordinea Consiliului Judetean Dambovita, in ceea ce priveste gestionarea resurselor umane.

I1. GESTIONAREA DECLARATIILOR DE AVERE SI INTERESE

In perioada de referinta, activitatea de implementare a prevederilor legale privind declararea
averii $i a intereselor s-a desfasurat astfel:

Personalul institutiei, care are obligatia legald a depunerii anuale a declaratiilor de avere si de
interese, in conformitate cu prevederile art. 4 alin. (2) din Legea nr. 176/2010, cu modificarile si
completarile ulterioare, a transmis catre persoana responsabild declaratia de avere si de interese, in
termenul legal, prin intermediul platformei online existente pe site-ul Agentiei Nationale de Integritate,
www.integritate.eu, denumita e-DAI, in format electronic, certificate cu semnatura electronica calificata.

Tn conformitate cu prevederile art. 6 din Legea nr. 176/2010, cu modificarile si completarile
ulterioare, persoana responsabila cu implementarea prevederilor referitoare la declaratiile de avere si de
interese, a primit si inregistrat declaratiile de avere si declaratiile de interese prin intermediul platformei
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e-DAI, cu respectarea legislatiei in ceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter personal si a eliberat,
la depunere, o dovada de primire. Ulterior, in vederea indeplinirii atributiilor de evaluare, persoana
responsabila a trimis Agentiei Nationale de Integritate declaratiile de avere si declaratiile de interese prin
intermediul platformei online e-DAl, cu respectarea cadrului legal in vigoare. Toate declaratiile de avere
si de interese au fost evidentiate in registre speciale cu caracter public, accesibile prin platforma e-DAI,
denumite Registrul declaratiilor de avere si Registrul declaratiilor de interese.

III. SANATATEA SI SECURITATEA iN MUNCA SI SITUATII DE URGENTA
Pentru anul 2025 a fost incheiat contract pentru medicina muncii cu un agent economic

specializat, Consiliul Judetean Dambovita avand obligatia impusda de legislatia in vigoare de a
supraveghea starea de sdnatate a tuturor angajatilor prin servicii medicale de medicina muncii care sa
asigure prevenirea, depistarea, dispensarizarea bolilor profesionale si a bolilor legate de profesie, precum
si mentinerea sanatatii si a capacitatii de munca a angajatilor. Astfel, Tn luna iunie 2025, am procedat la
receptia serviciilor de medicina muncii pentru anul 2025 prestate conform contractului nr.
29/106/05.02.2025.

Pentru anul 2025, a fost incheiat contractul nr. 39/25/18.02.2025 pentru servicii in domeniul sanatatii
si securitdtii In munca si in domeniul situatiilor de urgenta cu un agent economic specializat in domeniu.
Astfel, au fost efectuate instructaje general introductive la angajarea lucratorilor, au fost efectuate
instructaje periodice ale lucratorilor, au fost efectuate instructaje suplimentare pentru lucratorii care au
schimbat locul de munca.

IV. CONTROL INTERN MANAGERIAL

In conformitate cu prevederile Ordinului S.G.G. nr. 600/2018 privind aprobarea Codului
controlului intern managerial al entitatilor publice, a fost elaborat raportul anual asupra sistemului de
control intern managerial la 31.12.2024, inregistrat cu numarul 2.587/08.02.2025.

Pe baza rezultatelor autoevaluarii, la data de 31 decembrie 2024, sistemul de control intern
managerial al Consiliului Judetean Dambovita este partial conform cu standardele cuprinse in Codul
controlului intern managerial.

Pe parcursul perioadei 1 octombrie 2024 - 1 octombrie 2025,

au fost realizate In domeniul sistemului de control intern managerial, in principal, urmatoarele
activitati:

- elaborarea Programului de dezvoltare a sistemului de control intern managerial al Consiliului

Judetean Dambovita in conformitate cu O.S.G.G. nr. 600/2018;
- actualizarea/revizuirea procedurilor de sistem si a procedurilor operationale;

- actualizarea Registrului de riscuri la nivelul departamentelor si institugiei;
evaluarea stadiului implementarii si dezvoltarii sistemului de control intern managerial.

Dezvoltarea sistemului de control managerial existent are in vedere:
aplicarea efectiva de catre personalul institutiei a procedurilor operationale si de sistem in

scopul furnizarii unor servicii de calitate, care sa anticipeze nevoile si asteptarile cetatenilor,
- asigurarea cad SCIM este actualizat in conformitate cu modificarile in cadrul legislativ,

organigrama institutiei, riscurile si activitatile institutiei,
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- Imbunatatirea continud a eficientei sistemului de management prin monitorizarea si controlul
proceselor ce se deruleaza in institutie,

- identificarea, evaluarea si controlul eficient al riscurilor pentru a se asigura cd acestea sunt
reduse la un nivel acceptabil, care sa nu afecteze modul de functionare a Consiliului Judetean

Dambovita sau calitatea serviciului de administratie publica locala.

V. FORMARE PROFESIONALA

Art. 459 din Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu
modificarile si completarile ulterioare, stabileste obligatia autoritatilor si institutiilor publice de a elabora
anual planul de perfectionare profesionald a functionarilor publici si de a-1 comunica Agentiei Nationale
a Functionarilor Publici, evidentiind sumele necesare pentru plata taxelor estimate pentru participarea la
programe de formare si perfectionare profesionala si, in situatia in care acestea se vor desfasura in afara
localitatii - sumele necesare pentru asigurarea cheltuielilor de transport, cazare si masa, in conditiile
legislatiei specifice.

In vederea asigurarii respectrii dreptului si indeplinirii obligatiei de imbunititire continua a
abilitatilor si pregatirii profesionale, anual, la evaluarea performantelor profesionale individuale, sunt
identificate in raportul de evaluare domeniile in care functionarul public evaluat necesitd formare
profesionald suplimentara in perioada urmatoare, conform Ordinului presedintelui Agentiei Nationale a
Functionarilor Publici nr. 234/21.03.2022 pentru stabilirea domeniilor prioritare de formare si
perfectionare profesionala si a tematicii specifice programelor de formare si perfectionare profesionala
a functionarilor publici. Necesarul de formare profesionala identificat astfel se completeaza, daca este
cazul, cu necesarul de formare profesionald rezultat din modificarile legislative in domeniile de
competenta ale functionarului public, precum si din eventualele modificari relevante ale fisei postului.

Serviciul resurse umane, coordonare institutii publice, SSM si SU, compartiment specializat,
responsabil cu organizarea si realizarea gestiunii curente a resurselor umane si functiilor publice, a
asigurat consultantd functionarilor publici de conducere din cadrul institutiei in stabilirea masurilor
privind formarea profesionald a functionarilor publici din subordine pentru anul 2025. De asemenea, a
monitorizat aplicarea masurilor privind formarea profesionald a functionarilor publici din cadrul
institutiei pe parcursul intregului an.

Tn baza art. 17, alin. (3) au fost consultate resursele bugetare disponibile a fi alocate in scopul
formarii profesionale a salariatilor, unde la capitolul ,,Pregatire profesionala” au fost prevazuti 120 mii
lei pentru anul 2025 1n bugetului anual al Consiliului Judetean Dambovita.

In baza prevederilor art. 18, alin. (1) si (2) din Hotararea Guvernului nr.1066/2008 pentru
aprobarea normelor privind formarea profesionald a functionarilor publici a fost transmis Agenftiei
Nationale a Functionarilor Publici in format standard - Planul anual privind propunerile de perfectionare
profesionald a functionarilor publici din cadrul Consiliului Judetean Dambovita si fondurile alocate in
scopul instruirii functionarilor publici pentru anul 2025. Transmiterea documentelelor mengionate mai
sus s-a efectuat in format online conform Ordinului presedintelui Agentiei Nationale a Functionarilor
Publici nr. 233/21.03.2022 pentru aprobarea continutului si instructiunilor de elaborare a planului de
perfectionare profesionald a functionarilor publici, precum si a modalitatii de comunicare a datelor
solicitate de Agentia Nationald a Functionarilor Publici cu privire la perfectionarea profesionala a
functionarilor publici.
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SECTIUNEA II1.8 AUDIT PUBLIC INTERN

Lanivelul U.A.T. Judetul Dambovita, activitatea de audit s-a desfasurat ca operatiune functional
independentd si obiectivd, menitd sd dea asigurdri si consiliere conducerii Consiliului Judetean
Dambovita si unitatilor subordonate pentru buna administrare a veniturilor si cheltuielilor publice,
perfectionand activitatile pe care acestea le desfasoara.

Compartimentul Audit Public Intern din cadrul Consiliului Judetean Dambovita a asigurat functia
de audit intern att la nivelul aparatului propriu de specialitate, cat si la nivelul institutiilor publice
subordonate care nu au propriul compartiment de audit intern.

Activitatea compartimentului de audit public intern s-a desfasurat in baza planului anual de audit
aprobat de presedintele Consiliului Judetean Dambovita. In vederea selectarii misiunilor de audit public
intern pentru includerea lor in planul anual de audit, s-au identificat si inventariat toate activitatile
desfasurate de Consiliul Judetean Dambovita si unitatile subordonate.

Misiunile de audit cuprinse in Planul anual de audit public intern au fost selectate in functie de
urmatoarele elemente: rezultatul analizei riscului asociat, deficientele consemnate in rapoartele Curtii de
Conturi, criteriile semnal/sugestiile presedintelui Consiliului Judetean Dambovita, recomandarile Curtii
de Conturi, periodicitatea 1n auditare, periodicitatea in evaluare si resursele umane disponibile.

n perioada 01.10.2024 - 01.10.2025, au fost realizate un numar de 4 misiuni de audit intern,
misiuni care au fost planificate, avand caracter de conformitate/regularitate.

In functie de tematica abordat, cele 4 misiuni de audit derulate au fost urmatoarele:

+ 2 misiuni de audit in domeniul financiar-contabil:

e S.C. Carpatmontana Serv S.A. - Tema: «Verificarea utilizarii resurselor financiare in
conformitate cu cadrul legal si statutar si verificarea realitatii informatiilor prezentate in
situatiile financiar-contabile Tntocmite de societate»;

e Serviciul Public Judetean Salvamont - Salvaspeo Dambovita - Tema: «Evaluarea
derularii activitatilor conform rezultatelor analizei de risc ce se va realiza la nivelul misiunii de
audit public intern pentru activitatea de control intern, financiar-contabila si achizitii publicey.

+ 1 misiune de audit Tn domeniul functiilor specifice entitatii:

e Consiliul Judetean Dambovita - Serviciul Tineret, Sport, Turism, Asociatii,
Fundatii, Coordonare S.C. - Tema: «Atribuirea §i derularea contractelor de finantare
nerambursabila pentru activitati nonprofit de interes public judetean»

+ 1 misiune de audit n alte domenii:

e in domeniul sistemului de prevenire a coruptiei a fost efectuat auditul cu tema:
«Evaluarea sistemului de prevenire a coruptiei - anul 2025», derulat la Consiliul Judetean
Dambovita - aparatul propriu de specialitate si la 8 (opt) institutii aflate in subordinea Consiliului
Judetean Dambovita:

Centrul Judetean de Cultura Dambovita

Biblioteca Judeteana ,,I. H. Radulescu” Dambovita

Complexul National Muzeal ,,Curtea Domneasca”

Directia Publica Comunitard de Evidenta a Persoanelor Dambovita
Serviciul Public Judetean de Paza Dambovita

Centrul Judetean de Resurse si Asistentd Educationala Dambovita
Scoala Gimnaziald Speciala Targoviste

No ok owdE
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8. Serviciul Public Judetean Salvamont - Salvaspeo Dambovita.
Misiunea de audit intern a urmarit evaluarea urmatoarelor masuri preventive, stabilite prin Anexa
nr. 3, la Strategia Nationala Anticoruptie 2021-2025:
e Protectia avertizorului de integritate;
e Transparenta in procesul decizional,
e Accesul la informatii de interes public.

In urma efectudrii misiunilor, au fost elaborate rapoarte de audit intern, in care au fost prezentate:
aspectele pozitive §i negative constatate, riscurile de control intern identificate, concluziile si
recomandarile auditului menite sd duca la eliminarea disfunctionalitatilor / neconformitatilor.

Toate rapoartele de audit intern au fost aprobate de presedintele Consiliului Judetean Dambovita,
dupa care au fost transmise structurilor auditate, pentru ca acestea sa ia masurile necesare in vederea
implementarii recomandarilor.

Prin recomandarile formulate in rapoartele de audit, auditul intern a contribuit la imbunatatirea
unor activitati, procese si sisteme importante din cadrul entitatilor, prin:

- dezvoltarea sistemelor de control intern/managerial, valorificarea potentialului preventiv al
acestora, sprijinind astfel conducerea in detinerea unui bun control asupra proceselor si activitatilor;

- imbunatatirea functionarii sistemului de administrare a patrimoniului;

- administrarea mai buna a fondurilor banesti alocate, a veniturilor si cheltuielilor, in concordanta
cu normele legale in vigoare si cu obiectivele structurilor auditate.

SECTIUNEA 1I1.9 SERVICIUL TINERET, SPORT, TURISM, ASOCIATII, FUNDATII,
COORDONARE SOCIETATI COMERCIALE

In desfasurarea activititii s-au avut in vedere urmatoarele:

I. Finantdrile din fondurile publice nerambursabile din bugetul judetului Dambovita, in
conformitate cu Legea nr. 350/2005 privind regimul finantarilor nerambursabile din fonduri publice
alocate pentru activitati nonprofit de interes general, cu modificarile si completarile ulterioare, a
Ordinului nr. 664/2018 privind finantarea din fonduri publice a proiectelor si programelor sportive, cu
modificarile si completarile ulterioare, si a Legii nr. 350/2006 a tinerilor, cu modificarile si completarile
ulterioare;

Il. Finantarile din fondurile publice din bugetul judetului Dambovita, in conformitate cu Legea
nr. 69/2000 a educatiei fizice si sportului, cu modificarile si completarile ulterioare, si a Ordinului nr.
664/2018 privind finantarea din fonduri publice a proiectelor si programelor sportive, cu modificarile si

completarile ulterioare;
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I1l. Administrarea si functionarea Salii de Sport Polivalenta din municipiul Targoviste, in
conformitate cu Legea nr. 69/2000 a educatiei fizice si sportului, cu modificarile si completarile
ulterioare;

IV. Finantdrile conform prevederilor Ordinului Ministerului Dezvoltarii Regionale si
Administratiei Publice si al Ministerului Finantelor Publice nr. 1120/1030/2014 pentru aprobarea
procedurii de finantare pentru Republica Moldova;

V. Guvernanta corporativa;

VI. Petitii.

I. Finantdrile din fondurile publice nerambursabile din bugetul judetului Dambovita, in

conformitate cu Legea nr. 350/2005

Tn cursul anului 2025 au fost organizate 2 sesiuni de concursuri de proiecte privind alocarea din
fonduri publice a finantarilor nerambursabile de la bugetul judetului Dambovita, pentru care a fost
alocata, prin Programul anual publicat ih Monitorul Oficial partea a VI-a, suma de 700.000 de lei.

Tn sesiunea | 2025, au fost depuse 29 de proiecte. Toate proiectele au fost admise, dar un
beneficiar a renuntat din motive personale. Suma totala alocata pentru aceasta sesiune, a fost de 700.000
lei, iar suma atribuita - 575.000 lei pentru 29 proiecte si 564.895 lei pentru 28 de proiecte. Pe domenii
de activitate, sumele atribuite au fost urmatoarele:

- pentru categoria sport: 300.000 lei (10 proiecte);

- pentru categoriile educatie civica si social: 190.000 lei (12 proiecte) si 179.895 lei (11 proiecte);
- pentru categoria tineret: 40.000 lei (4 proiecte);

- promovarea turismului local si protectia mediului 45.000 lei (3 proiecte).

Tn sesiunea a l1-a 2025, au fost depuse 12 proiecte. Dintre acestea, 8 proiecte au fost admise si 4
proiecte respinse. Suma totala alocata a fost de 135.105 lei, atribuita integral, pe domenii de activitate
astfel:

- pentru categoria tineret: 70.000 lei (6 proiecte);
- pentru categoria educatie civica si social: 65.105 lei (2 proiecte).

Tn concluzie, Tn cursul anului 2025, la cele 2 sesiuni de proiecte au participat 41 de propuneri de
proiecte din care 36 de proiecte au primit finantare nerambursabild, cu suma totald atribuita de 700.000
lei, defalcate pe domenii de activitate astfel:

- pentru categoria sport: 300.000 lei (10 proiecte);
- pentru categoriile educatie civica si social: 245.000 lei (13 proiecte);
- pentru categoria tineret: 110.000 lei (10 proiecte);

- promovarea turismului local si protectia mediului: 45.000 lei (3 proiecte);
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Alocarea fondurilor publice nerambursabile din bugetul judetului Dambovita pentru anul 2025,
pe fiecare domeniu in parte, este urmatoarea:

pentru domeniul sport:

Nr. Solicitant Denumirea proiectului Suma Finalizat/
Crt alocata Tn curs de
: (lei) finalizare
1. | Asociatia Club Iubim Ddambovita! 69.390 Finalizat
Sportiv ,, Tinerii
Damboviteni”
2. | Asociatia Clubul Concurs de ciclism montan Bikexpert 60.000 Finalizat
Sportiv Bikexpert Alpine Challenge, editia a 12-a, Pucioasa,
9 august 2025, Campionatul National de
Mountainbike XCM
3. | Asociatia Club CONFRUNTAREA TITANILOR 2025 40.000 Finalizat
Sportiv RGG FIGHT
4. | Tecu lon Sergiu Judetul Dambovita si Skandenbergul 11.268 Finalizat
International
5. | Asociatia Club Skandenberg international, pasiune 25.000 Finalizat
Sportiv Kidava damboviteand
Pucioasa
6. | Asociatia Club Alex Concurs National Scolar Karate DO 26.500 Tn curs de
Targoviste finalizare
7. | Asociatia judeteana Alerg pentru sanatate! 25.000 Finalizat
»Sportul pentru toti”
Dambovita
8. | Asociatia Judeteana Performanta in luptele ddmbovitene 15.000 Tn curs de
de Lupte Dambovita finalizare
9. | Asociatia Club Sportul nautic dambovitean 12.842 Tn curs de
Sportiv Capricorn finalizare
Team
10. | Asociatia Club Reprezentarea judetului Dambovita la 15.000 Tn curs de
Sportiv Marin Marius | Campionatele Nationale si Internationale finalizare
Mihai Arte Martiale de Arte Martiale Mixte
Targoviste
Total 300.000
e pentru domeniile educatie civicd si social:
Nr. Solicitant Denumire proiect Suma Finalizat/
crt. alocati Tn curs de
(lei) finalizare
1. | Asociatia Parintilor de la | Copilarie. Bucurie. Prietenie. Jocuri. 12.056 Finalizat
Palatul Copiilor Vacanta.
Targoviste
2. | Asociatia Ansamblul Educatie prin port, traditii si folclor 17.774 Finalizat
folcloric de dansuri si dambovitean
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traditii Florile Malului,
comuna Malu cu Flori
3. | Asociatia ,,ROBO- Concurs national ROBOFREN 8.065 Finalizat
STEM-EDU”
4. | Asociatia Comitetului de | Olimpiada Nationala de Dezbatere, 28.000 Finalizat
Parinti ,,Colegiul Argumentare si Gandire Critica
National Ienachita ,, Tinerii Dezbat” 2025 - Colegiul
Vacarescu” National lenachita Viacarescu,
Targoviste, judetul Dambovita
5. | Asociatia ,,Doina, suflet | Educatie prin folclor pe Valea 20.000 Finalizat
romanesc” Dambovitei
6. | Asociatia Chindia Jurasic | Civic Montan 25 10.000 Finalizat
Park
7. | Asociatia Comitetului de | Concursul National de Chimie ,, Petru 15.000 Finalizat
Parinti ,,Colegiul Poni”, editia a XIII-a 2025,
National Ienachita Targoviste, judetul Dambovita
Vicarescu”
8. | Asociatia ,,Noi Zidim Educatie si roboti / Roboti pe bune 25.000 Tn curs de
Viitorul” finalizare
9. | Asociatia Culturala Traditii si valori cultural-educative 20.000 Finalizat
»>coala Art Canto ddambovitene promovate prin
Morena” Festivalul-concurs national de muzica
usoard si muzica populara ,, Cununa
petrolului”
10. | Asociatia Coresi PROCIVIC - Fii responsabil pe 10.000 Finalizat
strada!
11. | Asociatia Club Sportiv Artele Martiale - un mijloc de educatie 14.000 Finalizat
Marin Marius Mihai Arte | civica
Martiale Targoviste
12. | Asociatia Comitetului de | Colegiul National lendchita 35.105 In curs de
Parinti ,,Colegiul Vacarescu Targoviste - Bridge of finalizare
National Ienachita Voices, Summit - Identitate in istorie §i
Vicarescu” excelenta in educatie
13. | Asociatia ,,Valeni- Educatie etnografica - Dorul de 30.000 In curs de
Dambovita, plai de suflet | Vileni finalizare
st de dor”
Total 245.000
e pentru domeniul tineret:
Nr. Solicitant Denumirea proiectului Suma Finalizat/
Crt. alocati Tn curs de
(lei) finalizare
1. Asociatia ecologica Inima de muntoman 10.000 Finalizat
Floare-de-Colt
2. Asociatia ,,Noi zidim Educatie pentru performanta 10.000 Tn curs de
viitorul” finalizare
3. Fundatia ,,SPORTIS” Alege miscarea! Spune NU 10.000 Finalizat
Targoviste drogurilor!
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4, Societatea Astronomica | Tabara tematica de educatie
Romana de Meteori nonformald prin astronomie pentru 10.000 Finalizat
tineret
5. Asociatia Club Alex Tabara pentru tineret, educatie pentru 20.000 In curs de
Targoviste sanatate finalizare
6. Asociatia Judetena de Campanie de initiere a tinerilor 8.000 In curs de
Radioamatorism damboviteni in radio orientare si stil finalizare
Dambovita de viata sanatos
7. Asociatia Ecologica In curs de
Floare-de-Colt Mergi sanatos! 8.000 finalizare
8. Grigore Valentin Educatie prin cunoastere - tabara In curs de
tematica de educatie nonformald 15.000 finalizare
pentru tineret
9. Fundatia ,,SPORTIS” Voluntari pentru un mediu mai curat! 14.000 Finalizat
Targoviste
10. | Tecu lon Sergiu Scoala de vara internationala privind Finalizat
promovarea sportului in randul 5.000
tinerilor cu dizabilitati
Total 110.000
e pentru domeniile promovarea turismului local si protectia mediului:
Nr. Solicitant Denumirea proiectului Suma Finalizat/
crt. alocati Tn curs de
(lei) finalizare
1. Asociatia Toti pentru Visuri de copil, 2025 15.000 Finalizat
Scoala
2. Asociatia Salvamont MT COOK Alpii de Sud, Noua 15.000 Tn curs de
Dambovita Zeelanda 3.725 m finalizare
3. Asociatia Culturala Satul romdnesc intre extinctie si 15.000 Finalizat
»Scoala Art Canto perenitate - DOR DE URSEIU
Morena”
Total 45.000

Cererea tot mai mare de proiecte si initiative locale noi din partea sectorului neguvernamental,

in toate domeniile, a facut ca, progresiv, in perioada 2021 - 2025, Consiliul Judetean Dambovita sa

e vyt

multi solicitanti. Iatd evolutia in timp a solicitdrilor si sumelor alocate:
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Numar beneficiari de proiecte in perioada

2021-2025
Anul 2021 Anul 2022 Anul 2023 Anul 2024 Anul 2025

Sume atribuite in perioada 2021-2025

771,928
700,000
574,884
465,312

Anul 2021 Anul 2022 Anul 2023 Anul 2024 Anul 2025

376,853

Il. Finantarile din fondurile publice din bugetul judetului Dambovita, in conformitate cu Legea
nr. 69/2000:

Il. 1. Pana la 1 octombrie 2025, au fost organizate doud sesiuni de concurs pentru finantari de
programe sportive de performanta, pentru care a fost alocata, prin programul anual, suma de 3.000.000
de lei.

Pentru sesiunea I 2025 a fost alocata suma de 2.000.000 de lei; au fost depuse 6 propuneri de
programe sportive de performanta, care au fost admise, cu suma totala atribuita de 520.000 de lei.

Pentru sesiunea a Il-a 2025 a fost alocata suma de 2.480.000 lei; au fost depuse 2 propuneri de
programe sportive de performanta, care au fost admise, cu suma totala atribuita de 1.900.000 lei.

Alocarea fondurilor publice pentru programe sportive de performantd, din bugetul judetului
Dambovita, pentru anul 2025 este urmatoarea:
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Nr. Solicitant Denumire proiect Suma Finalizat/
crt. alocata Tn curs de
(lei) finalizare
1. | Clubul Sportiv Scolar Dambovita sustine sportul juvenil 100.000 | Finalizat
Targoviste
2. | Clubul Sportiv Renasterea sportului universitar 70.000 Finalizat
Universitar din Targoviste
3. | Asociatia Sportiva Fotbal | /0 ani de fotbal de performanta la 100.000 | Finalizat
Club Pucioasa Pucioasa
4. | Clubul Sportiv Municipal | Flacara 1922 - Un nou inceput! 100.000 | Finalizat
Flacara Moreni
5. | Asociatia Club Sportiv Sustinerea performantei sportive §i 100.000 | Finalizat
Urban Titu promovarea fotbalului in orasul Titu
6. | Grupul Scolar Agricol Nucet - viitorul fotbalului 50.000 Finalizat
Nucet ddmbovitean
7. | Asociatia Fotbal Club Chindia la un alt nivel. Dambovita 1.750.000 |1In curs de
Chindia Targoviste pe primul loc finalizare
8. | Clubul Sportiv Municipal | Traditia si gloria la Flacara Moreni 150.000 | Tn curs de
Flacara Moreni finalizare
Total 2.420.000

Numarul tot mai mare de participanti (cluburi sportive de drept public sau privat) la sesiunile de
programe arata interesul pentru sportul de performantd, in special la juniori, axat pe siguranta si
bundstarea fizica si psihicd a tinerilor sportivi.

Iata evolutia In timp a solicitarilor si sumelor alocate:

Numar beneficiari de programe in
perioada 2022 - 2025

IIIIIiIIIII IIIIiiIIII |||||i|||||

Anul 2022 Anul 2023 Anul 2024 Anul 2025

Sume atribuite in perioada 2022 -
2025

Anul 2022 Anul 2023 Anul 2024 Anul 2025

84



I1. 2. In conformitate cu prevederile Ordonantei nr. 26/2000 cu privire la asociatii si fundatii, cu
modificarile si completarile ulterioare, prin HCJD nr. 68/24.02.2025, cu modificarile si completarile
ulterioare, a fost aprobatd cotizatia aferenta anului 2025 pentru Asociatia Fotbal Club Chindia
Targoviste, in valoare de 3.600.000 lei.

I11. Administrarea si functionarea Salii de Sport Polivalente din municipiul Targoviste:

Tn conformitate cu prevederile Regulamentului de organizare si functionare a Silii de Sport
Polivalenta din Targoviste, in perioada 1 octombrie 2024 - 1 octombrie 2025, in bazele proprii s-au
desfasurat activitati corespunzatoare - sportive, educative si de interes local, au fost atribuite spatiile
Salii de Sport Polivalente beneficiarilor, conform tarifelor practicate in cadrul activitatilor desfasurate.

Astfel, au fost incheiate urmatoarele contracte:

e Contracte de folosintd gratuitd, cu urmatorii beneficiari: Directia Judeteand de Sport Dambovita
si Directia Judeteana pentru Familie.
e Contracte de utilizare a Salii de Sport Polivalente din Targoviste:

Nr. Finalizat/
crt. lici L In curs de
Solicitant contract Valoare contract/ perioada finalizare

1. | S.C. Boema Catering S.R.L. 6.000 lei (5 zile x 300 mp - 4 Finalizat

lei/mp/zi)

2. | Asociatia Club Sportiv RGG Fight 1.995 lei (285 lei/ord x 7 ore) Finalizat
3. | Asociatia Club Alex Targoviste 1.710 lei (285 lei/ord x 6 ore) In curs de
finalizare

4. | Asociatia crescatorilor de pdsari si 6.900 lei (115 lei/ora x 60 ore) Tn curs de
animale mici CHINDIA finalizare

Tn conformitate cu H.C.J.D. nr. 120/21.03.2025 privind aprobarea bugetului propriu al judetului
pe anul 2025 si estimari pentru perioada 2026 - 2028, cu modificarile si completarile ulterioare, si
H.C.J.D. nr. 501/26.11.2024 (Anexa 16) privind aprobarea taxelor si tarifelor locale pentru anul fiscal
2025, pana la 30.09.2025 s-au inregistrat incasari Tn valoare de 32.320 lei.

IV. Finantarile conform prevederilor Ordinului Ministrului Dezvoltarii Regionale si
Administratiei Publice si al Ministrului Finantelor Publice nr. 1120/1030/2014

Tn anul 2025, in perioadele 12-18 august 2025 (6 nopti) si 19-25 august 2025 (6 nopti), pentru
un numar de 100 de persoane (50 de persoane in fiecare perioada), la Complexul Caprioara - Moroieni
s-a organizat programul ,, Tabara pentru elevii din Raionul Ialoveni, Republica Moldova, 2025”.
Consiliul Judetean Dambovita a propus pentru acest program suma de 139.587 lei si a cheltuit
137.091,86 lei, iar Consiliul Raional laloveni a propus suma de 35.531 lei si a cheltuit 30.036,842 lei.

Raportat la realizarea activitatilor cuprinse in acordul-cadru de finantare, indrumatorii si elevii
din raionul Ialoveni si-au exprimat recunostinta si multumirea pentru sprijinul acordat de Consiliul
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Judetean Dambovita, pentru ospitalitatea de care s-au bucurat la Complexul de Agrement Caprioara din
Moroieni si pentru buna organizare oferitd de S.C. Carpatmontana SERV S.A. Proiect finalizat.

Tn anul 2025, in perioada 3 - 9 septembrie 2025 (6 nopti), pentru un numar de 25 de persoane, la
Complexul Caprioara - Moroieni s-a organizat programul ,, Tabara pentru elevii din Raionul Stefan Voda,
Republica Moldova, 2025”. Consiliul Judetean Dambovita a propus pentru acest program suma de
36.540,72 lei si a cheltuit 34.170,40 lei, iar Consiliul Raional Stefan Voda a propus suma de 64.045,73
lei si a cheltuit 16.991 lei. Proiect finalizat.

V. Guvernanta corporativa

Tn urma proiectelor initiate de Presedintele Consiliului Judetean, autoritatea deliberativa
- in conformitate cu prevederile Legii nr. 31/1990 a societatilor comerciale, modificatd si completata,
0O.U.G. nr. 109/2011 privind guvernanta corporativa a Intreprinderilor publice, cu modificarile si
completarile ulterioare, si prevederile H.G. nr. 639/2023 pentru aprobarea normelor metodologice de
aplicare a OUG nr. 109/2011 privind guvernanta corporativa a intreprinderilor publice - a adoptat acte
administrative privind functionarea societatilor comerciale la care judetul Dambovita este actionar unic
sau majoritar.

ADUNAREA GENERALA A ACTIONARILOR

Consiliul Judetean Dambovita a demarat procedurile legale privind organizarea si
desfasurarea selectiei administratorilor din trei societati subordonate, respectiv intreprinderile publice:

e SC LUCRARI DRUMURI SI PODURI SA
e SC CARPATMONTANA SERV SA
e SCPARC INDUSTRIAL PRIBOIU SA

CONSILIUL DE ADMINISTRATIE

Cele trei intreprinderi publice sunt societati administrate de un consiliu de administratie,
constituit din 5 membri. Au fost demarate cele trei proceduri de selectie, dupa cum urmeaza:

- Pentru SC LUCRARI DRUMURI SI PODURI SA, procedura a fost initiatd prin Hotarare
A.G.A.ladata de 07.02.2025. La finalul procedurii de selectie, printr-un raport final au fost nominalizati
4 candidati pentru a fi numiti membri Tn consiliul de administratie. Ulterior, Consiliul Judetean
Dambovita, prin hotdrare de consiliu judetean, a mandatat cele 4 persoane sa ocupe functia de membru
al consiliului de administratie pentru 4 ani (2025 - 2029).

- Pentru SC CARPATMONTANA SERV SA, procedura a fost initiatd prin Hotarare
A.G.A. ladata de 08.01.2025. La finalul procedurii de selectie, printr-un raport final au fost nominalizati
3 candidati pentru a fi numiti membri Tn consiliul de administratie. Ulterior, Consiliul Judetean
Dambovita, prin hotarare de consiliu judetean, a mandatat cele 3 persoane sa ocupe functia de membru
al consiliului de administratie pentru 4 ani (2025 - 2029).

- Pentru SC PARC INDUSTRIAL PRIBOIU, procedura a fost reluata in data de
22.05.2025. La data respectiva, ne aflam in procedurd de selectie a candidatilor pentru functia de
membru in consiliul de administratie. Am primit de la Agentia pentru Monitorizarea si Evaluarea
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Performantelor Intreprinderilor Publice (AMEPIP) avize pentru 3 candidati si urmeaza si intocmim lista
lunga, interviu, lista scurta si raportul final.

MAJORAREA CAPITALULUI SOCIAL

Tn anul 2025, prin hotarare de consiliu judetean, s-a aprobat majorarea capitalului social al
SC CARPATMONTANA SERV SA cu suma de 150.000 lei, reprezentdnd un numar de 3.000 de actiuni
cu o valoare nominala de 50 lei/actiune, suma fiind necesara pentru realizarea de investitii.

BUGET

Anual, autoritatea deliberativd a aprobat bugetul de venituri si cheltuieli pentru fiecare
intreprindere publica, si anume: SC MORENI PARC INDUSTRIAL SA, SC PARC INDUSTRIAL
PRIBOIU SA, SC LUCRARI DRUMURI SI PODURI SA si SC CARPATMONTANA SERV S.A.

V1. Petitii
Tn perioada 1.10.2024 - 1.10.2025 au fost solutionate 364 petitii.

SECTIUNEA I11.10. SERVICIUL IMAGINE, RELATII CU PRESA, ONG SI RELATII
EXTERNE

111.9.1. COMPARTIMENTUL IMAGINE, RELATII EXTERNE
Relatia cu mass-media

Un aspect important al activitatii presedintelui Consiliului Judetean Dambovita il reprezinta
publice judetene si a celor subordonate, pentru aceasta fiind organizate conferinte de presa, vizite pe
teren si transmise, periodic, comunicate de presa.

Obiectivul general - mediatizarea activitatilor desfasurate de directiile, serviciile si celelalte
compartimente din structura Consiliului Judetean Dambovita, precum si de institutiile subordonate si
comisiile de specialitate - a fost Tndeplinit prin participarea la evenimente la nivel judetean si local,
emisiuni TV, prin comunicare directd cu cetatenii, precum si prin actiuni de natura relatiilor externe, si
anume interactiuni cu parteneri din strainatate.

Tn perioada 1 octombrie 2024 - 1 octombrie 2025, au fost organizate 32 de conferinte de presa,
atat la sediul institutiei, cat si in alte localitati din judet. Pentru aceste evenimente, au fost pregatite si
oferite ziaristilor materiale cuprinzand informatii legate de activitatea Consiliului Judetean Dambovita.
Conferintele au fost sustinute de presedintele Consiliului Judetean Dambovita, cu participarea celor doi
vicepresedinti, a secretarului general al judetului si a directorilor departamentelor din structura
Consiliului Judetean. In functie de materialele sau subiectele prezentate, la 0 parte dintre aceste actiuni
au fost invitati sa participe si directori ai altor institutii subordonate.

Dintre subiectele care au stat pe ordinea de zi a conferintelor de presa, amintim:
- programul investitiilor Consiliului Judetean;
- stadiul realizdrii lucrarilor de reparatii si intretinere a drumurilor judetene si locale;
- stadiul deruldrii proiectelor finantate din fonduri europene, guvernamentale sau din bugetul local;
- programul de masuri pentru gospodarirea localitdtilor urbane si rurale;
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- lucrari executate sau prevazute a fi executate in domeniul sanatatii in perioada de referinta;

- aspecte legate de rectificarea bugetara, suplimentarea de fonduri;

- declaratii de presa ale reprezentantilor Consiliului Judetean sau declaratii comune, realizate impreuna
cu reprezentantii partilor implicate Tn evenimentele ce sunt mediatizate prin conferintele de presa
organizate de Consiliul Judetean Dambovita;

- situatii de urgenta (caderi masive de zapada, inundatii si alte calamitati).

In perioada de referinti, Compartimentul Imagine, Relatii Externe a postat pe site-ul oficial al
institutiei, www.cjd.ro, 107 comunicate de presa, care au fost transmise si ulterior preluate/publicate de
catre mass-media. Acestea au facut referire la actiunile intreprinse de presedintele Consiliului Judetean
Dambovita, implementarea proiectelor finantate din fonduri europene si guvernamentale, dezbateri
publice, vizite pe teren sau evenimente cu caracter de urgenta privind activitatea institutiei. O parte dintre
comunicatele de presa au facut referire la programul lucrarilor de infrastructura rutiera din judet. Prin
intermediul acestora, s-a reusit o buna informare a cetatenilor dimboviteni cu privire la activitatile in
curs de realizare ale Consiliului Judetean Dambovita.

Pe parcursul perioadei analizate, Compartimentul Imagine, Relatii Externe a redactat si alte
materiale de informare publica, cu prilejul diferitelor evenimente desfasurate la sediul institutiei sau a
altor actiuni initiate de institutiile subordonate / institutiile deconcentrate / societatea civila.

Angajatii Compartimentului Imagine, Relatii Externe actualizeaza zilnic informatiile disponibile
in aplicatia ,, Visit Dambovita .

De asemenea, conturile oficiale de Facebook ale Consiliului Judetean Dambovita - ,,Consiliul
Judetean Dambovita”, ,,Scoala de Cavalerie” si ,,Hello Dambovita” sunt administrate si actualizate la zi
tot de angajatii Compartimentului Imagine, Relatii Externe.

Cooperare internationala

Prin activitatea Compartimentului Imagine, Relatii Externe, Consiliul Judetean Dambovita a
urmarit promovarea intereselor regionale, respectiv ale judetului Dambovita, in tard si strdinatate, prin
prezentarea unei imagini pozitive a judetului din punct de vedere al potentialului economic, turistic i,
nu 1n ultimul rand, cultural, prin continuarea si intarirea colaborarii atat cu diferite institutii din tara, cat
si cu organismele Uniunii Europene si alte institutii europene.

In sfera de activitate a Compartimentului Imagine, Relatii Externe se afld si coordonarea relatiilor
externe ale institutiei, Ce presupune:

- intocmirea documentatiei necesare deplasarii delegatiilor Consiliului Judetean Dambovita in
strainatate;

- intocmirea corespondentei cu institutii din strainatate;

- cunoasterea, prin intermediul surselor de informare existente (Internet, publicatii, comunicate oficiale
etc.), a politicilor Uniunii Europene ce privesc Romania, in calitate de membru;

- sustinerea si promovarea intereselor regionale, respectiv ale judetului Dambovita, in tara si strainatate
prin: crearea unei imagini pozitive a judetului, colaborarea cu institutii $i agen{i economici, intarirea
colabordrii cu organismele Uniunii Europene - ca factori necesari si favorizanti pentru dezvoltarea
economica a judetului;

- asigurarea colabordrii cu Ansamblul Regiunilor Europei (ARE), organism paneuropean pentru
cooperare si promotor al intereselor regionale la nivel european, organizatie in cadrul careia Consiliul

88


http://www.cjd.ro/

Judetean Dambovita are statutul de membru. Prin intermediul actiunilor organizate de ARE, se creeaza
si premisele intaririi dialogului si relatiilor la nivel institutional cu alte judete.

Pentru dezvoltarea relatiilor de colaborare ale judetului si pentru atragerea de investitori straini
in Dambovita, presedintele Consiliului Judetean Dambovita a initiat o serie de intalniri si discutii cu
reprezentanti ai mediului de afaceri din tara si strainatate.

In calitate de membru, Presedintele Consiliului Judetean Dambovita, Corneliu Stefan, a
participat, n perioada perioada 19 - 21 februarie 2025, la cea de-a 164-a sesiune plenara a Comitetului
European al Regiunilor (CoR), la Bruxelles (Belgia). Presedintele Corneliu Stefan a fost nominalizat de
catre Uniunea Nationala a Consiliilor Judetene din Romania in functia de membru cu drepturi depline
n cadrul Comitetului European al Regiunilor (CoR), alaturi de alti cinci membri titulari si sase supleanti,
toti membrii propusi fiind presedinti de consilii judetene. COR este Adunarea Uniunii Europene a
reprezentantilor locali si regionali din toate cele 27 state membre ale UE, iar misiunea sa este aceea de
a implica atat autoritatile locale si regionale, cat si comunitétile pe care acestea le reprezinta in procesul
decizional al Uniunii Europene. De asemenea, Tn perioada 1- 3 aprilie 2024, presedintele Corneliu Stefan
a participat la cea de-a 165-a sesiune plenara a Comitetului European al Regiunilor (CoR) si, tot Tn
perioada de referinta, presedintele Corneliu Stefan a participat, in perioada 1 - 3 iulie 2025, la Bruxelles,
la cea de-a 167-a sesiune plenara a Comitetului European al Regiunilor (CoR).

Alte evenimente externe au vizat: participarea dnei Ruxandra Pavel, consilier in cadrul Directiei
Strategii Programe si Investitii, la conferinta “Multicountry - Workshop on Engaging Citizens for
Cohesion Policy”, la Bologna (Italia), in perioada 25 - 27 noiembrie 2024; participarea presedintelui
Corneliu Stefan si a dlui Claudiu Méanescu, seful Serviciului Tineret, Sport, Turism, Asociatii, Fundatii,
Coordonare Societati Comerciale, la Targul International Interalpin 2025, la Innsbruck (Austria), in
perioada 7 - 8 mai 2025; participarea doamnei vicepresedinte Luciana Cristea si a doamnei director
economic Carmen Igescu la festivitatile dedicate Zilei Independentei Republicii Moldova, la laloveni,
n perioada 26 - 29 august 2025.

Relatia cu autorititile publice locale si centrale si cu mediul de afaceri.
Participari la evenimente. Vizite pe teren.

01.10.2024

La Universitatea ,,Valahia” din Targoviste, presedintele Consiliului Judetean Dambovita,
Corneliu Stefan, a participat la deschiderea noului an universitar.

Cu acest prilej, a transmis ca Universitatea ,,Valahia” reprezinta nucleul in jurul caruia graviteaza
dezvoltarea judetului Dambovita, iar in desele discutii cu investitori si diplomati straini, el a promovat
cu mandrie si convingere Dambovita ca destinatie pentru afaceri si colaborari, evidentiind calitatea
profesionistilor formati in Tnvatamantul superior dimbovitean.

01.10.2024

Cu sprijinul financiar al Consiliului Judetean Dambovita, 4 autospeciale de suport logistic au
intrat in dotarea Inspectoratului pentru Situatii de Urgenta ,,Basarab I” al judetului Dambovita din data
de 1 octombrie 2024. Potrivit presedintelui Corneliu Stefan, noile achizitii, in valoare de aproximativ
380.000 de lei, vor permite detasamentelor din Pucioasa, Moreni, Titu si Gaesti sa ajungd rapid la locul
incidentelor, crescand sansele de a salva vieti si bunuri.
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Autospecialele sunt dotate complet cu echipamente esentiale pentru situatii de urgenta, de la
substante stingdtoare si utilaje, pana la echipamente de protectie si generatoare electrice.

02.10.2024

Proiectul regional de dezvoltare a infrastructurii de apa si apa uzata din judetul Dambovita
avanseaza fara sincope. Aceasta a fost concluzia pe care presedintele Corneliu Stefan a desprins-0 cu
prilejul Tntalnirii pe care a avut-o in data de 2 octombrie 2024, alaturi de primarii localitatilor cuprinse
in acest proiect, de primarul municipiului Targoviste, Daniel Cristian Stan, de Andrei Chivu, Director al
Autoritatii de Management pentru Programul de Dezvoltare Durabila 2021 - 2027. Cu acest prilej, s-a
facut o analiza la zi a investitiilor deja realizate pentru a avea o imagine clard asupra progresului
lucrarilor si a impactului investitiilor. Este vorba despre sute de kilometri de retele de apa si apa uzata,
de statii de tratare si rezervoare de iInmagazinare a apei potabile, investitii care se ridica la aproximativ
2.600.000.000 de lei.

02.10.2024

Tn data de 2 octombrie 2025, la spitalul Judetean de Urgentd Targoviste a fost realizati prima
procedura de coronografie din istoria acestei institutii spitalicesti. Cu acest prilej, presedintele Corneliu
Stefan a transmis: ,, Ma bucur ca aceastd premiera medicald a fost posibila datorita extinderii Sectiei
de Cardiologie si a achizitionarii de catre Consiliul Judetean Dambovita a primului aparat angiograf
din judet. Noul echipament medical permite specialistilor Spitalului Judetean de Urgenta din Targoviste
sd actioneze rapid si cu precizie atunci cand viata pacientului este in pericol. In cazul problemelor de
inimd, fiecare minut este crucial, iar aceastd tehnologie modernd ii ajuta pe medici sa salveze viefi.
Promisiune indeplinita!”

09.10.2025

In data de 9 octombrie 2024, presedintele Corneliu Stefan a semnat contractul de executie a
lucrarilor prin care se reabiliteaza si modernizeazd Sectia de Tratamente Recuperatorii si Pavilionul
Administrativ din cadrul Spitalului Judetean de Urgenta Targoviste: ,,Si pentru acest proiect am reusit
sa atragem fonduri nerambursabile! Prin PNRR avem asigurata suma de 7.600.000 lei, aceasta fiind
valoarea totala a lucrarilor ce vor imbunatati considerabil conditiile de tratament, precum si conditiile
in care lucreaza administratia spitalului.”

15.10.2024

Investitie de peste 37.000.000 de lei pentru eficientizarea energetica a Spitalului de Pediatrie
Gura Ocnitei

In data de 15 octombrie 2024, presedintele Corneliu Stefan a anuntat semnarea contractului de
proiectare si executie a lucrarilor care vor schimba conditiile de tratament la Spitalul de Pediatrie Gura
Ocnitei, o sectie vitald a Spitalului Judetean de Urgentd Targoviste. Reabilitarea energetica a celor trei
pavilioane (A, B si C) va transforma fundamental Spitalul de Pediatrie Gura Ocnitei. Nu vorbim doar
despre o reducere semnificativa a costurilor cu energia, ci despre crearea unui mediu de Ingrijire modern
si primitor. Investitia Consiliului Judetean Dambovita in acest spital reprezintd un pas mare in
trecut aproape 1.200 de copii au beneficiat de tratament la Gura Ocnitei. Acest proiect al Consiliului
Judetean Dambovita ridica investitiile totale in sanatatea dambovitenilor la aproximativ 144.000.000 de
lei.
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17.10.2024

In data de 17 octombrie 2024, Corneliu Stefan a depus jurimantul de investire pentru noul mandat
de presedinte al Consiliului Judetean Dambovita 2024 - 2028. Cu aceasta ocazie, Corneliu Stefan a
transmis: ,, Noul mandat 2024 - 2028 reprezintd, de fapt, continuarea tuturor proiectelor si investitiilor
pe care le-am inceput in ultimii 4 ani. Nu as fi fost aici insa fara sprijinul celor 134.765 de damboviteni
care, pe 9 iunie, au confirmat ca perioada 2020 - 2024 a fost una dintre cele mai bune pentru judetul
Dambovita. De astazi, continuam pe acelasi drum inceput impreuna! 2024 - 2028 va fi mandatul unor
investitii care vor schimba fata judetului Dambovita. Aici, ma refer la centurile centrelor urbane
dambovitene, modernizarea §i extinderea la 4 benzi a drumurilor nationale, proiectul Spitalului de
Pediatrie din Targoviste, finalizarea a sute de km de retele de apa si apa uzata, sustinerea prin PJDL a
tuturor administratiilor locale, dar si reabilitarea si modernizarea a zeci de kilometri de drumuri
Jjudetene. Cu sprijinul fiecarui consilier judetean ales, toate acestea vor fi materializate. Acesta este
motivul pentru care ddmbovitenii ne-au acordat increderea lor. Si avem datoria sa nu-i dezamagim!
Asa cum am spus in 2020 si asa cum am demonstrat in toti acesti 4 ani, biroul meu a fost judetul
Dambovita! Asa va fi si de astazi inainte!”

19.10.2024

Presedintele CJD, Corneliu Stefan, a participat si felicitat, la scend deschisd, participantii,
castigatorii si organizatorii celei de-a 57-a editie a Festivalului National de Romante ,,Crizantema de
Aur” si a transmis: ,, Datorita lor, aici, in Dambovita, se promoveaza valorile culturale romanesti, se
unesc generatii prin muzicd si poezie si, in acest fel, pastram si promovam traditiile noastre culturale.
Mai mult decét atés, prin ,, Crizantema de Aur”’, promovam intreaga Romdnie de aici, din Ddmbovita,
si demonstram ca suntem un judet ambasador al culturii romdnesti pe plan national si chiar
international. Felicitari si aplauze tuturor!”

21.10.2024

Tn data de 28 octombrie 2024, presedintele Corneliu Stefan a anuntat faptul ci a fost finalizata
montarea unui mamograf digital cu tomosinteza 3D, un pas important in lupta Tmpotriva cancerului de
san. Dupa 28 de ani, la Spitalul Judetean de Urgenta Targoviste, este disponibild cea mai avansata
tehnologie pentru depistarea precoce a cancerului mamar: ,, Ma bucur ca proiectului ,, Sandatate pentru
Dambovita” al Consiliului Judetean Dambovita i s-au alaturat senatorul Titus Corlatean si deputatii
Carmen Holban, loan Vulpescu, Radu Popa si Marian Tachianu. Datorita unui amendament depus de
catre acestia la bugetul de stat, judetului nostru i-a fost alocata o finantare de 3,5 milioane lei. Din
aceasta suma, 750.000 lei au fost investiti in noul mamograf, iar diferenta va fi utilizata pentru a
achizitiona un aparat RMN. Aceasta investitie are o insemndatate deosebita, avand in vedere ca anual,
in Ddmbovita, sunt solicitate cel putin 1.000 de astfel de investigatii medicale. Noul echipament va
asigura un diagnostic precis, o detectare timpurie a cancerului si, in final, sanse mai mari de
vindecare.”

23.10.2024

Tn data de 23 octombrie 2024, presedintele Corneliu Stefan a semnat contractul de proiectare si
executie ce vizeaza reabilitarea si modernizarea Serviciului Public de Ambulanta Dambovita. ,, Peste 5,7
milioane de lei vor fi investite in lucrari pentru cresterea eficientei energetice a cladirii, reducerea
poluarii si scaderea facturilor la energie, precum si pentru conformarea la normele actuale de siguranta
la incendiu. Cu sigurantd, in viitorul apropiat, vom bifa incd un proiect finalizat intr-un domeniu atat
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de important pentru damboviteni. In total, investitiile si proiectele Consiliului Judetean Dambovita in
domeniul sanatatii se ridica la aproximativ 150 milioane de lei 7, a declarat presedintele Corneliu Stefan.

26.10.2024

Cu prilejul sarbatorii Sfantului Mare Mucenic Dimitrie, Izvoratorul de Mir, presedintele Corneliu
Stefan a fost alaturi de locuitorii din Visinesti cu prilejul Zilei Comunei. ,, Ca in fiecare an, am intalnit
oameni veseli, care stiu sa se bucure de o zi calda de toamna, special dedicata lor. Le-am multumit
pentru ca sunt alaturi de primarul lor, pe care si noi, la randul nostru, il sprijinim cu tot ce este necesar
pentru dezvoltarea comunei.”

30.10.2024

In data de 30 octombrie 2024, cei 9 tineri aflati in programul de internship au avut ocazia si vada
modul in care se lucreaza in unele dintre institutiile aflate in subordinea Consiliului Judetean: S.C.
Lucrari Drumuri si Poduri S.A., Directia Generala de Asistenta Sociald si Protectia Copilului, Parcul
Industrial Moreni si SC Carpatmontana SA.

06.11.2024

In data de 6 noiembrie 2024, presedintele Consiliului Judetean Dambovita, Corneliu Stefan, a
semnat contractul prin care s-au achizitionat primele echipamente digitale pentru scolile si liceele din
judetul Dambovita.

Toate acestea - mobilier si alte dispozitive digitale de ultima generatie - vor ajunge in 63 de
institutii de invatamant din judet, ca urmare a proiectului ,,Dotarea cu mobilier, materiale didactice si
echipamente digitale a unitdtilor de Invatdmant preuniversitar si a unitatilor conexe din judetul
Dambovita”, proiect pe care il implementeaza Consiliul Judetean Dambovita, cu o valoare totala de 65
milioane de lei.

08.11.2024
De Sarbatoarea Sfintilor Arhangheli Mihail si Gavriil, presedintele Corneliu Stefan a participat
la Targul de la Voinesti, devenit deja traditie pe Valea Dambovitei.

10.11.2024

Tn data de 11 noiembrie 2024, presedintele Corneliu Stefan a participat la slujba de tarnosire a
bisericii cu hramul ,Sfinta Treime” din satul Viisoara, comuna Ulmi. Cu binecuvantarea
Inaltpreasfintiei Sale Arhiepiscop si Mitropolit Nifon, a fost un moment cu totul deosebit pentru
comunitatea locala, incarcat cu credinta si pace sufleteasca.

11.11.2024

1n data de 14 noiembrie 2024, a fost redeschis Centrul de Sanatate Multifunctional Titu. Astfel,
cetatenii din Titu si imprejurimi vor beneficia de servicii medicale de calitate si Ingrijire de specialitate
cat mai aproape de casa, asa cum se intdmpla si la Spitalul Judetean de Urgenta Targoviste.

12.11. 2024
In data de 12 noiembrie 2024, a fost semnat un nou contract de lucrari in cadrul ,,Proiectului
Regional de dezvoltare a infrastructurii de apa si apd uzata din judetul Dambovita, in perioada 2014 -
20207, etapa Il. Cu o valoarede 81.864.243 lei, contractul include proiectarea de detaliu si executia
constructiilor civile, a instalatiilor mecanice, electrice si automatizarea, inclusiv furnizarea si montarea
echipamentelor aferente, pentru reabilitarea frontului de captare Hulubesti, conducte noi de aductiune in
SZAA Hulubesti intre Gospodaria de Apa Hulubesti si Gospodaria de Apa Crangurile, Gura Foii, Fagetu,
92



Dragodana, Merii (Mogosani), Matasaru, Poroinica, Patroaia, lonesti, Petresti, Morteni, Visina,
reabilitare si extindere Gospodarii de Apa din SZAA Hulubesti: Hulubesti, Crangurile, Gura Foii,
Dragodana, Merii (Mogosani), Matasaru, Poroinica, Patroaia, lonesti, Petresti, Morteni, Visina,
extindere front de captare pentru SA Scheiu de Sus si reabilitare Gospodaria de Apa Scheiu de Sus si
extindere front de captare pentru SA Telesti, lucrari de reabilitare, extindere si integrare in sistemul
SCADA a obiectelor din gospodariile de apa, lucrari de extindere a surselor de apa aferente sistemelor
de alimentare cu apd Scheiu de Sus si Telesti, comuna Ludesti.

12.11. 2024

In data de 12 noiembrie 2024, presedintele Corneliu Stefan a participat, In comuna Potlogi, la un
moment de insemnatate istorica. A fost dezvelit monumentul ce simbolizeaza intrarea lui Constantin
Brancoveanu in Potlogi, opera ce pastreaza elementele arhitecturale brancovenesti. Situat pe Drumul
Brancovenilor, monumentul a fost realizat in semn de respect si profunda recunostinta fata de inaintasii
nostri care au pasit prin Potlogi si au scris istorie.

14.11. 2024

Pe 14 noiembrie 2024, Camera de Comert, Industrie si Agricultura Dambovita a organizat cea
de-a 31-a editie a Topului Firmelor din judetul Dambovita. La acest eveniment de business, Tn cadrul
cdruia sunt premiati de catre Camera de Comert, Industrie si Agricultura Dambovita cei mai buni oameni
de afaceri din judet a fost prezent si presedintele Corneliu Stefan, care a spus: ,, Pot remarca, fiind prezent
an de an la aceasta gala, ca evolutia inseamna implicare si munca, iar succesul este doar rasplata unor
eforturi conjugate. Consiliul Judetean Ddmbovita a rdspuns concret nevoilor mediului de afaceri
dambovitean si, daca in urma cu cdtiva ani se vorbea doar despre proiecte in faze incipiente, acum
putem puncta investitii ce se realizeaza in judet, menite sa ofere conditii cdt mai bune pentru mediul
privat.
De la parcurile industriale, centurile ocolitoare, drumurile nationale, \a investitiile in zona montand,
toate acestea nu fac decdt sa garanteze ca judetul Dambovita este in plin proces de dezvoltare, iar
investitorii gasesc aici infrastructura de care au nevoie pentru a progresa.
In concluzie, pot afirma cd parteneriatul dintre administratia judeteand si mediul privat este sustenabil
si aduce dambovitenilor doar beneficii. Felicitari tuturor celor premiati, dar si organizatorilor pentru
acest eveniment de exceptie!”

17.11.2024

In data de 17 noiembrie 2024, presedintele Corneliu Stefan a efectuat o vizita de lucru la Spitalul
Judetean de Urgentd Targoviste, pentru a vedea modul in care decurg lucrdrile de reabilitare si
modernizare ale celor doud cladiri, respectiv Sectia de Tratamente Recuperatorii si Pavilionul
Administrativ. Valoarea ntregului proiect este de 10.500.000 de lei, fonduri nerambursabile, obtinute
prin Planul National de Redresare si Rezilienta. Prin aceastd investitie, vor avea un plus de confort cei
care vin la tratament, dar si personalul, care isi va desfasura activitatea in conditii mai bune.

18.11.2024

In data de 16 noiembrie 2024, presedintele Corneliu Stefan a semnat contractul de proiectare si
executie pentru ,,Cresterea eficientei energetice la Spitalul Judetean de Urgentd Téargoviste - Cladirea
Boli Infectioase Targoviste”. Astfel, 2 corpuri - C1 si C3 - vor fi reabilitate energetic in perioada
urmatoare. Valoarea contractului este de peste 18.000.000 lei: ,, Sunt cele mai mari investitii facute in
ultimii ani in sistemul de sandatate din Dambovita. Si pregdtim si alte proiecte pentru cd, asa cum am

93



mai spus, Consiliul Judetean Ddmbovita isi doreste si va face tot ce ii va sta in putintda ca dambovitenii
sa aiba conditii cat mai bune in spitalele din judet!”

20.11.2024

Presedintele Corneliu Stefan a fost prezent in data de 20 noiembrie 2024 la Zilele Bibliotecii
Judetene ,,Ion Heliade Radulescu” Dambovita, eveniment cu rol remarcabil in promovarea si sublinierea
importantei lecturii: ,, Am convingerea ca, pe parcursul celor trei zile, iubitorii de cultura, copii, tineri,
seniori, se vor bucura de lansarile de carte, expozitiile si atelierele creative ce vor avea loc la sediul
institutiei. Ma bucur ca astazi, de Ziua Bibliotecii, va pot spune ca a sosit primul lot de echipamente
digitale din proiectul ,,Hub-uri de dezvoltare a competentelor digitale la biblioteci”, prin care vom
transforma 3 biblioteci din judet in hub-uri digitale, iar alte 26 biblioteci vor fi dotate cu echipamente
digitale si calculatoare.”

20.11.2024

Tn data de 20 noiembrie 2024, Tn prezenta ministrului Cercetarii, Inovarii si Digitalizarii, Bogdan-
Gruia Ivan, presedintele Corneliu Stefan a participat la Gala Cercetdrii Stiintifice din Universitatea
Valahia Targoviste. A fost un eveniment cu totul special pentru Invatamantul superior dimbovitean ce
a reunit mediul academic, invitati de renume international Tn domeniul cercetarii si inovarii, dar si
studenti dornici de cunoastere. Consiliul Judetean Ddmbovita a fost partener al acestei festivitati de
prestigiu, axatd pe cercetare, inovare si excelentd. ,, Astazi, profitdnd de prezenta in judetul nostru a
ministrului Cercetarii, Inovarii si Digitalizarii, Bogdan-Gruia Ivan, am discutat despre oportunititile
pe care le avem in materie de digitalizare a serviciilor publice oferite dambovitenilor. Am vizitat
impreuna Universitatea Valahia si campusul universitar, nucleul invatamantului dambovitean, in jurul
caruia graviteaza dezvoltarea judetului. Consiliul Judetean Dambovita a facut deja pasi importanti in
directia transformarii digitale, avand in implementare mai multe proiecte care vor schimba in bine viata
cetatenilor.”

28.11.2024

Data de 28 noiembrie 2024 a marcat instalarea noului echipament RMN la Spitalul Judetean de
Urgenta Targoviste. Astfel, pacientii pot beneficia de o modalitate moderna de diagnostic, neinvaziva.
Un sistem de imagisticd cu rezonantd magneticd Tesla se regaseste in Laboratorul de Imagistica si
Radiologie, o investitie de aproximativ 5.500.000 lei din bugetul de stat si cel al Consiliului Judetean
Dambovita. Cu ajutorul RMN-ului, datorita tehnologiei pe care o foloseste, examinarile vor fi mai scurte,
iar calitatea imaginilor va fi mai bund. Mai exact, se vor putea face scandri de inalta rezolutie, fara radiatii
daundtoare si se vor putea descoperi din timp anumite probleme de sanatate, permitand medicilor
Spitalului Judetean de Urgenta din Targoviste sa intervina rapid cu tratamente potrivite. In acest fel, se
poate preveni agravarea bolilor si, evident, cresc sansele de vindecare.

29.11.2024

In data de 29 noiembrie 2024, in cadrul celei de-a saptea sesiuni de finantare a Programului
Judetean de Dezvoltare Locala, presedintele Corneliu Stefan a semnat 12 contracte, valoarea investitiilor
fiind de 42.000.000 de lei, din care contributia Consiliului Judetean este de peste 14.000.000 lei pentru:
8 proiecte de modernizare de drumuri; 1 proiect de amenajare de loc de joaca; 1 proiect pentru
construirea unui parc; 1 proiect de reabilitare a unui teren de fotbal si baschet; 1 proiect pentru realizarea
de piste de biciclete. Astfel, prin cele sapte sesiuni de PJDL, primesc finantare 242 de proiecte depuse,
in valoare totala de peste 531.000.000 lei.
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29.11.2024

Dupa 24 de ani, au inceput lucrarile de extindere la patru benzi a DN 71 Béaldana - Targoviste,
cea mai importanta rutd de transport ce leaga judetul nostru de capitald. Presedintele Corneliu Stefan:
,Dupd ce au fost promisiuni peste promisiuni, iar guvernul de dreapta a taiat acest obiectiv de la
finantare, acum vorbim despre fapte! Despre realitatea care demonstreaza ca implicarea, munca in
echipa, atat la nivelul Consiliului Judetean Dambovita, cadt si efortul depus de parlamentarii PSD
Dambovita la Bucuresti, au dus la un rezultat excelent: DN 71 Baldana - Tdrgoviste se va transforma
intr-un drum sigur si rapid pentru damboviteni si nu numai pentru ei.”

12.12.2024

Presedintele Corneliu Stefan a participat, in data de 12 noiembrie 2024, la sedinta festiva
organizatad de Casa de Asigurari de Sanatate Dambovita, prilejuitd de sarbatorirea a 25 de ani de la
infiintare.

16.12.2024

In data de 12 decembrie 2024, presedintele Corneliu Stefan a semnat contractul pentru achizitia
a 14 microbuze electrice pentru transportul scolar al elevilor ddmboviteni. Este vorba despre Lotul 1 din
Programul ,,Microbuze electrice pentru elevi”, in valoare de peste 13.300.000 lei, proiect ce se deruleaza
prin PNRR. Cu o capacitate de 16+1 locuri, microbuzele scolare vor rezolva, in cea mai mare parte,
problema transportului elevilor care sunt nevoiti sa parcurga distante mai lungi pana la scoala.

16.12.2024

Primii colindatori sositi la Consiliul Judetean Dambovita au fost intimpinati cu bucurie si emotie
de conducerea institutiei. ,, Alaturi de colegii din echipa Consiliului Judetean, am primit grupurile de
copii care ne-au vestit Nasterea Domnului, energia si bucuria lor umpldand holurile institutiei. Este deja
o traditie draga noud ca, in fiecare an, copiii din toate colturile judetului sa treaca pragul Consiliului
Judetean si sd ne colinde. Ii asteptim pe toti cu bratele deschise, iar Mosul Ti va raspldti negresit cu
daruri dulci”, a transmis presedintele Corneliu Stefan.

16.12.2024

Corneliu Stefan, presedintele Consiliului Judetean Dambovita, a participat in data de 16
decembrie 2024, la vernisajul expozitiei ,,Inaltpreasfintitul Parinte Arhiepiscop si Mitropolit Nifon - Un
sfert de veac de arhipastorire la Targoviste". Evenimentul a avut loc in contextul implinirii a 25 de ani
de la alegerea Inaltpreasfintitului Parinte Nifon ca Arhiepiscop al Targovistei, moment de referinti in
viata spirituald a municipiului.

17.12.2024

Presedintele Corneliu Stefan a fost prezent, in data de 17 decembrie 2024, la Gala Educatiei,
organizatd de Universitatea Valahia din Targoviste, eveniment dedicat mediului academic si
recunoasterii meritelor deosebite ale celor care au contribuit pe deplin la progresul educatiei. Gala
Educatiei reprezinta mai mult decat o ceremonie de premiere a excelentei, a activitatii pe care cadrele
didactice, studentii si seniorii universitatii au desfasurat-o de-a lungul anilor. Este o oportunitate de a
incuraja parteneriatul dintre institutiile academice si comunitatea locala, contribuind astfel la dezvoltarea
unei colabordri cu impact pozitiv asupra judetului nostru.

95



18.12.2024

In data de 18 decembrie 2024, presedintele Corneliu Stefan a semnat contractul de executie
pentru Centura Orasului Gaesti, in cadrul unui un proiect integral al Consiliului Judetean Dambovita.
Este unul dintre cele mai importante contracte pentru infrastructura rutierd din judet, avand in vedere
faptul ca prin orasul Gaesti se asigura conexiunea regiunilor Oltenia cu Moldova. Valoarea intregului
proiect este 89.000.000 lei. Traseul are o lungime de 4,5 km; punctul de plecare este zona Arctic, se
intersecteaza cu DN 7, acolo unde va fi amenajat un sens giratoriu prin Gaesti, traverseaza calea ferata
Bucuresti-Pitesti-Craiova si DJ 401A prin intermediul unui pasaj rutier suprateran, parcurge extravilanul
comunei Mogosani si se indreapta catre DN 61 Petresti-Ghimpati, unde va fi realizat un alt sens giratoriu.

18.12.2024

Pe 18 decembrie 2024, au fost aprobati, in sedinta de Guvern, indicatorii tehnico-economici
pentru Inelul 2 de Centura al Municipiului Targoviste. Proiectul urmareste realizarea unui drum de
legatura, in regim de drum expres, care sa fluidizeze traficul rutier si s faciliteze accesul spre zonele
limitrofe. Astfel, cu o lungime de 16,31 km, noul inel de centura va ocoli municipiul Targoviste, dar si
comunele Aninoasa, Doicesti, Sotdnga, Dragomiresti, Ulmi si Lucieni. Se va circula pe 4 benzi, cate 2
pe sens, iar fiecare banda va avea 3,5 m latime. Vor mai fi construite 5 poduri, 15 pasaje, 2 viaducte, dar
si 5 tuneluri pentru protejarea faunei din zonele parcurse.
Proiectul Consiliului Judetean Dambovita, cu o valoare de peste 980.000.000 de lei, va aduce multiple
beneficii si va contribui in mod real la dezvoltarea economica a judetului.

20.12.2024

In data de 20 decembrie 2024, Corneliu Stefan, presedintele Consiliului Judetean Dambovita, a
participat la inaugurarea Scolii Vulcana-Pandele.

Scoala Gimnaziald Vulcana-Pandele a fost modernizata si extinsa, suma investita in lucrari fiind
de peste 12.000.000 lei. Totodatd, Consiliul Judetean Dambovita va dota aceasta institutie de invatdmant
cu mobilier si echipamente digitale in valoare de aproximativ 700.000 lei.

22.12.2024

Tn data de 22 decembrie 2024, Festivalul Colindelor de la Moroeni, editia a VI-a, eveniment
organizat de Consiliul Judetean Dambovita in parteneriat cu Primaria Moroeni, a reunit colindatori din
toate judetele tarii.

23.12.2024 decembrie 2024:

Proiectul de construire a spitalului de pediatrie din municipiul Targoviste a fost depus pentru

finantare. Este un proiect in valoare de 325 milioane de lei, gandit astfel incat sa raspunda in mod concret
nevoilor medicale ale copiilor damboviteni. Parintii nu vor mai fi nevoiti s mearga la clinici din
Bucuresti sau din alte judete, ci vor gasi solutia medicala chiar in Dambovita.
Corneliu Stefan, presedintele CID: ,, Am promis si am demonstrat ca echipa Consiliului Judetean a facut
o0 prioritate din modernizarea infrastructurii medicale din judet. Proiectul spitalului de pediatrie este
unul la care tin foarte mult si ma voi asigura ca, dupa ce vor fi parcurse toate etapele, vom obtine
finantarea si il vom vedea construit!”

26.12.2024
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26 decembrie 2024 - 25 de ani de la intronizarea Inaltpreasfintitului Parinte Mitropolit Nifon,
Arhiepiscop al Targovistei. In aceasti zi, Inaltpreasfintia Sa i-a oferit presedintelui Corneliu Stefan
,,Crucea Valaha", cea mai inalta distinctie din partea Arhiepiscopiei Targovistei.

20.01.2025

Data de 20 ianuarie 2025 a marcat inceperea lucrarilor la Centura Orasului Gaesti, prima centura
ocolitoare construitd de la zero in judetul Dambovita, in ultimii 35 de ani. Este un proiect depus si
implementat de catre Consiliului Judetean Dambovita si reprezintd o investitie pentru calitatea vietii
tuturor locuitorilor din zond, un pas important pentru dezvoltarea economica durabila a Intregii regiuni.
Lungimea traseului este de 4,5 km; ea porneste din zona Arctic, se intersecteaza cu DN 7, acolo unde va
fi amenajat un sens giratoriu prin Gaesti, traverseaza calea ferata Bucuresti - Pitesti - Craiova si DJ 401A
prin intermediul unui pasaj rutier suprateran, parcurge extravilanul comunei Mogosani si se indreapta
catre DN 61 Petresti - Ghimpati, unde va fi realizat un alt sens giratoriu.

22.01.2025

In data de 22 ianuarie 2025, presedintele Corneliu Stefan si secretarul de stat in Ministerul
Transporturilor, lonut Savoiu, subprefectul Marian Téanase si primarii localitatilor situate pe traseul DN
71 Targoviste - Sinaia au avut 0 importanta intalnire de lucru cu proiectantul si constructorul acestui
drum national pentru a analiza in detaliu proiectul de modernizare a acestui traseu.
Corneliu Stefan a solicitat proiectantului si constructorului sa gaseasca solutii tehnice care sa protejeze
proprietatile cetatenilor, astfel incat nici o constructie ridicatad legal sd nu fie afectata: ,, Va asigur ca va
fi identificata varianta optima pentru ca acest proiect vital sa nu se blocheze si sd fie implementat cu un
impact minim asupra comunitatilor noastre. Modernizarea DN 71 este esentiald pentru dezvoltarea
Jjudetului Dambovita si trebuie realizata cu respect fata de proprietatile si drepturile dambovitenilor.”

22.01.2025

In data de 22 ianuarie 2025, presedintele Corneliu Stefan a participat la conferinta ,,Cuza, parinte
fondator al Roméniei moderne”, ce 1-a avut ca invitat special pe istoricul si profesorul universitar
academician loan Aurel Pop, Presedintele Academiei Romane, caruia i-a oferit in semn de apreciere si
respect, in numele dambovitenilor, Diploma de Excelenta si Placheta de Onoare a Consiliului Judetean
Dambovita.

22.01.2025

Tn data de 22 ianuarie 2025, au ajuns la Moreni primele echipamente digitale prin proiectul
,Dotarea cu mobilier, materiale didactice si echipamente digitale a unitatilor de invatamant
preuniversitar si a unitatilor conexe din judetul Dambovita”.
Este cel mai mare proiect din regiune in acest domeniu, implementat de Consiliul Judetean Dambovita.
Astfel, din valoarea totala de 65.000.000 lei, dispozitive digitale de ultimad generatie in suma de
aproximativ 32.700.000 lei sunt destinate unui numar de 63 de unitati de invatamant din judet.

28.01.2025

Investitie record pentru scolile dimbovitene: Tn data de 28 ianuarie 2025, presedintele Consiliului
Judetean Dambovita a semnat contractul pentru furnizarea de mobilier in cele 63 de unitati de invatamant
prin proiectul Consiliului Judetean Dambovita - ,,Dotarea cu mobilier, materiale didactice si
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echipamente digitale a unitatilor de invdtamant preuniversitar si a unitatilor conexe din judetul
Dambovita”.

Achizitia, in valoare de aproximativ 17.000.000 lei, consta in: 15.723 de scaune si pupitre pentru elevi;
12.730 de dulapuri pentru elevi si profesori; 2.414 de mese pentru laboratoare si scaune; 1.483 de cuiere;
756 de table magnetice si 629 de suporturi pentru prezentarea de planse.

28.01.2025

In data de 28 ianuarie 2025, presedintele Corneliu Stefan a avut prima intilnire de lucru cu
parlamentarii de Dambovita de la preluarea mandatelor de catre acestia, avand ca tema principala
dezvoltarea si implementarea proiectelor pe care le deruldm la nivelul judetului: ,, Le-am prezentat
prioritatile Consiliului Judetean Dambovita si am stabilit impreund directiile concrete prin care,
dincolo de orice culoare politica, putem actiona unitar pentru dezvoltarea judetului. De la investitiile
in sandtate si educatie, pana la modernizarea infrastructurii rutiere si extinderea retelelor de apa si
canalizare - toate aceste proiecte necesita sustinere la nivel parlamentar. Mai mult, consider ca este
absolut necesar sa coalizam si sd formam o echipa. O echipa ce va lucra de aici, dar si de la Bucuresti
intr-o singura directie - pentru si in interesul comunitatii dimbovitene. Am certitudinea ca vom avea un
dialog constant si vom reusi sa sustinem impreund procesul accelerat de evolutie §i dezvoltare in care
se afla judetul Dambovita.”

05.02.2025

In urma unei vizitei pe teren a Presedintelui CJD, Corneliu Stefan, s-a constatat ci lucrarile de
reabilitare a drumului judetean DJ 724 Malu cu Flori - Pucheni sunt in grafic. Este un proiect esential
pentru dezvoltarea si siguranta traficului rutier in zona, in valoare totald de 76.000.000 lei, din care:
41.000.000 lei sunt bani accesati prin Programul ,,Anghel Saligny”, suma de 35.000.000 lei urmand a fi
asigurata din bugetul Consiliului Judetean Dambovita: ,,Am convingerea ca implementarea acestui
proiect va asigura conditii optime de circulatie §i va creste siguranta rutiera pentru participantii la
trafic de pe Valea Ddmbovitei si nu numai. Asadar, prin reabilitarea DJ 724 Malu cu Flori - Pucheni
demonstram inca o data ca ne onoram promisiunile. Echipa consiliului judetean a facut o prioritate din
modernizarea infrastructurii rutiere si merge pe drumul drept al dezvoltarii!”

07.02.2025

Presedintele Consiliului Judetean Dambovita, Corneliu Stefan s-a deplasat in data de 7 februarie
2025 pe teren pentru a verifica activitatea pe unul dintre cele mai importante santiere din judet, si anume
prima centura ocolitoare a unui oras, construita de la zero in ultimii 35 de ani. Este vorba despre Centura
Gaesti, un proiect ambitios in valoare de 89.000.000 lei, realizat prin Programul ,,Anghel Saligny" si
cofinantat din bugetul judetului: ,, Impactul acestui proiect va fi imediat vizibil: camioanele nu vor mai
traversa oragul, timpul petrecut in trafic se va reduce considerabil, iar intreaga zona va beneficia de o
circulatie mai fluida. In perioada urmatoare, vor incepe lucrdrile la centura oraselor Pucioasa - Fieni,
un drum cu o lungime de 12,6 km si o valoare a investitiei de aproximativ 687.000.000 lei. De asemenea,
tot la acest capitol, mentionez ca avanseaza si proiectul pentru Inelul 2 de centura al municipiului
Targoviste, cu o lungime de 16,3 km, a carui valoare depaseste 980.000.000 lei. Consider ca este vremea
actiunii cu sim¢ de raspundere, viemea dezvoltarii si a promisiunilor indeplinite.”

10.02.2025
In data de 10 februarie 2025, presedintele Corneliu Stefan a participat, impreuna cu prefectul
Dragos Emilian Rusu si primarii, viceprimarii si secretarii unitatilor administrativ-teritoriale din
Dambovita la convocarea privind pregatirea pentru aparare a persoanelor cu atributii de conducere in
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domeniul administratiei publice: ,, Consider ca, in contextul actual, aceste sedinte de lucru periodice in
domeniul apararii sunt de o importanta fundamentala. Consiliul Judetean Dambovita intelege pe deplin
responsabilitatea ce ii revine in cadrul sistemului national de aparare si actioneaza pentru consolidarea
capacitatii administrative in acest domeniu vital. Totodata, va asigur ca vom aloca resursele necesare
si vom sprijini initiativele ce contribuie la intarirea capacitatii noastre de aparare. Judetul Dambovita
Isi va continua pregatirea sistematica in domeniul apararii, adaptandu-se constant noilor cerinte de
securitate. Colaborarea strdnsa intre toate institutiile statului implicate reprezinta cheia succesului in
acest demers. Dambovita trebuie sa fie un judet stabil, iar dambovitenii trebuie sa se simta in
siguranta.”

12.02.2025

Insotit de secretarul de stat in Ministerul Transporturilor Ionut Savoiu, primarul comunei
Tartasesti, Cristian Tudorache, si reprezentantii constructorilor, presedintele Consiliului Judetean
Dambovita, Corneliu Stefan, a efectuat in data de 12 februarie 2025 o vizita o vizita de lucru pe DN 71
Béldana - Targoviste si pe DN 7 Baldana - Titu: ,, DN 71 Bdldana - Targoviste este un proiect asteptat
de damboviteni de mai bine de 20 de ani, iar acum lucrarile pentru modernizarea la 4 benzi au inceput
in forta. Totodata, am verificat stadiul lucrarilor si pe DN 7 Baldana - Titu si mentionez cad acest sector
este modernizat in proportie de 80%. Depunem toate eforturile pentru a avea drumuri moderne si nu
pentru a demola case, asa cum apar tot felul de dezinformari. Mai exact, vom avea 4 benzi de la Bdldana
la Targoviste si 2 benzi pand la Sinaia.”

14.02.2025

In data de 14 februarie 2025, presedintele Corneliu Stefan a anuntat faptul ca s-a mai parcurs o
etapi pentru dezvoltarea domeniului schiabil din zona Pestera - Padina. in cadrul Consiliului Stiintific
al Parcului Natural Bucegi, a fost prezentat proiectul pentru dezvoltarea domeniului schiabil, proiect ce
se afla in faza finala a studiului de fezabilitate. Mai exact, Domeniul Schiabil Cocora presupune o partie
de aproximativ 2.700 de metri. cu o panta intre 20% si 30%, ce pleaca din Varful Cocora, de la altitudinea
de 2.162 de metri, iar zona de baza se afla la 1.520 de metri altitudine.

17.02.2025

Consiliul Judetean Dambovita este in plin proces de modernizare a infrastructurii educationale
din judet. Alte echipamente digitale modern au fost livrate la unitatile invatamant din Aninoasa, Branesti,
Buciumeni, Costestii din Vale, Doicesti, Moroeni, Motaieni, Pietrosita, Sotanga, Vulcana-Bai si
Vulcana-Pandele, prin proiectul administratiei judetene, in valoare de 65.000.000 de lei. Dispozitivele
digitale vor asigura desfasurarea orelor intr-un format interactiv si modern, accesul egal la educatie de
calitate si dezvoltarea competentelor digitale esentiale pentru viitor.

21.02 2025

2025 - 2030, al doilea mandat la Bruxelles! Presedintele Corneliu Stefan a fost reales membru
cu drepturi depline Tn Comitetul European al Regiunilor (CoR), prilej cu care a participat, la Bruxelles,
la cea de-a 164-a sesiune plenara a CoR, principala tema a sesiunii fiind ,,Autoritatile locale si regionale
n centrul unei politici de coeziune reinnoite”. Cu acest prilej, domnia sa a spus: ,, Desemnarea mea, ca
urmare a propunerii Uniunii Consiliilor Judetene din Romania, reprezinta o oportunitate extraordinara
pentru judetul Dambovita de a avea o voce directa la nivel european si de a contribui la dezvoltarea
politicilor regionale ale Uniunii Europene. Si in mandatul 2025 - 2030, reprezint judetul Dambovita si
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Romania si voi lucra pentru atragerea de noi oportunitati de dezvoltare a fiecarei comunitati in parte.
Impreunda construim un viitor european!”

22.02.2025

In data de 22 februarie 2025, presedintele Consiliului Judetean Dambovita, Corneliu Stefan, a
avut consultari cu primarii damboviteni referitor la proiectul bugetului pentru anul 2025: ,,4 fost o
intdlnire constructiva, ca in fiecare an, in care am analizat necesitatile financiare, obiectivele principale
de dezvoltare ale fiecarei localitati in parte si am stabilit directiile majore pentru anul in curs. Consiliul
Judetean este, si in 2025, un partener de nadejde al administratiilor locale si va sprijini proiectele
importante pentru dezvoltarea fiecarei comunitdati dambovitene, fie ca vorbim despre gradul de urgenta
al acestora sau despre programele de asocieri ale consiliului. Concluzia consultarilor de astazi este
clara: bugetul pe 2025 va fi axat pe dezvoltare. Tinta centrala a consiliului judetean este sa sustind
proiectele de infrastructura, sandtate, educatie, astfel incat dambovitenii sa aiba o viata mai bunda de la
an la an. Transparenta si dialogul cu administratiile locale sunt esentiale pentru a face din Dambovita
,,casa noastra”, a tuturor celor care ne dorim sa traim aici.”

27.02 2025

In data de 27 februarie 2025, presedintele Corneliu Stefan a participat la sedinta Consiliului
pentru Dezvoltare Regionald Sud-Muntenia, ce a avut loc in judetul nostru, la sediul consiliului judetean.
Au fost discutate si aprobate teme privind organizarea si functionarea Consiliului, dar si referitoare la
ghidurile aferente programului 2021 - 2027, alaturi de calendarul apelurilor de proiecte pentru perioada
urmatoare atat pentru sectorul public, cat si pentru mediul privat: ,, Doar prin colaborare putem asigura
o dezvoltare echilibrata si sustenabila a intregii regiuni. Consider ca prioritatea noastra trebuie sa
ramand obtinerea finantarii pentru cat mai multe proiecte, dar in egald masura si implementarea lor in
cel mai scurt timp.”

28.02.2025
Continuam parteneriatul cu Beko Romania!

In data de 28 februarie 2025, presedintele Corneliu Stefan a avut o intalnire importanta cu reprezentantii
companiei Beko Romania, Moldova, Grecia, Malta si Cipru, impreuna cu noul CEO, Marius Mihailescu.
Discutiile s-au axat pe consolidarea colaborarii existente, dar si pe explorarea unor noi oportunitdti de
investitii in DAmbovita: ,, In cadrul intdlnirii, am prezentat avantajele competitive ale judetului nostru,
proiectele pe care le derulam pentru dezvoltarea infrastructurii si sprijinul pe care il ofera consiliul
Jjudetean investitorilor din judet. Parteneriatul cu Beko Romdnia, unul dintre cei mai importanti
producatori de electrocasnice din tara si din Europa, reprezinta un pilon de baza pentru dezvoltarea
economica a judetului Dambovita. Este necesar sa stabilim legaturi solide intre administratia judeteana
si mediul privat, in beneficiul tuturor dambovitenilor. Si, nu in ultimul rand, ii multumesc domnului
Murat Buyukerk, care s-a aflat la conducerea Beko Roménia in ultimii ani, pentru modul in care a
contribuit la dezvoltarea companiei si implicit la cresterea economica a judetului nostru.”

01.03.2025

La Moreni, a fost o seara de 1 Martie cu totul speciala. Centrul Cultural Flacéra a fost redeschis
dupa 4 ani in care s-a lucrat intens pentru a fi transformat intr-un loc modern si primitor pentru locuitorii
din municipiul Moreni.

05.03.2025
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Intalnire importanta pentru Dambovita la Bruxelles. Presedintele Corneliu Stefan a discutat in
data de 5 martie 2025 cu comisarul european din Romania si vicepresedinte executiv al Comisiei,
Roxana Minzatu, despre cateva subiecte esentiale: strategia pentru dezvoltarea judetului, oportunitatile
de finantare si atragerea fondurilor europene in Dambovita: ,, Obiectivul nostru comun este de a obtine
sprijin european astfel incdt sa putem construi un viitor mai bun pentru comunitdtile din judetul nostru.
Sunt mdndru sa merg si sa discut cu un romdn despre Dambovita si damboviteni chiar acolo unde se
iau deciziile mari pentru Romdnia si pentru Europa. Ii multumesc Roxanei Minzatu pentru primirea
prietenoasa!”

10.03.2025

Dezvoltarea judetului Dambovita inseamnd drumuri bune. Tn cadrul unei vizite de lucru,
presedintele Corneliu Stefan a constatat cd se lucreaza in ritm alert pe DJ 712 Targoviste - Sotanga -
Vulcana-Pandele - Branesti - Pucioasa, Lotul I, investitie de aproximativ 101.000.000 lei. Lotul I face
parte din proiectul ,,.Dezvoltarea infrastructurii de transport judetean DJ 712 (Pucioasa - Branesti -
Vulcana-Pandele - Sotanga - Targoviste), DJ 720 C (Gura Ocnitei - Ocnita) si DJ 720A (Gura Ocnitei -
Adénca - Bucsani - Marcesti - Finta - Postarnacu - DN 1A)”. ,, O infrastructurad rutiera modernda asigurd
cresterea calitatii vietii dimbovitenilor, dezvoltarea economica §i atragerea de noi investitori in judet! ",
a declarat presedintele Corneliu Stefan.

11.03.2025

Investitiile 1n infrastructura rutierd sunt esentiale pentru dezvoltarea judetului Dambovita. Se
lucreaza la foc continuu pe DJ 720C Gura Ocnitei - Ocnita si DJ 720A Gura Ocnitei - Adénca, Lotul 2,
pentru ca aceste doud tronsoane sa fie finalizate cat mai repede cu putinta.

12.03.2025

Avanseaza lucrdrile de modernizare pe DJ 720A, Gura Ocnitei - Adanca - Bucsani - Dobra
(Marcesti) - Finta - Cornesti (Postarnacu) - DN 1A, Lotul 3, cu o lungime de 28 km si o valoare a
investitiei de aproximativ 107.000.000 lei.

13.03.2025

Conditii bune de tratament si profesionalism, aceasta se doreste la Spitalul Judetean de Urgenta
Targoviste. In acest sens, Consiliul Judetean Dambovita a demarat proiecte ample de imbunititire a
infrastructurii sanitare. Totul, pentru ca pacientii sa beneficieze de servicii medicale de calitate, iar
personalul medical si cel administrativ sa lucreze intr-un mediu optim. Presedintele Corneliu Stefan:
LAstazi am mers intr-o vizita de Ilucru la Sectia de Tratamente Recuperatorii si la Pavilionul
Administrativ, acolo unde am stat de vorba cu medicii, dar am vazut si cum se deruleaza lucrarile de
reabilitare si modernizare a celor doua cladiri. Prin proiectul Consiliului Judetean, finantat prin PNRR,
cu o valoare totala de 10.500.000 de lei, se vor realiza interventii complete in vederea eficientizarii
energetice, printre care: reabilitarea termica; modernizarea sistemelor de incalzire; reabilitarea
sistemului de iluminat; imbundatativea climatizarii si ventilarii; instalarea de sisteme alternative de
producere a energiei. In plus, amenajarea celor doud statii de incarcare pentru automobile electrice
reprezinta un pas inainte spre sustenabilitate. Investitiile in sandatate raman o prioritate a Consiliului
Judetean Intrucat sunt investitii in viitorul dambovitenilor!”

19.03.2025
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n data de 19 martie 2025, presedintele Corneliu Stefan a inaugurat, la Darmanesti, noua bazi
sportiva in valoare de peste 1.470.000 lei. Este un obiectiv realizat prin Programul Judetean de
Dezvoltare Locald, o colaborare intre Consiliul Judetean Dambovita si Primaria Darmanesti, n
beneficiul locuitorilor de aici: ,, Prin PJDL, avem proiecte pentru alte 76 de baze sportive in judet, n
valoare de 58.300.000 lei, dintre care 51 sunt finalizate, iar 25, in lucru. Dezvoltam impreund
comunitatile locale dambovitene si vreau ca tinerii, copiii §i toti cei care doresc sd poata avea un loc in
care sa faca sport in conditii bune!”

20.03.2025

,, Fiecare comunitate din judet se schimba in bine. Aceasta este, de fapt, definitia dezvoltarii in
Dambovita!”, a precizat presedintele Corneliu Stefan cu prilejul unei vizite in comuna Gura Ocnitei.
,Astazi am fost la Gura-Ocnitei, acolo unde, impreuna cu primarul interimar, Liviu Vasilescu, am vazut
cum decurg lucrarile de reabilitare si modernizare la Scoala Gimnaziala si la gradinita cu program
prelungit din comund. In aceastd perioadd, consiliul judetean implementeaza mai multe proiecte la Gura
Ocnitei: au fost livrate echipamente digitale de ultima generatie pentru scoala de aici, iar biblioteca
este modernizatd si transformatd in hub digital. 1n plus, prin POIM, se lucreazd la reteaua de canalizare.
De asemenea, am facut o vizita de lucru si pe DJ 720C Gura Ocnitei - Ocnita si DJ 7204 Gura Ocnitei
- Adénca, Lotul 2, din proiectul administratiei judetene, cu lungimea de 15,1 km, valoarea investitiei
fiind de 90.000.000 de lei. Lucram in echipa cu toate comunele din judet, iar proiectele pentru
dezvoltarea localitatilor dimbovitene primesc sprijin intotdeauna din partea consiliului judetean.”

21.03.2025

Tn data de 21 martie 2025, la Pucioasa, presedintele Corneliu Stefan a semnat contractul de
proiectare si executie pentru centura oraselor Pucioasa si Fieni, proiectul consiliului judetean fiind unul
dintre cele mai importante si mai asteptate investitii in dezvoltarea infrastructurii rutiere din judetul
Dambovita, cu o valoare totala de 686.000.000 lei: ,,7raseul, care incepe in comuna Branesti, Halta
Scarlenta, urmareste cursul raului lalomita pe aproape intreaga lui lungime. de 12,68 km, cu exceptia
portiunii dintre KM7 si KM11, care ocoleste comuna Motdaieni. Punctul de reintrare in DN 71 este la
iesirea din Fieni, in comuna Buciumeni. La capetele traseului, sunt prevazute noduri rutiere cu 4 bretele,
astfel incdt sa fie asigurate toate relatiile de deplasare, insa avem §i doua noduri intermediare: unul
care va permite legatura cu DC 1364, in Pucioasa, si un altul care face legatura cu DN 71, la intrarea

»»

in Fieni.

27 martie 2025:

In data de 27 martie 2025, presedintele Corneliu Stefan a primit la sediul consiliului judetean
vizita delegatiei de rang inalt de la Institutul King Prajadhipok din Regatul Thailandei, formatd din
reprezentanti ai sectorului public si privat, in vederea unui schimb de experientd dedicat promovarii si
aprofundarii intelegerii economiei romanesti, atat la nivel local, cat si in context international: ,, Le-am
prezentat potentialul economic al judetului Dambovita, precum si proiectele pe care le derulam pentru
dezvoltarea infrastructurii in judet, astfel incat investitorii straini sa gaseascd aici cele mai bune conditii
pentru a-si dezvolta afacerile. Totodata, am discutat despre modalitatile de cooperare si despre
posibilitatea unor schimburi de bune practici in administratia publica, dar si despre dezvoltarea unor
proiecte comune de interes reciproc. A fost un moment important pentru consolidarea legaturilor
diplomatice si a colaborarii institutionale.”

28.03.2025
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Consiliul Judetean Dambovita a obtinut finantare, prin Programul Educatie si Ocupare, pentru
proiectul ,, VLAST-AR - Viziune Locala si Angajament pentru Scolarizarea Tuturor - Ajutor si Respect”,
in cadrul ciruia peste 1.000 de copii ddmboviteni vor beneficia de sprijin educational. In valoare de
aproximativ 17.000.000 lei, proiectul urmareste: amenajarea si dotarea cu mobilier a spatiilor din 34 de
unitati educationale, din cele peste 100 de unitati beneficiare; furnizarea de materiale didactice si jocuri
pentru activitatile educative practice; mese gratuite pentru copii; servicii de logopedie si consiliere;
sprijin pentru aproximativ 280 de parinti prin activitati de informare.

28.03.2025

In data de 28 martie 2025, presedintele Consiliului Judetean Dambovita, Corneliu Stefan, a
participat la Adunarea Generala a Uniunii Nationale a Consiliilor Judetene din Romania, unde a declarat:
., Descentralizarea, performanta si buna colaborare intre administratia publica locala si cea centrala,
dar si modul in care putem face fata provocarilor pe plan national si international au fost doar cdteva
dintre temele dezbatute in cadrul intdlnirii. Lucram impreund pentru a face lucruri bune in fiecare judet,
in fiecare comunitate locala.”

31.03.2025

Educatia moderna reprezinti una dintre priorititile Consiliului Judetean. In data de 31 martie
2025, a fost inaugurata noua bibliotecd din comuna Gura-Ocnitei, modernizata prin proiectul Consiliului
Judetean ,,Hub-uri de dezvoltare a competentelor digitale la biblioteci", in valoare de peste 3.610.000 de
lei. Dupa ce cladirea a fost reabilitata, spatiul a fost dotat cu table inteligente, laptopuri, tablete, camere
pentru videoconferinte, imprimante 3D si un set complet de robotica, echipament ce poate fi folosit atat
de incepatori, cat si de avansati. Este o investitic de aproximativ 545.000 de lei, prin care biblioteca a
devenit un centru modern de dezvoltare a competentelor digitale pentru locuitorii din zona.

13.04.2025:

Ca n fiecare an, presedintele Corneliu Stefan a participat, in data de 13 aprilie 2025, la Targul
de Florii de la Voinesti: ,, M-am intdlnit cu oameni harnici, producatori locali si mestesugari din toate
colturile judetului, dar si din tara. Ma bucur de fiecare data cand merg pe Valea Dambovitei si vad din
ce in ce mai multi producatori locali care ii asteapta pe vizitatori cu bunatati. Le-am urat sa fie sanatosi
si sd aiba aceeagi putere de munca deoarece fac cinste judetului Dambovita! Targul de la Voinesti ne-
a ardtat si astazi cum traditia ramane vie prin comunitatile care o pretuiesc.”

14.04.2025

In data de 14 aprilie 2025, presedintele Corneliu Stefan a efectuat o vizita de lucru in localitatile
Sotdnga, Vulcana-Pandele si Branesti, impreund cu reprezentantii Companiei de Apa, pentru a gasi
solutii pentru problemele aparute la retelele de apa si canalizare ce se executa prin proiectul regional de
dezvoltare a infrastructurii de apa si apa uzata: ,,Am stabilit impreund interventiile necesare, dar §i pasii
ce trebuie urmati astfel incat lucrarile sa poata continua cu un impact minim asupra locuitorilor si
infrastructurii rutiere. Totodatad, este important ca dificultatile intampinate sa fie solutionate rapid
pentru ca lucrarile la reteaua de apa si canalizare sa nu afecteze ritmul modernizarii DJ 712 Targoviste
- Sotanga - Vulcana-Pandele - Branesti - Pucioasa, Lotul 1. Asadar, m-am asigurat ca toate partile
implicate - autoritati locale, Compania de Apa si constructorul - colaboreaza eficient, astfel incat toate
lucrarile sa avanseze conform graficului, iar disconfortul sd fie redus cat mai repede cu putinta. Nevoile
comunitdatilor se rezolva pe teren, cu implicare si dialog!”
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16.04.2025

Corneliu Stefan, presedintele CJD, a primit in data de 16 aprilie 2025, la Consiliul Judetean
Dambovita, vizita domnului Catalin Sprinceand, presedintele Federatieci Roméne de Ciclism, un
dambovitean care nu si-a uitat raddcinile, foarte activ in tot ceea ce inseamnd promovarea judetului
nostru: ,, Am discutat despre cele doua mari evenimente de ciclism pe care le vom gazdui si in acest an
si care vor aduce din nou Dambovita in centrul atentiei nationale: Campionatul National de MTB XCM,
organizat in Masivul Leaota, la altitudinea de 1.900 m; etapa a 2-a din Turul Romaniei, ce va ajunge
pana in Pasul Dichiu, la 1.600 m. Traseele propuse sunt o adevarata provocare pentru ciclisti si o
incantare pentru iubitorii muntelui. Dambovita va oferi portiuni tehnice in zona de deal, dar si privelisti
de vis in zona montand - pe un parcurs total de 175 km absolut spectaculos! [i multumesc domnului
Catalin Sprinceana pentru deschidere si colaborare! Sunt mandru ca judetul Dambovita ramdne o
destinatie de referinta pentru marile competitii sportive din Romania.”

23.04.2025

,Tinerii dezbat” in Dambovita. In data de 23 aprilie 2025, presedintele Corneliu Stefan a
participat la festivitatea de deschidere a Olimpiadei Nationale ,, Tinerii dezbat”, gazduitd de municipiul
Targoviste: ,, 270 de elevi din toate judetele tarii sunt prezenti, in aceste zile, In Dambovita, gata sd
demonstreze ca vocea lor conteaza si ca ideile pot schimba mentalitati. Consiliul Judetean Dambovita
sustine educatia de calitate si performanta, fiind partener al acestei competitii ce ne arata, o data in
plus, ca tinerii din Romdnia au curajul sa intrebe, sa cerceteze si sa contribuie la un viitor construit pe
valori solide. Le-am urat bun venit si i-am felicitat pe toti participantii pentru parcursul lor de pdna
acum. Sunt convins ca vor pleca din judetul nostru cu amintiri de neuitat §i, poate, cu prietenii Pe viatd.
Mult succes tuturor si nu uitati: dezbaterea este puterea unei generatii care gandeste liber!”

23.04.2025

Corneliu Stefan, presedintele Consiliului Judetean Dambovita, a fost prezent la targul traditional
de Sfantul Gheorghe de la Moreni, eveniment plin de viata, care aduce impreuna traditia si comunitatea:
,»M-am bucurat sa fiu alaturi de morenari, sa stau de vorba cu producatorii locali, dar si sa intdlnesc
oameni harnici din tot judetul. Targul de la Moreni este dovada ca traditiile ramdn datorita oamenilor
care le pastreaza i le transmit din generatie in generatie”, a declarat Corneliu Stefan.

25.04.2025

Ca in fiecare an, cu binecuvantarea Inaltpreasfintiei Sale Arhiepiscop si Mitropolit Nifon,
presedintele Corneliu Stefan a luat parte, alaturi de credinciosi din tot judetul, la slujba oficiata la
Manastirea Nucet cu prilejul sarbatorii Izvorul Tamaduirii - zi cu profunda incarcatura spirituald pentru
toti crestinii ortodocsi: ,, Astfel de momente ne reamintesc sa ne oprim din agitatia de zi cu zi, sa ne
rugam §i sa ne bucuram de lucrurile care conteaza cu adevarat: sanatate, liniste, credinta si sprijinul
celor dragi. In rugdciune si comuniune ne regdsim echilibrul, iar in credintd, forta de a merge mai
departe, impreund, cu incredere §i speranta.”

25.04.2025

Tn data de 25 aprilie 2025, presedintele CJD a participat la Ziua Comunei Nucet, o sarbatoare
dedicata tuturor lucrurilor bune realizate in ultimii ani, dar si traditiilor locale: ,, 4 fost o atmosfera calda,
plind de energie si voie bund! [i multumesc doamnei primar Luisa Barboiu pentru tot ceea ce face pentru
Nucet. Realizarile din comuna reflecta munca, dar si implicarea sa constanta, fiind apreciate de toti cei
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care traiesc aici. La multi ani tuturor celor care fac din Nucet o comunitate unita! Fiecare dintre voi
contribuie la infrumusetarea si dezvoltarea acestei comune!”

28.04.2025:

Sustinem proiectele dambovitenilor care aduc dezvoltare si performanta. Tn data de 28 aprilie
2025, presedintele Corneliu Stefan a semnat 29 de contracte cu finantare nerambursabild din fondurile
Consiliului Judetean Dambovita pentru proiecte depuse de asociatii si ONG-uri locale. Suma atribuita
in aceasta sesiune este de 575.000 lei pentru domeniile: sport: 300.000 lei - 10 proiecte admise; tineret:
40.000 lei lei - 4 proiecte admise; educatie civica si social: 190.000 lei - 12 proiecte admise; promovarea
turismului local si protectia mediului: 45.000 lei - 3 proiecte admise. Tn total, in ultimii 5 ani, au fost
admise 131 de proiecte in valoare totala de aproximativ 3.000.000 Iei.

29.04.2025

Dambovita, pe primul loc la atragerea fondurilor europene! Consiliul Judetean Dambovita a atras
cei mai multi bani europeni din toatd Regiunea Sud Muntenia, prin Programul Operational Regional
2014-2020: 294.890.487 lei pentru 7 proiecte mari de infrastructurd. Corneliu Stefan: ,, Impreund cu
municipiul Tdrgoviste si orasul Pucioasa, ambele in top 10 la nivel regional, judetul nostru a ajuns la
un total de 720.660.175 lei - suma ce ne plaseaza detasat peste celelalte judete din regiune.
Rezultatele se vad peste tot in Dambovita: drumuri mai bune, conditii de transport moderne §i o
infrastructura in plina transformare. Pe scurt, asta inseamnad dezvoltarea reala! Si nu ne oprim aici!
Continuam cu si mai multa hotardare! Si pentru actualul exercitiu financiar, suntem hotardti sa ne
mentinem in fruntea clasamentului. Atat Consiliul Judetean Dambovita, cdt si UAT-urile din judet au
pregdtit proiecte pentru a atrage bani europeni din toate sursele de finantare.”

206.05.2025

Inelul 2 de centura al Targovistei a intrat in faza de licitatie publica! In data de 6 mai 2025 au
fost scoase la licitatie proiectarea si executia unuia dintre cele mai importante proiecte de infrastructura
rutierd ale judetului Dambovita - ,,Drumul de legatura pentru cresterea accesibilitatii in zona urbana a
Municipiului Targoviste”. Gandit ca drum expres, noul inel de centurd va avea o lungime de 16,31 km
si va ocoli Municipiul Targoviste si comunele Aninoasa, Doicesti, Sotdnga, Dragomiresti, Ulmi si
Lucieni. Se va circula pe patru benzi, cate doua pe sens, fiecare banda avand o latime de 3,5 metri, ceea
ce va permite un flux rapid si sigur al traficului. De asemenea, pe traseu vor fi construite 5 poduri, 15
pasaje, 2 viaducte si 5 tuneluri dedicate protejarii faunei. Valoarea contractului de proiectare si executie
este estimata la aproximativ 723.000.000 lei, iar cea a intregului proiect este de peste 980.000.000 de
lei.

07.05.2025
Proiectul Padina-Pestera, in atentia investitorilor internationali la Interalpin 2025.

Presedintele CJD, Corneliu Stefan, a participat la Interalpin 2025, cel mai important targ de tehnologie alpina
din lume, organizat o data la doi ani, la Innsbruck, Austria. Cu peste 460 de expozanti din intreaga lume,
evenimentul reprezintd o oportunitate de a explora cele mai noi solutii in domeniul transportului pe cablu si
al infrastructurii montane - o directie de interes major pentru Dambovita. ,,Am purtat discutii aplicate cu
companii de top si investitori interesati de proiectul Padina-Pestera, obiectiv strategic pentru dezvoltarea
zonei montane din judetul nostru, o investitie ce poate transforma zona intr-un pol de atractie turistica de
nivel international”’, a declarat presedintele Corneliu Stefan.
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12.05.2025

Biblioteci europene Tn Dambovita. A fost semnat contractul de finantare pentru proiectul ,,Hub-uri
de dezvoltare a competentelor digitale la biblioteci - etapa a I1-a”, derulat de Consiliul Judetean Dambovita,
in valoare totala de peste 1.750.000 lei. Prin acest nou proiect, alte 11 biblioteci din judet vor fi dotate cu
echipamente digitale moderne, iar Biblioteca din Moreni va fi renovata, echipata cu calculatoare si
transformata in hub digital. Vor beneficia de aceste investitii Bibliotecile din Comisani, Corbii-Mari,
Crangurile, Hulubesti, Lucieni, Malu cu Flori, Manesti, Matasaru, Nucet, Sotdnga si Vulcana-Pandele.
Presedintele Corneliu Stefan: ,, Reamintesc cd, prin primul proiect de acest fel, implementat de Consiliul
Judetean Ddambovita, 26 de biblioteci din judet au fost dotate cu echipamente digitale, iar 3 au fost
transformate in hub-uri digitale. In total, prin aceste doud proiecte, 37 de biblioteci din Ddmbovita sunt
aduse la standarde europene, iar 4 sunt modernizate. ”

12.05.2025

»Zilele Judetului Dambovita”, 30 mai - 4 iunie 2025. Consiliul Judetean Dambovita va fi
organizatorul celei de-a IV-a editii a ,,Zilelor Judetului Dambovita”, eveniment care a devenit deja o traditie
si un reper important in viata culturald si sociala a judetului nostru.
Perioada 30 mai - 4 iunie va fi una de sarbatoare pentru intregul judet. Fiecare editie a fost mai buna decat
cea precedenta si, de aceea, ,,Zilele Judetului Dambovita, 2025 va intrece asteptarile tuturor.
Timp de 6 zile, judetul Dambovita va fi sarbatorit prin concerte, spectacole medievale, competitii, targuri
traditionale si ateliere dedicate copiilor.
Va fi inaugurat Muzeul Traditiilor Militare Dambovitene - Scoala de Cavalerie, totodata, el va si punctul de
plecare al paradei medievale va ajunge la Curtea Domneasca. Concerte programate: Theo Rose, Andrei Ursu,
Irina Rimes, Rares, Damian&Brothers, The URS, iar la final va fi un spectacol de artifcii si lasere. Si Tn acest
an, in cadrul Sedintei Festive a Consiliului Judetean Dambovita, va fi acordat titlul de ,,Cetatean de Onoare
al Judetului Dambovita” unei personalitdti care, prin activitatea sa, a adus contributii notabile la viata
economica, sociald, culturala sau spirituala a judetului.

14.05.2025

In cadrul sedintei delegatiei Romaniei de la Bruxelles, din data de 14 mai 2025, presedintele Corneliu
Stefan s-a intalnit cu Roxana Minzatu - Comisar European din Romania si vicepresedinte executiv al
Comisiei Europene: ,,Am vorbit despre Ddambovita, despre proiectele noastre si despre cum putem atrage
cdt mai multe fonduri europene pentru dezvoltarea judetului. A fost o discutie deschisa, cu mult interes pentru
nevoile comunitatii dambovitene. Drumul sigur al dezvoltarii este atunci cand, in inima Europei, vorbim
despre Dambovita cu un roman care face parte din mecanismul decizional! ”

15.05.2025

Tn perioada 14 - 15 mai 2025, presedintele Corneliu Stefan a participat, la Bruxelles, la cea de-a 166-
a sesiune plenara a Comitetului European al Regiunilor, in cadrul céreia au fost abordate teme de importanta
majora pentru viitorul Uniunii Europene si al regiunilor reprezentate: ,,Am luat parte la dezbateri privind
provocarile si oportunitatile pentru forta de munca din domeniul sanatatii, sprijinirea fermierilor in lantul
agro-alimentar, viitorul buget al Uniunii Europene, prioritatile Comitetului pentru perioada 2025 - 2030 si
procesul de aderare a Republicii Moldova la Uniunea Europeand. Pentru ca politicile europene sa aiba
impact, ele trebuie sa ajunga acolo unde conteaza cel mai mult: 1a comunitati. Dambovita face deja pasi
concreti in aceasta directie si este hotarata sa transforme ideile europene in solutii locale, adaptate la
nevoile reale ale oamenilor din judetul nostru.”

02.06.2025
Universitatea Valahia din Targoviste, 33 de ani de educatie, cercetare si excelentd. Cu acest prilej,
presedintele Consiliului Judetean Dambovita, Corneliu Stefan, a felicitat comunitatea academica
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damboviteana pentru valoroasa ei contributia la dezvoltarea judetului Dambovita si la formarea multor
generatii de profesionisti: ,, Consiliul Judetean Dambovita va ramdne acelasi partener de incredere in
sustinerea educatiei si sprijinirea proiectelor care aduc progres in comunitatea noastrd. La multi ani,
Universitatea Valahia! ”

02.06.2025

Zilele Judetului Dambovita: rezultate remarcabile, excelenta recunoscuti. Performanta este un cuvant
tot mai des rostit in ultimii ani in judetul Dambovita si ea inseamna atdt rezultate concrete, cat si un
angajament asumat zi de zi. Este curajul de a infrunta provocirile, de a persevera si de a depasi limitele. Tn
cadrul Galei de Excelenta a Judetului Dambovita, ce a avut loc in data de 2 iunie 2025, Consiliul Judetean
Dambovita a celebrat performanta, daruirea si implicarea celor care aduc - prin munca, talent si pasiune -
valoare si prestigiu judetului nostru. Evenimentul s-a bucurat de participarea ministrului Muncii, Familiei,
Tineretului si Solidaritatii Sociale, Simona Bucura-Oprescu, si a ministrului Economiei, Digitalizarii,
Antreprenoriatului si Turismului din Romania, Bogdan Gruia-lvan. Au fost prezenti si reprezentanti ai
Raioanelor Causeni, Stefan Voda si laloveni.

03.06.2025

La invitatia parlamentarului loan Vulpescu, presedintele Corneliu Stefan a participat la ceremonia de
deschidere a Adunarii Interparlamentare a Ortodoxiei, ce a avut loc la Palatului Parlamentului : ,,Evenimentul
a marcat un moment istoric pentru Romania: pentru prima datd, tara noastra detine presedintia Adundarii
Interparlamentare a Ortodoxiei, prin fostul parlamentar de Dambovita, actual deputat PSD, loan Vulpescu.
In acelasi timp, ceremonia a fost dedicatd aniversdrii a 140 de ani de la recunoasterea autocefaliei Bisericii
Ortodoxe Romdne si 100 de ani de la ridicarea acesteia la rangul de Patriarhie. Tema centrala a reuniunii
-,, Cooperarea institutiilor parlamentare si religioase in elaborarea directiilor de utilizare a inteligentei
artificiale: semnificatia reuniunii de la Marrakesh a UIP” reflecta preocupadrile actuale privind echilibrul
intre inovatie tehnologica si valorile spirituale. Am fost onorat sa fiu alaturi de delegatiile parlamentare din
15 state, lideri religiosi, reprezentanti ai institutiilor publice si personalitati culturale, in cadrul unui dialog
constructiv despre viitorul societatii noastre”, a declarat presedintele Corneliu Stefan.

04.06.2025

Tn data de 4 iunie 2025, de Ziua Judetului DAmbovita, impreuna cu ministrul Dezvoltirii, Lucrarilor
Publice si Administratiei, Cseke Attila, presedintele CJD, Corneliu Stefan, a inaugurat noua cresa din
municipiul Moreni alaturi de primarul Gabriel Purcaru. Este un proiect important, implementat cu sprijin
financiar guvernamental, ce raspunde nevoilor tot mai mari ale comunitatii locale: ,, Aici vor fi primiti 70 de
copii care vor beneficia de conditii moderne, sigure si prietenoase pentru o dezvoltare armonioasa inca din
primii ani de viata. Aceasta investitie reprezintda un pas concret in sprijinirea familiilor tinere din judet si in
construirea unui sistem educational adaptat nevoilor actuale ”, a declarat presedintele Corneliu Stefan.

04.06.2025

Zilele Judetului Dambovita: onoare si aplauze. In data de 4 iunie, in cadrul sedintei festive a
Consiliului Judetean Dambovita, presedintele Corneliu Stefan i-a inmanat titlul de ,,Cetatean de Onoare al
Judetului Dambovita” tenorului Florian Dan Georgescu - o voce remarcabild si un adevarat ambasador al
culturii, care a dus numele judetului nostru pe marile scene ale lumii. Corneliu Stefan: ,, Multumim, Florian
Dan Georgescu, pentru eleganta, profesionalism si pentru promovarea culturii romdnesti si a judetului
Dambovita!”

06.06.2025

In data de 6 iunie 2025, presedintele Corneliu Stefan a participat la sedinta Autorititii Teritoriale de
Ordine Publica Dambovita, unde a fost abordat un subiect de o deosebita importanta - prevenirea consumului
de droguri in réndul elevilor de gimnaziu si liceu. Corneliu Stefan: ,,Am analizat situatia actuala si am
evaluat masurile deja puse in aplicare. Este evident ca, pentru a combate acest fenomen alarmant, avem
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nevoie de actiuni concrete si eficiente. Am avut o interventie fermd, subliniind ca nu mai este timp pentru
amdnari. Trebuie sa ne implicam cu totii si sa luam decizii clare, asumate. Prevenirea consumului de
substante interzise este o responsabilitate comund: autoritdti, familie, scoald si comunitate. Impreund putem
crea un mediu sigur, echilibrat si sandtos pentru copiii nostri!”

10.06.2025

In data de 10 iunie 2025, a fost semnat contractul de lucriri pentru ,,Infiintarea si extinderea
retelelor de alimentare cu apa si canalizare in Nucet, Persinari, Vacaresti, Lucieni si Ludesti”, parte a
,,Proiectului regional de dezvoltare a infrastructurii de apa si apa uzata din judetul Dambovita”. Valoarea
contractului este de aproximativ 22.000.000 de Euro. Contractul face parte din cel mai mare proiect cu
fonduri europene din regiune, cu o valoare totala de peste 450.000.000 de Euro, prin care vom imbunatati
conditiile de trai pentru peste 250.000 de damboviteni din 51 de localitati. Pana acum, au fost atribuite
17 din 19 contracte, in suma de aproximativ 374.000.000 de Euro, respectiv 91% din valoarea alocata
contractelor de lucrari.

11.06.2025

La Spitalul Judetean de Urgenta Targoviste au fost realizate investitii importante pentru cresterea
calitatii actului medical si a sigurantei pacientilor. Prin proiectul Consiliului Judetean Dambovita -
»Reducerea riscului de infectii nosocomiale prin achizitia de echipamente si materiale la Spitalul
Judetean de Urgenta Targoviste”, in valoare de aproximativ 7.000.000 de Euro, Laboratorul de
Microbiologie Medicala a fost dotat cu echipamente moderne.

Presedintele Corneliu Stefan: ,, Tehnologia de ultima generatie instalata, una dintre cele mai
moderne din Romania, contribuie la reducerea semnificativa a riscului de infectii nosocomiale si
permite realizarea analizelor medicale intr-un timp mult mai scurt si cu o precizie sporita - ceea ce
reduce timpul de diagnosticare cu pana la 24 - 48 de ore. Astfel, pacientii vor beneficia de tratamente
mai rapide si mai eficiente. Si nu ne oprim aici. In perioada urmdtoare, vor fi achizitionate noi
echipamente si materiale, continuand procesul de modernizare a infrastructurii medicale de la Spitalul
Judetean de Urgenta Targoviste.”

17.06.2025

Viziune pentru apdrare: Dambovita, pe harta strategici a NATO. In data de 17 iunie 2025,
presedintele Corneliu Stefan, impreund cu ministrul Economiei, Digitalizarii, Antreprenoriatului si
Turismului, Bogdan-Gruia Ivan, a efectuat o vizitd de lucru la principalele unitati din industria de aparare
din Dambovita: Iveco Defence Vehicles de la Petresti, Uzina de Produse Speciale Dragomiresti, Uzina
Mecanica Mija si Uzina Automecanica Moreni. Corneliu Stefan: ,, Am avut discutii aplicate cu reprezentantii
fiecarei unitati, avand in vedere ca aceste obiective sunt piloni strategici in industria nationald de aparare.
Este esential ca autoritatile locale, judetene si centrale sa colaboreze pentru a asigura modernizarea
tehnologie si a deveni un pol de productie al industriei de aparare in Uniunea Europeand si nu numai. Pe
de alta parte, in acest context, este deosebit de important ca unitdtile sa accelereze investitiile pentru a mari
capacitatile de productie si a face fata tuturor cerintelor de pe piata. O veste buna este ca, dupa
retehnologizarea liniilor de productie, Uzina de Produse Speciale de la Dragomiresti va deveni Centru de
Excelenta pentru munitie NATO - unic in Europa. Consiliul Judetean Dambovita sustine pe deplin
dezvoltarea industriei de aparare, ca sector strategic, atdt pentru securitatea nationald, cdt si pentru
consolidarea economiei din judet.”

17.06.2025
Tn timpul vizitei In judetul Dambovita a ministrului Economiei, Digitalizarii, Antreprenoriatului
si Turismului, Bogdan-Gruia Ivan, la unitatile de productie din industria de apdrare din judetul
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Dambovita, presedintele Corneliu Stefan s-a oprit si pe santierul Centurii orasului Gaesti - prima centura
ocolitoare construita de la zero in judetul nostru in ultimii 35 de ani: ,, Am discutat despre provocarile
intdmpinate in derularea proiectului, dar si despre solutii concrete pentru accelerarea lucrarilor.
Aceasta investitie va transforma mobilitatea urbana, va reduce semnificativ traficul din zona si va
stimula dezvoltarea economica in Dambovita.”

19.06.2025

Presedintele Corneliu Stefan a fost prezent, alaturi de comunitatea din Produlesti, la un moment cu
totul special: 500 de ani de atestare a comunei. Peste 300 de copii au fost sufletul sarbatorii, aducand zambete
si bucurie tuturor celor prezenti.

20.06.2025

A fost finalizat studiul de fezabilitate pentru proiectul ,,Variantd ocolitoare pentru cresterea
accesibilitatii in zona urbana a municipiului Moreni” - un nou pas important pentru infrastructura
judetului nostru. Este un proiect esential al Consiliului Judetean Dambovita, ce se deruleaza in asociere
cu Primdria municipiului Moreni, Primaria comunei Gura Ocnitei si Primaria comunei I. L. Caragiale.
Valoarea totala a proiectului este estimati la aproximativ 283.000.000 de lei. In sedinta de saptimana
viitoare a consiliului judetean, vor fi supusi spre aprobare indicatorii tehnico-economici, urméand ca apoi
sd fie elaboratd documentatia tehnica necesara pentru executia lucrarilor. Aceastd varianta ocolitoare
face parte din programul judetean de modernizare a infrastructurii rutiere, ce include realizarea de
centuri, drumuri ocolitoare si legaturi rutiere pentru zonele urbane: Targoviste, Pucioasa - Fieni, Gaesti
si Titu.

24.06.2025

Déambovita, tot pe primul loc! Presedintele CJD, Corneliu Stefan, s-a intalnit in data de 24 iunie 2025,
la ADR Sud Muntenia, cu directorul general al agentiei, Liviu Gabriel Musat, primarul municipiului
Targoviste, Cristian Daniel Stan, si primarul orasului Pucioasa, Constantin Emilian Ana: ,, Am discutat despre
proiectele in curs si despre noile oportunitati de finantare care se deschid. Dambovita conduce n regiune
ca valoare a proiectelor: 150 de proiecte in suma de peste 2.400.000.000 de lei. Rezultatele nu doar ne
bucura, dar ne si arata ca suntem pe drumul cel bun. Continuam sa lucram in echipa pentru a aduce
investitiile de care au nevoie comunitatile noastre. Multumim directorului general Liviu Gabriel Musat si
echipei ADR Sud Muntenia pentru sprijinul constant acordat judetului nostru! Fondurile europene sunt
viitorul fiecarei localitati dambovitene ”, a spus Corneliu Stefan.

27.06.2025

A fost scos la licitatie drumul de mare viteza care va lega Autostrada A1 (zona Corbii Mari) de
DN7, in zona Titu si a Centrului Tehnic Renault. Un beneficiu major: traficul greu va fi directionat pe
acest nou traseu, evitand localitatile si aducand un plus de sigurantd si liniste pentru locuitori. Aceasta
investitie va transforma zona intr-un pol logistic major, atrdgand noi investitori si creand locuri de munca
pentru comunitdtile locale.

08.07.2025

La invitatia primarulului municipiului Targoviste, Cristian Daniel Stan, in data de 8 iulie 2025,
presedintele Corneliu Stefan a participat, aldturi de directorul general al ADR Sud Muntenia, Liviu
Gabriel Musat, la semnarea contractului de finantare prin care administratia targovisteana reabiliteaza,
modernizeaza si doteaza Liceul Tehnologic ,,Constantin Brancoveanu”. Corneliu Stefan: ,, Finantarea
este accesata prin Programul Regional Sud-Muntenia 2021 - 2027 si reprezintd incd un pas important
pentru dezvoltarea educatiei din judetul nostru. Totodatd, printr-un proiect al Consiliului Judetean
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Dambovita in valoare de 65.000.000 de lei, 63 de institutii de invatamant din judet sunt dotate cu
mobilier modern si echipamente digitale. Prin Programul Regional Sud-Muntenia 2021 - 2027,
Ddmbovita este pe primul loc in Regiunea Sud-Muntenia ca valoare a proiectelor derulate: 150 de
proiecte in suma de peste 2.400.000.000 de lei. Aceste rezultate reflecta hotardrea si seriozitatea cu
care administratiile locale din judetul Dambovita lucreaza pentru dezvoltarea comunitatilor si pentru
un viitor mai bun pentru copiii nostri.”

08.07.2025

In data de 8 iulie 2025, presedintele Corneliu Stefan s-a deplasat in localitatile: Gura Sutii, Produlesti,
Poiana, Potlogi, Odobesti, Corbii Mari, Lunguletu si Titu, unde a verificat modul in care se desfasoara
investitiile in infrastructura locala, astfel incat dezvoltarea comunitatilor locale sa continue fara intarzieri. De
asemenea, a mers si pe santierul DN 7 Baldana - Titu, o investitie ce are un rol esential in cresterea economica
a judetului nostru: ,, Am stat de vorba cu primarii si le-am ascultat problemele, ideile si propunerile. Doar
printr-un dialog deschis pot fi luate cele mai bune decizii pentru fiecare localitate. Continuam munca, pas
cu pas, proiect cu proiect. Ne dorim ca fiecare comunitate din Dambovita sa beneficieze de conditii cat mai
bune si de o administratie implicatd, prezenta zi de zi”, a declarat Corneliu Stefan.

09.07.2025

Inca un pas important pentru Inelul 2 de centurd al municipiului Targoviste: s-a dncheiat perioada
de depunere si au fost deschise ofertele pentru proiectarea si executia ,,Drumului de legatura pentru
cresterea accesibilitatii in zona urbana a Municipiului Targoviste”, un contract cu o valoare estimata de
aproximativ 723.000.000 de lei. Inelul 2 de centura al resedintei judetului nostru, un traseu de 16,31 km,
este gandit in regim de drum expres, cu 2 benzi pe sens, pentru a fluidiza traficul si pentru a imbunatati
mobilitatea in intreaga zona urbana.

09.07.2025

in data de 9 iulie, presedintele Corneliu Stefan a continuat vizitele pe teren, pe Valea Dambovitei,
alaturi de primarii localitatilor: Manesti, Tatarani, Candesti, Valeni-Dambovita, Voinesti, Rau Alb,
Barbuletu si Pietrari: ,, Am discutat cu primarii din zona si am mers la unele dintre investitiile aflate in
derulare. De asemenea, am stabilit impreund prioritatile pentru perioada urmdtoare, pentru ca lucrurile
sa se miste mai repede si sa avem rezultatele asteptate de oameni. Ne-am oprit si pe santierul DJ 724
Malu cu Flori - Pucheni, pentru a verifica stadiul lucrarilor. Drumurile bune inseamnda sigurantd,
legaturi mai bune intre localitati si sanse mai mari de dezvoltare locala. Aici, in mijlocul comunitatilor,
vedem cu adevarat ce functioneazad, ce trebuie imbundtdtit si cum sa actionam eficient.”

10.07.2025

Tn data de 10 iulie 2025, presedintele Corneliu Stefan s-a deplasat in localititile: Rizvad, Gura
Ocnitei, Ocnita si Moreni, unde sunt in plind desfasurare lucrdri la infrastructurd: , Am mers alaturi de
primari sa vedem cum avanseazd lucrarile si cum sunt puse in practica proiectele care conteaza cu adevarat
pentru comunitdtile locale. Una dintre opriri a fost pe DJ 720C Gura Ocnitei - Ocnita, inclus in proiectul
., Dezvoltarea infrastructurii de transport judetean prin modernizarea DJ 712 (Pucioasa - Branesti -
Vulcana-Pandele - Sotanga - Targoviste), DJ 720C (Gura Ocnitei - Ocnita) si DJ 720 A (Gura Ocnitei -
Adanca - Bucsani - Marcesti - Finta - Postarnacu - DN 14)”. Investitia este esentiald pentru fluidizarea
traficului si pentru dezvoltarea zonei. Ne dorim ca fiecare proiect inceput sa fie finalizat cu seriozitate §i in
ritm sustinut, iar fiecare comunitate sa simta sprijinul Consiliului Judetean pentru a merge inainte.”

11.07.2025
Promisiunile se vad prin fapte. lar faptele schimba in bine comunitatile ddmbovitene.
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Tn data de 11 iulie 2025, in a opta sesiune a Programului Judetean de Dezvoltare Locali, presedintele Corneliu
Stefan a semnat 30 de noi contracte, pentru proiectele depuse de 23 de administratii locale din judet. Valoarea
totala a proiectelor este de peste 77.000.000 lei, sprijinul financiar din partea Consiliului Judetean Dambovita
fiind de peste 28.000.000 lei pentru:16 proiecte pentru modernizarea infrastructurii rutiere; 2 proiecte pentru
extinderea retelelor de apa; 1 proiect pentru extinderea retelei de apa uzata; 1 proiect pentru construirea unui
centru civic; 2 proiecte pentru construirea sau modernizarea dispensarelor/centrelor de sanatate; 8 proiecte
pentru terenuri de sport si locuri de joaca. ,, Pana acum, prin Programul Judetean de Dezvoltare Locala, am
sustinut 272 de proiecte, cu o contributie in valoare de peste 231.000.000 lei. Dintre acestea, au fost
finalizate 137 de proiecte. Fiecare comunitate conteaza. Fiecare proiect transformat in realitate inseamnd
infrastructurda modernd si conditii mai bune pentru oameni.”

15.07.2025

in data de 7 iulie 2025, presedintele Corneliu Stefan a mers din nou in judet - la Aninoasa,
Doicesti, Sotanga, Vulcana-Pandele si Branesti: ,, Discutiile cu primarii din aceste localitdti ne ajuta sa
stabilim directiile de actiune potrivite si pasii concreti pe care trebuie sd li facem impreund pentru
modernizarea comunitatilor dambovitene. Am fost si la lucrarile de pe DJ 712 Targoviste - Sotdnga -
Vulcana-Pandele - Branesti - Pucioasa, un tronson important din cadrul proiectului , Dezvoltarea
infrastructurii de transport judetean prin modernizarea DJ 712 (Pucioasa - Branesti - Vulcana-Pandele -
Soténga - Targoviste), DJ 720C (Gura Ocnitei - Ocnita) si DJ 7204 (Gura Ocnitei - Adanca - Bucsani -
Marcesti - Finta - Postarnacu - DN 14)”. Munca din teren ne ofera o imagine clara asupra a ceea ce se
intampla in fiecare localitate - vedem ce merge bine si unde trebuie sa intervenim mai mult. Administratia
Judeteana si cea locala lucreaza Tmpreuna pentru ca Ddambovita sa se dezvolte asa cum ne dorim cu totii!”

15.07.2025

Sedinta de lucru importanta cu privire la Centura oraselor Pucioasa si Fieni - primul drum nou
cu patru benzi de circulatie construit in judetul Dambovita. La intalnire au participat: primarul orasului
Pucioasa, Constantin Emilian Ana, primarul orasului Fieni, Iulian Tatulescu, si primarii comunelor
Branesti, Daniel Neamtu, Motaieni, Florin Iordache, si Buciumeni, lon Pavel - localitati vizate de proiect.

Corneliu Stefan, presedintele CJD: , Ne-am asezat la masa, cu proiectul in fatd, pentru a
preintdmpina eventualele probleme din timpul construirii drumului si a gdsi din timp solutii adecvate.
Proiectul - initiat de Consiliul Judetean Ddmbovita - are o valoare totald de 686.000.000 lei si presupune
construirea unui drum expres modern, cu o lungime de 12,68 km. Traseul incepe in comuna Branesti, la
Halta Scarlenta, si urmeaza cursul rdului lalomita pe aproape intreaga sa lungime, cu exceptia portiunii
dintre KM 7 si KM 11, ce ocoleste comuna Motaieni. Punctul de reintrare in DN 71 este situat la iesirea din
Fieni, Tn comuna Buciumeni. Centura oraselor Pucioasa si Fieni va transforma in totalitate circulatia in
zond, oferind conexiuni rapide si sigure si deschizand noi oportunitati pentru dezvoltare economica si
investitii.”

16.07.2025

Zi de referinta pentru fotbalul dimbovitean. Tn data de 16 iulie 2025, Chindia Targoviste a semnat
parteneriatul oficial cu FC Barcelona, unul dintre cele mai mari si respectate cluburi ale fotbalului
mondial. Astfel, Chindia Targoviste devine primul club de fotbal din lume care incheie un astfel de
parteneriat, semnat de prim-vicepresedintele FC Barcelona, Rafael Yuste.

Corneliu Stefan, presedintele CID: ,, Aceasta colaborare inseamna Sprijin concret §i o strategie
pe termen lung pentru dezvoltarea clubului Chindia Targoviste, acces direct la metodele de antrenament
ale clubului catalan, oportunitati reale pentru ca tinerii jucatori sa fie formati dupa modelul FC
Barcelona, vizite, schimburi de experienta si colaborari constante intre staff-urile tehnice. Mai mult,
parteneriatul deschide drumul catre performanta de top: cei mai talentati tineri din cadrul clubului
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Chindia Targoviste vor avea sansa sa ajungd la FC Barcelona, beneficiind de sprijinul staff-ului tehnic
relocat chiar aici, in Dambovita. De asemenea, vor fi adusi la Chindia Tdrgoviste jucdtori de valoare,
monitorizati de FC Barcelona, fie de la echipele de tineret, fie de la echipa secunda a Barcelonei.
Multumesc tuturor celor care au crezut in acest proiect si au muncit pentru a-l transforma n realitate! De
astazi, Chindia Targoviste pune judetul Dambovita pe harta fotbalului international. Hai, Chindial ”

16.07.2025

O nous zi, o0 noua vizita de lucru in judet. In data de 16 iulie 2025, presedintele Corneliu Stefan s-a
deplasat Tn comunele Comisani, Bucsani, Baleni, Dobra si Bilciuresti, unde s-a intalnit cu primarii pentru a
discuta despre proiectele menite sa schimbe in bine localitatile reprezentate de acestia si judetul nostru, in
ansamblu: ,, Este esential sa fim aproape de administratiile locale, care muncesc zi de zi pentru dezvoltarea
comunitdatilor dambovitene. Consiliul Judetean Dambovita ramdane cel mai bun aliat pentru toate localitatile
din judet. Sustinem investitiile in infrastructurd, educatie, sandtate si initiativele ce aduc conditii mai bune
de trai pentru oameni. Ne dorim un judet prosper, in care fiecare dambovitean sa se simta cu adevarat
acasal”

17.07.2025

Tn data de 17 iulie 2025, impreund cu ministrul Agriculturii, Florin-Ionut Barbu, prefectul
judetului Dambovita, Marian Tanase, si primarul comunei Lunguletu, George Dutu, presedintele Corneliu
Stefan a discutat cu legumicultorii si cu reprezentantii institutiilor cu activitate in domeniu - pentru gasirea
de solutii concrete pentru accesul la apa pentru irigatii:,, I-am ascultat cu atentie si le inteleg nemultumirea.
Este o situatie care trebuie gestionata prompt si corect, astfel incdt agricultorii damboviteni sa isi poata
continua activitatea, cu respectarea legii. Dupa discutii, situatia s-a rezolvat, iar oamenii s-au linistit pentru
ca vor putea folosi in continuare apa pentru irigatii. Totodata, urmeaza sa fie modificata legislatia, pentru
a se asigura un cadru mai clar si echitabil in gestionarea resurselor de apa. Consider ca este nevoie de o
abordare calma si responsabila pentru a le oferi sprijin ddmbovitenilor care traiesc din munca pamantului.”

20.07.2025

Zoni de agrement noui la Vulcana-Pandele. Tn data de 20 iulie 2025, de Sfantul llie, presedintele
Corneliu Stefan a participat la inaugurarea noului loc de petrecere a timpului liber de la VVulcana-Pandele,
amenajat cu sprijinul financiar al Consiliului Judetean Dambovita, prin Programul Judetean de
Dezvoltare Locala: ,, Noua zona de agrement este destinata tuturor: cei mici au la dispozitie un loc de
Jjoaca modern, iar adultii pot face miscare sau se pot relaxa alaturi de cei dragi. Este o bucurie sa vedem
cum, prin munca §i implicare, unele zone se transforma complet, iar comunitdtile devin mai frumoase.
Fiecare proiect finalizat inseamnd o schimbare pozitiva in viata oamenilor din judetul nostru. Imi doresc
sa avem tot mai multe astfel de locuri unde dambovitenii sa vina cu drag si sa se simta bine! La multi
ani tuturor celor care isi serbeaza astazi onomastica! La multi ani, Vulcana-Pandele! ”

08.08.2025

Presedintele Corneliu Stefan a participat, in data de 8 august 2025, alaturi de directorul general ADR
Sud Muntenia, Liviu Musat, si de primarul comunei Ulmi, Bogdan Tita, la semnarea primului contract de
finantare din Regiunea Sud Muntenia in cadrul apelului pentru investitii in infrastructura verde-albastra. Cu
acest prilej, Corneliu Stefan a declarat: ,, Proiectul pentru amenajarea unei zone de recreere si agrement in
satul Dumbrava are o valoare de peste 36.000.000 de lei - fonduri europene nerambursabile. Prin aceasta
investitie, 6 hectare de teren vor fi transformate intr-un parc modern, cu lac amenajat, loc de joaca pentru
copii, zone de relaxare, piste de biciclete, iluminat inteligent si peste 1.100 de arbori din specii deosebite.
Pana in prezent, judetul Dambovita a depus 5 din cele 10 proiecte inscrise in cadrul apelului pentru investitii
n infrastructura verde-albastra in Regiunea Sud Muntenia.”
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11.08.2025

Ca in fiecare an, presedintele Corneliu Stefan a luat parte la marea sarbatoare a Sfantului Ierarh
Nifon, Patriarhul Constantinopolului si Mitropolit al Tarii Romanesti. Slujba, oficiati de Inaltpreasfintia
Sa Arhiepiscop si Mitropolit Nifon, impreund cu un sobor de 1nalte fete bisericesti, a fost un moment
plin de incarcatura spirituala si de speranta, intarindu-ne credinta in rolul fundamental al Bisericii - Stalp
al vietii crestine si sprijin neclintit al comunitatii ddmbovitene. Corneliu Stefan: ,, Sarbdatoarea a reunit
mii de credinciosi din judetul nostru si din intreaga tard, veniti in pelerinaj la moastele Sfantului lerarh
Nifon - un eveniment de mare insemndtate pentru noi, dimbovitenii. O zi binecuvdntata! Fie ca Sfantul
lerarh Nifon sa aduca in vietile tuturor sandtate, pace si ocrotire!”

13.08.2025

n data de 13 septembrie 2025, Corneliu Stefan, presedintele CJD, a participat, alituri de primarul
municipiului Targoviste, Cristian Daniel Stan, si de colegi, la inaugurarea Gradinitei cu Program Prelungit
nr. 3, dupa finalizarea lucrarilor de reabilitare termica si modernizare. Investitia a fost realizatd de autoritatile
locale targovistene cu sprijinul Administratiei Fondului pentru Mediu: ,, Rezultatul este un spatiu modern,
sigur §i prietenos pentru copii si cadrele didactice, cu economii semnificative la costurile de intretinere,
datorita reducerii consumului de energie. Consiliul Judetean Dambovita ramane partenerul tuturor
primariilor din judet pentru dezvoltarea comunitatilor. Pentru ca lucrurile bune se fac in echipa! ”, a declarat
Corneliu Stefan.

19.08.2025

Retea modernd de gaze pentru locuitorii din Contesti. In data de 19 august 2025, presedintele
Consiliului Judetean Dambovita, Corneliu Stefan, a participat la semnarea contractului privind
infiintarea retelei inteligente de distributie a gazelor naturale in comuna Contesti. In valoare de peste
41.800.000 de lei, investitia va asigura: o retea de peste 46 km de conducte; 1.883 de bransamente -
1.850 pentru gospodarii si 33 pentru scoli, biserici, primarie si alte institutii publice. Prin acest proiect,
locuitorii din Contesti, Boteni, Crangasi, Helesteu, Gamanesti, Mereni, Célugareni si Balteni vor
beneficia de o infrastructurd noud, sigurd si adaptatd nevoilor de astdzi.

27.08.2025

Tn data de 27 august 2025, conducerea CJD a fost prezenta in raionul Ialoveni, pentru a sarbitori,
impreund cu fratii nostri de peste Prut, Ziua Independentei Republicii Moldova - o zi ce poarta in ea
forta libertatii, demnitatea unui popor si puterea unitatii. ,, Ne leaga istoria, limba si credinta, dar mai
presus de toate este fraternitatea - mai puternica decdt orice granita, pentru ca intre cele doud maluri
ale Prutului se vorbeste aceeasi limba si bate aceeasi inima. Judetul Dambovita si raionul laloveni au
o legatura de suflet, dar si de fapte. Dupa ce, cu fonduri de la Consiliul Judetean Ddambovita, a fost
construitd o gradinitd pentru copiil din comuna Rusestii Noi, in fiecare vard, copiii din laloveni vin in
tabara la noi, in Dambovita, pentru a se bucura de frumusetile locurilor noastre si de prietenia ce ne
leagad. La multi ani, Republica Moldova!”, a transmis Corneliu Stefan.

5.09.2025

Tn cadrul evenimentelor dedicate Zilelor Cetatii Targoviste, in data de 5 septembrie 2025,
presedintele Corneliu Stefan a participat la deschiderea celei de-a XXIV-a editii a Salonului Editorial
,lon Heliade Radulescu”, organizat de Consiliul Judetean Dambovita prin Biblioteca Judeteana:
., Municipiul Targoviste are o traditie remarcabila in cultura si educatie, iar acest salon ii apropie pe
cititori de autori si de lumea cartilor. Ii incurajez mai ales pe tineri si descopere bucuria lecturii -

pentru ca o carte bund poate deschide orizonturi pe care tehnologia nu le va putea inlocui niciodata.”
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5.09.2025

Tn data de 5 septembrie, presedintele Corneliu Stefana participat, la Fieni, alaturi de primarul orasului,
Iulian Tatulescu, la inaugurarea Scolii Gimnaziale ,,Diaconu Coresi”, care a facut obietul unui proiect de
reabilitare, extindere si modernizare, in valoare de peste 7.000.000 de Euro, cea mai mare investitie intr-0
unitate de invatdmant din judetul Dambovita.

6.09.2025

In data de 6 septembrie, Corneliu Stefan, presedintele CJD, a fost prezent la Ziua Comunei I. L.
Caragiale - o comunitate unitd, cu oameni care construiesc impreuna un loc mai bun, mai frumos.
Evenimentul a Tnceput cu un moment cu totul special: acordarea titlului de ,,Cetatean de Onoare” generalului
de brigada in rezerva Gheorghe Popa, unul dintre cei mai mari criminalisti ai Romaniei: ,, Este 0 mandrie ca
un dambovitean sa fi dus numele judetului nostru in intreaga lume prin lucrarile, inventiile si inovatiile aduse
n domeniul criminalisticii. /i multumesc pentru exemplul de profesionalism si daruire pe care il oferd.”

8.09.2025

In data de 8 septembrie, presedintele Corneliu Stefan a fost prezent la Potlogi, unde odati cu
deschiderea noului an scolar, a participat la inaugurarea Scolii Gimnaziale din satul Romanesti - 0
investitie pentru copii, parinti, profesori si comunitatea locala. Scoala a fost complet consolidatd si
extinsd, iar acum, cei peste 650 de elevi ai sai Invata intr-un spatiu modern. Totodata, in asociere cu
Consiliul Judetean Dambovita, au fost achizitionate dotari in valoare de peste 813.000 de lei.

8.09.2025

In data de 8 septembrie, presedintele Corneliu Stefan a participat, in orasul Pucioasa, la
inaugurarea Gradinitei ,,Prichindel” si la prezentarea spatiilor publice modernizate - un proiect amplu
care a transformat Intreaga zona. Gradinita a fost reconstruita, dotata si utilata, iar spatiile publice din
jur au fost complet reamenajate pentru recreere si joaca.

8.09.2025

Cu prilejul Sarbatorii Maicii Domnului, ocrotitoare a municipiului Targoviste, presedintele
Corneliu Stefan a participat la sedinta festiva a Consiliului Local Municipal, care a urmat Sfintei
Liturghii de la Catedrala Mitropolitana, prilej cu care a transmis: ,, Targoviste, fosta capitala a Tarii
Romdnesti, vechea cetate de scaun sau capitala celor 33 de voievozi, este pentru noi ACASA, locul in
care traim si pe care il iubim. Adevarata valoare a orasului o dau targovistenii, care prin grija lor
pentru traditii si culturd, scriu, i de zi, povestea municipiului. Impreund formam o mare familie, care
lucreaza pentru acelasi scop: sa facem din Targoviste si Dambovita un loc mai bun, un loc in care ne
place sa ne crestem copiii.”

10.09.2025

Tn data de 10 septembrie, presedintele Corneliu Stefan a fost la Mircesti, alaturi de primarul
comunei Dobra, Daniel Nica, la inaugurarea noii gradinite - un proiect de peste 2.000.000 lei, prin care
cladirea a fost complet modernizatd. Totodata, gradinita a fost dotatd de Consiliul Judetean Dambovita
prin proiectul de mobilare si echipare a 63 de unitdti de Tnvatamant din judet.

11.09.2025

In data de 11 septembrie presedintele Corneliu Stefan a avut 0 noua sedinti de lucru privind
centura oraselor Pucioasa si Fieni. Valoarea totala a proiectului este de 686 milioane de lei. Primul drum
cu patru benzi construit in judetul Dambovita, cu o lungime de 12,68 km, va descongestiona traficul, va
creste siguranta circulatiei si va crea noi oportunitdti de dezvoltare economica pentru Intreaga zona.
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14.09.2025

Tn data de 14 septembrie, presedintele Corneliu Stefan, a participat la Targul Anual de la Titu pentru
a sarbatori, impreuna cu localnicii, Ziua Orasului: ,,A fost o adevarata pldcere sa intdlnesc numerosi
producatori locali si multi vizitatori veniti sa le cumpere produsele si sa se bucure de atmosfera de
sarbatoare. Le-am transmis tuturor multa sandtate, o toamna linistita si sa ne revedem cu bine si anul
viitor!”

17.09.2025

In data de 17 septembrie, presedintele Corneliu Stefan a participat la conferinta ,,Cybercrime in
secolul XXI - provocari si solutii”, un eveniment dedicat identificarii problemelor si directiilor de actiune
in fata riscurilor tot mai mari din mediul online, prilej cu care a transmis: ,, Cybercrime-ul este o
problema a intregii societati, iar solutiile nu pot veni doar din partea specialistilor IT. Avem nevoie de
colaborare intre administratie, mediul academic, institutiile publice, mediul privat si tinerii care vor fi
liderii digitali de maine. Consiliul Judetean Dambovita sprijind educatia, inovatia si ideile curajoase
ce pot fi transformate in solutii reale pentru comunitate. Doar asa putem face ca judetul nostru sa fie
mai puternic, sigur si pregatit pentru viitor.”

25.09.2025

Tn data de 25 septembrie, presedintele Corneliu Stefan a primit vizita presedintelui Autoritatii de
Audit din Romania, Lucian Dan Vladescu, insotit de o delegatie din Croatia a aceleiasi institutii. Au ales
judetul Dambovita ca model de bune practici In implementarea a doud proiecte importante:
,Impulsionarea dezvoltarii judetului Dambovita si pastrarea identitatii culturale a fostei capitale a Tarii
Romanesti, prin conservarea, protejarea, dezvoltarea si valorificarea Ansamblului Monumental Curtea
Domneasca din Targoviste” si ,,Contributia judetului Dambovita la reducerea birocratiei prin
introducerea de proceduri simplificate”. Delegatia a vizitat judetul nostru si a impartasit experiente
valoroase in domeniul auditului si al implementarii proiectelor europene.

2.10.2025

In data de 2 octombrie, presedintele Corneliu Stefan a fost prezent, alituri de primarul
municipiului Targoviste, Cristian Daniel Stan, si rectorul Universitatii Valahia din Targoviste, Corneliu
Salisteanu, la inaugurarea bazei sportive din campusul universitatii - un complex modern, dedicat
miscarii si performantei, realizat prin Compania Nationala de Investitii: ,, ESte un proiect care spune
foarte clar incotro ne indreptam: catre un mediu universitar tot mai bine adaptat nevoilor reale ale
studentilor - educatie de calitate, preocupare pentru sandtate si sprijin pentru dezvoltare personala.
Consiliul Judetean Ddmbovita va sustine intotdeauna proiectele care pun in centrul lor educatia si
tinerii.”

111.10.11 COMPARTIMENT SECRETARIAT SI RELATII CU
PUBLICUL

ACTIVITATE ACTE ADMINISTRATIVE

Anul 2024 este marcat de trecerea la un nou mandat, ramas sub conducerea domnului Corneliu
Stefan, in calitate de presedinte, iar la data de 17.10.2024, s-a constituit Consiliul Judetean Dambovita,
cu un numar de 34 de consileri judeteni, mandatul 2024 - 2028, Tn urma alegerilor pentru autoritatile
administratiei publice locale din data de 9 iunie 2024.
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In perioada de referinta, potrivit competentelor prevazute de lege, Consiliul Judetean Dambovita
s-a Tntrunit in 26 de sedinte, din care: 11 sedinte ordinare lunare si 15 sedinte extraordinare, in care au
fost adoptate 645 hotarari, toate sedintele fiind pregatite si desfasurate conform Ordonantei de Urgenta
a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare, si
conform Regulamentului de organizare si functionare al Consiliului Judetean Dambovita.

Au fost emise 500 de dispozitii. S-a asigurat comunicarea actelor normative catre Institutia
Prefectului - Judetul Dambovita, autoritati, persoane fizice si juridice.

Potrivit Legii nr. 544/2001 privind liberul acces la informatii de interes public si Legii
nr. 52/2003 privind transparenta decizionald in administratia publica, actele normative au fost publicate
si pe site-ul propriu. Niciunul din actele administrative adoptate sau emise in perioada de referinta nu a
fost atacat la instanta de contencios administrativ.

Conform prevederilor Legii nr. 52/2003 privind transparenta decizionald in administratia
publicd, la nivelul consiliului judetean sunt stabilite si respectate regulile procedurale minimale
aplicabile pentru asigurarea transparentei decizionale.

Lucrarile sedintelor de consiliu - procesele-verbale, rezultatul votului pentru fiecare hotarare,
ordinea de zi - au fost facute publice pe site-ul Consiliului Judetean Dambovita. Toate actele sedintelor,
in forma tehnoredactata, au fost indosariate si arhivate, intrucat constituie actele originale de sedinta cu
termen de pastrare permanent.

Ca urmare a derularii in conditii de transparentd si legalitate a procedurii de elaborare a
proiectelor de hotarare, Consiliul Judetean Dambovita nu a fost actionat in justitie pentru nerespectarea
prevederilor legale in domeniu.

RELATIA CONSILIUL JUDETEAN - CONSILIERI JUDETENI

Tn conformitate cu prevederile Legii nr. 176/2010 privind integritatea Tn exercitarea functiilor si
demnitatilor publice, pentru modificarea si completarea Legii nr. 144/2007 privind infiintarea,
organizarea si functionarea Agentiei Nationale de Integritate, modificata si completata, s-a procedat la:

- actualizarea datelor personale ale consilierilor judeteni;

- actualizarea declaratiilor de avere si de interese ale consilierilor judeteni.

Lunar, se asigura comunicarea si convocarea consilierilor judeteni la sedinte de comisii, de
consiliu si alte evenimente care presupun prezenta acestora, precum si evidenta prezentei acestora la
sedinte, comunicarea lunara a pontajului in vederea efectuarii platii. Permanent se asigurd legatura Intre
consilierii judeteni si aparatul de specialitate al consiliului si alte institutii.

ACTIVITATEA CORESPONDENTA GENERALA

Permanent se asigurd inregistrarea documentelor intrate sau iesite la Consiliul Judetean
Dambovita prin registratura generald, comunicarea corespondentei catre directiile de specialitate ale
consiliului precum si catre alte institutii, conform rezolutiei conducerii si circulatia documentelor in
cadrul aparatului propriu, simplificand verigile intermediare.

Tn perioada 1 octombrie 2024 - 1 octombrie 2025, s-au Tnregistrat 34.162 documente la
registratura generala a institutiei si 2.686 e-mail-uri.

RELATIA CONSILIUL JUDETEAN - CETATENI

In perioada de referinti au fost inregistrate 140 de petitii, din care 23 au fost primite de la alte
institutii: Institutia Prefectului Dambovita (10), Ministerul Sanatatii (6), Consiliul Judetean Ilfov (1),
Consiliul Local Crevedia (2), Inspectoratul Judetean de Politie (1), Compania Nationala de Infrastructura
de Administrare a Infrastructurii Rutiere (1), Inspectoratul Judetean de Constructii (1), Ministerul
Mediului, Apelor si Padurilor (1).
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- 2 petitii au fost clasate conform art. 10 din O.G. 27/2002 privind reglementarea activitatii de

solutionare a petitiilor.

Petitiile au sesizat, in general, urmatoarele aspecte:

- modernizarea si asfaltarea unor drumuri sau podete;

- nerespectarea disciplinei in constructii si protectia mediului;

- refuzul platii taxei de habitat;

- abuzuri si/sau neglijentd din partea personalului medical;

- probleme generate de firmele de transport in comun;

- imposibilitatea de a se realiza bransarea la sistemele publice de apa si energie electrica;

- probleme legate de canalizare si de gestionarea apei pluviale;

- neintelegeri intre vecini;

- solicitari de sprijin financiar;

- neacordarea indemnizatiei pentru persoanele cu handicap.

Acordand o atentie deosebita relatiei directe cu cetatenii s-au intreprins activitati ce au vizat:

- Intocmirea graficelor lunare de audientd a conducerii consiliului si nscrierea cetatenilor in
audientele planificate, publicitatea acestor grafice prin site-ul propriu si afisarea la sediul consiliului (au
fost inscrisi 80 de cetdteni), problemele ridicate de cetateni fiind aceleasi cu cele ridicate 1n petitii;

- monitorizarea modului de solutionare a problemelor ridicate de cetateni in cadrul audientelor;

- asigurarea accesului la conducerea consiliului a persoanelor neinscrise la audienta;

- acordarea de consultanta cetdtenilor care solicitd relatii - solutionarea unor probleme personale
(in limita competentelor), cat si indrumarea lor catre directiile de specialitate ale consiliului sau alte altor
institutii.

RELATIA CONSILIUL JUDETEAN - SOCIETATEA CIVILA

Activitatea prevazutd de Legea nr. 544/2001 privind liberul acces la informatiile de interes
public, modificata si completata, s-a desfasurat cu respectarea prevederilor legale.

Potrivit acestui act normativ, ne-au fost adresate 64 de cereri scrise, dintre care:

- 32 de solicitari adresate de persoane fizice,

- 32 de solicitari adresate de persoane juridice.

Toate solicitarile au fost rezolvate n termenul legal si nu au fost depuse plangeri in instanta la
adresa institutiei in aceasta perioada.

SECTIUNEA I11.11. COMPARTIMENTUL INFORMATICA

IT 11. Activitatea de informatizare si gestionare date

& Obiectivele generale ale activitatii de informatizare si gestionare date, Tn perioada 1 octombrie
2024 - 1 octombrie 2025, au constat in actualizarea, intretinerea si dezvoltarea infrastructurii
hardware si software existente, asigurarea asistentei tehnice de specialitate in desfasurarea
activitatii celorlalte compartimente, dupd cum urmeaza:

@ Administrarea retelei de calculatoare, asigurarea functionalititii si securitatii acesteia. In prezent
sunt 250 de echipamente IT 1in stare de functionare;

< Administrarea conturilor si parolelor-utilizator la nivelul retelei de calculatoare;

#  Obtinerea/reinnoirea certificatelor digitale, precum si instruirea utilizatorilor;
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& Intretinerea sistemelor de calcul (instaldri sisteme de operare si programe noi, backup date,
devirusari sisteme, inlocuire componente defecte etc.) precum si instalare, configurare
echipamente periferice in locurile in care isi desfasoara activitatea personalul din cadrul
Consiliului Judetean Dambovita;

@ Intretinerea si dezvoltarea Portalului Urbanism al Consiliului Judetean Dambovita: lista
certificatelor de urbanism emise de catre Consiliul Judetean Dambovita, lista avizelor de

constructii emise de catre CJD, arhiva de documente Urbanism, Documentatie Urbanism.

SOFTWARE UTILIZAT

soft propriu
20%

soft utilizat-

aplicatii
80%

@ Intretinerea si administrarea echipamentelor de calcul portabile utilizate de catre consilierii
judeteni pentru sedintele in plen si online; administrarea instalatiei de sonorizare din sala de
sedinte, inregistrarea sedintelor;

& A fost lansatd o variantd imbunatatitd a site-ului institutiei www.cjd.ro, cu posibilitatea de
accesare a paginilor web si de catre persoanele cu dizabilitati;

& A fost lansata aplicatia mobild a C. J. Dambovita, ce poate fi descarcatd de pe aplicatiile
GooglePlay si Apple Store, unde se pot gasi informatii legate de activitatea Consiliului, dar si
cele mai importante obiective turistice si evenimente din judetul nostru,

< Administrarea site-ului C. J. Dambovita, conform procedurii operationale aprobate: publicarea
comunicatelor de presa, scanarea si publicarea documentelor emise de C. J. Dambovita,
publicarea sedintelor, declaratiilor de avere si interese ale aparatului propriu si ale consilierilor
judeteni ai C. J. Dambovita; publicarea de continut informational nou, conform cerintelor
legislative, dupa cum urmeaza:

e larubrica ,,Monitorul Oficial Local” pot fi consultate hotararile si dispozitiile consiliului
judetean, regulamentele privind procedurile administrative, statutul CJD, precum si alte

documente si informatii financiare;

118


http://www.cjd.ro/

e la rubrica , Transparenta decizionald” au fost postate anunturile privind elaborarea
proiectelor, propunerile de hotarari, precum si rapoartele privind aplicarea Legii 52/2003;

e la rubrica ,,Anticoruptie si integritate” pot fi consultate Strategia nationald anticoruptie
2016-2020 si Codul etic si de integritate pentru personalul din cadrul Consiliului Judetean
Dambovita;

e la rubrica ,,Sistemul de Management al Calitatii - Standardul 1ISO 9001:2015”, pot fi
consultate rezultatele proiectului APT_SMC-Administratie Publica eficientda prin

Sistemul de Management al Calitatii,

la rubrica ,,Gestionarea calitatii aerului inconjurator”, este publicat Planul de mentinere

Continut informational
nou, site www.cjd.ro

M rubrici existente
11%
89% ' 11%
A °( ® continut nou

a calitatii aerului in judetul Dambovita.

Au fost revizuite si reorganizate pagini existente: Organizare, Legea 544/2001;

50
reorganizare pagini existente
rubrici existente
0
1
o Gestionarea  altor  site-uri  gazduite de  serverele consiliului  judetean:
www.ansamblulbrancovenesc.ro, www.dambovitabalnear.ro, www.parcindustrialpriboiu.ro,

www.pesteraialomitei.ro , www.situcontezi.primu.eu , www.hellodambovita.ro;

@ Intreprinderea masurilor necesare pentru asigurarea sustenabilititii proiectului ,,Sistem informatic
integrat la nivelul Judetului Dambovita” mai ales pentru modulul Managementul Documentelor si
Fluxurilor de Lucru SIVADOC;
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& Intreprinderea masurilor necesare pentru asigurarea sustenabilititii proiectului ,,DINAMIC -

&=

9 § 9 9 §

q

q

Dambovita - interactiuni la nivel administrativ intre modernizare, interconectivitate, competente”
cod SMIS: SIPOCA 853.
SICO realizeazd evidentierea cheltuielilor bugetului local si permite: evidenta prevederilor
bugetare, deschiderea creditelor bugetare, evidenta contabila a cheltuielilor, contabilitatea
ALORP, realizarea contului de executie bugetara. El este utilizat de catre Directia Economica,
Buget;
Lex Expert - aplicatie legislativa utilizatd de salariatii consiliului judetean;
Sinteserv permite gestionarea hotararilor si dispozitiilor emise de CJD;
Microstation realizeaza gestionarea planurilor si a documentatiilor cadastrale;
Expert monitor - aplicatie web pentru descarcarea Monitorului Oficial;
Aplicatie urbanism / GIS - proiect cod SMIS SIPOCA 853. Module: emitere certificate de

urbanism, autorizatii de constructie, GIS.

Soft arhivare electronica - proiect cod SMIS SIPOCA 853. Aplicatie informatica ce asigura

administrarea electronica a documentelor pentru C. J. Dambovita, respecta obligatoriu toate
prevederile legale Tn vigoare referitoare la arhivarea documentelor in forma electronica (Legea
nr. 135/2007, Ordinul MCSI nr. 493/2009, Legea nr. 455/2001, Legea nr. 451/2004, Ordinul
MCSI nr. 492/2009, Ordinul nr. 3512/2008, Ordinul nr. 882/2012, OG nr. 8/2013, Legea nr.
148/2012 etc.), precum si toate celelalte prevederi referitoare la organizarea si functionarea
Arhivelor Nationale ale Romaniei.

Aplicatie informatica DGASPC - proiect cod SMIS SIPOCA 853. Este 0 solutie informatica

destinata utilizarii de catre serviciile de asistentd pentru copiii aflati in dificultate (abuzati,
neglijati, exploatati). Aplicatia optimizeazd fluxurile de lucru si va eficientiza activitatea
departamentelor specializate din cadrul UAT judetul Dambovita (CJDB, DGASPC - structura
subordonatd, partener institutional).

Pentru buna desfasurare a activitatii au fost revizuite integral procedurile existente conform ISO
9001:2015, realizat la nivel de institutie in cadrul proiectului ,,APT_SMC - Administratie publica
eficienta prin Sistemul de Management al Calitatii” COD SMIS: 120631; a fost intocmit
Registrul riscurilor pentru Biroul Informatica.

Au fost furnizate informatii pentru situatii statistice, lunare, anuale;

Instruirea utilizatorilor pentru utilizarea retelei, a calculatoarelor si a software-ului propriu,
Indeplinirea atributiilor privind protectia datelor cu caracter personal, prelucrate la nivelul
Consiliului Judetean Dambovita, prin responsabilul DPO, Conform Regulamentului UE 2016

(679).
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& Monitorizarea functionarii centralei telefonice si a retelei de date a Consiliului Judetean

Dambovita.

CAPITOLUL IV. SANATATE, ASISTENTA SOCIALA

SECTIUNEA 1V.1. SPITALUL JUDETEAN DE URGENTA TARGOVISTE

1. PREZENTARE GENERALA

Spitalul Judetean de Urgenta Targoviste este o unitate sanitara cu paturi, cu personalitate juridica,
care asigurd servicii medicale profilactice, curative si recuperatorii deservind un numar de aproximativ
500.000 de rezidenti ai judetului Dambovita, fiind organizat si functionand in baza Legii nr. 95/2006
privind reforma in domeniul sanatatii.

Tn prezent, Spitalul Judetean de Urgenta Targoviste functioneazi ca unitate reorganizata, in
conformitate cu avizele DSP, cu un numar de 1.743 de paturi, desfasurandu-si activitatea in cadrul
urmatoarelor sedii :

- Sediul Central - str. Tudor Vladimirescu nr. 48;

- Municipal din str. I. C. Bratianu nr. 4;

- Municipal din str. Cooperatiei nr. 2;

- Gura Ocnitei Copii;

- Gura Ocnitei Adulti (Ochiuri);

- Sanatoriul TBC Moroeni;

- Voinesti;

- Titu.

Spitalul Judetean de Urgenta Targoviste este clasificat in categoria a Ill-a, conform OMS nr.
469/13.05.2011, 1408/2010 si 323/2011.

m Sediul Central - Str.T.
Vladimirescu, Nr. 48

m Str. 1.C. Bratianu, Nr. 4

Distributia paturilor la nivelul spitalului

u Str. Cooperatiei, Nr. 2

B Gura Ocnitei Copii

B Gura Ocnitei Adulti
(Ochiuri)

m TBC Moroeni

m Voinesti

mTitu

In cadrul Spitalului Judetean de Urgentd Targoviste functioneaza Ambulatoriul integrat, care
dispune de 35 de cabinete de specialitate, conform structurii organizatorice repartizate in 5 sedii:
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» Sediul Central - Str. Tudor Vladimirescu, nr. 48;
* Municipal din Str. IC. Bratianu, nr. 4;

* Municipal din Str. Cooperatiei, nr. 2;

* Voinesti;

* Titu

Tn cadrul unitatii sanitare au fost luate masuri pentru eficientizarea activitatii si cresterii calitatii
actului medical, prin implementarea deciziilor elaborate, monitorizarea numarului de angajati pe diferite
categorii de personal, stabilirea Planului anual de achizitii, a necesarului de investitii, urmarindu-se cu
prioritate utilizarea eficienta a tuturor resurselor materiale si valorice, conform Bugetului de Venituri si
Cheltuieli aprobat.

2. REZULTATELE PERFORMANTEI ORGANIZATIONALE

Exista o stransa interdependentd intre resursele financiare alocate, resursele umane si baza
tehnico-materiala, in functie de nivelul acestora obtinandu-se atét o crestere a calitatii actului medical,
cat si o activitate eficienta la Spitalul Judetean de Urgenta Targoviste.

A). OBIECTIVUL IMBUNATATIREA INFRASTRUCTURII SI ORGANIZARII
SPITALULUI JUDETEAN DE URGENTA TARGOVISTE

Tn data de 04.05.2025, s-a inaugurat noul ambulatoriu de specialitate al Spitalului Judetean de
Urgenta Targoviste. Acest lucru s-a realizat in cadrul unui proiect al Consiliului Judetean Dambovita, in
valoare de aproximativ 20,5 milioane de lei, din care 13 milioane - fonduri europene nerambursabile,
care a prevazut construirea unei cladiri cu 3 etaje, cu peste 20 de cabinete.

Totodata, cabinetele, sdlile de tratament si de recoltare au fost dotate cu echipamentele si
mobilierul necesar.

Structura noii cladiri a Ambulatoriului este urmatoarea:

PARTER

- Cabinet boli nutritie;

- Cabinet diabet;

- Sala gipsare;

- Cabinet urologie, cu sala de tratament si spatii conexe aferente.

ETAJ1

- Cabinet oftalmologie;

- Sala de tratament oftalmologie;

- Cabinet cardiologie si sali conexe: sala test efort, ecografie Doppler si sala EKG;

- Laborator endoscopie superioara.

ETAJ 2

- Camera recoltare;

- Cabinete oncologie;

- Saloane de chimiotrapie echipate cu cate 4 posturi;

- Doua saloane cu o capacitate de 5 paturi;

- Oficiu asistente.

ETAJ 3

- Camera recoltare;

- Salon cu o capacitate de 4 paturi;

- Salon chimioterapie cu o capacitate de 8 posturi;

- Preparare citostatice.

Proiecte desfasurate la nivelul Spitalului Judetean de Urgenta Targoviste:
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Proiectul: ,,Dotarea cu echipamente medicale a Spitalul Judetean de Urgenta Targoviste pentru
diagnosticul cancerului in vederea tratamentului personalizat”, SMIS: 327621

Data semngdrii contractului: 5.12.2024

Data finalizarii: 5.12.2025

Valoarea totala a proiectului: 9.753.303,06 lei
Valoare nerambursabila: 9.557.070,80 lei

Titlu Apel: Investitii in infrastructura publica a laboratoarelor de genetica si de anatomie patologica
pentru diagnosticul cancerului, Tn vederea tratamentului personalizat, in functie de profilul tumoral
identificat

Obiectivul general al proiectului este cresterea gradului de accesibilitate a populatiei la serviciile
publice de sandtate si imbunatatirea calitatii serviciilor publice de sandtate prestate de Spitalul Judetean
de Urgenta Targoviste prin dotarea cu echipamente pentru diagnosticul cancerului in vederea
tratamentului personalizat, in functie de profilul tumoral identificat. Acest lucru se va realiza prin dotarea
compartimentelor de histopatologie si de citologie din cadrul Serviciului de anatomie patologicd a
Spitalul Judetean de Urgenta Targoviste cu aparatura de specialitate performanta si de digitalizare,
pentru a putea implementa tehnici moderne de diagnosticare a cancerului, in vederea tratamentului
personalizat, in functie de profilul tumoral. Proiectul propus, raspunde in mod direct obiectivelor
Programului ,,UE pentru sanatate” 2021-2027 - Pentru 0 Uniune Europeana mai sanatoasa si obiectivelor
PS 2021-2027 - Prioritatii 7. Masuri care sustin domeniile oncologie si transplant, Op 4: O Europa mai
sociala si mai favorabila incluziunii, prin implementarea Pilonului european al drepturilor sociale, Os:
RSO4.5. Asigurarea accesului egal la asistenta medicala si asigurarea rezilientei sistemelor de sanatate,
inclusiv in ceea ce priveste asistenta medicala primara, precum si promovarea tranzitiei de la ingrijirea
institutionalizata catre ingrijirea in familie sau in comunitate (FEDR), Actiunii A. ONCOLOGIE - d)
Investitii 1n infrastructura publica a: = laboratoarele de genetica si de anatomie patologica din cadrul
unitatilor sanitare publice pentru diagnosticul cancerului in vederea tratamentului personalizat in functie
de profilul tumoral identificat, astfel: - Programul ,,UE pentru sanatate” 2021-2027 urmareste patru
obiective generale si zece obiective specifice. Unul din obiectivele generale este imbunatatirea si
promovarea sanatatii avand ca obiectiv specific: promovarea sanatatii si prevenirea bolilor, in special a
cancerului. Proiectul propus de SJU TARGOVISTE de dotare a compartimentelor de histopatologie si
de citologie cu aparatura de specialitate performanta si de digitalizare, pentru a putea implementa tehnici
moderne de diagnosticare a cancerului, Tn vederea tratamentului personalizat in functie de profilul
tumoral contribuie la obiectivul de promovarea sanatatii si prevenirea bolilor, Tn special a cancerului.
Dotarea si modernizarea compertimentelor cu echipamente medicale de ultima generatie va permite
eliberarea mai rapida a rezultatelor, ce va avea impact major pentru pacienti, contribuind la promovarea
sanatatii si prevenirea bolilor. Proiectul propus de SJU TARGOVISTE contribuie la obiectivele P7 a PS
2021 - 2027 - masuri care sustin domeniile oncologie si transplant.

Prin proiect se propune achizitionarea de: microscoape cu minim urmatoarele obiective: x4, x10, x20,
x40, x100 - 4 buc. Achizitia va permite departamentului sa gestioneze un volum mai mare de probe
simultan. Aceasta este esentiald pentru reducerea timpilor de asteptare, crescand eficienta operationala;
microscop cu minim urmatoarele obiective: x4, x10, x20, x40, x100, cu imunofluorescenta, lumina
polarizata si camera digitala cu sistem de procesare a imaginii - 1 buc.; aparat de inscriptionare automata
a casetelor - 1 buc.; aparat de inscriptionare automata a lamelor - 1 buc.; termostat pentru parafina - 1
buc.; baie termostata - 1 buc., care permite departamentului sa proceseze simultan un numar mai mare
de probe, reducand timpii de asteptare si crescand eficienta operationald; aparat pentru montarea
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automata a lamelor - 1 buc., care poate prelucra un numar mare de probe intr-un timp mai scurt
comparativ cu montarea manuala; criotom - 1 buc., care asigurd reducerea timpului necesar pentru
obtinerea sectiunilor de tesut, fiind extrem de important pentru un flux mare de probe si necesitatea de
rezultate rapide; statie de macroscopie cu calculator si camera digitala de fotografiere a pieselor
macroscopice - 1 buc., care permite documentarea si inregistrarea vizuald a pieselor macroscopice
(biopsiile, specimenele chirurgicale sau alte materiale patologice). Aceasta faciliteazd comunicarea intre
membrii echipei medicale, consultarea si colaborarea cu alti specialisti si asigura o evidenta precisa si
detaliatd a cazurilor; microtom semiautomat pentru parafind - 1 buc.; statie de includere la parafina, cu
anexele de racire si incdlzire - 1 buc., care creste eficienta si productivitatea procesului de prelucrare a
probelor de tesut; scanner lame - 1 buc.; calculatoare - 6 buc.; imprimante cu laser - 2 buc.; aparat
automat de colorare imunohistochimica - 2 buc., care asigura optimizarea si eficientizarea procedurilor
de imunohistochimie. Un automat de colorare imuno histo chimica poate asigura o coloratie consistenta
si repetabila a probelor reducand in acelasi timp si consumul de anticorpi fata de procedeele de colorare
manuald; procesator automat de tesuturi cu doud retorte si minim 400 casete - 1 buc., care creste
capacitatea permitand procesarea simultana a unui numar mai mare de probe de tesut. Acest lucru poate
reduce timpii de asteptare pentru pacienti si poate Tmbunatati eficienta generald a compartimentului;
automat de colorare si montare lame - 1 buc., care poate automatiza si accelera procesul de colorare si
montare a sectiunilor de tesut, asigurand posibilitatea de rulare a programelor diverse de colorare,
facilitand diagnosticarea diferentiata si reducand timpii necesari emiterii unui diagnostic; centrifuga - 1
buc., echipata cu tehnologii avansate care le confera o performanta superioara si o fiabilitate crescuta in
comparatie cu modelele mai vechi. Aceasta asigurd obtinerea unor rezultate precise si consistente in
procesul de centrifugare a probelor de citologie si citopatologie; calculatoare - 2 buc.; aparat pentru
depistarea HPV - 1 buc.

Implementarea proiectului propus, de dotare cu aparatura de ultima generatie, va permite reducerea
timpului de prelucrare a probelor, cresterea eficientei muncii echipei de specialisti si calitate superioara
a testelor prin cresterea fiabilitatii, reproductibilitatii, eficientei si sigurantei procesului de prelucrare. Se
va putea realiza o gama complexa de teste si analize specifice din domeniul histopatologiei si de
citologiei, se vor utiliza tehnici moderne de diagnosticare a cancerului, in vederea tratamentului

personalizat, in functie de profilul tumoral.

Proiectul: ,,Dotarea Spitalului Judetean de Urgentid Tirgoviste cu echipamente medicale care
diagnosticheazd i trateazd cancer”, SMIS: 328700

Data semndrii contractului: 10.12.2024

Data finalizarii: 10.12.2025

Valoarea totala a proiectului: 24.870.248,59 lei
Valoare nerambursabila: 21.138.699,80 lei

Titlu Apel: Investitii in infrastructura publica a unitatilor sanitare publice de interes regional / judetean
care diagnosticheaza si trateaza cancer

Obiectivul general al proiectului este cresterea gradului de accesibilitate a populatiei la serviciile
publice de sanatate si imbunatatirea calitatii serviciilor publice de sanatate prestate de Spitalul Judetean
de Urgenta Targoviste prin dotarea cu echipamente specifice sectiilor unde se diagnosticheaza si/sau de
trateaza bolnavi de cancer - aparatura de specialitate performanta si de digitalizare, pentru a oferi servicii
de diagnostic, tratament si monitorizare a cancerului la un nivel superior. Proiectul propus raspunde in
mod direct obiectivelor Programului ,,UE pentru sanatate” 2021-2027 - Pentru o Uniune Europeana mai
sanatoasa, si obiectivelor PS 2021-2027 - Prioritatii 7. Masuri care sustin domeniile oncologie si
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transplant, Op 4: O Europa mai sociala si mai favorabila incluziunii, prin implementarea Pilonului
european al drepturilor sociale, Os: RSO4.5. Asigurarea accesului egal la asistentd medicala si asigurarea
rezilientei sistemelor de sanatate, inclusiv n ceea ce priveste asistenta medicala primara, precum si
promovarea tranzitiei de la ingrijirea institutionalizata catre ingrijirea in familie sau Th comunitati
(FEDR), Actiunea A. ONCOLOGIE - ¢) Investitii in infrastructura publica a: unitatilor sanitare publice
de interes regional / judetean, care diagnosticheaza si trateaza cancerul, astfel: Programul ,,UE pentru
sanatate” 2021-2027, care urmareste patru obiective generale si zece obiective specifice. Unul din
obiectivele generale este imbunatatirea si promovarea sanatatii avand ca obiectiv specific: promovarea
sanatatii si prevenirea bolilor, in special a cancerului. Proiectul propus de SJU Targoviste - de dotare a
sectiilor unde se diagnosticheaza si/sau de trateaza bolnavi de cancer din cadrul spitalului - contribuie la
obiectivul de imbunatatire si promovarea sanatatii si prevenirea bolilor, Tn special a cancerului, prin
implementarea de tehnici moderne pentru a oferi servicii de diagnostic, tratament si monitorizare a
cancerului la un nivel superior, raspunzand nevoilor reale ale pacientilor cu suspiciune de cancer sau
pentru pacientii diagnosticati cu cancer pentru monitorizarea bolii, crescand capacitatea spitalului de a
Targoviste contribuie la obiectivele P7 a PS 2021 - 2027, masuri care sustin domeniile oncologie si
transplant. Prin dotarea sectiilor unde se diagnosticheaza si/sau de trateaza bolnavi de cancer din cadrul
spitalului, cu aparatura de specialitate performanta si de digitalizare pentru investigatii, diagnostic,
tratament si monitorizare a cancerului, se implementeaza masuri pentru diagnosticul si tratamentul
formelor de cancer, masuri ce vizeaza domeniul oncologic. Proiectul contribuie la Op 4 al PS 2021 -
2027: O Europa mai sociald si mai favorabila incluziunii, prin implementarea Pilonului european al
drepturilor sociale.

Prin proiect se propune achizitionarea de: SPECT CT - 1 buc., care ofera posibilitatea de modificare
automata a valorii mA in timpul scandrii, modulare in timp real a dozei, corectie de atenuare, localizare
anatomica, posibilitatea de achizitie: statica, dinamica, corp Intreg, multigated, SPECT, Gated-SPECT,
posibilitatea de reconstructie iterativa pentru adictiile de os, pentru imbunatatirea rezolutiei imaginii sau
reducerea timpului de scanare, cu statiec de post-procesare cu multiple functii si aplicatii software;
computer tomograf 128 slices+PACS - 1 buc., echipament de ultima generatie cu numarul de slice-uri
obtinute Intr-o singurd rotatie de minim 128, cu multiple functii avansate: sistem de autopozitionare care
utilizeaza inteligenta artificiald, soft cu reconstructie iterativa a imaginii, care permite reducerea dozei,
posibilitatea modificarii curentului anodic in timpul scanarii in functie de marimea si anatomia
pacientului; toracoscop - 1 buc. - pentru chirurgie toracoscopica oncologica si mediastinoscopie, pentru
diagnosticarea corecta si pentru interventii chirurgicale precise. Un astfel de echipament va facilita
interventiile chirurgicale si reducand stresul si Oboseala vizuald pentru chirurgi; robot compunere
citostatice (inclusiv amenajare camera curata) - 1 buc. - pentru combinare si dozare a medicamentelor
pentru chimioterapie, imunoterapie si antibiotice, cu platforma software dedicata, conectivitate
bidirectionala HL7, camera curata clasa C; scaun chimioterapie - 2 buc. - vor oferi un confort imbunatatit
pacientilor Tn timpul sesiunilor lungi de tratament. Se doreste achizitionarea unor scaune ergonomice,
ajustabile si echipate cu suporturi pentru picioare si brate, reducand disconfortul si stresul fizic; sistem
info pacienti cu touchscreen - 2 buc., care vor permite pacientilor sa acceseze informatii despre
tratamente, prognoze si starea lor de sanatate, imbunatatind comunicarea si intelegerea intre pacienti si
personalul medical; pompe de infuzie volumetrica pentru administrarea de citostatice cu cititor cod de
bare - 6 buc, care vor asigura administrarea precisa a dozelor de citostatice conform prescriptiilor
medicale, minimizand riscul de erori umane si fluctuatii Th administrarea tratamentelor; pompa de infuzie
cu seringa (infuzomat) pentru administrare de citostatice - 6 buc., care vor permite administrarea precisa
si controlata a dozelor de citostatice, asigurand ca pacientii primesc cantitatile corecte de medicamente
conform prescriptiilor medicale. Sistemul automatizat si programabil va reduce riscul de erori umane in
administrarea tratamentelor, inclusiv erorile de calcul si de manipulare a medicamentelor; monitor
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functii vitale la patul pacientului - 6 buc., care vor permite o monitorizare constanta si precisa a starii de
sanatate a pacientilor oncologici, identificand rapid orice modificari care pot indica complicatii sau
necesitatea interventiei imediate; ecograf oncologie - 1 buc., care va permite obtinerea de imagini de
inalta rezolutie ale tesuturilor moi si a organelor interne, facilitind diagnosticul precoce si precis al
tumorilor si metastazelor; ecograf ginecologie - 1 buc., care va permite obtinerea de imagini clare si
detaliate, esentiale pentru diagnosticarea precisa a afectiunilor ginecologice, inclusiv a cancerului de col
uterin, ovarian si endometrial; ecograf gastroenterologie - 1 buc., care va permite obtinerea de imagini
clare si detaliate pentru diagnosticarea timpurie si precisa a cancerelor gastrointestinale, precum cancerul
hepatic, pancreatic, gastric si colorectal; turn 3D 4K pentru chirurgie laparoscopica, oncologica,
ginecologica - 1 buc.; software pentru analiza automata a CT-urilor de plamani: detectie, analiza si
monitorizare cancer pulmonar - 1 buc.; software de analiza automata a CT-urilor de plamani, care pot
detecta automat, folosind agloritmi de inteligenta artificiala, nodulii pulmonari cu un diametru intre 3-
30 mm pe imaginile de tip computer tomograf; calculatoare AlO - 4 buc., care vor permite accesul rapid
si eficient la dosarele electronice ale pacientilor, inclusiv la istoricul medical, rezultatele testelor si
imagistica, planurile de tratament si alte informatii critice.

B). REZULTATELE PRIVIND RESURSELE UMANE SI SISTEMELE DE LUCRU

In perioada 01.10.2024 - 01.10.2025, Spitalul Judetean de Urgentd Targoviste a functionat
conform structurii organizatorice avizate de M.S. nr. XI/A/ 29780/36752/NB/6072/ 4.06.2015 si
aprobata prin Dispozitia Presedintelui Consiliului Judetean Dambovita nr. 183/11.06.2015 completata
cu adresa M.S. nr. XI/A/INB/7447/23.07.2015 (infiintarea Camerei de garda - Boli Infectioase, str. I. C.
Bratianu, nr. 4), adresa M.S. nr. XI/A/47115/FB/9380/25.09/2017 privind majorarea numarului de
Tnsotitori din strada Tudor Vladimirescu de la 10 paturi la 16 paturi si inlocuirea Cabinetului de chirurgie
orala si maxilo-faciala din Ambulatoriul integrat cu Cabinet chirurgie orala si maxilo-faciala / chirurgie
dento-alveolara si avizul M.S. nr. XI/A/5383/SP/2148/21.02.2019 (privind inlocuirea la Sectia
Neurologie - 75 de paturi, din care: terapie acuta - 10 paturi, compartiment recuperare medicala
neurologie - 5 paturi cu Sectia Neurologie - 75 de paturi, din care: compartiment UAVCA - 10 paturi,
compartiment recuperare medicala neurologie - 5 paturi). Unitatea are aviz anterior pentru un total de
1.767 paturi, din care: 1.734 paturi sunt functionale, iar 33 paturi raman in conservare la nivelul
spitalului, pentru spitalizare de zi - 42 de paturi si insotitori - 76 de paturi.

Structura organizatorica pe sectii cu paturi, sectii / servicii si compartimente medicale respecta
prevederile Ordinului M.S. nr. 1224/2010 privind aprobarea normativelor de personal, astfel ca structura
organizatorica avizata de Ministerului Sanatatii, Directia Personal si Structuri Sanitare, Biroul Structuri
Sanitare, prin avizul pentru modificare de structurd nr. AR 5082/19.03.2024, a avizat modificarile
propuse de structura organizatoricd medicald, pentru care se respectd cerintele legale, structura
organizatorica rezultata, aferenta Spitalului Judetean de Urgenta Targoviste, fiind introdusa la Cap. IV.
Urmare a avizului mai sus-mentionat au fost infiintate urmatoarele structuri:

- compartiment chirurgie vasculara, compartiment ortopedie pediatricd, compartiment chirurgie
pediatrica 1n cadrul sectiei chirurgie generala,

- compartiment hematologie situat Tn cadrul pavilionului cardiologie,

- laboratorul de microbiologie medicala,

- compartiment cardiologie interventionald - Angiografie cardiovasculara.

Potrivit dispozitiilor Ordinului Ministrului Sanatatii nr. 1509/2008 privind aprobarea Nomenclatorului
de specialitati medicale, medico-dentatre si farmaceutice pentru reteaua de asitentd medicala, denumirea
specialitatii recuperare, medicina fizica si balneologie s-a modificat in medicina fizica si de reabilitare.
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Mentiondm, de asemenea, ca a fost suplimentat numdrul de personal de la 2.300 salariati la
2.365 salariati, odatd cu punerea in aplicare a noii organigrame pe 01.08.2024, aprobata prin act
administrativ, respectiv Hotardrea Consiliului Judetean Diambovita nr. 321/25.06.2024.

Pregatirea profesionald, competentele, calitatile, deprinderile si aptitudinile angajatilor trebuie sa
fie corespunzatoare functiilor, respectiv posturilor n care urmeaza a fi incadrati salariatii.

Tn perioada 01.10.2024 - 01.10.2025 structura de personal (posturi normate, posturi ocupate si
posturi vacante), conform statului de functii, este urmatoarea:

STRUCTURA DE PERSONAL

Nr. | Categoria Posturi normate Posturi ocupate Posturi vacante
crt. | de personal -5 o054 T01.10.2025 | 01.10.2024 | 01.10.2025 | 01.10.2024 | 0L.10.2025
1. | Functii de 4 4 4 4 0 0
conducere
Personal de
2. | specialitate 14445 14445 1273,5 1320,5 171 124
medico-
sanitar
Personal
3. | sanitar 654 654 596,5 606 57,5 48
auxiliar
Personal
4, TESA 86 86 73 71 13 15
5. | Muncitori 176,5 176,5 155 161 21,5 15,5
TOTAL 2365 2365 2102 21625 263 202,5

Conducerea Spitalului Judetean de Urgenta Targoviste si-a propus sa asigure o cat mai buna calitate
a serviciilor de sandtate oferite, iar pentru realizarea acestui obiectiv un aspect foarte important ce s-a
luat in calcul este formarea, instruirea si planificarea resurselor umane. Atingerea obiectivelor de calitate
depinde in mare masura de o fortda de munca bine instruitd si motivata, cu o pregatire profesionald
corespunzatoare.
Instruirea medicilor este o conditie fundamentald pentru mentinerea calitatii practicii medicale:
- asigura calitatea actului medical;
- colectarea datelor din domenii ce depasesc aria unei singure specialitati;
- diagnosticare corecta.
Formarea si instruirea asistentilor medicali este de asemenea o conditie obligatorie pentru
cresterea calitatii actului medical:
- acordarea ingrijirii n timpul bolii si in timpul convalescentei;
- folosirea informatiilor pentru evaluarea rezultatului ingrijirilor.

La nivelul Spitalului Judetean de Urgenta Targoviste exista o preocupare continua de imbunatatire
a activitatii personalului, asigurandu-se trimiterea periodica la cursuri de perfectionare a cadrelor
medicale si TESA. Personalul medical - cadre medii din cadrul SJUT - a participat la o serie de cursuri
de perfectionare, congrese, simpozioane, conferinte etc., astfel:

CURSURI DE PERFECTIONARE / CONGRESE / CONFERINTE / SIMPOZIOANE
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Numairul de participanti la cursuri de
perfectionare / congrese / conferinte / 01.10.2024 - 01.10.2025
simpozioane
Medici si personal cu studii superioare 0
Cadre medii 15
Personal auxiliar sanitar 0
TESA 0
TOTAL 15

Bugetul stabilit pentru participarea la cursurile de formare profesionala, conform solicitarilor
sefilor de structuri, a fost estimat la 200.000 lei pentru anul 2025.

PROMOVARI

Tn perioada 01.10.2024 - 01.10.2025, la SJUT au fost efectuate promovari ale personalului pe
categoria medici: 6 medici specialisti au fost admisi ca medici primari prin examenul de primariat, iar
18 asistente medicale au promovat examenul de asistent medical principal si au fost incadrate conform
art. 207 din Legea nr.95/2006 privind reforma in domeniul sanatati, republicatd, cu modificarile si
completarile ulterioare.

Tn perioada 01.10.2024 - 01.10.2025, la SIUT au fost efectuate promoviri in grad superior celui
detinut ale personalului din categoria TESA pentru 5 salariati, 53 de muncitori in grad superior celui
detinut, iar pentru personalul medical si auxiliar au fost promovati 106 salariati tot in grad superior
celui detinut, conform art. 13 lit. a) din H.G. nr. 1336/2022 pentru aprobarea Regulamentului-cadru
privind organizarea si dezvoltarea carierei personalului contractual din sectorul bugetar platit din fonduri
publice.

ANGAJARI
pe perioada nedeterminata

Avand n vedere deficitul de personal din toate categoriile la SJUT pentru anul 2024, am solicitat
prin memorandum, care a fost aprobat in sedinta Guvernului din data de 11.01.2024, transmis catre SJUT
prin adresa MDLPA nr. 4.849/16.01.2024, privind aprobarea mai multor posturi vacante ce au fost
scoase la concurs de catre SJUT, in temeiul Ordonantei de Urgentd nr. 156/2024 privind unele masuri
fiscal-bugetare in domeniul cheltuielilor publice, pentru consolidare fiscald, combaterea evaziunii
fiscale, pentru modificarea si completarea unor acte normative si avand in vedere adresa Consiliului
Judetean Dambovita nr. 20.247/25.08.2022, am solicitat acordul pentru demararea procedurii de
organizare si desfagurare a concursurilor / examenelor Tn anul 2024 - 2025.

Totodata, pentru toate categoriile de personal am facut demersuri in perioada 2024 - 2025 - prin
publicare la concurs a posturilor vacante si a posturilor temporar vacante, astfel ca, de la 01.10.2024 si
pana la data de 01.10.2025, au fost ocupate prin concurs 204 posturi de catre personal specializat,
conform analizei de mai jos:

Tn perioada 01.10.2024 - 01.10.2025 am reusit s angajam 218 persoane, prin concurs - 204
persoane, prin transfer in interesul serviciului - 14 persoane.

PERSONAL NOU-ANGAJAT Perioada
01.10.2024 - 01.10.2025
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Medici, din care:

- medici primari 3
- medici specialisti 28
- medic 1
- medici rezidenti pe post S)
- medici rezidenti pe loc 12
Alt personal cu studii superioare (moasa) 0
Asistent medical SSD 10
Cadre medii medicale (asistenti) 93
Alt personal auxiliar sanitar 39
Muncitori 18
TESA 9
TOTAL 218

ANGAJARI
perioada determinata

Avand Tn vedere suspendarea contractelor de munca a salariatelor care, in prezent, sunt in
concediu de crestere a copilului pentru o perioada de 24 de luni, am procedat la angajarea temporara a
unui salariat pe perioada determinata, pentru a acoperi nevoia de personal in sectiile in care aceaste isi

desfasura activitatea, in vederea continuarii actului medical.

INCETARI CONTRACTE

Tn perioada 01.10.2024 - 01.10.2025 au incetat 105 contracte individuale de munci, astfel:

PERSONAL Perioada
incetiri / transferuri etc. 01.10.2024-01.10.2025

Pensie limita de varsta (art. 56 lit. c din Legea nr. 53/2003 Codul muncii) 37
Plecari la cerere (art. 55 lit. b din Legea nr. 53/2003 Codul muncii) 55
Transferuri n interesul serviciului (art. 32 alin. 2 din Legea-cadru nr. 8
153/2017 privind personalul platit din fonduri publice)
Incetare in perioada de probi (art. 31 alin. 3 din Legea nr. 53/2003 Codul 0
muncii)
Tncetare disciplinari (art. 61, lit. a din Legea nr. 53/2003 Codul muncii) 5
Demisie (art. 81 din Legea nr. 53/2003 Codul muncii) 4
Deces 5
Pensie invaliditate 0

TOTAL 105

Prin urmare avem o sciadere a fluxului de personal cu 5,20% (pensionari, transferuri etc.)
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La inceputul anului 2025 personalul Spitalului Judetean de Urgentd Targoviste a fost evaluat in
baza criteriilor de evaluare a performantelor profesionale individuale, criteriile de evaluare fiind stabilite
prin Dispozitia nr. 799/17.12.2021, Anexa nr.1 a Presedintelui Consiliului Judetean Dambovita. Fisele
de evaluare a performantelor profesionale individuale pentru personalul cu functii de executie si pentru
personalul cu functii de conducere din cadrul Spitalului Judetean de Urgenta Targoviste au fost Anexa
nr. 2 si Anexa nr. 3, parte integranta a Dispozitiei nr. 799/17.12.2021.

Tncepénd cu anul 2025 personalul Spitalului Judetean de Urgenta Targoviste va fi evaluat in baza
criteriilor de evaluare a performantelor profesionale individuale, stabilite prin Anexa la Dispozitia nr.
409/06.09.2024, a Presedintelui Consiliului Judetean Dambovita. Fisele de evaluare a performantelor
profesionale individuale pentru personalul cu functii de executie si pentru personalul cu functii de
conducere din cadrul Spitalului Judetean de Urgenta Targoviste au fost publicate pe site-ul intern
PUBLIC al spitalului si aduse la cunostinta prin P.S. 49/26.09.2024 - procedura de sistem privind
evaluarea performantelor profesionale individuale ale personalului contractual din cadrul SJUT. Astfel
ca, Anexa 2 si Anexa 3, rapoartele de evaluare pentru personalul contractual cu functii de conducere si
cu functii de executie (fisele de evaluare) sunt intocmite conform H.G. nr. 1336/2022 pentru aprobarea
regulamentului-cadru privind organizarea si dezvoltarea carierei personalului contractual din sectorul
bugetar platit din fonduri publice, acestea includ si rubrica in care sefii de structuri pot stabili si
indicatorii de performanta ai fiecarui loc de munca, la inceputul anului calendaristic, indicatori pe care
trebuie sa-i prezinte personalului din subordine.

Evaluarea performantelor individuale a avut drept scop aprecierea corecta si obiectiva a
personalului Spitalului Judetean de Urgenta Targoviste, prin compararea gradului de indeplinire a
criteriilor de evaluare stabilite cu rezultatele obtinute in mod efectiv Tn anul anterior (2024), acestea fiind
foarte bune.

Conducerea unitatii se va preocupa in continuare de imbunatatirea calitatii actului medical, prin
interesul constant de a recruta personal de specialitate in cadrul Spitalului Judetean de Urgenta
Targoviste, avand in vedere extinderea Sectiei de Cardiologie (Angiograf) care functioneaza in prezent,
extinderea Unitatii de Primiri Urgente (faza de lucrari) si noul Ambulatoriu (finalizat) la standarde
internationale, fapt pentru care este necesara cooptarea si motivarea cadrelor medicale care sa facd parte
din echipa noastra, avand in vedere faptul ca ne situam la o distanta relativ mica de centrele universitare
din Bucuresti, Brasov si Craiova.

C). REZULTATELE ECONOMICO-FINANCIARE

Spitalul Judetean de Urgenta Targoviste este o institutie publica, finantata in baza contractului
de furnizare de servicii medicale incheiat cu CJAS Dambovita.

La Spitalul Judetean de Urgenta Targoviste evidenta contabila este condusa de personal calificat
si autorizat. Operatiunile economice derulate Tn perioada 01.10.2024 - 01.10.2025 sunt evidentiate in
contabilitate cronologic si sistematic, in baza documentelor justificative.

Contabilitatea institutiei se tine n partida dubla si urmareste sa asigure informatii ordonatorilor
de credite cu privire la executia bugetelor de venituri si cheltuieli, patrimoniul aflat in administrare si
performantele financiare si fluxurile de trezorerie.

Contabilitatea analiticd este organizata conform normelor contabile, intocmindu-se balanta
analitica pentru conturile de furnizori, creante, clienti, debitori, materiale.

Datele din contabilitatea analitica se preiau in contabilitatea sinteticd, dupd care se intocmeste
balanta de verificare.
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in suma de 467.794,48 mii lei si a inregistrat cheltuieli de 466.729,91 mii lei, astfel:

In perioada 01.10.2024 - 01.10.2025, Spitalul Judetean de Urgenta Targoviste a realizat venituri

cheltuieli de personal - 288.522,26 mii lei;

cheltuieli cu bunuri si servicii - 168.015,37 mii lei;

cheltuieli de capital - 7.964,51 mii lei;

alte cheltuieli - 1.756,41 mii lei;

cheltuieli proiecte cu finantare din fonduri externe nerambursabile - 471,36 mii lei.

01.11.2022 01.11.2023 01102024
Indicatori - -
01.11.2023 01.10.2024 O110.2025
Cheltuieli de personal 218.369,98 240.080,51 288.522,26
Cheltuieli cu bunuri si servicii 125.032,57 123.814,00 168.015,37
Cheltuieli de capital 2.996,73 10.761,91 7.964,51
Proiecte FEDR 20.440,35 4.970,37 471,36
Alte cheltuieli 1.115,22 1.539,97 1.756,41
TOTAL CHELTUIELI 347.514,50 381.166,76 466.729,91
Indicatori 01.11.2022 - 01.11.2023 - 01.10.2024 -
01.11.2023 01.10.2024 01.10.2025
Venituri din concesiuni $i 114,18 105,24 154,60
inchirieri
Venituri din contractele cu
CJAS Dambovita 170.536,89 163.138,97 211.685,49
Venituri din contractele 48.419,07 47.582,63 66.335,26
incheiate cu DSP
Venituri din prestari servicii si 2.817,69 2.833,42 2.913,55
alte activitati
Donatii si sponsorizari 0 158,89 41,36
Subventii de la bugetele locale
pentru fin. chelt. curente din 0 0 1.472,74
domeniul sanatatii
Subventii de la bugetele locale
pentru fin. chelt. de capital din 151,36 5.999,05 5.088,54
domeniul sanatatii
Sume primite de la UE 19.853,84 5.104,50 400,17
Subventii de la MS catre
bugetul local pentru cheltuieli 0 2.500 0
capitale
Sume primite de la bugetul de 0 2003 60.24

stat
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Subventii din bugetul
ENUASS 116.823,23 125.167,89 179.642,53
TOTAL VENITURI 358.716,26 352.610,62 467.794,48
Nr. Denumire indicator 01.11.2022 - 01.11.2023 01.10.2024 -
crt. 01.11.2023 -01.10.2024 01.10.2025

Executie bugetara fata de

. bugetul de cheltuieli aprobat 7881 92,17 76,30

9 P_rocentul venlt[url!or proprii 0,79 0,80 0,62
din totalul veniturilor

3 Procentul _cheItU|eI|Ior d_e _ 59 24 62.99 61.82
personal din total cheltuieli
Procentul cheltuielilor cu

4 | medicamente si materiale 17,36 14,67 19,38
sanitare din total cheltuieli
Procentul cheltuielilor cu

5 mec_hcan}ente sl materlal_e _ 51,18 4516 53,82
sanitare Tn totalul cheltuielilor
cu bunuri si servicii

5 Pro_centAuI cheItU|eI|Io_r d_e 0,84 2,82 171
capital in total cheltuieli

D). EFICIENTA ORGANIZATIEI - INDICATORII DE PERFORMANTA Al

MANAGEMENTULUI SPITALULUI

Un indicator de performanta este o data cuantificata care masoara eficienta totala / partiala a unui
proces sau sistem in raport cu o norma, plan sau obiectiv determinat si acceptat in cadrul strategic al

spitalului.
Categoria 01.10.2022 | 01.10.2023 | 01.10.2024
de Denumirea indicatorului - - -
indicatori 01.10.2023 | 01.10.2024 | 01.10.2025
Indicatori | Numarul de pacienti externati - total si pe
de sectii *Spitalizare continua 31.591 34.237 36.955
utilizare a N ¥ — : e
serviciilor umarul de pacienti externati - total si pe
sectii *Spitalizare de zi 9.952 11.379 16.829
Durata med@ de spitalizare, pe spital si pe 7.83 8,02 8.90
fiecare sectie
Rata de utilizare a paturilor, pe spital si pe
fiecare sectie 50,13% 54,24% 55,81%
Propor‘g}a pacwnplor' internati din totalu} 14.99% 15.13% 15.74%
pacientilor prezentati la camera de garda
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Proportia urgentelor din totalul pacientilor
internati

58,39%

60,52%

68,68%

Proportia pacientilor cu interventii
chirurgicale din totalul pacientilor externati
din sectiile de chirurgie

90,16%

91,75%

90,34%

Procentul pacientilor cu complicatii si
comorbiditati din totalul pacientilor
externati

96,00%

96,47%

97,77%

Indicele de complexitate a cazurilor pe
spital si pe fiecare sectie

1,5224

1,6249

1,7471

Analizand valorile din tabel, se observd o crestere clard a activitatii spitalului: numarul
pacientilor externati prin spitalizare continua a crescut de la 34.237 (2023-2024) la 36.955 (2024-2025),
lar la spitalizarea de zi de la 11.379 la 16.829, ceea ce indica o extindere semnificativa a serviciilor.

Durata medie de spitalizare a crescut usor, de la 8,02 zile la 8,90 zile, iar rata de utilizare a
paturilor a urcat de la 54,24% la 55,81%, confirmand o eficienta sporita a capacitatii de spitalizare.

Pe zona de urgente, ponderea acestora a crescut de la 60,52% la 68,68%, ceea ce indica o
intensificare a cazurilor acute, iar indicele de complexitate a evoluat de la 1,6249 la 1,7471, ceea ce
arata ca spitalul trateaza cazuri tot mai complexe.

Categoria 01.10.2022 | 01.10.2023 | 01.10.2024
de Denumirea indicatorului - - -
indicatori 01.10.2023 | 01.10.2024 | 01.10.2025
Rata mortahta?n intraspitalicesti pe total si 4,30% 4.41% 4.55%
pe fiecare sectie
Propqrpa pacientilor degedatl la 24 de ore 0.68% 0,64% 0,58%
de la internare pe total si pe fiecare sectie
Proportia pacientilor decedati la 48 de ore
_ | de la interventia chirurgicala pe fiecare 0,09% 0,09% 0,13%
Indicatori | sectie chirurgicala
de calitate . . . .
Rata infectiilor npsocormale pe total spital 2,524 % 2572 % 2 8204
si pe fiecare sectie
Inghcele de cgngordan‘gg intre diagnosticul 75.96% 75.90% 77.13%
la internare si diagnosticul la externare
Pfocentul pg(:len‘gllor internati si transferati 1,46% 1,38% 1,36%
catre alte spitale

Din punct de vedere al calitatii, rata mortalitatii a crescut usor de la 4,41% la 4,55%, iar rata
infectiilor nosocomiale de la 2,572% la 2,82%, necesitand monitorizare. In schimb, concordanta
diagnosticelor a crescut de la 75,90% la 77,13%, iar transferurile cétre alte spitale au scazut de la
1,38% la 1,36%, ceea ce sugereaza o capacitate crescuta de rezolvare internai a cazurilor.

E). REZULTATELE PRINCIPALELOR SERVICII ALE SPITALULUI JUDETEAN DE
URGENTA TARGOVISTE
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SERVICIUL ACHIZITII, APROVIZIONARE, AVIZARE SI URMARIRE
CONTRACTE

Pentru perioada 01.10.2024 - 01.10.2025, serviciul achizitii a desfasurat urmatoarea activitate:

1. A initiat si incheiat 5 proceduri prin anunt de participare simplificata, dupa cum urmeaza:
- Acord-cadru de furnizare suturi chirurgicale - data depunerii 19.12.2024, cod CPV
33141121-4 - Suturi chirurgicale (Rev.2), cu o valoare estimata de 585.534 lei
- Contract de furnizare software analizd automatda a CT-urilor si sisteme AIO in cadrul
proiectului ,,Dotarea SJUT cu echipamente medicale care diagnosticheaza si trateaza
cancerul”, SMIS 328700. Data depunerii: 14.04.2025, cod CPV 33100000-1 - Echipamente
medicale (Rev.2), cu o valoare estimata de 308.740 lei
- Contract de furnizare de accesorii pentru mesele de operatie pentru interventii ortopedice.
Data depunerii: 13.05.2025, cod CPV 33141700 - Accesorii ortopedice (Rev.2), cu o valoare
estimata de 686.060,50 lei
- Acord-cadru de servicii de intretinere, revizii tehnice curente si generale, reparatii la
instalatiile de ridicat din toate locatiile SJUT. Data depunerii: 16.05.2025, cod CPV
50750000-7 - Servicii de intretinere a ascensoarelor (Rev. 2), cu o valoare estimata de
508.400 lei
- Acord-cadru de servicii de analiza comparativda detaliata a activitatii spitalului,
randamentelor, eficientei contro-lling) si efectuarea de recomandari pentru imbunatatirea
activitatii spitalului. Data depunerii: 31.07.2025, cod CPV 79313000-1 - Servicii de evaluare
a randamentelor (Rev. 2), cu o valoare estimata de 510.600 lei.

2. A initiat si incheiat 20 proceduri de licitatie deschisa, dupa cum urmeaza:

- Acord-cadru furnizare materiale sanitare pentru diabet (sisteme de monitorizare continua
glicemie, consumabile sistem de monitorizare continua glicemie). Data depunerii: 14.11.2024 -
0 cod CPV 33195000-3 - Sistem de monitorizare a pacientilor (Rev. 2), cu o valoare estimata de
4.240.000 lei

- Acord-cadru de furnizare medicamente - cost volum 2025-2026 - 1, Data depunerii: 17.12.2024
- cod CPV 33652100-6 - Antineoplazice (Rev. 2), cu o valoare estimata de 37.094.643,40 lei

- Acord-cadru de furnizare de medicamente 2025-2027 - 1. Data depunerii: 23.12.2024 - cod
CPV 33651100-9 - Antibacterieni pentru uz sistemic (Rev. 2), cu o valoare estimatid de
17.784.007,20 lei

- Acord-cadru de furnizare diverse produse alimentare. Data depunerii: 21.02.2025 - cod CPV
15800000-6 - Diverse produse alimentare (Rev. 2), cu o valoare estimata de 1.158.680 lei

- Acord-cadru de servicii de verificare, intretinere si reparare a echipamentului radiologic. Data
depunerii: 20.02.2025 - cod CPV 50421200-4 - servicii de reparare si de intretinere a
echipamentului radiologic (Rev. 2), cu o valoare estimata de 1.719.120 lei

- Acord-cadru servicii de colectare, de transport si de eliminare a deseurilor spitalicesti, inclusiv
furnizare ambalaje de colectare. Data depunerii: 11.07.2025 - cod CPV 90524400-0 Servicii de
colectare, de transport si de eliminare a deseurilor spitalicesti (Rev. 2), cu o valoare estimata de
3.400.000 lei

- Acord-cadru de servicii de verificare, intretinere si reparare a echipamentului medical din cadrul
Spitalului Judetean de Urgenta Targoviste. Data depunerii: 01.04.2025 - cod CPV 50421000-2
Servicii de reparare si de intretinere a echipamentului medical (Rev. 2), cu o valoare estimata de
4.121.136 lei

- Contract de furnizare de echipamente medicale in cadrul proiectului ,,Dotarea Spitalului
Judetean de Urgentd Targoviste cu echipamente medicale care diagnosticheaza si trateaza
cancerul”, cod MySMIS 328700. Data depunerii: 14.04.2025, cod CPV 33100000-1 -
Echipamente medicale (Rev. 2), cu o valoare estimata de 8.448.921 lei

- Contract de furnizare a unui sistem trasabilitate a fluxului de lucru in laborator in cadrul
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proiectului ,,.Dotarea cu echipamente medicale a Spitalului Judetean de Urgenta Targoviste
pentru diagnosticarea cancerului Tn vederea unui tratament personalizat”. Data depunerii:
29.04.2025, cod CPV 33100000-1 - Echipamente medicale (Rev. 2), cu o valoare estimata de
2225474 lei

- Achizitia de echipamente pe 3 loturi in cadrul proiectului ,,Dotarea cu echipamente medicale a
Spitalul Judetean de Urgenta Targoviste pentru diagnosticarea cancerului, in vederea unui
tratament personalizat”. Data depunerii: 29.04.2025, cod CPV 33100000-1 - Echipamente
medicale (Rev. 2), cu o valoare estimata de 5.344.106,72 lei

- Acord-cadru de furnizare de medicamente PN3 - cost volum 2025 - 2026 - 2. Data depunerii:
05.05.2025, cod CPV 33652100-6 Antineoplazice (Rev. 2), cu o valoare estimata de
25.918.954,70 lei

- Acord-cadru de furnizare de medicamente 2025 - 2027 - 2. Data depunerii: 08.05.2025, cod
CPV 33651100-9 Antibacterieni pentru uz sistemic (Rev. 2), cu o valoare estimatd de
10.710.025,40 lei

- Achizitie robot pentru compunere citostatice (inclusiv amenajare camera curatd) in cadrul
proiectului ,,Dotarea Spitalului Judetean de Urgenta Targoviste cu echipamente medicale care
diagnosticheaza si trateaza cancerul”, cod SMIS 328700. Data depunerii: 19.05.2025, cod CPV
33100000-1 Echipamente medicale (Rev. 2), cu o valoare estimata de 4.671.800 lei

- Achizitie SPECT-CT (inclusiv consolidare si amenajare spatiu) in cadrul proiectului ,,Dotarea
Spitalului Judetean de Urgenta Targoviste cu echipamente medicale care diagnosticheaza si
trateaza cancerul”, cod SMIS 328700. Data depunerii: 07.07.2025, cod CPV 33111000-1
Aparate de radiologie (Rev. 2), cu o0 valoare estimata de 6.950.000 lei

- Acord-cadru de furnizare de dezinfectanti. Data depunerii: 23.06.2025, cod CPV 33631600-8
Antiseptice si dezinfectanti (Rev. 2), cu o valoare estimata de 3.789.600 lei

- Sistem spectrometru de masa cuplat cu lichid cromatograf (LC-MS/MS). Data depunerii:
19.06.2025, cod CPV 38433100-0 Spectrometre de masa (Rev. 2), cu o valoare estimata de
1.260.500 lei

- Acord-cadru de furnizare medicamente pentru oncologie - 2025 - 2026. Data depunerii:
09.09.2025, cod CPV 33652100-6 Antineoplazice (Rev. 2), cu o valoare estimatd de
19.786.395,30 lei

- Acord-cadru de furnizare de implanturi ortopedice si proteze ortopedice. Data depunerii:
18.09.2025, cod CPV 33183100-7 Implanturi ortopedice (Rev. 2), cu o valoare estimata de
14.775.201,80 lei

- Acord-cadru furnizare materiale sanitare pentru diabet (set de initiere - sisteme de pompe de
insulina fara tubulatura la exterior, cu rezervor, canula si cateter, incorporate in carcasa ermetica,
materialele consumabile - dispozitivele de livrare insulind fara fir, denumite POD). Data
depunerii: 23.09.2025, cod CPV 42122410-7 Pompe medicale (Rev. 2), cu o valoare estimata de
4.235.600 lei

- Acord-cadru de furnizare de medicamente 2025-2027-3. Data depunerii: 29.09.2025, cod CPV
33651100-9 Antibacterieni pentru uz sistemic (Rev. 2), cu o valoare estimata de 48.515.057,73
lei

3 A initiat si Incheiat 47 proceduri de negociere firi publicare prealabila, dupd cum

urmeaza.

- Contract de furnizare de péine alba feliata. Data depunerii: 07.10.2024, cod CPV 15811100-7 Paine
(Rev. 2), cu o valoare estimata de 95.660 lei

- Contract de furnizare legume si fructe. Data depunerii: 08.10.2024, cod CPV 03200000-3 Cereale,
cartofi, legume, fructe si fructe cu coaja (Rev. 2), cu o valoare estimata de 118.655 lei

- Contract de furnizare produse lactate. Data depunerii: 08.10.2024, cod CPV 15500000-3 Produse
lactate (Rev. 2), cu o valoare estimata de 183750 lei

- Contract de furnizare de carne si produse din carne. Data depunerii: 10.10.2024, cod CPV 15100000-
9 Produse de origine animala, carne si produse din carne (Rev. 2), cu o valoare estimata de 196.200 lei
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- Contract de furnizare consumabile pentru dializa. Data depunerii: 15.10.2024, cod CPV 33181520-3
Consumabile pentru dializa renala (Rev. 2), cu o valoare estimata de 91.040 lei.

- Contract de furnizare produse alimentare. Data depunerii: 04.11.2024, cod CPV 15850000-1 Paste
fainoase (Rev. 2), cu o valoare estimata de 101.235 lei

- Contract de furnizare consumabile pentru dializa renala. Data depunerii: 06.11.2024, cod CPV
33181520-3 Consumabile pentru dializa renala (Rev. 2), cu o valoare estimata de 405.684,50 lei

- Contract de furnizare carne si produse de origine animala. Data depunerii: 19.11.2024, cod CPV
15100000-9 Produse de origine animala, carne si produse din carne (Rev. 2), cu o valoare estimata de
196.200 lei

- Contract de furnizare produse lactate. Data depunerii: 25.11.2024, cod CPV 15500000-3 Produse
lactate (Rev. 2), cu o valoare estimata de 183.750 lei.

- Contract de furnizare legume si fructe. Data depunerii: 26.11.2024, cod CPV 03200000-3 Cereale,
cartofi, legume, fructe si fructe cu coaja (Rev. 2), cu o valoare estimata de 152.155 lei.

- Contract de furnizare paine alba feliata. Data depunerii: 27.11.2024, cod CPV 15811100-7 Paine (Rev.
2), cu o valoare estimata de 95.660 lei.

- Contract de furnizare carne si produse de origine animala. Data depunerii: 23.12.2024, cod CPV
15100000-9 Produse de origine animala, carne si produse din carne (Rev. 2), cu o valoare estimata de
240.600 lei

- Contract de furnizare produse lactate. Data depunerii: 20.01.2025, cod CPV 15500000-3 Produse
lactate (Rev. 2), cu o valoare estimata de 410.480 lei.

- Contract de furnizare legume si fructe. Data depunerii: 21.01.2025, cod CPV 03200000-3 Cereale,
cartofi, legume, fructe si fructe cu coaja (Rev. 2), cu o valoare estimata de 332.287,50 lei

- Contract de furnizare produse alimentare. Data depunerii: 21.01.2025, cod CPV 15800000-6 Diverse
produse alimentare (Rev. 2), cu o valoare estimata de 16.2921,50 lei

- Servicii de mentenanta pentru sistemul informatic integrat Hipocrate. Data depunerii: 07.02.2025, cod
CPV 72267000-4 Servicii de intretinere si reparatii de software (Rev. 2), cu o valoare estimatd de
500.000 lei

- Contract de furnizare consumabile pentru dializa renala. Data depunerii: 17.02.2025, cod CPV
33181520-3 Consumabile pentru dializa renald (Rev. 2), cu o valoare estimata de 331.539 lei

- Contract de furnizare carne si produse de origine animala. Data depunerii: 17.02.2025, cod CPV
15100000-9 Produse de origine animala, carne si produse din carne (Rev. 2), cu o valoare estimata de
240.600 lei

- Contract de lucrari curente de renovare si igienizare. Data depunerii: 28.03.2025, cod CPV 45310000-
3 Lucrari de instalatii electrice (Rev. 2), 45432100-5 Lucrari de montare de acoperitoare de podea(Rev.
2), 45432220-2 Lucrari de tapetare a peretilor(Rev. 2), 45442100-8 Lucrari de vopsire (Rev. 2), cu o
valoare estimata de 4.250.000 lei

- Contract de furnizare paine alba feliata. Data depunerii: 26.03.2025, cod CPV 15811100-7 Paine (Rev.
2), cu o valoare estimata de 191.320 lei

- Contract de furnizare carne si produse de origine animala. Data depunerii: 26.03.2025, cod CPV
15100000-9 Produse de origine animala, carne si produse din carne (Rev. 2), cu o valoare estimata de
240.600 lei

- Contract de furnizare reactivi pentru analizorul de imunofluorescenta Getein 1160. Data depunerii:
26.03.2025, cod CPV 33696200-7 Reactivi pentru analize de sange (Rev. 2), cu o valoare estimata de
729.708 lei

- Contract de furnizare legume si fructe. Data depunerii: 04.04.2025, cod CPV 03200000-3 Cereale,
cartofi, legume, fructe si fructe cu coaja (Rev. 2), cu o valoare estimata de 176.510 lei

- Contract de furnizare produse lactate. Data depunerii: 11.04.2025, cod CPV 15500000-3 Produse
lactate (Rev. 2), cu 0 valoare estimata de 208.550 lei

- Contract de furnizare produse alimentare. Data depunerii: 11.04.2025, cod CPV 15800000-6 Diverse
produse alimentare (Rev. 2), cu o valoare estimata de 162.921,50 lei

- Contract de furnizare carne si produse de origine animala. Data depunerii: 05.05.2025, cod CPV
15100000-9 Produse de origine animala, carne si produse din carne (Rev. 2), cu o valoare estimata de
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247.450 lei

- Contract de furnizare legume si fructe. Data depunerii: 12.05.2025, cod CPV 03200000-3 Cereale,
cartofi, legume, fructe si fructe cu coaja (Rev. 2), cu o valoare estimata de 167.750 lei

- Contract de furnizare produse lactate. Data depunerii: 30.05.2025 cod CPV 15500000-3 Produse lactate
(Rev. 2), cu 0 valoare estimata de 219.050 lei

- Servicii de colectare, transport si eliminare a deseurilor spitalicesti, inclusiv furnizare de ambalaje de
colectare. Data depunerii: 03.06.2025, cod CPV 90524400-0 Servicii de colectare, transport si eliminare
a deseurilor spitalicesti (Rev. 2), cu 0 valoare estimata de 280.500 lei

- Servicii de colectare, transport si eliminare a deseurilor spitalicesti, inclusiv furnizare de ambalaje de
colectare. Data depunerii: 05.06.2025, cod CPV 90524400-0 Servicii de colectare, transport si eliminare
a deseurilor spitalicesti (Rev. 2), cu o valoare estimata de 358.558 lei

- Contract de lucrari de reabilitare si modernizare a blocului alimentar din cadrul SJUT. Data depunerii:
10.06.2025, cod CPV 45310000-3 Lucrari de instalatii electrice (Rev. 2), 45332400-7 Lucrari de
instalare de echipamente sanitare (Rev. 2), 45432220-2 Lucrari de tapetare a peretilor (Rev. 2),
45442100-8 Lucrari de vopsire (Rev. 2), cu 0 valoare estimata de 4.920.000 lei

- Furnizare carne si produse din carne. Data depunerii: 18.06.2025, cod CPV 15100000-9 Produse de
origine animala, carne si produse din carne (Rev. 2), cu 0 valoare estimata de 247.450 lei

- Servicii medicale (garzi) prestate de medici in specialitatea neurologie 3 medici (2 primari si 1
specialist). Data depunerii: 09.07.2025, cod CPV 85121220-1 Servicii de nefrologie sau neurologie
(Rev. 2), cu o valoare estimata de 268.200 lei

- Contract de furnizare legume si fructe. Data depunerii: 09.07.2025, cod CPV 03200000-3 Cereale,
cartofi, legume, fructe si fructe cu coaja (Rev. 2), cu o valoare estimata de 118.850 lei

- Contract de furnizare produse alimentare. Data depunerii: 09.07.2025, cod CPV 15800000-6 Diverse
produse alimentare (Rev. 2), cu o valoare estimata de 98.035 lei

- Contract de furnizare produse lactate. Data depunerii: 10.07.2025, cod CPV 15500000-3 Produse
lactate (Rev. 2), cu 0 valoare estimata de 231.100 lei

- Servicii medicale (garzi) prestate de medici In specialitatea neurologie - 1 medic primar. Data
depunerii: 01.08.2025, cod CPV 85121220-1 Servicii de nefrologie sau neurologie (Rev. 2), cu o valoare
estimata de 80.000 lei

- Servicii medicale (garzi) prestate de medici in specialitatea neurologie - 4 medici (3 specialisti si 1
primar). Data depunerii: 27.08.2025, cod CPV 85121220-1 Servicii de nefrologie sau neurologie (Rev.
2), cu 0 valoare estimata de 256.000 lei

- Contract de furnizare consumabile pentru dializa renala. Data depunerii: 13.08.2025, cod CPV
33181520-3 Consumabile pentru dializa renala (Rev. 2), cu o valoare estimata de 196.280 lei

- Servicii de catering - preparare si livrare hrana gatita (mic dejun + pranz + cina + 2 suplimente) pentru
pacientii internati la SJUT. Data depunerii: 21.08.2025, cod CPV 55520000-1 Servicii de catering (Rev.
2), cu o valoare estimata de 2.587.498 lei

- Contract de furnizare produse alimentare. Data depunerii: 28.08.2025, cod CPV 15800000-6 Diverse
produse alimentare (Rev. 2), cu o valoare estimata de 206.486 lei

- Servicii medicale (garzi) prestate de medici in specialitatea neurologie - 3 specialisti. Data depunerii:
01.09.2025, cod CPV 85121220-1 Servicii de nefrologie sau neurologie (Rev. 2), cu 0 valoare estimata
de 214.560 lei

- Servicii de catering - preparare si livrare hrana gatita (mic dejun + pranz + cina + 2 suplimente) pentru
pacientii internati la SJUT. Data depunerii: 03.09.2025 ,cod CPV 55520000-1 Servicii de catering (Rev.
2), cu o valoare estimata de 45.300 lei

- Contract de furnizare preparate de spalare. Data depunerii: 10.09.2025, cod CPV 39831000-6 Preparate
de spalare (Rev. 2), cu o valoare estimata de 179.279 lei

- Servicii medicale (garzi) prestate de medici in specialitatea medicina de urgenta - 1 medic primar. Data
depunerii: 22.09.2025, cod CPV 85121200-5 Servicii prestate de medici specialisti (Rev. 2), cu o valoare
estimata de 216.000 lei

- Servicii medicale (garzi) prestate de medici in specialitatea medicina de urgenta - 1 medic specialist.
Data depunerii: 30.09.2025, cod CPV 85121200-5 Servicii prestate de medici specialisti (Rev. 2), cu 0
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valoare estimata de 64.800 lei
- Produse alimentare. Data depunerii: 10.10.2025, cod CPV 15800000-6 Diverse produse alimentare
(Rev. 2), cu o valoare estimata de 206.486 lei

4. A initiat 10 proceduri proprii - Anexa 2B, dupa cum urmeaza:
- Contract de servicii de paza, protectie, monitorizare si interventii pentru obiectivele SJUT. Data
depunerii: 10.12.2024, cod CPV 79713000-5 - Servicii de paza (Rev. 2), cu o valoare estimata de
3.264.712,60 lei
- Contract de servicii private pentru situatii de urgenta. Data depunerii: 16.12.2024, cod CPV 75251110-
4 - Servicii de prevenire a incendiilor (Rev. 2), cu o valoare estimata de 3.450.000 lei
- Contract de servicii medicale prestate de medici in specialitatea epidemiologie. Data depunerii:
17.12.2024, cod CPV 85121200-5 Servicii prestate de medici specialisti (Rev. 2), cu o valoare estimata
de 221.940 lei
- Contract de servicii medicale prestate de medici in specialitatea: ATI, neurologie, cardiologie. Data
depunerii: 07.02.2025, cod CPV 85121200-5 Servicii prestate de medici specialisti (Rev. 2), cu o valoare
estimata de 1.921.200 lei
- Servicii medicale (ture) prestate de medici in specialitatea medicind de urgentd. Data depunerii:
17.02.2025, cod CPV 85121200-5 Servicii prestate de medici specialisti (Rev. 2), cu 0 valoare estimata
de 633.600 lei
- Servicii medicale de interpretare online a investigatiilor imagistice prestate de medici in specialitatea
radiologie (garzi online). Data depunerii: 15.04.2025, cod CPV 85121200-5 Servicii prestate de medici
specialisti (Rev. 2), cu 0 valoare estimata de 588.800 lei
- Servicii medicale (garzi) prestate de medici in specialitatea radiologie. Data depunerii: 24.04.2025, cod
CPV 85121220-1 85121200-5 Servicii prestate de medici specialisti (Rev. 2), cu 0 valoare estimata de
32.000 lei
- Servicii medicale (garzi) prestate de medici in specialitatea OG. Data depunerii: 25.04.2025, cod CPV
85121220-1 85121200-5 Servicii prestate de medici specialisti (Rev. 2), cu 0 valoare estimatd de
512.000 lei
- Servicii medicale de interpretare online a investigatiilor imagistice prestate de medici Tn specialitatea
radiologie (garzi online) - 1 post medic. Data depunerii: 20.05.2025, cod CPV 85121200-5 Servicii
prestate de medici specialisti (Rev. 2), cu o valoare estimata de 515.200 lei
- Servicii medicale de interpretare online a investigatiilor imagistice prestate de medici in specialitatea
radiologie (garzi online) - 3 posturi medic specialist. Data depunerii: 25.06.2025, cod CPV 85121200-5
Servicii prestate de medici specialisti (Rev. 2), cu o valoare estimata de 1.179.360 lei.

5.Tn perioada 01.10.2024 - 01.10.2025 s-au initiat campiriri directe pe SEAP si s-au incheiat
contracte n valoare de:

- produse - 11.599.820,47 lei

- servicii - 5.858.921,56 lei

- lucrari - 2.945.853,71 lei

e BIROUL DE AUDIT PUBLIC INTERN
1. ORGANIZAREA $SIFUNCTIONAREA SERVICIULUI AUDIT

In cadrul Spitalului Judetean de Urgentd Targoviste este organizat Compartimentul Audit,
subordonat direct managerului, asigurandu-se accesul direct si raportarea activitatii la acest nivel,
precum si independenta functionala necesara unei evaluari obiective a disfunctionalitatilor constatate si
a stabilirii unor recomandari adecvate solutionarii acestora.

In cadrul SJUT functioneazd Compartimentul Audit, care are in structurd 3 posturi de auditor
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intern, dintre care un post ocupat si doua posturi vacante.

Prin atributiile pe care le exercitd, auditul intern este o functie distinctd si independentd de
activitatile desfasurate de alte structuri ale institutiei si nu este implicat in elaborarea procedurilor de
control sau in exercitarea activititilor supuse auditului intern. In cadrul normelor metodologice specifice
sunt precizate cu rigurozitate etapele procesului de audit intern, procedurile de urmat, documentele
utilizate in derularea fiecarei etape, in scopul orientarii muncii auditorilor pe un traseu logic si coerent,
care sa conduca la cele mai bune rezultate si sa ofere garantie asupra calitatii raportului de audit.

Scopul raportului - prezentarea activitatii de audit intern din cadrul Spitalului Judetean de
Urgenta Targoviste si a progreselor inregistrate prin implementarea recomandarilor formulate, de a
demonstra contributia acestuia la imbunatatirea activitatii din unitate.

Perioada de raportare este perioada pentru care se elaboreaza raportul privind activitatea de
audit intern este: 01 octombrie 2024 - 01 octombrie 2025.

2. PLANIFICAREA SI DERULAREA MISIUNILOR DE AUDIT INTERN

Planificarea multianuala
Activitatea de elaborare a planului multianual a devenit o bunda practica in cadrul
Compartimentului Audit, ceea ce evidentiaza cresterea interesului auditorului intern pentru a implementa
instrumente de control adecvate in vederea asigurarii utilizarii eficiente si eficace a resurselor de audit.
Planul multianual a fost elaborat pe o perioada de 3 ani (2025 - 2027).
Planificarea multianuala a activitatii de audit intern s-a caracterizat prin:
a) Asigurarea unui inventar complet al sferei auditabile, prin identificarea activitatilor care sunt
realizate in cadrul spitalului;
b) Prioritizarea misiunilor in functie de: rezultatele evaluarilor riscurilor asociate diferitelor
structuri, activitati, data ultimei misiuni de audit intern, tipul de asigurare oferitd la ultima
misiune de audit public intern.

Planificarea anuala

A fost elaborat planul de audit public intern pentru anul 2025.

Elaborarea planului anual s-a realizat prin extragerea misiunilor de audit din cadrul planului
multianual si ierarhizarea acestora in functie de prioritati si de rezultatele reevaluarilor anuale de risc.

Selectarea misiunilor si stabilirea prioritatilor in planurile anuale s-a efectuat pe baza analizelor
riscurilor asociate activitatilor, tinand cont de: impactul activitatilor asupra obiectivelor spitalului,
marimea fondurilor bdnesti, volumul si complexitatea operatiunilor realizate, fluctuatia cadrului
legislativ si procedural, probabilitatea de aparitie a fraudelor etc.

Gradul de indeplinire al activitatilor planificate pentru anul 2025 a fost de 100%.

De asemenea, a fost elaborat Raportul privind activitatea de audit public intern aferenta anului
2024, desfasurata la nivelul Spitalului Judetean de Urgenta Targoviste, raport ce a fost inaintat
Compartimentului Audit din cadrul Consiliului Judetean Dambovita, precum si Camerei de Conturi
Dambovita.

3. REALIZAREA MISIUNILOR DE AUDIT
in perioada de referinta s-au realizat 5 misiuni de audit, pentru urmatoarele domenii de activitate:

. Misiuni de audit privind domeniul financiar-contabil:
1. Evaluarea sistemului de prevenire a coruptiei, 2025.

1. Misiuni de audit privind functiile specifice entitatii:
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Activitatea medicala paraclinica.

Activitatea Compartimentului Nefrologie.
Activitatea Serviciului Anatomie Patologica.
Activitatea Sectiei Pediatrie.

Ll

Tn urma misiunilor de audit efectuate, au fost elaborate rapoarte de audit in care sunt cuprinse
principalele obiective auditabile, principalele constatari si recomandari formulate, rapoarte care sunt
prezentate conducerii institutiei si aprobate de manager.

De asemenea, in data de 15 septembrie 2025 a fost demarata o noua misiune de audit cu tema
,,Procesul de implementare si dezvoltare a sistemului de control intern managerial®.

4. CONTRIBUTIA AUDITULUI LA ADAUGAREA DE VALOARE IN CADRUL SJUT

Activitatea de audit intern a contribuit la Tndeplinirea obiectivelor institutiei prin prezentarea
sistematicad de rapoarte i recomandari cu privire la eficienta sistemului de control intern, a procesului
de administrare a riscurilor si a proceselor de conducere.

Aportul auditorilor interni, reflectat in recomandarile formulate, a contribuit la facilitarea
realizarii obiectivelor spitalului.

Auditul intern, printr-o abordare sistematica si metodica, furnizeaza o evaluare obiectiva si
consiliazd managementul cu privire la nivelul de functionalitate a sistemelor de control atasate
activitatilor sale, in vederea eliminarii / diminuarii riscurilor potentiale care pot afecta realizarea
obiectivelor entitatii.

Cu ocazia fiecarei misiuni de audit realizate, auditul intern oferd managementului asigurari cu
privire la conformitatea si functionalitatea controlului intern implementat la nivelul activitatilor auditate.
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Fata de indicatorii realizati, activitatea serviciului s-a
materializat si In:

a) depunerea de diligente pentru sustinerea drepturilor
unitdtii in justitie si/sau In fata unor organe abilitate fiind
asiguratd reprezentarea institutici In baza Imputernicirii
managerului SJUT. Au fost redactate actiunile in justitie,
punerile in intarziere, Intampindrile, concluziile scrise,
motivele care au stat la baza exercitarii cdilor de atac, precum
si orice alte acte procedurale in cadrul deruldrii proceselor
aflate pe rol;

b) comunicarea catre structurile SJUT, inclusiv a celor de
conducere, a hotararilor judecatoresti privind obligatiile
stabilite de instantele judecatoresti in sarcina Spitalului
Judetean de Urgenta Targoviste;

d) In colaborare cu structurile de specialitate s-a procedat la
elaborarea regulamentului de acordare a voucherelor,
aditionarea regulamentului intern si a contractului colectiv
de munca la nivel de unitate;

e) au fost verificate si contrasemnate toate contractele de
sponsorizare / comodat;

d) In colaborare cu structurile de specialitate s-a procedat la
elaborarea regulamentului de acordare a voucherelor,
aditionarea regulamentului intern si a contractului colectiv
de munca la nivel de unitate;

e) au fost verificate si contrasemnate toate contractele de
sponsorizare / comodat;

f) s-a contractat asigurarea de malpraxis a entitatii sanitare.
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SERVICIUL JURIDIC, EVIDENTA S| ADMINISTRARE PATRIMONIU

Activitate juridica

Indicatori realizati
650 de dosare executionale gestionate din care 89
create in perioada de referinta
326 constituiri de parte civila formulate in cauzele
aflate pe rolul organelor de cercetare penala sau al
instantelor de judecata
64 notificari privind recuperarea cheltuielilor de
spitalizare
21 notificari privind recuperarea tarifului de insotitor
1 contestatie previz utilitate publica
12 adrese emise catre diversi asigurdtori privind
recuparea debitelor
5 cereri executare silita
72 litigii sustinute in instantd din care noi in perioada
de referinta:
» 12 litigii de munca

8 cereri valoare redusa

1 lamurire dispozitiv

1 cerere autorizare executare silita

1 actiune in pretentii

1 litigiu achizitii publice

1 litigiu administrativ fiscal

2 puncte de vedere emise

6 puncte de vedere solicitate catre alte entitati publice
pentru facilitarea interpretarii

cazuistic a legislatiei

1 punct de vedere CNCD

380 sesizari parchet

2298 decizii avizate de legalitate

20 de refuzuri semnare / contrasemnare /
avizare / obiectii legalitate

262 informari legislatie

18 adrese emise pentru clarificarea unor
situatii invederate de Avocatul Poporului

55 proceduri servicii medicale
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Gestionarea
patrimoniului

Fata de indicatorii realizati, activitatea
serviciului s-a materializat si in:

a) s-au intocmit documentele necesare pentru
sedintele Comitetului Director si Consiliului
Judetean Dambovita cu propuneri privind buna
gospodarire a patrimoniului si valorificarea legala a
acestuia prin licitatii, inchirieri si concesionari;

b) au intocmite actele aditionale de prelungire a
contractelor de inchiriere a spatiilor care au
destinatia de locuintd de serviciu sau alta destinatie;
C) n colaborare cu Serviciul Tehnic, Informatica
SSM, s-a urmarit modul de gospodarire, intretinere
si reparare a imobilelor avute in administrare;

d) gestionarea propunerile de casare a bunurilor in
vederea scoaterii din folosintd si de valorificare a
acestora;

e) au fost efectuate verificari i urmarite evidentele
spatiilor cu destinatia de locuinta, precum si a
spatiilor cu alta destinatie decat cea de locuinta;

f) au fost elaborate propuneri managerului unitatii
pentru 0 mai buna utilizare a bunurilor;

g) s-a asigurat exploatarea si administrarea
imobilelor spitalului, potrivit dispozitiilor legale in
vigoare;

h) au fost intocmite darile de seama statistice din
domeniul de activitate.

1 licitatie vanzare unor deseuri metalice

1 licitatie valorificare bunuri scoase din
functiune, aflate in stare de functionare (bloc
alimentar)

1 licitatie inchiere suprafata de teren

53 de contracte urmadrite 1n vederea
respectarii clauzelor contractuale referitoare
la folosirea si pastrarea bunurilor inchiriate,
concesionate sau date 1n administrare,
precum si furnizarea de utilitati.

22 acte aditionale de prelungire/indexare
intocmite la contracte de inchiriere a spatiilor
cu destinatia de locuinta de serviciu sau cu
alta destinatie

1 polita asigurare de incendiu si alte riscuri

1 transfer fara plata catre entitatea sanitara
2 contract de comodat de folosintd bunuri

8 proceduri predare-primire gestiuni
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Curieratul intern

Arhiva administrativa

Fata de indicatorii realizati, activitatea
serviciului s-a materializat si in:

a) asigurarea relatiilor cu publicul: primirea
vizitatorilor, asigurarea elementelor de protocol
specifice, pregatirea corespondentei protocolare cu
ocazia diferitelor evenimente;

b) tehnoredactarea unor documente din sarcina
managerului;

C) primirea, prelucrarea si transmiterea
informatiilor in format letric si electronic;

d) primirea si transmiterea comunicarilor
telefonice;

e) difuzarea in unitate a deciziilor si instructiunilor
cu caracter de circulara.

Indicatori realizati

Angajatul cu atributii de curierat a asigurat
fara incidente distribuirea corespondentei
interne si externe a institugiei (ex: fara
pierderi, deteriorari, etc)

Nomenclator arhivistic confirmat

1 proces verbal de distrugere

K7 An vavennnan xravhala Aa svismmien S0 awehicoX
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@?@ Alte sarcini = _______

administrative

Fatd de indicatorii realizati, activitatea
serviciului s-a materializat si in:

a) pentru o activitate coerenta, fluenta si conforma
legislatiei s-a dispus la asigurarea cunoasterii si
aplicarii in practica de Intreg personalul a actelor
normative si legilor in vigoare, prin instruire
periodica;

b) s-a dispus la actualizarea figelor de post si
stabilirea criteriilor, obiectivelor si indicatorilor de
performanta 2025-2026;

C) pentru asigurarea unui cadru unitar si fluent al
activitatii au fost revizuite procedurile operationale
/ de sistem elaborate de structura

d) cunostintele profesionale au fost imbunatatite
permanent prin studiu individual, au fost respectate
normele PSI si SSM in vigoare, nefiind semnalate
abateri privind disciplina muncii care sa vizeze
angajati din cadrul structurii,

e) au fost formulate raspunsuri la toate sesizarile /
reclamatiile / petitiile inregistrate.

realizati

44 ntruniri in cadrul Comisiei de cercetare
disciplinara prealabila

15 intruniri in cadrul Comisiei de primire si
solutionare a cazurilor de hartuire

21 de sedinte ale Consiliului Etic pentru
care s-a asigurat secretariatul

e SERVICIUL DE MANAGEMENT AL CALITATII SERVICIILOR DE SANATATE.

CONTROL INTERN

Serviciul de Management al Calitatii Serviciilor de Sanatate, Control Intern este o structura de
specialitate organizata in cadrul Spitalului Judetean de Urgenta Targoviste, conform Ordinului nr.
1312/250/2020 / 22 iulie 2020 privind organizarea si functionarea structurii de management al calitatii
serviciilor de sanatate in cadrul unitatilor sanitare cu paturi si serviciilor de ambulanta, in procesul de
implementare a sistemului de management al calitatii serviciilor de sanatate si sigurantei pacientului.

Tn perioada 01.10.2024 - 01.10.2025, Serviciul de management al calitatii serviciilor
de sanatate, control intern a desfasurat urmatoarele activitati, conform
Panului privind imbunatatirea calitatii serviciilor si a sigurantei pacientilor pe anul 2025:
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1. Evaluarea nivelului de conformitate a respectarii procedurilor si protocoalelor privind
serviciile medicale

La Spitalul Judetean de Urgenta Targoviste s-a derulat Tn cursul anului 2025 (03.03.2025 -
30.06.2025) misiunea de audit clinic / calitate - conform Planului Anual de Audit clinic / calitate.
Misiunea de audit clinic / calitate s-au desfasurat in conformitate cu P.O-08
MC Procedura Operationala privind Auditul clinic / de calitate.

Din cele 62 de misiuni de audit prevazute in Planul anual de audit clinic / calitate,
nr. 1.916/27.01.2025, au fost efectuate doar un numar de 52 de misiuni de audit.

Structurile pentru care nu au fost elaborate rapoarte de audit de calitate sunt:
Sectia Cardiologie si USTAC,
Compartimentul Oftalmologie,
Sectia OG |,
Sectia OGl|,
Serviciul Juridic, Evidenta si Administrarea Patrimoniului,
Sectia Neonatologie,
AT]I si Transfuzii,
Centrul de Hemodializa,
Angiograf,
Compartiment Hematologie.

In urma centralizarii procedurilor operationale, protocoalelor medicale si a procedurilor de sistem
au fost auditate:

» 95 de proceduri operationale unice - auditate de 281 de ori;
» 42 de protocoale unice - auditate 67 de ori;
» 6 proceduri de sistem unice - auditate de 28 de ori;
Tn urma misiunilor de audit s-au constatat deficiente specifice fiecirui obiectiv previzut in Planul
de audit clinic / calitate, astfel:

» Evaluarea gradului de implementare a procedurilor / protocoalelor aplicabile la
nivelul structurii (proceduri operationale specifice, proceduri operationale SM,
proceduri de sistem, protocoale).
Structurile la care s-au inregistrat deficiente in modul de implementare a procedurilor /
protocoalelor sunt urmétoarele:

STRUCTURA DEFICIENTE CONSTATATE
Bloc alimentar Se constata ca toate cele 4 tipuri de meniuri au depasit numarul de calorii
Sediul Gura calculate / meniu. In concluzie trebuie reevaluate cantitatile de alimente
Ocnitei Psihiatrie folosite in prepararea hranei, astfel incat aportul caloric sa nu depaseasca
Cronici cel recomandat prin intervalele de calorii stipulate in PO-09 SM -

Procedura operationala privind asigurarea unei alimentatii de calitate prin
respectarea necesarului de calorii pentru pacienti.

Bloc alimentar Alimentele nu se elibereaza in conformitate cu un tipizat (lista zilnica de
Sediul Gura alimente) - sunt inregistrate neconformitati. Potrivit PO-01 ADM -
Ocnitei Procedura operationala privind descrierea activitatii in cadrul Blocului

alimentar, bucatarul trebuie sa ridice alimentele necesare prepararii hranei
prin respectarea retetarului si a listei zilnice de alimente.

146



Neuromotorie
Copii

Spalatoria din
sediul Gura Ocnitei
Adulti

Lenjeria care nu este cantarita inainte de a fi introdusa in masinile de
spalat poate cauza defectarea masinii de spalat (prin supraincarcare) sau
consum nejustificat de solutie de detergent, apa, energie electrica, ceea ce
ar determina costuri nejustificate, precum si o gestionare gresita a
resurselor si materialelor consumabile.

Cele doua spalatorese nu aplica corect procedura operationala P.O - 05
SPIAAM ,,Spalarea, dezinfectia si manipularea lenjeriei in serviciul de
spalatorie”

Spilatoria din
sediul central

S-a constatat ca se introduce in masinile de spalat cantitatea de rufe (10 -
20 kg), aferenta fiecarei sectii, tindndu-se cont doar sa nu se depaseasca
capacitatea de maximum 25-30 kg/sarja, existand situatii in care se poate
spala si doar un sac de rufe murdare (aproximativ 10-12 kg).

In aceste conditii se consuma energie, timp si se produce uzura utilajelor
de spalat prin nefolosirea la capacitatea lor optima.

Sectia de
Pneumofiziologie
Moroeni

Contentionarile in decursul unui an calendaristic (in medie 2
contentiondri/an) sunt Inregistrate in mod eronat, fara a se respecta
procedura operationala aplicabila la nivelul spitalului.

Sectia de Psihiatrie
cronici VI

Evaluarea medicului nu corespunde cu evaluarea asistentului medical n
privinta identificarii/neidentificarii riscului de cadere a pacientului in
cauza.

Nu a existat o explicatie plauzibilad din partea asistentului medical.
Incilcarea celor mai elementare norme de igiena, potrivit PO 02
SPIAAM - Procedura operationala privind igiena mainilor.

Nu se respecta PO 07 SPIAAM - Procedura privind colectarea separata si
transportul deseurilor rezultate din activitatea medicald

Sectia de Psihiatrie
cronici VI

Medicamentul Rivotril (lipseste din plicurile individuale de
medicamente) nu se mai afla in stocul farmaciei din cauza lipsei de la
producator.

Acest medicament nu are Tnlocuitor, drept urmare trebuie reevaluata
schema de tratament de catre medicul curant, in contextul Tn care nu se
cunoaste o datd cu privire la reinceperea furnizarii acestui medicament.

Spitalizare de zi

Nuse identifica pacientul, asistenta neavand la indemana nici BI, nici
FOCG.

Tn cadrul compartimentului nu se respecti prevederile procedurii PO-107
SM - Procedura operationald privind elaborarea planului de ingrijire.

Sectia
Endocrinologie

Nu se identifica pacienta, doamna asistenta neprezentandu-se cu FOCG
sau BI, pacientul neavand nici bratard de identificare, doamna asistenta
motivand ca pacienta a fost identificatd de dimineatd, atunci cand 1 s-a
administrat medicatia.

Nu se respecta prevederile procedurii PO-107 SM - Procedura
operationala privind elaborarea planului de ingrijire, Intrucat, in cadrul
compartimentului, am identificat in FOCG aferenta pacientei careia i s-au
efectuat manevrele de mai sus, evaluarea finala a pacientului (Anexa 3)
deja completatd, semnata de pacienta si atasata foii, pacienta fiind inca
internata. Conform procedurii, Anexa 3 se completeaza la externare.
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medicale

Laborator analize | La laboratorul de analize medicale nu se utilizeaza graficele de curatenie

stabilite prin procedurile interne in vigoare, conform PO 41 SPIAAM -
Curatenia - dezinfectia in spatiile structurilor fara paturi, ci se folosesc
grafice conforme ceritelor RENAR. Desi acestea pot respecta anumite
standarde de calitate, ele nu reflecta in totalitate cerintele impuse de
SPIAAM, ceea ce reprezinta o abatere de la procedura operationala
aplicabila la nivel de spital.

Compartiment Boli | La nivelul structurii nu exista un registru de contentie.
Cronice Voinesti

Nu se respecta protocolul PR-05 SM SJUT - Protocol administrare a
insulinei, care prevede ca ,,in vederea administrarii, flaconul se scoate din
frigider cu 60 minute Tnainte”

» Evaluarea sigurantei pacientului

In ceea ce priveste acest obiectiv al auditului de calitate s-au urmarit urmatoarele:

Cunoasterea procedurii PS-19 - Procedura de sistem privind evacuarea pacientilor din
sectie 1n caz de incendiu, revizia 3;

Identificarea imediata si corecta a unui pacient in stop cardio-respirator (personalul
medical anuntd cat mai rapid medicul si incep manevrele de resuscitare, efectuandu-se
30 de compresii toracice).

Completarea corecta si completa a registrului de contentionare / izolare a pacientului;
Completarea in FOCG a numadrului de salon si a patului in care este cazat pacientul,
pentru a preveni erorile de identificare a pacientilor;

Daca sunt asigurate conditii hoteliere si de siguranta impotriva caderilor (paturi cu bare
laterale, mana curenta montata pe holurile sectiilor si ambulatoriului integrat, folosirea
asistata a lifturilor, materiale si covorase antiderapante, semne de avertizare),
accidentelor, serviciu de paza si protectie proprie contractat in toate sediile, serviciul
privat pentru situatii de urgentd Impotriva incendiilor.

Existenta unui sistem propriu de monitorizare audio - video;

Existenta ,,butonului de panica” in anumite locuri si structuri medicale;

Transportul asistat al pacientilor pentru consulturile interdisciplinare, preluarea
pacientilor pentru internarea acestora;

Supravegherea pacientilor cu afectiuni psihiatrice de catre supraveghetori;

Raportarea evenimentelor adverse inregistrate in anul 2024, in anul 2025 si pana in
prezent, analiza cauzelor si luarea masurilor optime in vederea limitarii / neinregistrarii
de evenimente adverse;

Completarea corecta si integralda a tuturor documentelor medicale (registre, formulare
medicale) pentru cunoasterea informatiilor necesare in vederea asigurarii conditiilor de
siguranta si tratament adecvat pacientilor.

> Monitorizarea si gestionarea riscurilor

In functie de neconformititile constatate prin observare directd, verificarea documentelor
medicale, urmarirea nivelului de indeplinire a procedurilor operationale si de Sistem, s-au putut identifica
riscuri cu probabilitate de aparitie, ca urmare a nerespectarii strategiei prevazute in Registrul riscurilor

propriu, astfel:
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Nr. | Riscuri identificate, Neconformitati Masuri propuse Responsabili
crt. tratate si identificate n
monitorizate cf. indeplinirea
Registrului masurilor
riscurilor aferent
structurii auditate.
1 Deteriorarea starii de | Prepararea hranei cu | Stabilirea unor meniuri | Asistentul de
sanatate nerespectarea care sa corespunda dietetica
numarului de calorii | necesarului caloric / )
aferent fiecarui tip de | meniul recomandat de Plregto.rul de
meniu. medicul curant Ingrijir
2 Identificarea gresita | Nerespectarea Respectarea procedurii | Medicul-sef si
a pacientilor procedurii de de identificare a asistentul-sef
identificare a pacientilor,
pacientilor
Folosirea bratarii de
Nefolosirea bratarii identificare a
de identificare pacientilor
3. | Tratament eronat - medicamente - repartizarea Comitetul
aferente a 10 zilein | medicamentelor in Director,
plicuri individuale; pliculete pentru o zi Asistent-sef
- medicamente cu .
volum mare, care - Veriﬁcare si control Farmacist-sef
sunt tinute la comun, lerarhic
- medicamente - organizarea unui
constatate in plus / sistem prin care
minus farmacia sa repartizeze
medicamentele in
plicuri individuale
- reevaluarea
tratamentului in functie
de disponibilitatea
medicamentelor in
farmacia spitalului
4. | Riscul de cadere Completarea Tinerea evidentei Medicul-sef,

pentru pacienti

necorespunzatoare a
registrului de
evidentd a caderilor
inregistrate 1n sectie,

corecte a numarului de
caderi Tnregistrate in
sectie, completarea
cauzelor si implicit a
masurilor propuse,

Asistentul-sef
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paturi fara bare
laterale

Lipsa bratarilor de
identificare a
pacientilor cu risc de
cadere

precum si indeplinirea
masurilor propuse

Instruirea personalului

Dotarea sectiei cu
paturi cu bare laterale
si cu bratara de culoare
portocalie

Tnregistrarea de erori
Cu prescrierea /
administrarea de
medicatie cu risc
Tnalt

Administrarea
necorespunzatoare a
medicatiei cu risc
Tnalt, ca urmare a
unei gestionari
defectuase a
repartizarii si
pastrarii medicatiei

Control ierarhic
periodic

Organizarea unui
sistem prin care
farmacia sa repartizeze
medicamentele in
plicuri individuale

Comitetul
Director,

Medicul-sef,
Asistentul-sef

Poluarea mediului

Gestionarea eronati a
deseurilor medicale

Respectarea si
monitorizarea
procedurilor privind
gestionarea deseurilor

Asigurarea curatarii si
dezinfectiei pubelelor /
pordeseurilor dupa
golire.

Asistentul-sef

Perturbarea
procesului de
ingrijire

Lipsa / cantitati
insuficiente de
medicamente in
aparatul de urgenta
ceea ce ar putea
determina
imposibilitatea
asigurarii medicatiei
n caz de urgenta

Gestionarea corectd a
aparatului de urgenta
de la nivelul sectiei.

Asistentul-sef

Contaminarea
lenjeriei curate

Depozitarea in
conditii
necorespunzatoare a
lenjeriei curate.
Gestionarea
defectuoasa a
lenjeriei curate.

Amenajarea unui
spatiu de depozitare
conform cerintelor de
aerisire / ventilare, cu
rafturi / dulapuri
functionale.
Etichetarea rafturilor,
impachetarea si
manipularea lenjeriei

Asistentul-sef
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in conditii de igienad si
cu echipament de
protectie
corespunzator.
Instruirea si verificarea
periodica a
personalului auxiliar
medical.

Gestionarea
corespunzatoare a
lenjeriilor si efectelor
pacientilor, astfel incat
sa existe suficiente
bucdti in rulaj si sd nu
aibd un grad de uzura
care sa afecteze
calitatea conditiilor

hoteliere.
9. | Agresivitate din Nu este Instruire si verificare Medicul-sef
partea pacientilor cu | implementata ierarhica

boli psihice corespunzator PO 71
SM - Procedura
operationald privind
masurile de
contentionare $i
izolare a pacientilor
violenti - prin
necompletarea
corespunzatoare a
registrului de
evidenta a
contentionarilor si
izolarii pacientilor

2. intocmirea si difuzarea rapoartelor cu privire la nivelul de conformitate a respectarii
procedurilor si protocoalelor privind serviciile medicale atat la nivel de sectie / compartiment /
laborator, cét si raportul final.

In urma efectuarii misiunii de audit au fost intocmite rapoartele de audit aferente structurilor
verificate.

Rapoartele de audit cuprind neconformitatile identificate, precum si masurile corective si
responsabilii pentru fiecare structura in parte, si ele au fost difuzate persoanelor interesate (manager si
reprezentantii structurilor auditate) in termen optim in vederea luarii la cunostinta si aplicarii masurilor
propuse - pentru respectarea termenului de Tndeplinire din data de 31.12.2025.
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3. Analiza eficientei procedurilor de la nivelul serviciului si a procedurilor de sistem

Conform Ordinului nr. 600/2018 privind aprobarea Codului controlului intern managerial al
entitatilor publice, s-a impus necesitatea actualizarii atat a procedurilor de sistem, cat si a celor specifice
serviciului, dupa cum urmeaza:

e Numar de proceduri de sistem mentinute In urma analizei din total proceduri de sistem,
n ultimul an calendaristic incheiat - 45/45

e Numar de proceduri de sistem revizuite in urma analizei din total proceduri de sistem, n
ultimul an calendaristic incheiat - 0/45

e Numar de proceduri de sistem retrase in urma analizei din total proceduri de sistem, in
ultimul an calendaristic incheiat - 1/45

e Numar de proceduri operationale mentinute in urma analizei din total proceduri specifice
serviciului, Tn ultimul an calendaristic incheiat - 6/6

e Numar de proceduri operationale revizuite Tn urma analizei din total proceduri specifice
serviciului, Tn ultimul an calendaristic incheiat - 0/6

e Numar de proceduri operationale retrase in urma analizei din total proceduri specifice
serviciului, in ultimul an calendaristic incheiat - 0/6

De asemenea, in data de 22.01.2025 au fost actualizate manualele de proceduri (nr. 36 /
22.01.2025) si protocoalele (nr. 37 / 22.01.2025) Spitalului Judetean de Urgenta Targoviste pentru a
reflecta modificarile prezentate mai sus.

4. Evaluarea implementarii standardelor de acreditare a spitalelor. Instruirea responsabililor
cu asigurarea si imbunatatirea calitatii serviciilor medicale si de siguranta a pacientului

Serviciul de Management al Calitatii Serviciilor de Sanatate, Control Intern a efectuat 1in
perioada septembrie - octombrie 2025 o verificare a stadiului implementarii indicatorilor din listele de
acreditare folosite de ANMCS in procesul de verificare a spitalelor. Totodata, au fost instruiti si noii sefi
de sectii, respectiv asistenti-sefi cu privire la modul de implementare a indicatorilor din listele de
verificare.

5. Verificarea implementarii ,,Listei de verificare specifice sectiilor chirurgicale si ATI”
Acest obiectiv nu a fost indeplinit.

6. Raportarea catre ANMCS a evenimentelor adverse asociate asistentei medicale acordate
n spital in cursul anului 2025

Conform Ordinului nr. 639/2016 pentru aprobarea metodologiei de monitorizare a unitatilor
sanitare acreditate, evenimentele adverse asociate asistentei medicale trebuie raportate Tn maximum 24
de ore de la aparitia lor, catre ANMCS. Neraportarea acestor evenimente in termenul precizat poate fi
urmata de o vizita de monitorizare.

Eveniment advers - eveniment considerat prevenibil, care reprezintad afectarea neintentionata si
nedorita a sanatatii, ranirea, imbolnavirea, dizabilitatea temporara sau permanenta sau chiar moartea
pacientului, asociata asistentei medicale.

Tn perioada 01.10.2024 - 01.10.2025, in cadrul Spitalului Judetean de Urgenta Targoviste au fost
inregistrate 14 evenimente adverse asociate asistentei medicale, care au avut loc in cadrul sectiilor:
Chirurgie Toracica, Boli Infectioase Adulti, Psihiatrie Acuti, Ingrijiri Paliative, Psihiatrie Cronici II,
Psihiatrie Cronici Ill, Psihiatrie Cronici VI, Recuperare Neuromotorie Copii II, ORL si Recuperare
Medicind Fizica si Balneofizioterapie. Evenimentele au fost declarate in baza Tabelului pentru
raportarea evenimentelor adverse de catre medicii de garda.
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7. Participarea la elaborarea rapoartelor de analizi a evenimentelor adverse asociate
asistentei medicale produse in spital in perioada 01.10.2024 - 01.10.2025.

Tn perioada 01.10.2024 - 01.10.2025 in cadrul Spitalului Judetean de Urgenta Targoviste au fost
inregistrate 14 evenimente adverse asociate asistentei medicale care au avut loc n cadrul sectiilor:
Chirurgie Toracica, Boli Infectioase Adulti, Psihiatrie Acuti, Ingrijiri Paliative, Psihiatrie Cronici II,
Psihiatrie Cronici Ill, Psihiatrie Cronici VI, Recuperare Neuromotorie Copii II, ORL si Recuperare
Medicind Fizicad si Balneofizioterapie. Evenimentele au fost declarate in baza Tabelului pentru
raportarea evenimentelor adverse de catre medicii de gardd. O comisie formatd din reprezentanti ai
Serviciului de Management al Calitatii Serviciilor de Sanatate, Control Intern si medicii curanti unde
s-au produs evenimentele respective, au colaborat la intocmirea rapoartelor de analiza a evenimentelor
adverse asociate asistentei medicale, care au fost comunicate conducerii spitalului.

Mentiondm ca evenimentele adverse asociate asistentei medicale au fost raportate catre
Autoritatea Nationald de Management al Calitatii in Sanatate, ca parte a politicii acesteia de monitorizare
permanenta a EAAAM in unitatile sanitare din Romania.

8. Raportul de analiza a chestionarelor de satisfactie a pacientilor

Raportul de analiza a chestionarelor de satisfactie a pacientilor este intocmit la nivelul Serviciului
de Management al Calitatii Serviciilor de Sanatate, Control Intern pe baza centralizatoarelor
chestionarelor de satisfactie.

Acesta contine datele statistice si constatdrile identificate la nivelul sectiilor medicale si din
ambulatoriu si se elaboreaza lunar si anual.

Rapoartele sunt postate pe intranetul spitalului.

Tn perioada 01.10.2024 - 01.10.2025, au fost centralizate 7.361 de chestionare si a fost calculat
gradul de satisfactie a pacientilor / apartinatorilor, dupa cum urmeaza:

Anul Luna Numar Grad satisfactie | Grad satisfactie Grad
chestionare Spitalizare Spitalizare de Zi satisfactie
continua Ambulatoriu
2024 | Octombrie 677 97,18% 95,53% 99,68%
2024 | Noiembrie 668 96,99% 92,06% 99,21%
2024 | Decembrie 612 97,05% 92,65% 100%
2025 | lanuarie 680 97,48% 94,99% 98,77%
2025 | Februarie 641 97,77% 94,83% 100%
2025 | Martie 697 97,88% 97,71% 100%
2025 | Aprilie 541 97,25% 100% 99,70%
2025 | Mai 613 96,32% 95,86% 96,39%
2025 | lunie 790 97,53% 99,02% 100%
2025 | lulie 879 97,93% 94,96% 100%
2025 | August 563 87,30% 82% 93,96%
2025 | Septembrie 631 87,21% 83,93% 94,25%

9. Raportarea indicatorilor de monitorizare semestriala solicitati de citre ANMCS

Serviciul de Management al Calitatii Serviciilor de Sanatate, Control Intern a raportat
monitorizarea semestriala catre ANMCS 1in data de 31.07.2025 (raportarea cuprinde datele aferente
semestrului I al anului 2025), urmand sa raportam datele aferente semestrului II al anul 2025 in data de
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31.01.2026. Aceste raportari se fac conform Ordinului 298/2020 pentru aprobarea Metodologiei privind
monitorizarea procesului de implementare a sistemului de management al calitdtii serviciilor de sanatate
si sigurantei pacientului.

10. Elaborarea Planului anual al managementului calitatii pentru anul 2025

Serviciul de Management al Calitatii Serviciilor de Sanatate, Control Intern a elaborat, la
inceputul anului 2025, Planul anual al managementului calitatii cu numarul de inregistrare
235/24.03.2025.

11. Elaborarea Raportului pentru Planul anual al Managementului Calitatii pentru anul 2024

Serviciul de Management al Calitatii Serviciilor de Sanatate, Control Intern a elaborat, la
inceputul anului 2025, Raportul pentru Planul anual al managementului calitatii cu numarul de
nregistrare 40/29.01.2025.

12. Elaborarea Planului privind imbunititireaa caliitii serviciilor si a sigurantei pacientilor
pentru anul 2025

Serviciul de Management al Calitatii Serviciilor de Sandtate, Control Intern a elaborat, la
inceputul anului 2025, Planul privind imbunatatirea calitatii serviciilor si a sigurantei pacientilor cu
numarul de inregistrare 234/24.03.2025.

13. Elaborarea Raportului privind implementarea Planului anual al managementului calitatii
si sigurantei pacientilor pentru anul 2024

Serviciul de Management al Calitatii Serviciilor de Sanatate, Control Intern a elaborat, la
inceputul anului 2025, Raportul privind implementarea planului anual al managementului calitatii si
sigurantei pacientului pe anul 2024, cu numarul de inregistrare 5.133/28.02.2025.

14. Monitorizarea anuala a indicatorilor de performanti din cadrul contractelor de administrare
si de management

Tn anul 2024 nu s-a efectuat monitorizarea indicatorilor de performanti din cadrul contractelor
de administrare si de management, deoarece toti sefii de sectii / compartimente au fost numiti prin
dispozitie de citre manager, iar nu prin concurs.

15. Instruirea responsabililor cu asigurarea si imbunititirea calititii serviciilor de sanatate si
sigurantei pacientului

Tn cadrul misiunilor de verificare a listelor de verificare a Ciclului 111 de acreditare a spitalului,
se deruleaza discutii deschise prin care se prezinta recomandari cu privire la intocmirea documentelor
necesare implementarii indicatorilor de calitate, astfel incat serviciile de sanatate furnizate de spital sa
aiba un nivel ridicat de calitate si siguranta a pacientului.

16. Alte activitati desfasurate de salariatii Serviciului de Management al Calititii Serviciilor de
Sanitate, Control Intern, in baza deciziilor stabilite de managementul spitalului
e Membri cu atributii in comisiile de inventariere a patrimoniului Spitalului Judetean de Urgenta,
conform Deciziei nr. 1246/24.10.2024,
e Secretari in Comisia de primire si solutionare a cazurilor de hartuire, constituitd la nivelul
spitalului prin Decizia nr. 491/14.03.2025;
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e Secretari Tn Comisia de analiza privind incédlcarea dreptului de acces la informatiile de interes
public, constituita la nivelul spitalului prin Decizia nr. 1192/01.07.2025;

e Supraveghetori la probele scrise in cadrul concursurilor organizate la nivelul spitalului, pentru
ocuparea posturilor de personal medical si auxiliar medical, conform adresei nr.
29825/25.11.2024;

e Secretariat in cadrul sedintelor de Consiliu Medical;

e Membri responsabili pentru implementarea Planului de integritate, conform Deciziei nr.
666/18.08.2025

e SERVICIUL ADMINISTRATIV, TRANSPORT SI DESERVIRE

I. BLOCUL ALIMENTAR asigura un randament crescut in prepararea hranei pacientilor internati,
precum si o calitate superioara a acesteia prin implementarea sistemului HACCP privind eficienta
sistemului de management al sigurantei alimentului, personalul fiind instruit pentru a intelege cerintele
ISO 22000:2018 la sediul central.

Blocul alimentar de la sediul central, cu personal propriu, pregateste masa zilnica pentru pacientii
internati in urmatoarele sedii:

- Sediul Central - Str. Tudor Vladimirescu, nr. 48;

- Dealu Mare - Str. I. C. Bratianu, nr. 4;

- Platforma - Str. Cooperatiei, nr. 2,

- Voinesti, unde se afla Sectia de Medicina Interna I1, iar blocul alimentar din sediul Gura Ocnitei
Adulti deserveste atat sectiile de Psihiatrie cronici, cat si sectiile de Recuperare neuromotorie copii din
sediul Gura Ocnitei; sectiile de Pneumoftiziologie din Moroeni au bloc alimentar propriu.

Tn blocul alimentar s-au preparat zilnic 14 meniuri de regim, special create si adaptate pentru
gama de patologii abordate, evolutia medicala si alergiile constatate asigurdnd hrana pentru
aproximativ 37.297 de pacienti, preparandu-se aproximativ 1.104.240 de portii.

Tncepand cu 14.08.2025, blocul alimentar din sediul central (Str. Tudor Vladimirescu, nr.
48) se afla in proces de renovare, motiv pentru care activitatea proprie a fost suspendata temporar.

Serviciile de alimentatie sunt asigurate printr-0 firma externa de catering, care furnizeaza zilnic
meniurile pentru pacienti.

II. MUNCITORII NECALIFICATI
Urmatoarele activititi au fost efectuate cu personal propriu (muncitori necalificati) in
perioada 1 octombrie 2024 - 1 octombrie 2025:

1. INTRETINEREA SPATIILOR VERZI prin efectuarea urmatoarelor lucrari:

Lucrari de intretinere si conservare a spatiilor verzi prin: cosiri manuale sau mecanice,
adunarea resturilor vegetale si incarcarea in mijloace de transport;

Taieri pentru formarea gardurilor vii;

Udarea normala a florilor si spatiilor verzi;

Saparea peluzelor pentru plantarea de flori;

Lucrari de plantare arbori si arbusti etc.

Efectuarea acestor lucrari s-a facut ori de cate ori a fost nevoie.

VVVYVY VY

2. Curatenia din curtea spitalului inclusiv si intretinerea curateniei de la rampa de gunoi
presupune urmatoarele lucrari:
» Curatare zone de acces, trotuare si spatii verzi (colectarea si indepartarea frunzelor cazute,
maturare);
» Curiatenia de la rampa de gunoi;
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» Colectarea si transportul deseurilor din cosurile de gunoi in pubelele de la rampa de gunoi;
» Vopsirea bordurilor si bancilor etc.
O parte dintre aceste lucrari sunt efectuate zilnic.

3. Depozitarea si incircarea deseurilor spitalicesti in mijloacele de transport ale firmei
specializate in colectarea, transportul si eliminarea acestora se realizeaza zilnic (cu exceptia
duminicilor) de catre muncitorii necalificati, desemnati sa efectueze aceste operatiuni.

4. Descarcarea marfurilor primite in magaziile unitatii sanitare se realizeaza de catre muncitorii
necalificati.

5. Alte activitati specifice pentru muncitorii necalificati:
» Eliberarea de mobilier 1n situatia reamenajarilor sectiilor;
» Transportul mijloacelor fixe ce urmeaza a fi casate catre magaziile unde urmeaza a fi depozitate
etc.

6. Alte lucrari efectuate de catre firmele contractante

» Servicii de defrisare, de toaletare a arborilor si de transport al resturilor vegetale. Resurse alocate:
aproximativ 26.500 lei.

» Servicii de Inchiriere a doua toalete ecologice racordabile pentru pacientii care sunt programati
in Ambulatoriul de specialitate si pentru pacientii si apartinatorii care vin la UPU. Pretul de
Inchiriere pe zi pentru o toaleta este de 195/lei fara TVA.

» Lucrari de amenajare peisagistica pentru spatii verzi in incinta Spitalului Judetean de Urgenta
Targoviste, care presupun montarea de gazon, plantarea de arbori, plante ornamentale si arbusti
pe o suprafata de 2.479 mp. Resurse alocate: aproximativ 351.000 lei.

I11. Serviciul de paza asigura paza obiectivului Spitalul Judetean de Urgenta Targoviste, dupa
cum urmeaza:

:?Ir; Denumirea serviciului Obiectiv Cantitate

1 Servicii paza 1 post 8 h/zi Tn zilele Strada Tudor Vladimirescu, nr. 1984
lucratoare 48, Tirgoviste - bariera Directie (248 zile*8 h)

imi 8760

2 Servicii paza 1 post 24/24 h Strada Tudor yladlmlrescu, Nr. )

48, Targoviste (365 zile*24 h)

Strada Tudor Vladimirescu, nr. 8760

3 Servicii paza 1 post 24/24 h 48, Targoviste - Unitatea de -
Primiri Urgente (365 zile*24 h)

Strada Tudor Vladimirescu, nr. 8760

4 Servicii paza 1 post 24/24 h 48, Targoviste - Unitatea de -
Primiri Urgente (365 zile*24 h)

5 Servicii paza 1 post 8 h/zi in zilele Strada Tudor Vladimirescu, nr. 1984
lucratoare 48, Targoviste - Directie (248 zile*8 h)

Strada Tudor Vladimirescu, nr. 8760

6 Servicii paza 1 post 24/24 h 48, Targoviste - bariera Unitatea -
de Primiri Urgente (365 zile*24 h)

7 Servicii paza 1 post 24/24 h 8760
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B-dul I.C. Britianu, nr. 4,
Targoviste, Camera de Garda Boli (365 zile*24 h)
Infectioase

8 Servicii paza 1 post 24/24 h Strada Cooperatiei, Nr. 2, 8760
Targoviste, Psihiatrie Acuti (365 zile*24 h)
Gura Ocnitei - Sectiile de 8760
9 Servicii paza 1 post 24/24 h Recuperare Neuromotorie Copii, .
Strada Sanatoriului, nr. 18-20 (365 zile*24 h)
Gura Ocnitei Ochiuri - Sectiile de 4380
10 Servicii paza 1 post 12 h/zi Psihiatrie Cronici, Strada .
Principald, Nr. 2 (365 zile*12 h)
Gura Ocnitei Ochiuri - Sectiile de 8760
11 Servicii paza 1 post 24/24 h Psihiatrie Cronici, Strada )
Principala, nr. 2 (365 zile*24 h)
Moroeni - Sectiile de 8760
12 Servicii paza 1 post 24/24 h Pneumologie TBC, Strada Orzei, )
nr. 1 (365 zile*24 h)
8760
13 Servicii pazal post 24/24 h Voinesti, Str. Principala, nr. 4 .
(365 zile*24 h)
Titu - Centrul de Sanatate 8760
14 Servicii paza 1 post 24/24 h Multifunctional, Strada Nicolae .
Grigorescu (365 zile*24 h)
Servicii de paza, monitorizare si Strada TUdor. Vladlm!rescu’ nr.
15 ’ ) 48, Targoviste - Unitatea de 12

interventie cu autovehicul specializat oL
’ Primir1 Urgente

.. - . . B-dul I.C. Bratianu, nr. 4,
Servicii de pazé, monitorizare si

16 | . . . - Targoviste, Camera de Garda Boli 12
interventie cu autovehicul specializat ; .
d Infectioase
17 Servicii de paza, monitorizare si Str. Maior Brezisanu Eugen, nr. 12
interventie cu autovehicul specializat 25, Targoviste
Servicii de paza itori i - A .
18 paza, Moniorizare st Str. Cooperatiei, nr. 2, Targoviste 12

interventie cu autovehicul specializat

Pentru posturile prezentate, paza este asigurata de S.C. MIB SAFE GUARD S.R.L., cu care s-a
incheiat un contract de prestari servicii de paza si protectie in valoare de aproximativ 3.050.000 lei.

La sediul central, paza este asigurata cu personal propriu pentru 3 posturi complete (24/24 h).

n sediile de pe B-dul I. C. Bratianu, nr. 4; Strada Cooperatiei, nr. 2; Gura Ocnitei Ochiuri -
Sectiile de Psihiatrie Cronici, Strada Principala, nr. 2; Gura Ocnitei - Sectiile de Recuperare
Neuromotorie Copii Strada Sanatoriului, nr. 18-20; paza la intrarea in aceste obiective este asigurata de
Serviciul Public Judetean de Paza.

IV. CENTRALA TELEFONICA
Telefonistele fac legatura convorbirilor telefonice (intrari-iesiri) intre spital si alte institutii sau
persoane fizice respectiv, intermediaza legaturile de urgenta solicitate de catre asistentii medicali sau

medici, in vederea transferurilor de urgenta catre alte unitati spitalicesti sau in cadrul aceleiasi unitati
pentru consulturi interdiscipinare.
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V. TRANSPORT

SITUATIA MIJLOACELOR DE TRANSPORT CE DESERVESC S.J.U.T.

Spitalul Judetean de Urgenta Targoviste are in dotare si in functiune urmatoarele autovehicule
cu diferite sarcini, astfel:

Nr. Numar de Tip auto Sarcini
crt. | Tnmatriculare
1 DB-29-CJD LOGAN BERLINA Auto la dispozitia serviciilor tehnico-administrative
(TESA)
2 DB-20-CPI LOGAN Auto la dispozitia serviciilor tehnico-administrative
(TESA)
3 DB-79-AMB AUTOSANITARA Transport intraspitalicesc al pacientiilor, externari la
DACIA LOGAN BREAK | domiciliu, analize laborator
4 DB-18-SJT AUTOSANITARA Transport intraspitalicesc al pacientiilor, externari la
DACIA LOGAN BREAK | domiciliu, analize laborator
5 DB-16-SJT AUTOSANITARA Transport intraspitalicesc al pacientiilor, externari la
DACIA LOGAN BREAK | domiciliu, analize laborator
6 DB-13-SJT SKODA BERLINA Auto la dispozitia conducerii
7 DB-14-CJD LOGAN Transport hrana rece si calda pentru pacientii
internati in sediile Dealu Mare, Platforma
8 DB-06-VND LOGAN Transport hrana rece si calda pentru pacientii
internati in sediile Dealu Mare, Platforma
9 DB-05-VNG FIAT Program National de Tuberculoza - transport judet
analize, probe, medicamente etc
10 | DB-15-SML FORD TRANSIT Medicina Legala - transport decedati
11 | DB-06-VDV FIAT Auto folosit la transportul persoanelor angajate din
cadrul institutiei Tn vederea rezolvarii diferitelor
probleme de orice natura ce {in de sarcinile de
serviciu, in relatia cu institutiile statului ce fac
obiectul colaborarii intre acestea
12 DB-12-KIS FIAT BRAVO Auto la dispozitia serviciilor tehnico-administrative
(TESA)
13 | DB-06-NVG LOGAN Deserveste Serviciul Tehnic (deplasare la diferite
firme, societati, institutii)
14 DB-01-SJT SKODA Auto la dispozitia conducerii
15 | DB-06-TYR AUTOSANITARA Transport intraspitalicesc al pacientiilor, externari la
FORD domiciliu, analize laborator
16 | DB-62-AMB | AUTOSANITARA FIAT | Transport intraspitalicesc al pacientiilor, externari la
domiciliu, analize laborator
17 | DB-58-AMB | AUTOSANITARA FIAT | Transport intraspitalicesc al pacientiilor, externari la
domiciliu, analize laborator
18 | DB-74-AMB | AUTOSANITARA FIAT | Transport intraspitalicesc al pacientiilor, externari la
domiciliu, analize laborator
19 | DB-31-SML SKODA BERLINA Medicind Legald - documente, autorizatii
20 | DB-57 AMB FORD TRANSIT Transport intraspitalicesc al pacientiilor, externari la
domiciliu, analize laborator
21 | DB-63-AMB | AUTOSANITARA FIAT | Transport intraspitalicesc al pacientiilor, externari la

domiciliu, analize laborator
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22 | DB-64- AMB AUTOSANITARA Transport intraspitalicesc al pacientiilor, externari la
DACIA LOGAN BREAK | domiciliu, analize laborator

Activitate si responsabilititi specifice activitatii de transport:

- Automobilele mai sus-mentionate sunt in stare de functionare, acestea rezolvand cu promptitudine toate
solicitarile care vin atat din sectorul administrativ, cat si cel medical privind consulturile
interdisciplinare, externarile la domiciliu, transportul analizelor de laborator, transportul
medicamentelor in sediile externe, transportul marfurilor, alimentelor, materialelor etc.

- Intretinere si reparatii (planificare revizii si reparatii) - reparatiile autovehiculelor din parcul auto al
Spitalului Judetean de Urgenta Targoviste sunt executate de catre SC Beda SRL. Valoarea contractului
este de 287.768 lei.

- Anual, masinile sunt inspectate si verificate pentru revizia |.T.P., serviciu executat de catre SC Beda
SRL.

- Automobilele beneficiaza de asigurari obligatorii R.C.A., rovignete, schimbul de anvelope, schimburile
de consumabil etc.

- Alimentarea cu carburant (benzina si motorina) se face din statiile OMV - PETROM pe baza de card,
fiecare auto avand card personalizat cu limita lunara de alimentare. Valoarea contractului este de 521.900
lei;

- Soferii intocmesc la intrarea Th program foi de parcurs, acestea fiind vizate la fiecare cursa prin
stampila.

- Avand 1n vedere legislatia in vigoare privind securitatea si sanatatea in munca, anual, conducétorii auto
sunt examinati medical, prin cabinetul de Medicina Muncii ce apartine de Biomedica, unde s-a obtinut
aviz favorabil din punct de vedere al sigurantei circulatieci pe drumurile publice.
Resurse alocate: aproximativ 5.900 lei.

e SERVICIUL TEHNIC, INFORMATICA, SSM

Activitatea Serviciului Tehnic, Informatica, SSM s-a structurat pe:

1. Intocmirea documentatiilor si a caietelor de sarcini pentru lucrarile de reparatii curente si
investitii, documentatii pentru obtinerea de avize, acorduri, certificate de urbanism si
autorizatii de construire;

2 Intocmire caiete de sarcini pentru serviciile de mentenanti, astfel: grupuri generatoare de
curent electric si surse neintreruptibile, sistem climatizare sali de operatii (Corp A, Ortopedie
st Oftamologie), lifturi/ascensoare, centrale termice murale si in condensatie cu diferite puteri
calorice, utilaje spalatorie, aparate aer conditionat, statie aer medicinal comprimat, statie
vacuum, cazane de a.c.m. si caldura cu aer insuflat cu puteri cuprinse intre 100 KW si 1100
KW, statie de producere oxigen medicinal;

3 Intocmirea documentatiilor si a caietelor de sarcini pentru achizitia oxigenului lichid si
comprimat pentru acordul-cadru pentru perioada 08.2024 - 07.2026;

4 Lucrari de reabilitare si modernizare a blocului alimentar din cadrul Spitalului Judetean de
Urgenta Targoviste. Valoarea declarata a lucrarilor este de 998.494,17 lei fara T.V.A.

5 Lucrdri curente de renovare si igienizare din cadrul Spitalului Judetean de Urgenta
Térgoviste. Valoarea declaratd a lucrarilor este de 1.053.619,26 lei fara T.V.A.

6 Lucrari de reparare si intretinere acoperis cu suprafata de 535 mp (zona Pediatrie) din cadrul
Spitalului Judetean de Urgenta Targoviste. Valoarea declarata a lucrarilor este de 89.500 lei
fara T.V.A.

7 Lucrari de irigatie automata, Spitalul Judetean de Urgenta Targoviste. Valoarea declarata a
lucrarilor este de 169.330 fara T.V.A.
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8 Lucrari de recompartimentare si amenajare cu tamplarie P.V.C., Spitalul Judetean de Urgenta
Targoviste. Valoarea declarata a lucrarilor este de 78.000,00 fara T.V.A.

9 Lucrari de confectionare mobilier cabinete medicale si anexe laborator, Spitalul Judetean de
Urgenta Targoviste. Valoarea declarata a lucrarilor este de 99.941,00 lei fara T.V.A.

10 Lucrari de amenajare peisagistica, Spitalul Judetean de Urgentd Targoviste. Valoarea
declarata a lucrarilor este de 294.899,50 lei fara T.V.A.

11 Lucrari de automatizare usi culisante, vanzare si montaj operator automatizare pentru usi
culisante, Spitalul Judetean de Urgenta Targoviste. Valoarea declarata a lucrarilor este de
78.600,00 lei fara T.V.A.

12 Lucrari curente de renovare si igienizare din cadrul Spitalul Judetean de Urgenta Targoviste.
Valoarea declarata a lucrarilor este de 964.046,56 lei fara T.V.A.

13 Lucrari de renovare subsol cladire administrativ din cadrul Spitalul Judetean de Urgenta
Targoviste. Valoarea declarata a lucrarilor este de 190.000,00 lei fara T.V.A.

14 Lucrari de reabilitare si modernizare pentru centrale de tratare aer, Spitalul Judetean de
Urgenta Targoviste. Valoarea declaratd a lucrarilor este de 235.000,00 lei fard T.V.A.

15 Lucréri curente de renovare si igienizare” din cadrul Spitalul Judetean de Urgenta
Targoviste. Valoarea declarata a lucrarilor este de 998.786,84 lei fara T.V.A.

16 Lucrari de modernizare si instalare sistem producere apa calda, Spitalul Judetean de Urgenta
Targoviste. Valoarea declarata a lucrarilor este de 471.000,00 lei fara T.V.A.

17 Lucrari de reparare si intretinere acoperisuri bloc alimentar, Spitalul Judetean de Urgenta
Targoviste. Valoarea declarata a lucrarilor este de 250.000,00 lei fara T.V.A.

18 Realizare foraj de alimentare cu apa si desfiintare foraj existent la Spitalul Judetean de
Urgenta Targoviste. Valoarea declaratd a lucrarilor este de 425.255,74 lei fard T.V.A.

19 Lucrari de instalare sistem racire depozit bloc alimentar, Spitalul Judetean de Urgenta
Targoviste. Valoarea declarata a lucrarilor este de 203.000,00 lei fara T.V.A.

OBIECTIVE REALIZATE IN ANUL 2025 (conform listei de investitii):

Lucrari de reparare si intretinere acoperisuri Bloc Alimentar, Spitalul Judetean de Urgenta
Targoviste. Valoarea declarata a lucrarilor este de 250.000,00 lei fara T.V.A.

Lucradri de instalare sistem racire depozit Bloc Alimentar, Spitalul Judetean de Urgenta
Térgoviste. Valoarea declaratd a lucrarilor este de 203.000,00 lei fara T.V.A.

Lucrari de modernizare si instalare sistem producere apa calda, Spitalul Judetean de Urgenta
Térgoviste. Valoarea declaratd a lucrarilor este de 471.000,00 lei fara T.V.A.

Lucréri de reabilitare si modernizare pentru centrale de tratare aer, Spitalul Judetean de Urgenta
Targoviste. Valoarea declarata a lucrarilor este de 235.000,00 lei fara T.V.A.

Lucrari de automatizare usi culisante si montaj operator automatizare pentru usi culisante,
Spitalul Judetean de Urgenta Targoviste. Valoarea declarata a lucrarilor este de 78.600,00 lei
fara T.V.A.

Lucrari de interventii zilnice efectuate de angajatii Serviciului Tehnic al S.J.U.T.

Operatiuni desfiasurate conform fisei de activitate zilnica:

- s-au efectuat operatiuni ce tin de instalatiile sanitare, astfel: inlocuire baterii cabine
dus si lavoare, racorduri de scurgere, racorduri presiune, robineti coltar, robineti coloane
apa rece si a.c.m, desfundare instalatii de scurgere chiuvete, inlocuire capace WC, inlocuire
rezervoare si vase WC, inlocuire cabine si cadite dus, desfundare conducte WC, nlocuire
calorifere sparte, robineti tur / retur blocati, refacerea instalatiei de incalzire, refacerea
instalatiei de apa rece A.T.IL. etc.;
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- s-au efectuat operatiuni ce tin de instalatiile electrice, astfel: Tnlocuire sau refixare
prize, comutatoare si intrerupatoare, inlocuire tuburi fluorescente, becuri, inlocuire /
reparare §i adaptare corpuri iluminat la tuburi led (reconfigurarea corpului de lampd),
inlocuire sigurante fuzibile, tablouri electrice etc.;

- s-au efectuat operatiuni de igienizare, astfel: faiantare, gresie, glafuri interioare, montare
coltare de protectie a usilor, reparare glafuri ferestre si usi, reparatii pereti si zugravit in
saloane, bai, holuri, cabinete, subsoluri, Tnlocuire tarkett covor PVVC antibacterian

Altele: inlocuire roti la paturi si carucioare, reparare prin sudurd si vopsire a paturilor,
targilor, montare draperii, galerii, suporti de televizor, deblocare broaste la usi PVC,
ferestre PVC, desfundarea canalelor principale subterane, reparare sau Tnlocuire (dupa caz)
a rampelor pentru persoane cu dizabilitati la intrarile din incinta cladirilor, curatarea
schimbatoarelor de caldura pentru producerea apei calde menajere (Boli Infectioase,
Recuperare si Centrala termica), refacerea instalatiei de a.c.m. la Recuperare, schimbarea
colectoarelor de a.c.m. Oncologie, supravegherea administrarii oxigenului medicinal din
statia de oxigen / stocatorul central precum si distribuirea tuburilor de oxigen portabile in
sectii, supravegherea functiondrii compresoarelor de aer comprimat §i vaccum, verificarea
parametrilor de functionare a retelei de distributie din saloanele cu rampa de alimentare cu
oxigen etc.

Activititi 1.S.C.1.R.

a. Supravegherea functiondrii in sigurantd a centralelor si cazanelor, ascensoarelor, statiilor
de aer medicinal, statiei de vacuum, pregdtirea In vederea autorizarii functionarii [.S.C.L.R.
a instalatiilor;

b. Elaborarea documentelor in vederea sustinerii stagiului de instruire pentru obtinerea
taloanelor 1.S.C.1.R. pentru personalul autorizat;

c. Efectuarea instruirii §i examindrii anuale a personalului autorizat ISCIR, cu vizarea
talonului anexat autorizatiei;

d. Inregistrarea si ordonantarea facturilor aferente tuturor utilititilor, gazelor medicinale,
utilajelor si lucrarilor de intretinere si reparatii.

Compartiment SSM

Compartimentul SSM este o structura de specialitate organizata in cadrul Spitalului Judetean de
Urgenta Targoviste, in cadrul Serviciului Tehnic, Informatica, SSM.

In perioada 01 octombrie 2024 - 01 octombrie 2025, activitatea compartimentului s-a desfasurat
in conformitate cu prevederile legislatiei in vigoare, in domeniul securitdtii si sanatatii Tn munca,
situatiilor de urgenta si protectiei mediului, precum si a indeplinirii obiectivelor din Planul de
management.

Aceasta a avut drept scop, activitatea de prevenire si protectie atat pe linia SSM, cét si pe linia
SU si protectia mediului, diminuarea factorilor de risc, de accidentare si Tmbolndvire profesionala,
realizarea de activitati specifice si implementrea de masuri operative si de sarcini organizatorice si
tehnice de specialitate PSI, in scopul prevenirii, limitdrii si reducerii riscurilor de producere a incendiilor
si asigurarea unei prime interventii la fiecare loc de muncad, precum si de realizare a evacudrii pacientilor
si a bunurilor.

Activitatea compartimentului a constat in urmatoarele:
A. pe linia sdnétate si securitate in munca:
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» s-a intocmit si distribuit (pe server-ul spitalului) tematica de pregétire si instruire SSM pe
categorii de salariati;

» s-au intreprins verificari trimestriale 1n fiecare sectie / compartiment / laborator / serviciu /
birou, in cadrul carora s-au verificat fisele individuale de instructaj, precum si locurile de
munca;

» s-au intocmit fise de identificare a factorilor de risc profesional pentru angajatii noi si li s-
a facut acestora instructajul introductiv-general referitor la securitatea si sanatatea in munca
(236 fise de identificare a factorilor de risc);

» s-a realizat instruirea introductiv-generala a elevilor de la scolile postliceale sanitare

(pentru efectuarea invatdmantului clinic), precum si a voluntarilor (90 fise de instruire

colectiva);

s-au intocmit dosare in vederea acorddrii concediului de risc maternal salariatelor

insarcinate;

angajatorul a acordat concedii de odihna suplimentare stabilite de catre MS si reprezentantii

sindicatelor;

angajatorul a asigurat examinarea medicala periodica gratuita si completa a salariatilor prin

cabinetul de medicina muncii;

angajatorul a acordat tuturor salariatilor materiale igienico-sanitare;

in data de 12.06.2025, s-a participat cu reprezentantii Directiei de Sanatate Publica

Dambovita pentru reavizarea buletinului de determinare prin expertizare a locurilor de

munca pentru personalul laboratorul de analize medicale - microbiologie, laboratorul BK,

laboratorul de medicina fizica si balneologie, ingrijiri paliative, oncologie, endoscopie
digestiva si endoscopie bronsica, compartiment UAVCA, compartiment informatica,
cardiologie interventionala - angiograf din cadrul Spitalului Judetean de Urgenta

Targoviste;

» s-a realizat autorizarea internd SSM a electricienilor angajati ai Spitalului Judetean de
Urgentd Targoviste prin sustinerea unui examen. In urma acestuia, personalul testat
indeplineste conditiile pentru a executa lucrari de constructii, intretinere si reparatii
instalatii electrice;

» S-au intocmit si inaintat spre avizare Inspectoratului Teritorial de Munca dosare de
cercetare a accidentelor de munca, iar acestea au fost avizate si Incadrate ca accidente de
muncd, dupa cum urmeaza:

e accident de muncd cu incapacitate temporard de muncd, cu o durata de cel
putin 3 zile calendaristice - eveniment din data de 03.10.2024, in care a fost
implicata doamna Marin Georgica, asistent medical la sectia oncologie.

e accident de munca cu incapacitate temporara de munca, cu o durata de cel
putin 3 zile calendaristice - eveniment din data de 08.12.2024, in care a fost
implicatda doamna Pechea Marinela, asistent medical la blocul operator.

e accident in afara muncii - eveniment care a avut loc in data de 05.08.2025, in
care a fost implicata doamna Bocan Tania, asistent medical ambulatoriu.

e accident in afara muncii - eveniment care a avut loc in data de 02.09.2025, in
care a fost implicat dl. Pavel Dragos, consilier in cadrul serviciului juridic si
administrare patrimoniu.

VvV v Vv Vv

B. pe linia situatiilor de urgenta:
»  s-aparticipat la controlul 1.S.U. Dambovita n toate sediile spitalului;
»  s-a intocmit si distribuit (pe server-ul spitalului) tematica de pregatire si instruire in
domeniul situatiilor de urgenta, pe categorii de salariati;
»  s-auintreprins controale in fiecare sectie / compartiment / laborator / serviciu / birou, in
cadrul carora s-au verificat fisele individuale de instructaj, precum si locurile de munca;
»  s-a facut instructajul introductiv general noilor angajati in ceea ce priveste situatiile de
urgenta;
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»  s-a realizat instruirea introductiv-generald a elevilor de la scolile postliceale sanitare
(pentru efectuarea invatdmantului clinic);
»  s-a actualizat componenta Comitetului pentru Situatii de Urgenta, conform Deciziei nr.
1727/01.10.2025;
»  s-au verificat si curatat cosurile de fum din toate sediile Spitalului Judetean de Urgenta
Targoviste, cu ajutorul unei firme specializate;
»  s-au facut demersuri in vederea verificarii periodice a mijloacelor de prima interventie
(stingdtoare si hidranti);
»  s-adat curs, impreuna cu reprezentantul unei firme acreditate, la verificarea instalatiilor
de detectare, semnalizare, alarmare din toate sediile SJIUT;
»  s-arealizat, cu ajutorul unei firme autorizate, verificarea prizelor de pamant / paratoniere
si a continuitatilor din toate sediile;
» s-a intocmit raportul de evaluare a capacitatii de aparare impotriva incendiilor;
» au fost Intocmite referate pentru achizitionarea materialelor necesare in vederea dotarii
complete a hidrantilor interiori si exteriori;
» au fost intocmite referate In vederea repardrii sau inlocuirii instalatiilor de detectare,
semnalizare, alarmare, 1n locatiile unde acest lucru este necesar;
» au fost plastifiate si distribuite n toate sectiile spitalului regulile de aparare impotriva
incendiilor si regulile de comportament in caz de cutremur;
» au fost plastifiate si distribuite n toate sectiile spitalului planurile de evacuare in caz de
incendiu pentru fiecare Tncapere;
» s-aincheiat contractul nr. 4077/20.12.2024 cu firma SC GEO STING SRL, conform caruia
firma presteaza Servicii private pentru situatii de urgenta la nivelul sediului central din
strada Tudor Vladimirescu nr. 48 si al Sectiei Psihiatrie Cronici Gura Ocnitei.

C. Protectia mediului:

s-au obtinut vizele anuale pentru toate autorizatiile de mediu existente;

s-a dat curs tuturor solicitarilor venite din partea Agentiei pentru Protectia Mediului

Dambovita si a altor organe abilitate iTn domeniu;

s-a monitorizat evacuarea apelor uzate prin realizarea de analize fizico-chimice ale apelor
uzate din toate sectiile Spitalului Judetean de Urgenta Targoviste;

S-a monitorizat transportul deseurilor periculoase pana la eliminarea finala a acestora;
s-au facut demersuri In vederea contractarii unei firme autorizate pentru colectarea
deseurilor radiologice;

s-a Tncheiat contract pentru colectarea separatd a deseurilor din hartie si carton, precum si
a deseurilor municipale cu fractii de hartie, carton;

s-a facut prelucrarea reviziilor procedurilor de sistem si a procedurilor operationale
specifice compartimentului.

vV VYV VvV VYV VY

Compartimentul Informatica

Avéand in vedere prevederile din Legea nr. 544/2001 privind liberul acces la informatiile
de interes public, Compartimentul Informatica a elaborat aceasta sinteza avand in vedere
urmatoarele elemente:

1. Structura compartimentului

2. Obiectivele de realizat pe perioada de raportare

3. Activitati realizate si resursele alocate

1. Structura Compartimentului Informatica: 5 ingineri de sistem, 1 economist delegat, 1

inginer delegat.
2. Obiective:
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Asigura functionarea infrastructurii hardware a sistemului informatic:
- Instaleaza calculatoarele din institutie si asigura functionarea
- Instaleaza echipamentele de birotica (imprimante, scanere, periferice etc.) si asigura
functionarea
- Asigurd mentenanta calculatoarelor si a echipamentelor de birotica
- Tntocmeste specificatiile pentru servere, calculatoare, imprimante, echipamente de retea si
alte echipamente ale sistemului informatic

Asiguri buna functionare a software-ului de baza si a aplicatiilor din sistemul informatic
- Asigura buna functionare a aplicatiilor din sistemului informatic integrat in colaborare cu
firmele responsabile cu software-ul
- Asigura buna functionare a aplicatiilor din sistemul SIUI
- Gestioneaza software-ul de baza din sistemul informatic (SO, drivere)
- Gestioneaza licentele software-ului de baza si al aplicatiilor instalate

Asigura securitatea sistemului informatic
- Asigura securitatea calculatoarelor in intranet prin instalarea programelor antivirus
- Asigura securitatea pe Internet prin politicile de securitate implementate in firewall

Asigura suport hardware si software
- Asigura asistenta in utilizarea softare-ului de baza si securitatea sistemului informatic
- Asigura asistenta in utilizarea aplicatiilor din sistemul HIPOCRATE si SIUI in limita
competentelor, in caz contrar pune utilizatorul Tn legatura cu reprezentantii desemnati
pentru suport (CALL CENTER respectiv CNAS).

Colaboreazi cu furnizorii de servicii hardware si software
- Colaborarea cu firmele care ofera servicii de intretinere software (RSC, CNAS etc.) n
vederea remedierii erorilor din aplicatii sau pentru modificarea aplicatiilor in conformitate
cu cerintele utilizatorilor si in conformitate cu legislatia in vigoare
- Colaborarea cu firmele care ofera servicii de intretinere hardware in vederea reparatiilor
echipamentelor care nu se afla in garantie sau post-garantie

Alte activitati specifice

- Gestioneaza tiparirea ecusoanelor, legitimatiilor si permiselor de intrare in spital ale
angajatilor institutiei,

- Asigura raportarea DRG si colaboreaza cu firma de audit DRG in vederea eliminarii
erorilor de codificare;

- Gestioneaza certificatele de semnaturd electronica ale medicilor cu care se semneaza
serviciile medicale, tokene pentru certificate, cititoarele de carduri si scanerele de barcode;

- Gestioneaza certificatele de semndtura electronica si conturile de declaratii de avere pentru
deponentii de declaratii de avere si interese;

- Participa la cursuri de perfectionare.

Administrare retea, sistem de supraveghere video, sistem telefonie

- Administreaza reteaua de calculatoare si serviciile de retea

- Asigura buna functionare a serverelor din institutie: Server Controler Domeniu, Server
HM, Server WEB, servere Hipocrate (7)

- Administreaza site-ului web al institutiei impreuna cu firma care gazduieste site-ul

- Tn colaborare cu firma specializata Tn supraveghere video SIAS, se asigura functionarea
sistemului de supraveghere video

- Administrare retea wireless pentru managementul infectiilor nozocomiale

- Urmareste contractele de telefonie si Internet
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3. Activitati realizate si resurse alocate
- S-a asigurat buna functionare a sistemului informatic integrat (DRG, Hipocrate, SIUI):

Instalare aplicatii, configurare, gestiune drepturi utilizator,
modificari aplicatii, servicii mentenanta HIPOCRATE
Managementul bazelor de date DRG

Resurse utilizate: resurse umane

Resurse financiare: HIPOCRATE - 654.500 lei

- S-a asigurat buna functionare a aplicatiilor din sistemul SIUI:

Instalare, actualizare, configurare aplicatii SIUI, asistenta retele,
achizitionare, instalare, configurare tokenuri, cititoare de card
Resurse utilizate: resurse umane

- S-a asigurat mentenanta pentru software-ul de baza din sistemul informatic (SO, drivere)

si bazele de date:

Instalare SO, drivere, formatare, salvare baze de date zilnic
Resurse utilizate: resurse umane

- S-a asigurat securitatea sistemului informatic prin: utilizare antivirus, firewall, servicii

consultanta, astfel:

Instalare, configurare, actualizare antivirusi, devirusari, Servicii
actualizare firewall

Servicii de consultanta in materie de securitate informatica

A fost asigurata recuperarea datelor si reinstalarea aplicatiilor in
cazul incidentului de securitate cibernetica ransomware.
Resurse utilizate:

- resurse umane
- resurse financiare:
NET Comunication: 17.828 lei (servicii suport + inchiriere firewall fortigate

100E)

RC-IT SOLUTION: 53.833 lei (servicii de asistenta in vederea implementarii
masurilor de conformare cu Legea 362/2018-N1584/2023)

- S-a asigurat mentenanta pentru reteaua de calculatoare si serviciile de retea, serviciile de
telefonie, Internet, servicii mentenanta tv + retea telefonie, servicii inchiriere FO,
serviciile de supraveghere video:

Instalare, configurare, mutare echipamente, cablare, eliminare
blocaje, monitorizare, s-a asigurat functionarea serviciilor de
telefonie, Internet, supraveghere video

S-a extins reteaua de calculatoare si de telefonie in cladirile noi
construite Tn policlinica

S-a reabilitat reteaua de calculatoare, telefonie, tv in cladirea
administrativa

Resurse utilizate: resurse umane

Resurse financiare

servicii Internet + telefonie + TV:

ORANGE: 749.198 Iei,

ORANGE ROM COM: 126.201 lei,
DIGI RCS RDS: 94.769 lei,

IT&C: 148.764 lei,

Softex (linii FO inchiriate): 26.557 lei
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- cost servicii mentenanta supraveghere video SIAAS: 216.432 lei

- S-a asigurat buna functionare a serverelor si ruterelor din institutie: Server Controler
Domeniu, Server HM, Server WEB spitaldb.ro (VM), Server WEB (programarea
pacientilor) Server Public (VM), Server Audit Securitate, Server Backup, Server PACS,
Servere Hipocrate (7), QNAP Storage:

= Monitorizare, verificare hardware, schimbare componente

= Monitorizare alerte hardware (zilnic)

= Actualizarea sistemelor de operare si a antivirusului ( zilnic)

= Backup baze de date (zilnic)

= Monitorizare loguri securitate din sistemele Windows Server,
(zilnic)

= Monitorizare resurse retea (saptaimanal, scanare IP etc.)

= Managementul incidentelor de securitate Antivirus Bitdefender
GravityZone si MDR pentru 300 de calculatoare si 20 servere
(zilnic)

* Monitorizare rapoarte si alerte firewall si managementul
incidentelor de retea (Se monitorizeaza raportul FORTIGATE
zilnic)

= Resurse utilizate: resurse umane

= Resurse financiare: BITDEFENDER: 75.982 lei (Antivirus
Bitdefender GravityZone si MDR)

- S-a asigurat buna functionare a calculatoarelor din institutie :
= Monitorizare, verificari + reparatii hardware, inlocuire
componente defecte
= Resurse utilizate: resurse umane
= Resurse financiare: cheltuieli cu piese de calculatoare +
accesorii - 158.569 lei

- S-a asigurat buna functionare a echipamentelor de birotica (imprimante, copiatoare,
faxuri etc.)
= Verificare, instalare, curatare, Servicii reparatie imprimante
= Resurse utilizate: resurse umane
= Resurse financiare: servicii mentenanta imprimante: ISEP -
75.079 lei

- S-au intocmit specificatii pentru servere, calculatoare, imprimante, echipamente de retea
si alte echipamente ale sistemului informatic oferind suport pentru achizitii:
= Tntocmirea specificatiei pt calculatoare si servere in conformitate
cu cerintele actuale de conectivitate si resurse de calcul
= Suport pentru intocmirea referatelor de achizitii piese informatice
= Resurse utilizate: resurse umane

- S-a asigurat asistenta in utilizarea softare-ului de baza si securitatea sistemului informatic:
= asistenta in utilizarea softare-ului de baza - instalari, configurari
SO Windows
= Resurse utilizate: resurse umane

- A fost asigurata comunicarea cu firmele care ofera servicii de software si hardware
(Hipocrate, ISEP, SIAAS, IT&C etc.)
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= Au fost comunicate probleme la Hipocrate, in principal, datorita
softului de prevalidare si softului pentru cardul de sdnatate si
datorita blocarii serverelor CNAS

= Resurse utilizate: resurse umane

- S-a facut administrarea si actualizarea sitului WEB al institutiei (spitaldb.ro)
» Configurare interfata, administrare drepturi utilizatori, actualizare
articole.
= Resurse utilizate: resurse umane

- S-arealizat tiparirea permiselor de intrare in spital a angajatilor institutiei
= Resurse utilizate: resurse umane

- S-a asigurat Raportarea DRG 1n vederea eliminarii erorilor de codificare: activitatea se
desfasoara lunar, pe primele 15 zile.
= Resurse utilizate: resurse umane
= Resurse financiare: servicii audit DRG:3 54441 suma care se
imparte cu Serviciul Control Intern si Mamagement al Calitatii

- S-arealizat nucleul de calitate al institutiei:
= Colectarea trimestriala a datelor centralizarea datelor si calculul
indicatorilor
= Resurse utilizate: resurse umane

e SERVICIUL DE PREVENIRE A INFECTIILOR ASOCIATE ASISTENTEI
MEDICALE

Tn cadrul Spitalului Judetean de Urgenta Targoviste, pe parcursul perioadei 1 octombrie 2024 -
30 septembrie 2025, s-au depus eforturi sustinute pentru mentinerea si imbundtatirea sistemului
functional de supraveghere, prevenire si combatere a infectiilor asociate asistentei medicale. Acesta este
prevazut sd fie unic pentru toata unitatea. Functionarea sistemului de supraveghere, prevenire si
combatere a infectiilor asociate asistentei medicale se bazeaza pe respectarea procedurilor operationale
si a protocoalelor interne specifice, elaborate si implementate in cadrul unitatii.
OBIECTIVELE TRASATE PENTRU ANUL 2025 AU FOST:

1. Identificarea acuratd si la timp a cazurilor sporadice sau agregate de infectii asociate asistentei
medicale (I.LA.A.M.) si analiza circumstantelor de aparitie a cazurilor agregate, in vederea
instituirii sau revizuirii masurilor considerate necesare pentru prevenirea si combaterea lor.

2. Cresterea compliantei personalului medical pentru depistarea si declararea infectiilor asociate
asistentei medicale, evaluat prin cresterea numarului de I.A.A.M. depistate prin supraveghere
pasiva / an. Respectarea de catre fiecare angajat a obligatiilor stipulate in Ordinul M.S. nr. 1101
/ 2016.

3. Cunoasterea prevalentei si descrierea distributiei infectiilor pe sectii si tipuri de infectie, precum
s1 monitorizarea tendintelor. Prezentarea unui raport trimestrial privind evolutia IAAM, citre
Comitetul Director (in folio) si sefii de sectii (prin postarea situatiei aprobate in reteaua internad).

4. La nevoie, elaborarea / revizuirea de instructiuni scrise (protocoale, proceduri, tehnici) la nivel
de unitate si sectii, considerate necesare pentru adoptarea de atitudini corecte in prevenirea si
combaterea I.A.A.M.
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5. Monitorizarea stérii de curatenie - dezinfectie a mediului spitalicesc, conform graficului anual
de recoltare a probelor.

6. Continuarea constituirii bazei de date electronice privind antibioticorezistenta si distributia
germenilor pe sectii / compartimente.

7. Analiza lunard a bazei de date privind antibioticorezistenta si a distributiei germenilor pe sectii /
compartimente.

8. Implementarea paginii de prescriere a antibioticelor in sistemul informatic al unitati.

9. Monitorizarea lunara a consumului de preparate antimicrobiene la nivel de unitate. Actualizarea
valorilor D.D.D. (Defined Daily Dose) conform ultimei clasificari A.T.C. (Anatomical
Therapeutic Chemical classification system) din 2025.

Deoarece monitorizarea factorilor care contribuie la aparitia fenomenelor nosocomiale, precum si
interventiile de combatere a acestora sunt activitati complexe, consumatoare de resurse financiare dar
care pot avea si un impact de imagine asupra unitatii, in urma sedintelor de lucru avute cu conducerea
spitalului, s-a decis continuarea perfectionarii sistemului de supraveghere si in anul 2025, cu ajustarea
acestuia la necesitatile de moment ale unitéatii.

OBIECTIVE REALIZATE:

1. Spitalul Judetean de Urgenta Targoviste s-a confruntat si se confrunta cu o reticentd (in scadere)
din partea personalului medical superior in ceea ce priveste raportarea cazurilor de infectii asociate
asistentei medicale sau a factorilor care pot contribui la aparitia acestora. Dovada sunt datele cu
privire la rata de incidenta anuala a [.A.A.M. raportate in ultimii 10 ani. (Tabelul nr. 1).

ANUL EXTERNATI (ONnrg ilr@gtljﬂf) Rata I.A.AM.
2015 42290 166 0,392 %
2016 42040 191 0,454 %
2017 43255 439 1,015 %
2018 43061 341 0,792 %
2019 41944 414 0,987 %
2020 28928 622 2,150 %
2021 28998 636 2,193 %
2022 32277 917 2,841 %
2023 34862 880 2,524 %
2024 37945 956 2,519 %
2025* 28495* 771* 2,769 %*
* (ian-sep 2025) Tabel nr. 1 - Rata de incidenti anuali a 1.A.A.M. cu origine la SJUT
2. Pe parcursul perioadei 1 octombrie 2024 - 30 septembrie 2025, s-a mentinut tendinta

subraportarii cazurilor de I.A.A.M. de catre medicii curanti, in trimestrul al II-lea 2025, cazurile de
IAAM depistate prin supraveghere pasiva fiind sub 50%, dar observandu-se o imbunatatire a situatiei
in trimestrul al 1l1-lea al anului 2025 (aprox. 57% din infectiile raportate de unitate catre autoritati
sunt depistate prin supraveghere pasiva pe sectii). Acest trend ascendent este posibil sa fie si ca
urmare a ultimului control al autoritatilor in domeniu, din luna iunie 2025.
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Medicul epidemiolog a analizat, prin sondaj, foile de observatie clinica din sectiile cu risc si
datele pacientilor din sistemul informatic, in vederea depistarii cazurilor de [.A.A.M. nedeclarate.
Au fost sesizati lunar medicii curanti ai pacientilor cu .A.A.M. in vederea aplicarii algoritmului de
validare / invalidare a unei infectii asociate asistentei medicale.

Tn perioada octombrie 2024 - septembrie 2025 a fost raportat un numar de 1.042 infectii asociate
asistentei medicale (994 avand origine in spitalul nostru, 48 cu origine in alt spital). Tn permanentz
se cunoaste incidenta cazurilor de IAAM, distributia acestora in functie de sectie si situs de
provenienta (Tabelele nr. 1, 2, 3, 4, 5, respectiv Graficul nr. 1). Comitetul Director a fost instiintat
asupra evolutiei cazurilor de I.A.A.M. din cadrul SJUT (inclusiv infectiile cu Clostridium Difficile -
ICD). Situatia epidemiologicd din unitate a fost discutata si In cadrul sedintelor Comitetului de
prevenire a .A.A.M., care s-a intrunit periodic.

TOTAL | RATA IAAM NI,
LUNA | BXT. 1 AAM. | LAAM. | (originesiuTy | 1cp | 72 1-CD
Oct2024 | 3277 70 214 % 66 1 6,06 %
Nov 2024 | 3131 82 262 % 80 10 12,50 %
Dec 2024 | 3042 80 2,63 % 77 11 14,29 %
lan 2025 2899 87 3,00 % 84 4 4,76 %
Feb2025 | 2898 86 2,97 % 83 15 18,07 %
Mar 2025 | 3159 o1 2.88 % 84 8 9,52 %
Apr2025 | 2881 73 253 % 70 3 4,29 %
Mai 2025 | 3266 85 2,60 % 80 9 11,25 %
lun2025 | 3141 73 232 % 71 11 15,49 %
Ul 2025 | 3391 103 3,04 % %4 1 12,77 %
Aug 2025 | 3132 112 3,58 % 110 10 9,09 %
Sep2025 | 3080 100 3,25 % 95 8 8,42 %
TOTAL | 37207 | 1042 | 279% 994 105 | 1056 %

Tabel nr. 2 - Rata 1.A.A.M. totale si ICD raportate (Oct. 2024 - Sep. 2025)
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Grafic nr. 1 - Rata lunard de incidentd a 1.A.A.M. (oct 2024 - sep 2025)
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Tabel nr. 3 - Tipuri de I.A.A.M. raportate in perioada (oct. 2024 - sep. 2025)
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Numar [.LA.A.M.
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SPITALUL JUDETEAN DE URGENTA TARGOVISTE
Distributia lunara a I.A.A.M. cu origine in SJUT,
raportate in perioada
(Octombrie 2024 - Septembrie 2025)
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TOTAL I.A.A.M. =994

Tabel nr. 4 - Repartitia 1. A.A.M. pe luni / Oct. 2024 - Sep. 2025

172



PNEUMONII ORGANE DUPA
:g‘::nzs;::fslezé%g;r TOTAL | SEPTICEMIE BRONHO- DIGESTIVE | URINARE | GENITALE | CUTANATE | INJECTII (PZII_-I?ISSRGICALA ALTE COVID-19
PNEUMONII FEMEI PUNCTII
TOTAL 1042 155 262 124 280 15 35 18 59 35 59
ATI 325 69 166 7 55 0 3 6 16 2 1
NEUROLOGIE 172 25 56 9 62 0 4 1 0 10 5
MEDICINA INTERNA | 90 11 7 23 26 0 4 2 0 1 16
CHIRURGIE GENERALA | 75 1 4 13 18 0 5 0 30 1 3
BOLI INF. ADULTI 75 3 3 20 32 1 5 1 0 0 10
INGRUIRI PALIATIVE 58 16 5 8 24 1 1 1 1 1 0
NEFROLOGIE 43 7 4 9 15 0 4 3 0 0 1
ORTOPEDIE 29 3 3 1 12 0 1 0 9 0 0
ONCOLOGIE MEDICALA | 25 2 3 5 10 0 3 0 0 2 0
CARDIOLOGIE 21 1 3 3 10 0 1 0 0 1 2
GASTROENTEROLOGIE | 21 1 1 9 3 0 0 0 0 3 4
PSIHIATRIE ACUTI 18 0 0 0 0 0 3 1 0 6 8
0G1 13 0 0 0 0 13 0 0 0 0 0
PEDIATRIE 11 0 0 9 0 0 0 0 0 1 1
NOU NASCUTI 9 6 0 1 0 0 0 2 0 0 0
HEMODIALIZA 8 6 0 1 0 0 0 1 0 0 0
PNEUMOLOGIE 8 1 4 0 2 0 0 0 0 0 1
MEDICINA FIZICA 7 1 0 0 1 0 0 0 0 0 5
CHIRURGIE TORACICA 6 0 1 0 2 0 0 0 1 2 0
UROLOGIE 4 1 0 1 1 0 0 0 1 0 0
PSIHIATRIE CRONICI IV | 3 0 0 0 1 0 0 0 0 2 0
TBC | MOROENI 3 0 0 1 1 0 1 0 0 0 0
PNEUMONII ORGANE DUPA
:(A)ﬁ':\_nzsg2U4T.+sLAFf|;n02;-)r TOTAL | SEPTICEMIE BRONHO- DIGESTIVE | URINARE | GENITALE | CUTANATE | INJECTII EII::_I\I?SRGICALA ALTE COVID-19
PNEUMONII FEMEI PUNCTII
CHIRURGIE VASCULARA | 2 0 0 0 1 0 0 0 1 0 0
PSIHIATRIE CRONICI 11 2 0 0 0 1 0 0 0 0 1 0
PSIHIATRIE CRONICI VI 2 0 0 0 1 0 0 0 0 1 0
PSIHIATRIE CRONICI V 2 0 0 0 1 0 0 0 0 0 1
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Tabel nr. 5 - Repartitia 1. A.A.M. pe sectii / Oct. 2024 - Sep. 2025
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4.

Politica de supraveghere si control a Infectiilor Asociate Asistentei Medicale in cadrul
Spitalului Judetean de Urgenta Targoviste, se bazeazd pe implementarea si respectarea
procedurilor, protocoalelor, tehnicilor considerate esentiale pentru desfasurarea actului medical in
conditii de siguranta pentru pacient si medic.

Tn ultimul trimestru al anului 2024 precum si pe tot parcursul anului 2025, pana in luna septembrie
inclusiv, in toate locatiile considerate cu risc pentru desfasurarea activitatii medicale in conditii de
sigurantd, s-a desfasurat monitorizarea microbiologicd a mediului spitalicesc (incarcédtura
microbiana a suprafetelor si aerului, monitorizarea proceselor de sterilizare).

Tn total au fost recoltate 1.878 probe de sanitatie, dintre care 96,5 % au fost conforme:

CONFORME NECONFORME TOTAL

Stergeri suprafete 703 14 717

Tegumente 287 4 291

Determinarea incarcaturii din aer (AMF) 609 19 628

Verificari ale procesului de sterilizare 215 27 242

TOTAL (oct. 2024 - sep. 2025) 1814 64 1878

In cadrul S.P.ILA.A.M. se deruleazi si un proces de monitorizare cu markeri UV a operatiunii

de curdtenie-dezinfectie din sectii / compartimente, efectuata prin stergerea suprafetelor in spatiile de
cazare / tratament. Aceasta metoda de monitorizare cu markeri UV verifica daca suprafata marcata a
fost stearsa cu laveta. Daca laveta este imbibatd cu detergent sau detergent - dezinfectant, se
monitorizeaza procesul de curdtenie, respectiv curatenie - dezinfectie.

In urma vizitelor de lucru si marcdrii suprafetelor din diverse spatii de cazare si tratament, au

fost completate un numar de 82 formulare U.V., aferente perioadei octombrie 2024 - septembrie 2025,
prin care s-a verificat acoperirea prin stergere a suprafetelor marcate si care a fost:

» Excelenta = 11 cazuri;
Buna = 71 cazuri;
Satisfacatoare = 0 cazuri;
Nesatisfacatoare = 0 cazuri.

Y YV V

In cadrul derularii activititilor specifice, s-au efectuat vizite de lucru inopinate (in functie de
situatia epidemiologica existentd), in urma carora s-au completat un numar de 209 de chestionare
cu privire la conditiile igienico-sanitare, desfasurarea proceselor de curatenie - dezinfectie, a
procesului de sterilizare etc., in care sunt mentionate eventualele neconformitati depistate. Medicii
sefl de sectie au fost informati asupra obligatiilor legale de a-si instrui si urmari personalul din
propria arie de responsabilitate, privind respectarea regulilor de prevenire a .LA.A.M.

S-a reluat prezentarea practicd a modului de raportare a cazurilor de .A.A.M. in sistemul
informatic Hipocrate, exemplificarea practicd a fiecarui pas, precum si modul corect de completare
a fisei de IAAM si a registrului electronic.

Lunar, in toate sectiile / compartimentele unde au fost depistate IAAM (atat prin supraveghere
activa cat si prin cea pasiva) s-a trimis adresa catre medicii sefi / coordonatori si medicii curanti, in
care au fost reamintite atét obligatia de a consemna ca diagnostic (Y95) in toate actele medicale
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(inclusiv 1n sistemul informatic), toate cazurile de infectie asociata asistentei medicale (I.A.A.M.)
de la proprii pacienti, precum si obligatiile legale privind raportarea cazurilor de .A.A.M.

Tn perioada octombrie 2024 - septembrie 2025, in vederea prevenirii aparitiei fenomenelor
nosocomiale dar si in urma unor astfel de evenimente, s-au desfasurat procese de instruire care au
vizat personalul medico-sanitar si auxiliar. Au fost instruite 2298 de persoane (93 medici, 671
asistenti medicali, 351 infirmiere / ingrijitoare, 212 personal auxiliar, 961 elevi scoli sanitare
postliceale si 10 voluntari), procesul fiind consemnat in 538 procese-verbale de instruire.
Tematica de baza a constat in masurile elementare care trebuie respectate de fiecare angajat, pentru
a furniza pacientului servicii sigure si de calitate din punct de vedere epidemiologic.

6. S-a continuat elaborarea hartii circulatiei germenilor In unitate si extinderea bazei de date
electronice cu toate tipurile de microorganisme identificate. S-a analizat lunar circulatia germenilor
din cadrul SJU Téargoviste, repartitia acestora pe luni, pe sectii si pe situs de provenienta.

7. Pentru primele 4 situsuri ca frecventa (urind, aspirat/secretie bronsica / plaga, sange) s-a analizat
sensibilitatea / rezistenta la antibiotice a primilor 3 germeni izolati din fiecare situs. Aceste analize
trimestriale au fost aduse la cunostinta directorului medical si a membrilor Comitetului IAAM si
ai celor din Comisia de Antibiotice, toate aceste date urmand a fi folosite pentru elaborarea politicii
de prescriere rationald a produselor antimicrobiene (exemplu: stabilirea antibioticelor cu prescriere
speciala, de rezerva, oprite temporar de la administrare etc.).

8. In cadrul sedintelor Comitetului de prevenire a . A.A.M., reprezentantii S.P.I.A.A.M. au ridicat, de mai
multe ori, problema privind modul de prescriere a antibioticelor si evolutia fenotipului (S / R la antibiotice)
a diverselor tulpini de germeni.

A fost reiteratd necesitatea implementarii paginii electronice de prescriere a preparatelor
antimicrobiene, care va permite monitorizarea prescrierii / consumului si mai ales a oportunitatii
acesteia. A fost finalizat modelul paginii electronice de prescriere a antibioticelor, care a fost
inaintat reprezentantilor sistemului informatic Hipocrate, in vederea implementarii.

9.  Afost monitorizat consumul lunar de preparate antimicrobiene (antibiotice) din unitate, exprimat
in D.D.D. (Defined Daily Dose), conform clasificarii A.T.C. Conducerea unitatii a primit lunar
raportul privind consumul de antibiotice.

PROBLEME INTAMPINATE iN DESFASURAREA ACTIVITATII:

Problemele intdmpinate in desfasurarea activitatii, in mare parte, se mentin cu cele existente si in
anul precedent, constand in:

a) Incapacitatea functionala a medicilor curanti de a raporta toate I.A.A.M. depistate la pacientii
internati, acest lucru duce la o subraportare oficiald a cazurilor catre autoritdti (sunt raportate doar
cazurile depistate de catre medicul epidemiolog prin supraveghere activa si cazurile raportate de
unii medici curanti - prin supraveghere pasiva), situatie care nu reflecta realitatea. Restul cazurilor
neraportate de catre medicii curanti sunt aduse la cunostinta acestora de catre medicul epidemiolog
prin adrese scrise, lunare, in care se readuc aminte obligatiile legale de raportare a cazului de
I.LA.A.M. Neraportarea intr-un timp relativ scurt a cazurilor face greu cuantificabila situatia reald a
evolutiei infectiilor nosocomiale, limitdnd rdspunsul prompt prin masuri suplimentare de profilaxie
si combatere, fapt ce poate duce la izbucnirea unor focare de infectii nosocomiale.
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b) Complianta redusa a personalului medico-sanitar si auxiliar al SJU Targoviste la politica de

prevenire a I.A.AM: (unghii false, unghii vopsite, purtare bijuterii, manevre incorect executate
etc.), face ca incidenta cazurilor de .LA.A.M. sa fie in crestere. Acest aspect, Impreund cu
infrastructura deficitard a cladirii in care se desfdsoara activitatea medicald (lipsa spatiilor de
izolare, lipsa grupului sanitar dedicat salonului, suprapopularea in unele sectii), face ca riscul de
transmitere a germenilor multirezistenti sd fie In crestere.

Lipsa de personal suficient cu atributii dedicate in mentinerea stdrii de curdtenie si In servirea
hranei, face ca starea igienico-sanitara, in anumite momente si locuri, sa fie mai precara. Lipsa
acuta de personal calificat in servirea mesei pe sectii si compartimente a dus la inlocuirea acestuia
cu infirmiere, existand de multe ori abateri de la normele igienico-sanitare.

Din totalul celor 994 de I.A.A.M. avand origine in cadrul unitatii noastre si raportate in perioada
octombrie 2024 - septembrie 2025, infectiile urinare se situeaza pe primul loc (un total de 258
infectil) urmate imediat de pneumonii si bronhopneumonii, cu un total de 257 infectii, din care
166 depistate in cadrul ATI, acest numar crescut fiind corelat cu un risc mai mare de a dezvolta o
[.A.A.M. 1n functie de particularitatile pacientului (imunodeficienta, stari critice - politraumatisme,
stare comatoasa, arsuri) si de caracteristicile interventiei (interventie chirurgicala, proceduri
invazive majore - cateter central, ventilatie la aparat, sondaj de lunga duratd). Aceste conditii fac
ca si sepsis-urile sa ocupe pozitia a treia, cu un numar de 151 infectii.

Pe locul al IV-lea se situeaza infectiile digestive (total 116), din care 105 sunt determinate de
Clostridioides difficile (microorganism care se transmite prin intermediul sporilor). Existd in
continuare deficiente in aplicarea unei politici de prescriere rationald a preparatelor antimicrobiene
in spital, cu posibilitatea de a restrictiona / monitoriza prescrierea unor preparate. De asemenea, se
mentine o incapacitate functionald de a izola, la nivelul unor sectii / compartimente, pacientii
suspecti / confirmati cu infectie, de orice tip (masurile de izolare in infectiile cu Clostridioides
difficile sunt aceleasi cu cele necesare in infectii cu alti germeni cu transmitere prin contact). Nu
existd peste tot rezerve cu grup sanitar si, de multe ori, nu poate fi alocat personal dedicat cazurilor
aflate n izolare.

Infectiile cu virusul SARS-CoV-2 (Covid-19) cu un total de 59 infectii, se situeaza pe locul al V-
lea, in scddere semnificativa fata de aceeasi perioadd a anului precedent (octombrie 2023 -
septembrie 2024), dar Tnregistrdndu-se reaparitia cazurilor de Covid-19 incepand cu a doua
jumitate a lunii iulie 2025. In unitatea noastra au evoluat mai multe focare de Covid-19 (ex. sectiile
Boli infectioase, Medicina Internd, Medicina fizica, Psihiatrie acuti), fiind efectuate anchete
epidemiologice (AE) la toti pacientii confirmati, precum si la tot personalul medico-sanitar si
auxiliar depistat pozitiv. AE au fost raportate catre DSP Dambovita.

PROPUNERI DE iIMBUNATATIRE A ACTIVITATII / REDUCERE A RISCULUI

INFECTIOS PENTRU ANUL 2025:

1.

Atingerea prin orice mijloace a constientizarii importantei masurilor de prevenire a IAAM, atat
timp cat acestea reprezintd un indicator de calitate si siguranta a serviciilor medicale. Diseminarea
informatiilor transmise de catre echipa S.P.ILA.A.M. catre sefii de sectie, intrunirile periodice,
sedintele de Comitet IAAM si distribuirea acestor informatii in propria zona de responsabilitate.
Respectarea de catre intreg personalul medico-sanitar a reglementarilor legale privind prevenirea,
limitarea, combaterea si raportarea [.A.A.M.
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3. Cresterea compliantei personalului medico-sanitar si auxiliar la igiena mainilor. Mentinerea
achizitionarii in numar suficient de produse / accesorii destinate igienei mainilor (dozatoare sdpun
sl antiseptic, hartie prosop, dispozitive port-prosop hartie etc.).

4. Cresterea numarului de persoane dedicate cu responsabilitdti in procesul de curdtenie - dezinfectie
a spatiilor de cazare si tratament.

5. Constientizarea de catre fiecare angajat si responsabilizarea de catre seful ierarhic, a necesitatii
respectarii igienei mainilor.

6. Elaborarea trimestriala de catre seful de sectie / compartiment a unui raport de activitate privind
masurile de profilaxie si combatere a I.LA.A.M., a nivelului de implementare a propriului plan de
prevenire si limitare a LA.A.M.

7. Fiecare sef de sectie isi va elabora propriul plan de instruire a personalului din subordine, plan
propriu sectiei, cu masurile de baza privind prevenirea si limitarea [.A.A.M. Instruirile vor fi
documentate.

8. Elaborarea unui plan de reabilitare a structurii edilitare care sa ofere capacitate de izolare (salon /
saloane prevazute cu grupuri sanitare proprii).

CONCLUZII

Pentru a asigura servicii medicale de cea mai buna calitate, pentru a satisface toate nevoile de
diagnostic si tratament ale pacientilor, precum si pentru a oferi echipei medicale de exceptie un suport
tehnic adecvat, Spitalul Judetean de Urgentd Targoviste utilizeaza sisteme, echipamente si aparatura
de ultima generatie.

Un obiectiv al conducerii Spitalului de Urgenta Targoviste este imbunatatirea permanenta a
activitagii. UPU-SMURD, prioritate avand reducerea timpului de asteptare al pacientilor de la
prezentare si pana la initierea consultului de specialitate, dar si cresterea calitatii actului medical si al
satisfactiei pacientilor.

Monitorizarea indeplinirii obiectivelor se va realiza in mod continuu si se vor face, periodic,
rapoarte de evaluare, de catre persoanele responsabile, in care vor fi aduse la cunostintd Comitetului
Director aspectele semnificative Tn derularea obiectivelor, in vederea stabilirii de actiuni suplimentare.

Din raportul prezentat se observa ca activitatea in Spitalul Judetean de Urgenta Targoviste se
desfasoara conform obiectivelor si planificarilor stabilite la nivelul fiecarei structuri.

SECTIUNEA IV.2. DIRECTIA GENERALA DE ASISTENTA SOCIALA SI PROTECTIA
COPILULUI DAMBOVITA

n perioada 1 octombrie 2024 - 1 octombrie 2025, Directia Generala de Asistenta Sociala si
Protectia Copilului Dambovita a urmarit mentinerea calitatii serviciilor sociale la standarde superioare,
precum si atingerea obiectivelor propuse in conformitate cu Strategia judeteana de asistentd sociala

2021-2027, dar si in conformitate cu Planurile de actiune pentru anii 2024 si 2025.
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Obiectivul principal este reducerea numarului de copii cu masura de protectie speciald (masuri
de tip familial sau rezidential). Pentru atingerea acestui obiectiv, s-a oferit consiliere si sprijin copiilor
aflati in dificultate si familiilor acestora in cadrul serviciilor de zi si de consiliere si s-a urmarit cresterea
numarului de reintegrari din sistemul de protectie al copilului, precum si Incurajarea si sprijinirea

adoptiei.

In ceea ce priveste drepturile persoanelor cu dizabilititi, varstnice sau ale persoanelor adulte n
dificultate, s-a realizat evaluarea / reevaluarea persoanelor solicitante in vederea incadrarii in grad de
handicap, au fost furnizate servicii specializate de recuperare si reabilitare pentru persoane cu

dizabilitati, precum si servicii de consiliere si suport pentru persoane adulte aflate in dificultate.

Structura organizatorica a institutiei este aprobata prin Hotararea Consiliului Judetean nr.
871/18.12.2023, cu aplicabilitate din data de 01.01.2024. Aceasta a fost modificatd conform
prevederilor Legii nr. 296/2023 privind unele masuri fiscal-bugetare pentru asigurarea sustenabilitatii

financiare a Romaniei pe termen lung.

|. Activitatea de protectie a drepturilor copilului:

La finalul perioadei de referinta, 617 copii au avut masura de protectie speciala, in servicii de
tip rezidential si familial din subordinea Directiei Generale de Asistentd Sociala si Protectia Copilului

Dambovita si organizatii / asociatii partenere, astfel:

Numar de Numar de

Miisura de protectie speciali copii in perioada | copii in perioada
noiembrie 2023 - | octombrie 2024 -
noiembrie 2024 octombrie 2025

- plasament la asistent maternal profesionist 374 311
- plasament familial la rude / alte persoane 231 237
- plasament de tip rezidential - centre, case de tip 58 57
familial, apartamente - subordonate DGASPC
- plasament in centre rezidentiale FPA (externalizare 6 6
servicii Furnizori Privati Autorizati)
Total 669 611

In perioada mentionata, numarul copiilor cu masura de protectie speciald a fost in scadere fata

de anul anterior.
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Situatia comparativa a numarului de copii din
sistemul de protectie al D.G.A.S.P.C.

Dambovita
II 231 237
i .
N

Tn perioada octombrie 2024 - octombrie 2025, specialistii Centrului de Consiliere pentru
copilul abuzat, neglijat, exploatat - Telefonul copilului (CCTC) au efectuat 550 de deplasari pe
teritoriul judetului, ca urmare a sesizarilor scrise sau telefonice referitoare la situatii de abuz, neglijare,
exploatare a copiilor.

Tn urma a 59 de deplasari, au fost preluati in regim de urgenta 79 copii (24 de baieti si 55 de
fete), care au fost plasati dupa cum urmeaza: 24 de copii la asistenti maternali profesionisti, 22 de copii
la Centrul de primire in regim de urgentd pentru copilul abuzat, neglijat si exploatat, din cadrul
Complexului de Servicii Sociale Targoviste ,,Casa Soarelui”, 32 de copii la rude sau la alte familii si 1
copil la Centrul de Servicii Sociale Gaesti - Centrul de primire in regim de urgentd pentru copilul cu
handicap, judetul Dambovita.

Din totalul de 79 de copii, 2 copii (fete) au fost preluati pe baza unei ordonante presedintiale,
iar 77 de copii (24 de baieti si 53 de fete) au fost preluati in baza dispozitiilor directorului general al
D.G.A.S.P.C. Dambovita.

Tnurmaa491 de deplasiri, nu a fost nevoie de stabilirea unei masuri de protectie speciala pentru
copii. Cazurile au fost remise, pentru monitorizare, autoritatii publice locale de domiciliu sau, pentru
consiliere, Centrului pentru prevenirea abuzului, neglijarii si exploatarii si pentru sprijinirea victimelor
infractiunilor din cadrul D.G.A.S.P.C. Dambovita.

Echipa Mobila din cadrul Centrului de Consiliere pentru copilul abuzat, neglijat, exploatat
- Telefonul copilului a inregistrat n aceasta perioada, pe linia de urgenta 119, un numar de 1.480 de
tichete, din care 1.035 de apeluri mute si gresite, iar 445 de tichete reprezinta consiliere, informare sau
interventia Echipei Mobile. Totodata, pe Telefonul Copilului, (0245) 983, au fost inregistrate 315
apeluri, din care 9 au fost mute sau gresite, iar pentru 306 s-au intocmit fise de convorbire telefonica.

Linia de Urgenta Telefonul Copilului a fost promovata / prezentata de catre specialistii
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DGASPC Dambovita la intélnirile in teritoriu cu reprezentantii unitatilor administrativ-teritoriale, ai
unitatilor de invatamant, ai bisericii si ai comunitatii.

De asemenea, tot in aceeasi perioada, ca urmare a unor sesizari scrise din partea Spitalului
Judetean de Urgenta Targoviste, a Spitalului Clinic de Urgenta pentru Copii ,,Marie Curie” Bucuresti
si a Spitalului de Urgenta pentru Copii ,,Grigore Alexandrescu” Bucuresti, serviciul a preluat in regim
de urgenta 5 copii (3 baieti si 2 fete), pentru care s-a dispus plasamentul 1n regim de urgenta la asistenti

maternali profesionisti.

Situatie comparativa a numdrului
de copii preluati in regim de
urgenta

W preluari echipa mobild M copii parasiti in maternitate

96
79

S-au intocmit adrese catre primariile din judetul Dambovita pentru 76 de mame minore, in
vederea monitorizarii situatiei cuplului mama-copil.

Serviciul social functioneaza in baza licentei de functionare seria LF nr. 0000208/26.11.2024,
cu valabilitate pana la data de 18.12.2029.

Masuri de protectie speciala de tip familial pentru copii abuzati, neglijati, exploatati:
Serviciul management de caz pentru copii si asistenti maternali profesionisti si persoane
adulte cu dizabilititi (SMCCAMPPAD), in perioada 1 octombrie 2024 - 1 octombrie 2025, a
intocmit documente pentru 551 de beneficiari cu masura de protectie la PFAMP, dupd cum urmeaza:
pentru 230 de copii si PFAMP s-au efectuat demersuri Tn ceea ce priveste desemnarea managerului de
caz (responsabilul de caz); notificarea a 163 PFAMP privind managerul de caz, care evalueaza modul
n care copilul / tanarul este ingrijit Tn cadrul familiei substitutive; au fost ntocmite 76 de rapoarte
initiale si 76 de planuri de acomodare, 76 de adrese de desemnare echipd; s-au intocmit 224 fise de
evaluare a performantelor profesionale individuale atat ale asistentilor maternali profesionisti, cat si
ale personalului serviciului; au fost intocmite 76 de conventii de plasament si 93 de contracte pentru
acordarea de servicii sociale; s-a efectuat instruirea PFAMP pe diferite teme, n conformitate cu
legislatia n vigoare.
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De asemenea, in perioada de referinta, 132 asistenti maternali profesionisti au fost evaluati prin
raport anual, in vederea analizarii activitatii; managerii de caz au instrumentat si prezentat Comisiei
pentru Protectia Copilului dosarele privind reatestarea / atestarea statului pentru 84 de asistenti
maternali profesionisti; s-a Intocmit documentatia necesara in vederea obtinerii acordului
reprezentantului legal pentru intocmirea actului de identitate, deplasari in afara tarii, interventii
chirurgicale, deschiderea unui cont bancar; a fost intocmita documentatia necesara pentru 14 asistenti
maternali profesionisti care au incetat activitatea; au fost evaluate cererile a 6 persoane care au solicitat
sd devina asistenti maternali profesionisti; au fost indeplinite demersuri pentru angajarea a 3 asistenti
maternali profesionisti; a fost acordat sprijin si consiliere pentru PEAMP care au Intdmpinat dificultati
in timpul activitatii lor; au fost elaborate documentele prevazute in procedurile de lucru cu privire la
masurile stabilite ca urmare a incidentelor deosebite in care au fost implicati copiii aflati in plasament

la PFAMP.

Tn conditiile previzute de lege, SMCCAMPPAD a pregitit iesirea copiilor/tinerilor din sistemul
de protectie speciala sau, dupa caz, pentru transferul lor in cadrul altui serviciu social: pentru 17 copii
s-a dispus plasamentul in regim de urgenta la Centrele de primire in regim de urgenta din cadrul
Complexelor de Servicii Sociale Gaesti si Casa Soarelui Targoviste; 77 de tineri au parasit sistemul de
protectie speciald; au fost intocmite 77 de rapoarte de consiliere - incetarea masurii de protectie

speciala; au fost intocmite 77 de rapoarte privind inchiderea cazului.

Serviciul a realizat evaluarea comprehensiva a nevoilor individualizate pentru fiecare copil din
sistemul de protectie special aflat la o persoana / familie, asistent maternal profesionist, prin efectuarea
vizitelor n teren pentru evaluarea persoanelor / familiilor care au solicitat plasamentul unui copil aflat
in sistemul de protectie speciald, dar si pentru solutionarea cazurilor care au necesitat interactiunea

directa cu beneficiarii.

Serviciul a monitorizat trimestrial modul in care copiii / tinerii sunt ingrijiti in cadrul familiei
substitutive, la PFAMP, intocmindu-se in acest sens 2.204 de rapoarte trimestriale si 2.204 de fise de
monitorizare a evolutiei scolare. Au fost intocmite 1.102 planuri individualizate de protectie, 1.102
programe de interventie specificd pentru sandtate, 1.102 programe de interventie specificd privind
nevoile fizice si emotionale, 1.102 planuri de integrare / reintegrare sociala, 1.102 fise de evaluare
sociala, 1.102 procese-verbale ale reuniunii de analiza semestriala, 1.102 rapoarte dobandire deprinderi
de baza; au fost intocmite 54 de dosare de adoptie. Au fost organizate sesiuni de informare cu privire
la traficul de persoane si consumul de substante interzise pentru beneficiarii sistemului de protectie

speciala, PFAMP, cét si personalul SMCCAMPPAD.
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SMCCAMPPAD a avut misiunea de a implementa procedura de management de caz in
protectia persoanelor adulte cu dizabilitati, intocmindu-se procese-verbale de Tintélnire, fise de
monitorizare, raport de monitorizare, rapoarte de activitate, inchideri de caz, adrese catre primarii
astfel: la Centrul de Tngrijire si Asistenta pentru Persoane Adulte cu Dizabilitati Pucioasa au fost
intocmite 554 de documente, la Centrul de zi pentru persoane adulte cu dizabilitati Targoviste au fost
intocmite 344 fise de monitorizare, la Centrul de Tngrijire si asistenta pentru persoane adulte cu
dizabilitati Tuicani au fost intocmite 450 de documente, la Locuinte Maxim Protejate Gura Ocnitei au
fost Tntocmite 350 de documente, la Centrul de zi ,,Anca” au fost intocmite 168 de documente, la
Centrul de Abilitare si Reabilitare pentru Persoane Adulte cu Dizabilitati Tuicani au fost intocmite 614
documente, la Locuinte Maxim Protejate Luca si Matei au fost intocmite 230 de documente, la Centrul
de Servicii Comunitare Floarea Sperantei Pucioasa au fost intocmite 504 documente; la Centrul de

Criza pentru Persoane Adulte cu Dizabilitati Pucioasa au fost intocmite 174 de documente.

De asemenea, pentru beneficiarii copii / tineri cu masura de protectie, au fost intocmite 84 de
documente la Centrul de Primire in Regim de Urgenta pentru copilul cu handicap din cadrul Complexul
de Servicii Sociale Gaesti, 60 de documente la Complexul de Servicii Sociale ,,Casa Soarelui”

Targoviste, 40 de documente la Centrul Diaconal - Casa Crestina din Targoviste.

Centrul de consiliere pentru pirintii si copiii care beneficiaza de masura de protectie
speciala (CCPC) a supervizat 548 de copii, in perioada octombrie 2024 - octombrie 2025, perioada in
care in cadrul serviciului au fost inregistrate 30 de cazuri noi de copii cu masura de protectie speciala
la asistent maternal profesionist si 34 de copii cu masura de protectie speciald la persoana / familie. 20
de copii au fost reintegrati in familia naturala, pentru 74 de copii a incetat masura de protectie la
implinirea varstei de 18 ani, 17 copii au fost adoptati, 4 beneficiari au fost transferati in centre, 0 copii,

n tutela.

Pentru copiii aflati in evidenta CCPC, au fost reevaluate trimestrial imprejurarile care au dus la
unitatii familiale. Tn urma reevaluarii, s-a constatat ca pentru 48 de copii aflati in evidenta centrului nu
este posibila reintegrarea in familia naturald, pentru acestia realizdndu-se demersuri privind
deschiderea procedurii de adoptie interna. Au fost organizate 203 vizite Tntre copii si familii / persoane
importante pentru copii. In vederea mentinerii si consolidarii relatiilor parinti - copii, au fost realizate

5 gazduiri in familia naturala si extinsd a minorilor aflati in baza de date a centrului.

Tn perioada octombrie 2024 - octombrie 2025, CCPC a functionat cu 4 responsabili de caz
pentru reintegrare, fiecare dintre ei avand, in medie, 137 de copii, la care se adauga familiile naturale

si rudele pana la gradul al Ill-lea. De asemenea, pentru consilierea copiilor si a familiilor naturale si
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extinse, in echipele multidisciplinare sunt inclusi cei 3 psihologi din cadrul centrului, care au avut in

evidenta 548 cazuri.

Copiii aflati in evidenta serviciului, precum si familiile acestora au beneficiat de consiliere
sociala si psihologica de specialitate; au fost intocmite 1.215 rapoarte de consiliere sociala si 945 de

rapoarte de consiliere psihologica.

Centrul pentru prevenirea abuzului, neglijarii si exploatarii si pentru sprijinirea
victimelor infractiunilor (CPANESVI), din subordinea D.G.A.S.P.C. Dambovita, are drept scop
sustinerea emotionalda, prelucrarea traumei si a consecintelor acesteia, precum si capacitarea
beneficiarilor de obtinere a unor cognitii / emotii / comportamente adaptative mediului de viata,
adresandu-se copiilor aflati in familie. In perioada 1 octombrie 2024 - 1 octombrie 2025, in cadrul
CPANESVI s-au inregistrat 1.015 sesizari, mai mult decat dublu fata de perioada anterioara similara,
pentru care a fost necesara deplasarea in teren, evaluarea situatiei psiho-sociale, consilierea, intocmirea

rapoartelor si transmiterea concluziilor si masurilor aferente, dintre care:

- abuz fizic - 38;

- abuz emotional - 135;

- suspiciune de abuz sexual - 22;

- neglijare - 31, pentru 2 copii propunandu-se si instituindu-se o masura de protectie speciala;
- trafic de persoane - 1;

- tentativa suicid - 2;

- prestare de activitati remunerate de catre minori - 37;

- plecare voluntara de la domiciliu - 5;

- anchete psiho-sociale / evaluari psihologice solicitate de catre instante - 73;

- anchete sociale solicitate de catre Ministerul Muncii si Protectiei Sociale in vederea repatrierii copiilor

romani aflati neinsotiti pe teritoriul altui stat - pentru 9 copii;

- audieri - 248 de solicitari;

- consiliere psihologica dispusa de catre instanta judecatoreasca sau reprezentantii legali - 12;
- absenteism / abandon scolar - 10;

- corespondenta cu primarii ori alte institutii in vederea obtinerii / transmiterii unor informatii s-a impus

ntr-un numar de 264 de cazuri;
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- nerespectarea programului de vizita - 36;

- interventie in cazuri de bullying - 52;

- sedinte de consiliere psihologica / consiliere sociald, desfasurate in cadrul centrului - 379;
- revenire cazuri - 87,

- cazuri infirmate - 226.

.....

victimelor infractiunilor are 122 de cazuri active.

Serviciul social functioneaza in baza licentei de functionare seria LF nr. 0001016/29.01.2024,

cu valabilitate pana in data de 19.05.2027.

Masuri de protectie speciala de tip rezidential pentru copii abuzati, neglijati, exploatati si

de recuperare pentru copiii cu dizabilitati:

Complexul de Servicii Sociale Targoviste ,,Floare-de-Colt” (CSSTFC) a oferit, in perioada
octombrie 2024 - octombrie 2025, servicii de ingrijire, consiliere si gazduire pentru 154 copii / tineri

aflati in dificultate, in cadrul caselor sau modulelor de tip familial si al centrului de zi, astfel:

- Casa de tip familial ,,Tudor Vladimirescu” Targoviste;

- Casa de tip familial ,,Priseaca”;

- Centrul de tranzit pentru tineri;

- Centrul de consiliere pentru familie si copilul care a savarsit o fapta penald, dar nu raspunde penal.

Tncepand cu data de 13.03.2025, serviciul social Casa de tip familial ,, Tudor Vladimirescu”

Targoviste a fost inchis, conform Dispozitiei nr. 597/13.03.2025.

De asemenea, Tncepand cu data de 12.03.2025, serviciul social Centrul de tranzit pentru tineri
a fost Tnchis prin Dispozitia nr. 584/12.03.2025.

Casa de tip familial ,,Priseaca” detine licenta de functionare seria LF nr. 0001053, eliberata in
data de 29.03.2023, cu valabilitate pana in data de 28.03.2028.

n perioada 01.10.2024 - 01.10.2025, Casa de tip familial ,, Priseaca” a gazduit 10 beneficiare
cu / fara dizabilitati, cu varste cuprinse intre 14 - 20 de ani, inscrise la unitati de invatamant gimnazial,

gimnazial special, liceal si profesional din municipiul Targoviste.
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T

Doua beneficiare, din care o tanara fara dizabilitati si o tAnara cu dizabilitati, au parasit sistemul

de protectie n luna noiembrie 2024, respectiv, in luna iulie 2025.

Tn cadrul Casei de tip familial ,,Priseaca” au fost desfasurate activitati de gazduire, ingrijire si
supraveghere permanenta, activitati de informare si de consiliere pe teme de educatie pentru sanatate,
activitati de petrecere a timpului liber si de socializare, desfasurate in colaborare cu voluntarii
Asociatiei Lindenfeld, prin intermediul Programului ,, 4jungem MARI”, activitati planificate si

desfasurate n scopul formarii si consolidarii abilitatilor pentru viata independenta.

Centrul de consiliere pentru familie si copilul care a savarsit o fapti penala si nu raspunde
penal (CCFP) din cadrul Complexului de Servicii Sociale Targoviste ,,Floare-de-Colt” a oferit servicii
specializate pentru 144 de beneficiari copii/tineri care au sdvarsit fapte penale, si nu raspund penal, si
parintii lor. Pe parcursul perioadei de referintd au fost inregistrate 21 de cazuri noi si au fost stabilite
19 masuri de supraveghere specializata, ca urmare a instrumentarii cazurilor aflate in evidenta, dintre
care 4 stabilite de Tribunalul Dambovita si 15 stabilite de Comisia pentru Protectia Copilului
Dambovita. Un caz se afla pe rolul instantei de judecata, pentru stabilirea masurii de protectie. Analiza

furnizarii serviciilor sociale arata ca in 20% dintre cazuri exista riscul de recidiva.

Pe parcursul perioadei de referinta, au fost inregistrate 30 cazuri de Tncetare a masurii de
protectie speciald pentru minori pana la 18 ani, cu monitorizare postservicii cel putin 6 luni, si 1 caz de

Tncetare, la implinirea vérsta de 18 ani, nefiind necesara monitorizarea postServicii.

In urma instrumentirii solicitarilor, au fost clasate 3 cazuri de minori aflati cu familia in
strainatate pentru perioade nedeterminate, cazuri in care este angajatd raspunderea penald, stabilirea
unei masuri de protectie speciald: plasament centru / plasament in regim de urgenta, minorii fiind in

situatii de risc social, si 3 cazuri, trimise catre alte judete, conform competentei teritoriale.

La data de 01.10.2025, 15 cazuri se afla in instrumentare, in diferite faze, in functie de
particularitatile fiecdrui caz, in vederea stabilirii unei masuri speciale de protectie prin raportare la art.

84 si urmatoarele din Legea 272/2004, actualizata.

Serviciul social functioneaza in baza licentei de functionare seria LF nr. 0000257/22.01.2025,
cu valabilitate pana la data de 19.08.2029.

Permanent, Tn cadrul Complexului de Servicii Sociale Targoviste ,,Floare-de-Colt” s-au derulat
activitati de prevenire a delincventei juvenile in scoli, precum si activitati de prevenire a traficului de
persoane, in colaborare cu reprezentantii Agentiei Nationale Impotriva Traficului de Persoane, ai
Compartimentului de Analiza si Prevenire a Criminalitatii din cadrul Inspectoratului de Politie

Judetean Dambovita, ai Centrului de Prevenire, Evaluare si Consiliere Antidrog Dambovita.
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Centrul de primire in regim de urgenta pentru copilul abuzat, neglijat, exploatat ,,Ghica”
Téargoviste (CPRU Ghica) a fost inchis conform Dispozitiei nr. 596/13.03.2025.

Complexul de Servicii Sociale Gaesti (CSSG) a oferit, in perioada octombrie 2024 -
octombrie 2025, servicii de ingrijire, gazduire, recuperare pentru copiii cu dizabilitati, in cadrul
serviciilor sociale:

- Centrul de primire in regim de urgenta pentru copilul cu handicap;
- Casa de tip familial ,,Speranta” Gaesti;

- Casa de tip familial ,,Casa Ingerilor” Giesti;

- Centrul de recuperare a victimelor violentei in familie;

- Centrul de recuperare pentru copilul cu handicap.

Centrul de primire in regim de urgentd pentru copilul cu handicap are 0 capacitate de 12
locuri, avand ca scop asigurarea accesului beneficiarilor la servicii socio-medicale specializate pentru
12 copii cu dizabilitati, cu varste cuprinse intre 7 si 18 ani. Prin exceptie, plasamentul pentru copilul
cu varsta intre 3 si 7 ani neimpliniti se dispune in situatia in care acesta prezinta atat deficienta / afectare
functionala completa, cat si limitari de activitate si restrictii de participare complete, confirmate de
Serviciul de evaluare complexd, din cadrul Directiei Generale de Asistentd Sociald si Protectia
Copilului Dambovita. Serviciul social detine licenta de functionare definitiva LF0000163/20.05.2022,
cu valabilitate pana la data de 19.05.2027.

La data de 01.10.2024, in centru se aflau 9 beneficiari.

Tn perioada octombrie 2024 - octombrie 2025, numarul copiilor care au beneficiat de serviciile

Centrului de primire in regim de urgenta pentru copilul cu handicap a fluctuat astfel:

e 6 copii au intrat de la asistenti maternali profesionisti;

e pentru 1 copil s-a modificat masura de protectie speciala, in sensul Tnlocuirii plasamentului
de la Centrul de primire in regim de urgenta pentru copilul cu handicap - Complexul de Servicii Sociale
Gaesti, cu plasamentul la asistent maternal profesionist.

La finalul perioadei de referinta, in Centrul de primire in regim de urgentad pentru copilul cu

handicap erau 14 copii.

Casa de tip familial ,,Speranta” Gdesti ofera servicii de gazduire, ingrijire, sprijin emotional,
consiliere, pentru dezvoltarea deprinderilor de viatd independentd, activitdti de integrare / reintegrare
familiald si sociala. Serviciul social detine licenta de functionare definitiva LF0000728/25.05.2023, cu
valabilitate pana la data de 05.06.2027. In perioada de referinti, 12 copii au beneficiat de serviciile

Casei de tip familial ,,Speranta” Gaesti, numarul lor fluctuand astfel:
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e 1 copil a intrat de la Centrul de primire Tn regim de urgenta pentru copilul cu handicap;

e 1 copil a plecat in plasament la asistent maternal profesionist.

La finalul perioadei de referinta, in cadrul serviciului social de tip rezidential erau gazduiti 12
beneficiari, conform capacitatii.

Tn perioada octombrie 2024 - octombrie 2025, de serviciile Casei de tip familial ,,Casa
Tngerilor” Gaesti (CTFCIG) au beneficiat 9 copii. Casa de tip familial ,,Casa Ingerilor” Gaesti are
drept misiune furnizarea si asigurarea, pe o perioada determinata, a accesului copiilor cu dizabilitati la
gazduire, ingrijire, educatie si pregatire in vederea integrarii sau reintegrarii familiale si sociale.

De asemenea, in cadrul misiunii centrului este inclusd si asigurarea promovarii si protejarii
drepturilor copilului cu dizabilitati, care este temporar sau definitiv, privat de mediul sau familial sau
care, pentru respectarea drepturilor sale, nu poate fi lasat in mediul sau familial, el necesitand o masura
de protectie.

La data de 01.10.2024 in CTFCIG se aflau 9 beneficiari.

Pe parcursul anului, numarul lor a fluctuat astfel:

e pentru 1 copil s-a modificat masura de protectie speciala, n sensul inlocuirii plasamentului
de la Casa de tip familial ,,Casa Ingerilor” Giesti, cu plasamentul la AMP.

La finalul perioadei de referinta, in cadrul serviciului social de tip rezidential erau gazduiti 8
beneficiari.

Serviciul social detine licenta de functionare seria LF nr. 0001089/16.05.2023, cu valabilitate
pana la data de 15.05.2028.

n perioada octombrie 2024 - octombrie 2025, de serviciile Centrului de recuperare pentru
copilul cu handicap au beneficiat 35 de copii. Acestia au beneficiat de servicii de consiliere psihologica
/ consiliere parinti, kinetoterapie, hidroterapie, masaj, recreere si socializare prin terapie ocupationala,

Tn cadrul centrului.

In perioada de referinta, 35 de copii au beneficiat de serviciile Centrului de recuperare pentru
copilul cu handicap, numarul lor fluctuand astfel:

- 40 de copii au beneficiat de serviciile centrului;

- 29 de copii au intrat din familie;

- 6 copii au intrat din plasament la AMP;

- pentru 5 de copii a Tncetat aplicabilitatea dispozitiilor.

Serviciul social functioneazd in baza licentei de functionare LF0000977/11.12.2023, cu
valabilitate pana la data de 16.12.2028. Centrul are o capacitate de 35 de locuri.

Complexul de Servicii Sociale Targoviste ,,Casa Soarelui” (CSSTCS) a oferit servicii de

ingrijire si gazduire, pentru o perioada limitata de timp, pentru 34 de copii, in cadrul Centrului de
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primire in regim de urgenta pentru copilul abuzat, neglijat si exploatat (CPRU). Dintre acestia, 14 au
fost reintegrati in familia naturala, 3 copii au primit masura de protectie plasament la asistent maternal
profesionist, 3 copii au primit masura de protectie plasament la familie / persoand, 2 copii au primit
masura de protectie plasament la familie / persoana, iar pentru 2 copii a incetat masura de protectie. La
data de 01.10.2024, in cadrul Centrului de primire in regim de urgenta pentru copilul abuzat, neglijat
si exploatat se aflau 9 copii, iar la finalul perioadei de referinta, 01.10.2025, erau prezenti 10 minori.

Intreaga activitate a centrului urmareste in permanenti asigurarea unor conditii optime prin
protectia, ingrijirea si securitatea necesare evolutiei in plan psihic si fizic al copiilor.

Serviciul social functioneaza in baza licentei de functionare LF 000852/13.04.2021, care are
valabilitate pana la data de 12.04.2026.

De asemenea, au fost oferite si servicii specializate, in cadrul Centrului maternal, pentru 7
cupluri unice mama-copil si 8 copii in dificultate, din care 5 mame adulte si 2 mame minore.

- Numarul de nasteri in perioada de rezidenta: 0

- Numadrul de reintegrari mama-copil in familia extinsa: 0

- Numarul de reintegrari mama-copil in familie: 2

- Numarul de integrari cupluri mama-copil in comunitate: 2

Tn perioada octombrie 2024 - octombrie 2025, au fost evaluate 7 cereri si au fost oferite servicii
pentru 7 cupluri mama-copil si au fost intocmite 7 planuri de servicii / planuri individualizate de protectie.

Intreaga activitate a centrului urmireste in permanenti asigurarea unor conditii optime prin
protectie, ingrijire si securitate, necesare evolutiei in plan psihic si fizic al beneficiarilor din Centrul
maternal.

Serviciul social functioneaza in baza licentei de functionare LF 000572/08.01.2021, care are
valabilitate pana la data de 07.01.2026.

Totodata, la Centrul de recuperare, socializare, consiliere a copilului cu dizabilitati din cadrul
Complexului, sunt furnizate servicii / programe de recuperare / reabilitare functionala de tipul: terapie
comportamentald aplicatd (ABA), kinetoterapie, programe de integrare / reintegrare socialda - prin
terapie ocupationald, programe de educare a parintilor - ,, Scoala pentru parinti”, precum si activitati
educationale tuturor beneficiarilor care au contractat serviciile Centrului. Beneficiarii serviciilor
sociale sunt copiii diagnosticati cu autism/tulburare de spectru autist si sindrom Down, care fac dovada
detinerii unui certificat de incadrare in grad de handicap, precum si a unui plan de abilitare-reabilitare

a copilului cu dizabilitati sau a unui plan de servicii individualizat.

Si parintii / reprezentantii legali ai acestora beneficiaza de serviciile Centrului. In luna
octombrie 2024, au fost inregistrati 53 de beneficiari; n noiembrie 2024 - 52 de beneficiari; in
decembrie 2024, 58 de beneficiari; in ianuarie 2025, 42 de beneficiari; in februarie 2025, 52 de
beneficiari; Tn martie 2025, 55 de beneficiari; in aprilie 2025, 56 de beneficiari; in mai 2025, 52 de
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beneficiari; n iunie 2025, 54 de beneficiari; n iulie 2025, 55 de beneficiari; Tn august 2025, 50
beneficiari; Tn septembrie 2025, 53 de beneficiari.

Conform ultimelor chestionare de evaluare a gradului de satisfactie a beneficiarilor, din luna
februarie 2025, reprezentantii legali ai beneficiarilor apreciaza ca atat relatiile cu personalul care acorda

servicii, cat si activitatea efectiva cu beneficiarii sunt de calitate.

Serviciul social functioneaza in baza licentei de functionare LF 000231/06.06.2022, care are

valabilitate pana la data de 05.06.2027.

Conform obiectivelor stabilite, In vederea cresterii calitatii serviciilor oferite, institutia noastra
a avut si in perioada mentionata contract de furnizare de servicii sociale cu Asociatia Diaconald ,,Casa

Crestina” pentru 6 copii cu masurd de protectie speciald.

In structura DGASPC Dambovita functioneazi si Complexul de recuperare si reabilitare
pentru copilul cu handicap Targoviste care ofera servicii de recuperare pentru copiii cu dizabilitati
din comunitate. Tn cadrul acestui centru, cu licenta de functionare nr. LF/0000176, cu valabilitate pana
la 24.05.2027, au fost oferite, in perioada octombrie 2024 - octombrie 2025, servicii specializate pentru

126 de copii cu dizabilitati, aflati in propriile familii din judetul Dambovita.

Au fost Tntocmite: 126 de dispozitii de acordare de servicii de recuperare; 126 de referate
privind acordarea serviciilor de recuperare; 130 de note de caz in urma contactului telefonic; 95 de
dispozitii de incetare a furnizarii serviciilor de recuperare; 126 de contracte de acordare de servicii;
126 de evaluari initiale; 126 de procese-verbale de prima intalnire; 126 de planuri personalizate de
interventie; 126 de evaluari complexe; 126 de programe personalizate de recuperare; 126 de procese-
verbale, elaborare PPI; 95 de referate privind incetarea furnizarii serviciilor de recuperare; 95 de fise
de inchidere de caz; 420 de fise de reevaluare; 420 de fise de servicii; 420 de fise de monitorizare PPI,
420 de rapoarte trimestriale; 126 de acorduri privind prelucrarea datelor cu caracter personal; 110

informari initiale.

Echipa mobila pentru copiii cu handicap din cadrul Centrului de recuperare pentru copii cu
handicap Targoviste este serviciul specializat care acorda, la domiciliu, servicii de sprijin Tn procesul
de recuperare si reabilitare a copilului, prin realizarea de interventii specifice, In conformitate cu
obiectivele cuprinse in planul de recuperare si care asigura transmiterea de informatii, cunostinte si
tehnici de lucru parintilor sau reprezentantilor legali ai acestuia. Prin serviciile furnizate, echipa mobila
sprijind mentinerea copilului Tn mediul sdu si vine in Intdmpinarea nevoilor acestuia, urmarind

prevenirea separdarii copilului de parintii sai.

190



Capacitatea de lucru a serviciului, conform procedurilor de lucru, este de 30 de beneficiari /

grupa de copii.

Tn perioada 01.10.2024 - 01.10.2025, au beneficiat de serviciile CRRCH-EM 62 de copii cu
dizabilitati si familiile acestora, pentru care au fost intocmite documentele necesare atat acordarii
(pentru 33 de copii), cat si incetarii la termen (pentru 29 de copii) sau la cerere a contractelor de

acordare de servicii (pentru 1 copil).

Au fost intocmite rapoarte trimestriale pentru fiecare dintre copiii beneficiari si rapoarte finale

pentru copiii al caror contract a incetat pe parcursul anului 2025 (30 copii).

S-au realizat deplasari la domiciliul familiilor beneficiare in 16 localitdti din judet, fiind
intocmite fise de interventie completate de catre personalul echipei (kinetoterapeut, medic, psiholog,

logoped, asistent social) in urma fiecarei deplasari (aproximativ 800 fise de interventie).

In urma interventiei echipei mobile, s-au inregistrat att ameliorari, cat si stagnri in starea de

sanatate a beneficiarilor.

Au fost popularizate serviciile CRRCH-EM 1in comunitate (prin distribuirea de materiale
informative) si s-au purtat discutii cu asistentii sociali din cadrul primariilor din judet, carora li s-au

prezentat informatii cu privire la grupul-tinta si activitatea serviciului.

Specialistii D.G.A.S.P.C. Dambovita fac eforturi pentru reducerea numarului de copii care

beneficiaza de o masura de protectie speciald si prin Incurajarea adoptiei.

Conform ultimei organigrame a Directiei Generale de Asistentd Sociala si Protectia Copilului
Dambovita, aprobatd prin Hotdrarea Consiliului Judetean Dambovita nr. 871/18.12.2023,
compartimentul care se ocupa de aplicarea procedurii de adoptie functioneaza in cadrul Serviciului

Juridic-Contencios, Adoptii.

In cadrul acestui serviciu, in perioada mentionati au fost evaluate psiho-social 25 de familii /
persoane in vederea eliberarii atestatelor, s-a realizat deschiderea procedurii de adoptie nationala pentru
35 de copii, au fost finalizate 11 incuviintari de adoptie nationald si 0 adoptii internationale. De
asemenea, 18 copii au fost Tncredintati in vederea adoptiei. S-au realizat 139 de rapoarte trimestriale

postadoptie si 90 de deplasari in teritoriu, la domiciliul adoptatorilor.
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Situatia comparativa a adoptiei
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Din punct de vedere juridic, au fost avizate pentru legalitate, la cererea conducerii, actele
privind raspunderea patrimoniald a institutiei, precum si alte acte care produc efecte juridice (hotarari,
dispozitii) emise de conducerea institutiei, astfel:
dispozitii emise de catre directorul general al D.G.A.S.P.C. Dambovita: 13.301;

hotarari C.P.C. Dambovita: 970;
contracte de munca si acte aditionale;

contracte de furnizare servicii sociale si acte aditionale aferente acestora: 3.615;

contracte angajament privind plata dobanzii unui credit subventionat acordat persoanelor cu

dizabilitati si a actelor aditionale aferente acestora: 71;

contracte/conventii incheiate intre D.G.A.S.P.C. Dambovita, societati comerciale, fundatii.
Jurigtii au reprezentat institutia in fata instantelor judecatoresti in 327 dosare, dupda cum

urmeaza:

deschidere procedura adoptie;
revocare incredintare adoptie;
incredintare in vederea adoptiei;
incuviintare adoptie;

litigii de muncd;

contestatii la hotararile C.P.C. Dambovita;
instituire de masuri de protectie;
reintegrarea copilului in familie;
instituire tuteld / incetare tutela;
ordonanta presedintiala;
inlocuirea masurii de protectie;
Tncetarea masurii de protectie;
supraveghere specializata,

stabilire unui program de consiliere psihologica;

pretentii;
diverse.

Totodata, 970 de dosare au fost inaintate Comisiei pentru Protectia Copilului.
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Serviciul evaluare complexa a copilului (SECC) a informat si consiliat 2.178 de parinti /

PR

incadrare in grad de handicap. Specialistii din cadrul serviciului au desfasurat urmatoarele activitati:

- din totalul de 2.266 de cazuri active, 856 cazuri au fost prezentate Comisiei pentru Protectia
Copilului Dambovita, dintre care 280 au fost cazuri not;

- 856 de cazuri au fost introduse n aplicatia D-SMART, ramura SEC copii;
- 136 de cazuri au fost transmise catre SECPAH (copii care urmau sa implineasca 18 ani);

- 146 de cazuri de copii cu dizabilitati, pentru care SECC a solicitat CPC Dambovita avizul
privind acordarea de servicii de recuperare si reabilitare in cadrul CRRCH,;

- 3 cazuri pentru care s-au intocmit informari catre CPC pentru cazurile amanate in cadrul
comisiilor anterioare;

- 5 cazuri pentru care s-au intocmit informari Tn vederea prezentarii cazurilor n instanta;
- 10 cazuri de copii cu dizabilitati transferate in alte judete;
- 9 cazuri de copii cu dizabilitati transferate din alte judete;

- 128 de planuri de abilitare-reabilitare si de paliatie, prezentate in Comisia pentru Protectia
Copilului Dambovita;

- 136 de cazuri mediate in vederea tranzitiei la viata de adult.

Copiii cu dizabilitati au fost incadrati in grad de handicap astfel:

- 585 cazuri GRAV - dintre care 22 de beneficiari ai unei masuri de protectie speciala;

- 125 cazuri ACCENTUAT - dintre care 5 beneficiari ai unei masuri de protectie speciala;
- 137 cazuri MEDIU - dintre care 25 de beneficiari ai unei masuri de protectie speciala;

- 1 caz USOR - incredintat in vederea adoptiet;

- 8 cazuri nu s-au incadrat in grad de handicap.

Tn intervalul 01.10.2024 - 01.10.2025, numarul total de copii incadrati In grad de handicap
(institutionalizati si neinstitutionalizati), cu certificate valabile emise de CPC Dambovita si aflati
in evidenta SECC, a fost de 2.266.
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Numar copii neinstitutionalizati
la data de 01.10.2025

, aflati in evidenta SECC

Tip fizic| somatic| auditiv| vizual | mental | psihic | asociat | Hiv/Sida | Bolj | Surdocecitate
handicap rare

2076 148 409 56 37 256 266 717 11 176 0
Numair copii institutionalizati. aflati in evidenta SECC

ladata de 01.10.2025

Tip fizic| somatic| auditiv | vizual | mental | psihic | asociat | Hiv/Sida | Boli | Surdocecitate
handicap rare

190 9 11 2 94 4 58 0 10 0

.....

Cele mai multe cazuri de copii cu dizabilitati 1

ncadrati Tn grad de handicap sunt in municipiul

Targoviste (308 cazuri). O analiza mai detaliata a situatiei pe orase:

Orasul Gradul de handicap
| Il 1 v
Mediu Usor ulTotal
Grav Accentu
at

Fieni 10 3 2 0 15
Gaesti 60 7 9 0 76
Moreni 46 9 13 0 68
Pucioasa 39 7 7 0 53
Racari 21 3 8 0 32
Téargoviste 21 53 38 0 308

7
Titu 29 2 7 0 38

Total 42 84 84 0 590
2
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Pentru toti copiii incadrati in grad de handicap, SECC intocmeste planul de abilitare /

Orasul Tipul de handicap

Fizic | Somatic Auditiv Vizual Mental Psihic Asociat Hiv/ Boli Surdocecita Total
Sida rare te

Fieni 0 5 0 1 1 3 4 0 1 0 15
Gaesti 3 8 0 0 18 9 29 1 8 0 76
Moreni 9 15 1 2 6 3 29 2 1 0 68
Pucioasa 3 9 1 1 11 9 15 1 3 0 53
Racari 4 5 0 0 5 4 8 0 6 0 32
Targoviste 19 59 9 5 36 47 107 1 25 0 308
Titu 4 9 2 0 5 10 6 0 2 0 38
Total 42 110 13 9 82 85 198 5 46 0 590

reabilitare, care cuprinde tipul de servicii recomandate de specialistii care au participat la procesul
de evaluare. Serviciile sunt diversele forme de terapii si psihoterapii, kinetoterapie, logopedie,
terapii de dezvoltare a abilitatilor de control si de dezvoltare a autonomiei personale, terapii

ocupationale.

COPIII CARE AU IESIT DIN SISTEM CA URMARE A
IMPLINIRII VARSTEI CUPRINSE INTRE 18-26 ANI

Hfamilial  Wrezidential
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Tot referitor la activitatea de promovare si respectare a drepturilor copilului, in subordinea
Consiliului Judetean Dambovita, ca organ de specialitate, functioneaza Comisia pentru Protectia
Copilului Dambovita (SCPC) care, in perioada octombrie 2024 - octombrie 2025, a emis 126 de
hotarari referitoare la copiii cu masura de protectie speciald, astfel:

- Hotarari ale SMCCAMPPAD - 99
- Hotarari ale Centrului de consiliere pentru copilul abuzat, neglijat, exploatat - telefonul
Copilului (CCTC) -1
- Hotarari ale CSS Targoviste ,,Floare-de-Colt” - 26

De asemenea, a emis 844 de hotarari referitoare la certificatele de incadrare in grad de handicap,
astfel:

- Hotarari de incadrare intr-0 categorie de persoane cu handicap, care necesita protectie speciala - 836;

- Hotarari de respingere a acordarii certificatului de handicap - 8
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S-au efectuat de asemenea urmatoarele lucrari:
- Intocmirea si inregistrarea de citatii - 570;
- Tnregistrarea in registrul de intrari-iesiri - 322;
- Tnregistrarea dosarelor prezentate in comisii - 970;
- Inregistrarea Hotararilor Comisiei pentru Protectia Copilului Dambovita - 970;
- Tehnoredactarea Hotararii pentru indreptarea erorii materiale - 1;
- Tehnoredactarea si listarea atestatelor de asistent maternal - 65;

- Eliberarea de avize pentru oferirea de servicii de recuperare in Centrul de recuperare si
reabilitare pentru copilul cu handicap CSS Floare-de-Colt Targoviste - 16;

- Actualizarea planului de abilitare-reabilitare si de paliatie pentru copiii cu certificat de
handicap pana la implinirea varstei de 18 ani - 8;

- Redactarea proceselor-verbale ale Comisiei pentru Protectia Copilului Dambovita - 49;
- Tntocmirea borderourilor de predare a dosarelor compartimentelor CPC Dambovita - 188;

- Intocmirea borderourilor de transmitere a hotararilor CPC Dambovita, a certificatelor si a
altor documente la prestatii sociale - 188;

- Intocmirea borderourilor de transmitere a hotararilor CPC Dambovita, a certificatelor si a
altor documente la AJPIS Dambovita - 188;

- Intocmirea adreselor de Tnaintare cétre persoane, primarii, institutii - 1.326.

II. Protectia persoanelor cu dizabilititi si a altor persoane adulte in dificultate din judet

(varstnice, in situatii de dependenta):

Tn perioada 1 octombrie 2024 - 1 octombrie 2025, avand in vedere drepturile persoanelor cu
dizabilitati, Serviciul evaluare complexi a persoanelor adulte cu handicap (SECPAH) a evaluat /
reevaluat medico-psiho-social, in vederea propunerii de incadrare in grad de handicap, 8.053 de dosare
dintre care 6.386 la sediul institutiei si 1.608 la domiciliu.

220 dosare au fost clasate pentru lipsa documentelor suplimentare solicitate la momentul

evaluarii si 59, pentru neprezentarea la data programata pentru evaluare; 72 de persoane au decedat.

De asemenea, avand in vedere Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 5/2025 privind unele
masuri din domeniul social si pentru modificarea si completarea unor acte normative si prevederile art.

58 din Legea nr. 448/2006 privind protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu handicap,
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republicata, cu modificarile si completarile ulterioare, au fost reevaluate 178 de persoane cu permise

de conducere valabile.

Tn perioada 01.10.2024 - 01.10.2025, s-au facut propuneri de intrare in centre rezidentiale si de zi
pentru 77 de beneficiari; au fost intocmite 77 de planuri individuale de servicii si au fost eliberate 8
adeverinte in vederea aplicarii prevederilor art. 52 din Legea nr. 360/2023, privind sistemul unitar de

pensii publice, cu modificarile si completarile ulterioare.

Numarul persoanelor cu dizabilitati neinstitutionalizate este Tn continua crestere in ultimii ani,

tot mai mare fiind si numarul de solicitari in vederea incadrarii in grad de handicap.

Comisia de Evaluare a Persoanelor Adulte cu Handicap (CEPAH), aflata in subordinea
Consiliul Judetean Dambovita, a emis in perioada 1 octombrie 2024 - 1 octombrie 2025, 7.510
certificate de incadrare Tn grad de handicap. Dintre acestea, 3.065 au fost cazuri noi si 4.445 - revizuiri.
Au fost inregistrate 321 de contestatii asupra certificatelor de incadrare in grad de handicap si 7
certificate emise pentru Legea 263/2010. Tn aceeasi perioada, au fost redactate 77 decizii de admitere

/ inlocuire / incetare masura de protectie.

Secretariatul Comisiei de evaluare a persoanelor adulte cu handicap din cadrul DGASPC
Dambovita asigura lucrarile de secretariat ale Comisiei de Evaluare Persoanelor Adulte cu Handicap,
realizeaza legatura intre Comisia de Evaluare si Serviciul de Evaluare Complexa a persoanelor cu
handicap. De asemenea, transmite situatii lunare catre AJPIS Dambovita privind lista cu persoanele
care detin certificate de incadrare Tn grad de handicap (dosare noi), cu afectiunile prevazute in Ordinul
Ministrului Sanatatii emis n temeiul art. 22, alin. (2) din Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr.
195/2002; transmite situatii lunare catre ANPDPD privind situatia persoanelor care detin certificate
active in luna precedenta, din evidenta institutiei Directia Generald de Asistentd Sociald si Protectia
Copilului Dambovita; transmite certificatele de incadrare in grad de handicap emise de CEPH, pe baza
de tabel nominal, copie CI si proces-verbal, precum si deciziile emise de Comisia Superioara de
Evaluare a Persoanelor cu Handicap Bucuresti, biroul CEBAS - DGASPC; inregistreaza in baza de
date dosarele transferate de la DGASPC-urile din tara; transmite serviciului CSAS - DGASPC dosarele
medicale (impreuna cu tabelul nominal), pentru care se elibereaza un acord de indemnizatie / angajare.

Tn perioada octombrie 2024 - octombrie 2025, in cadrul Compartimentului de zi de consiliere
si informare pentru persoane adulte in dificultate (CZCIPAD) au fost primite si inregistrate 111
solicitdri de servicii sociale. Acestea au fost formulate de persoanele beneficiare, reprezentantii lor
legali, dar au fost si sesizari ale altor persoane / institutii privind persoane sau grupuri de persoane
adulte aflate in dificultate, dupa cum urmeaza: 24 de fise de informare si consiliere / note telefonice si
87 de sesizari ale institutiilor sau persoanelor fizice cu privire la situatiile de dificultate identificate.
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In urma analizarii sesizarilor primite, pentru cazurile considerate cu risc social au fost efectuate
80 evaluari / reevaluari la domiciliu sau in cadrul unor institutii specializate, privind nevoile individuale

ale persoanei adulte aflate in dificultate si a resurselor acesteia.

De asemenea, in perioada raportata au fost solutionate 43 de adrese, repartizate
Compartimentului privind colaborarea cu autoritatile publice locale si alte institutii, referitoare la

serviciile furnizate pentru persoane adulte aflate Tn dificultate.

Au fost intocmite trimestrial / semestrial / anual sau la solicitare, situatiile statistice privind
persoanele adulte beneficiare de servicii sociale, conform indicatorilor solicitati de Autoritatea
Nationala pentru Protectia Drepturilor Persoanelor cu Dizabilitati si de alte institutii cu activitati in
domeniu - I-URI, SAN-URI, raportari PNRR. De asemenea, pentru obtinerea / incetarea prestatiilor
sociale stabilite in baza Legii nr. 448/2006 privind protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu

dizabilitati, au fost operate Tn baza de date a institutieci SEESOFT D-Smart datele a 107 beneficiari.

Compartimentul evidenta beneficii de asistenta sociala (CEBAS) a realizat, in perioada de
referintd, stabilirea dreptului la prestatia sociala lunara pentru 22.269 de persoane cu dizabilitati, dintre

care 20.546 de persoane adulte si 1.976 copii.

Pentru perioada de referinta, 1 octombrie 2024 - 1 octombrie 2025, principalele activitati ale

acestui compartiment au fost:

- stabilirea dreptului la prestatia sociala lunard pentru 10.267 de persoane (in baza dispozitiei de

stabilire si incetare a drepturilor);

- intocmirea dispozitiilor administrative de stabilire a dreptului la prestatia sociald lunara,
corespunzatoare gradului de handicap pentru dosarele noi, revizuirile lunare, transferurile in si din alte

judete pentru 7.485 de persoane cu dizabilitati;

- Intocmirea dispozitiilor administrative de sistare sau incetare, dupa caz, a dreptului la prestatie sociala
lunara, a facilitatilor corespunzatoare gradului de handicap pentru 2.782 de persoane cu dizabilitati,
dupd cum urmeaza: verificarea si transmiterea platii lunare catre A.J.P.I.S. Dambovita; intocmirea
necesarului de fonduri, nota de fundamentare si export trezorerie pentru fiecare luna platita, verificarea
si transmiterea dispozitiilor stabilire, modificarea si sistarea de drepturi catre A.J.P.I.S. Dambovita
pentru 10.267 de persoane; operarea lunara in baza de date a tabelului primit de la S.C.L.E.P.
Dambovita cu persoanele decedate - 1.896 persoane; eliberarea de adeverinte de venit (pentru spitale,
primarii, alte institutii) pentru 516 persoane cu dizabilitati; transmiterea tabelului cu sumele necuvenite
ale persoanelor care au decedat si a caror platd a fost transmisa la A.J.P.L.S., spre a fi retinuta de la

plata curentd; solutionarea a aproximativ 66 solicitari/luna din partea persoanelor cu dizabilitati sau a
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reprezentantilor acestora prin eliberarea de adeverinte (schimbarea actului de identitate, transferul
dosarului in alte judete sau stabilirea domiciliului in jud. Dambovita); intocmirea borderoului catre
Posta Romana pentru 612 plicuri/lund, cu dispozitii de stabilire de drepturi, tiparirea si acordarea
tichetelor de calatorie (auto si CFR), dupa cum urmeaza: in perioada de referinta, au fost repartizate
catre 696 de persoane cu dizabilitati 15.559 de bilete calatorie (transport auto interurban / CFR); s-a
acordat decontul de carburant pentru 5.627 de persoane; s-au acordat bonuri valorice pentru 315
persoane cu dizabilitdti; s-a facut verificarea lunarad si plata transportului interurban pentru fiecare
transportator auto sau CFR; s-a intocmit documentatia pentru plata lunara a transportului interurban si
a decontului de carburant; s-au acordat legitimatii de calatorie de transport urban pentru 349 de
persoane cu dizabilitati; s-au acordat legitimatii de dizabilitate pentru 132 de persoane; intocmirea
documentatiei pentru plata lunara a transportului urban pentru 1.719 de persoane cu dizabilitati; virarea
lunara catre diverse banci a sumei ce a reprezentat plata dobanzilor bancare pentru creditele utilizate

de persoanele cu dizabilitati pentru 54 persoane; intocmirea lunara a necesarului de fonduri pentru plata

e vy

Compartimentul Evidenta Beneficii de Asistenta Sociald este implicat in Proiectul ,,Cardul
european pentru dizabilitate”, implementat de A.N.P.D.P.D. Acesta se adreseaza unui grup-tinta format
din 50.000 de persoane cu dizabilitati din Roméania (569 de persoane din judetul Dimbovita); perioada
de finantare 2017 - 2024.

In afard de cele 20.546 de persoane adulte cu dizabilitati neinstitutionalizate, 180 de adulti cu
dizabilitati beneficiaza de serviciile centrelor de tip rezidential dedicate, cheltuielile pentru serviciile

oferite fiind stabilite prin standarde de cost prevazute in legislatie.

La inceputul anului 2023, a fost publicatd Legea nr. 7/2023 privind sustinerea procesului de
dezinstitutionalizare a persoanelor adulte cu dizabilitati si aplicarea unor masuri de accelerare a
acestuia si de prevenire a institutionalizarii, precum si pentru modificarea si completarea unor acte
normative, iar specialistii din cadrul serviciilor sociale de tip rezidential cautd solutii pentru
dezinstitutionalizarea beneficiarilor, incercand permanent integrarea/reintegrarea lor in familie sau in

comunitate.

Centrul de ingrijire si asistentd pentru persoane adulte cu dizabilitati Pucioasa
(CIAPADP), care detine Licenta de functionare nr. LF/0000298/22.07.2022, valabila pana la data de
21.07.2027, a oferit, in perioada octombrie 2024 - octombrie 2025, servicii de gazduire, ingrijire,

consiliere si integrare sociala pentru 49 de adulti si varstnici cu dizabilitati, capacitatea lui fiind de 50
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de locuri. La finalul perioadei de referinta, in centru erau gazduiti 38 de beneficiari, iar pe parcursul
perioadei, 3 persoane au fost transferate la CIAPAD Tuicani, in octombrie, si o persoana, in luna
decembrie; 8 beneficiari au decedat din cauza degradarii starii de sanatate, pe fondul multiplelor
diagnostice de care sufereau. Au fost constatate 13 incidente, din care 5 incidente de naturad medicala.
Au fost intocmite 4 dispozitii de suspendare ca urmare a numarului de zile de internare, 8 incidente-
deces. Tn cursul perioadei mai sus-mentionate, la nivelul centrului s-au efectuat demersurile necesare
in vederea intrarii in legalitate pentru beneficiarii institutionalizati, al caror act de identitate a expirat,
precum si din punct de vedere al resedintei. Avand in vedere prevederile Legii 7/2023 privind
sustinerea procesului de dezinstitutionalizare a persoanelor adulte cu dizabilitati si aplicarea unor
masuri de accelerare a acestuia si de prevenire a institutionalizarii, S-a recurs la transmiterea

ege "

reintegrare in familie si in comunitate.

Au fost organizate diverse manifestari socio-culturale in cadrul centrului sau in alte locuri, la

care au participat toti beneficiarii neimobilizati.

In ceea ce priveste vizitele primite de apartinitori, acestea au o pondere de 23% din cazuri,
reprezentantii legali ai acestora interesdndu-se de nevoile beneficiarilor, tinand legatura telefonic cu
personalul centrului; in 77% din cazuri relatia cu familia este inexistentda deoarece apartinatorii nu au

tinut legatura cu beneficiarii, aici fiind Tnregistrate si cazurile sociale.

Tn perioada octombrie 2024 - octombrie 2025, persoanele adulte cu dizabilitati institutionalizate
in CIAPADP au beneficiat de 293 de consultatii la medici specialisti, dintre care 37 la psihiatrie, 256
boli cronice, 6 beneficiari au fost internati in spital, 35 de beneficiari au efectuat un tratament de

intretinere, 45 beneficiari au fost vaccinati antigripal; au fost emise 416 retete.

Grade si tipuri de handicap: Grad I - 32, din care 17 cu asistent personal, Gradul Il - 12, Gradul
V- 2.

Tipuri de handicap: fizic - 3 beneficiari, mental - 32 beneficiari, somatic - 3 beneficiar, psihic - 2

beneficiari, auditiv -1 beneficiar, vizual - 1 beneficiar, asociat - 4 beneficiari.

In functie de nevoile individuale ale beneficiarilor, acestia urmeazi programe de recuperare
fizica pentru pastrarea mobilitatii si programe de terapie de specialitate. Tn urma acestora, unii dintre
adultii cu dizabilitati gazduiti in centrul rezidential au dezvoltat abilitati de gestionare a emotiilor si a
stresului. Totodata, s-a constatat ca a avut loc o imbunatatire semnificativa a simptomelor psihologice,
starea de bine si functionarea zilnica, impactul pozitiv asupra relatiilor interpersonale ale beneficiarilor

si feed-back-ul pozitiv din partea acestora.

200



Centrul de Servicii Comunitare ,,Floarea Sperantei” Pucioasa (CSCFSP) a oferit servicii

eqe vyt

1 octombrie 2024 - 1 octombrie 2025. Cele 7 locuinte maxim protejate au licente de functionare

definitive, astfel:

- LMP Elena LF/0000428/18.07.2023, valabila pana la 02.08.2027, capacitate de 6 locuri;

- LMP Amalia LF/0000426/18.07.2023, valabila pana la 02.08.2027, capacitate de 4 locuri,

- LMP Augusta LF/0000463/15.09.2023, valabila pana la 02.08.2027, capacitate de 4 locuri;

- LMP Marilena LF/0000434/24.07.2023, valabila pana la 02.08.2027, capacitate de 4 locuri;
- LMP Valentina LF/0000432/24.07.2023, valabila pana la 02.08.2027, capacitate de 4 locuri;
- LMP Irina LF/0000433/24.07.2023, valabila pana la 02.08.2027, capacitate de 2 locuri;

- LMP Mara LF/0000462/15.09.2023, valabila pana la 02.08.2027, capacitate de 8 locuri;

Unul dintre beneficiarii din centru a parasit, la cerere, locuinta maxim protejata in care era

gazduit, acesta fiind reintegrat in familie.

n perioada 01.10.2024 - 01.10.2025, beneficiarii din LMP-uri au fost internati in vederea
monitorizdrii starii de sdnatate, vaccinati antigripal, insotiti in vederea efectudrii de consultatii si
investigatii medicale la medici specialisti, conform programarilor, 1i s-au efectuat analize medicale
uzuale, conform programarii anuale.

Din punct de vedere al serviciului de asistenta sociala:

- Intocmirea situatiilor statistice / chestionare lunare, trimestriale, anuale, solicitate de catre
ANPDPD, AJPIS Dambovita, Banca Mondiald, DGASPC Dambovita, situatii lunare referitoare la
prezenta si numarul mediu al beneficiarilor in cadrul LMP-urilor, situatia lunara a dezinstitutionalizarii

etc.;

- intocmirea dosarului pentru obtinerea unui bilet de tratament ntr-o statiune balneo-climaterica

in vederea efectudrii tratamentului recuperator: 1 beneficiar;

- efectuarea demersurilor pentru obtinerea contravalorii bileletelor de transport: 1 beneficiar

solicitant;

- au fost intreprinse demersuri pentru obtinerea unor carduri bancare pentru 3 beneficiari;
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- s-au facut demersuri pentru stabilirea resedintei pentru 1 beneficiar si obtinerea cartii de

identitate pentru 2 beneficiari;

- n luna iulie 2025, au fost intocmite 30 de planuri de viitor si fise de evaluare pentru beneficiarii

celor 7 Locuinte maxim protejate;

- au fost reactualizate Regulamentele de organizare si functionare in cadrul celor 7 Locuinte

maxim protejate si pentru Centrul de zi pentru anul 2025;

- conform noului model-cadru al contractului de servicii sociale, au fost intocmite acte aditionale

pentru un numar de 30 beneficiari.

In conformitate cu prevederile legale, Legea 7/2023 cu privire la dezinstitutionalizarea
sens. Au fost intocmite adrese catre primariile de domiciliu pentru efectuarea anchetelor sociale la
familiile naturale / largite ale beneficiarilor din cadrul LMP, deplasari ale echipei multidisciplinare din
cadrul CSC ,,Floarea Sperantei” Pucioasa, pentru efectuarea anchetelor sociale impreuna cu asistentul

social din cadrul primariei.

Tn cadrul centrului de zi, au fost acordate servicii de informare si consiliere sociald, consiliere
psihologica, activitati educative si recreative, in vederea deprinderii abilitatilor de viata independenta
pentru 20 de adulti cu dizabilitati, 17 din LMP-uri si 3 din comunitate. Centrul de zi are licenta de

functionare LF/0000081/07.06.2022, valabila pana la 06.06.2027.

Centrul de criza pentru persoane adulte cu dizabilititi Pucioasa (CCPAD) a oferit servicii

sociale de tip rezidential, in perioada octombrie 2024 - octombrie 2025, pentru 8 beneficiari, astfel:

- la data de 01.10.2024 - 8 beneficiari
- iesiri - 5 beneficiari
- intrari - 3 beneficiari
- la data de 01.10.2025 - 6 beneficiari
Centrul de criza pentru persoane adulte cu dizabilitdti (CCPAD) functioneaza in baza licentei

de functionare definitive LF0000378/17.05.2023, cu valabilitate pana la data de 21.07.2027.

Tn perioada octombrie 2024 - octombrie 2025 s-au desfisurat urmatoarele activitati:
v A fost revizuit Regulamentul de organizare si functionare al CCPAD Pucioasa si au fost
revizuite sau elaborate noi proceduri operationale, dupa caz.

v' S-au facut demersuri pentru identificarea unei masuri alternative la protectie sociala
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rezidentiala pentru beneficiariit CCPAD Pucioasa, respectiv: adrese citre SPCLEP si primdriile de
domiciliu ale beneficiarilor pentru obtinerea informatiilor despre membrii familiei, rude, apartinatori
n vederea analizarii posibilitatii de (re)integrare in familie, comunitate.

v’ Vizite la domiciliul apartinatorilor, impreuna cu reprezentantii SPAS din cadrul primariilor,
pentru evaluarea situatiei sociale a acestora, consilierea familiei si medierea contactului beneficiarilor
cu familia pentru reintegrarea acestora in familia naturald / largitd. Au fost reintegrati in familie 2
beneficiari.

v Contactare telefonicd a furnizorilor de servicii sociale private, pentru identificarea unor centre
specifice nevoilor individuale, pentru preluarea a 2 beneficiari, realizandu-se preluarea unei
beneficiare.

v’ Adrese citre primariile de domiciliu si Compartimentul de evidentd beneficii de asistenta
sociala pentru acordarea drepturilor banesti, conform Legii 448/2006, celor 3 beneficiari carora le-a
Tncetat masura de protectie sociala.

v’ S-areevaluat situatia a 2 beneficiari care provin din sistemul de protectie a copilului, pentru
care nu s-a identificat o masura alternativa la protectia sociala si ale caror nevoi individuale corespund
unui centru de tip CAbR, fiind orientati si admisi in CAbR Tuicani.

S-au desfasurat activitatile specifice compartimentelor de psihologie si asistentd medicala din
cadrul CCPAD Pucioasa:

v' Efectuarea evaluarilor periodice si la nevoie pentru beneficiari (fisa de evaluare / reevaluare,
plan personalizat, fisa de monitorizare, fisa de consiliere psihologica).

v" Consilierea psihologica si sociala a beneficiarilor, precum si completarea fiselor de consiliere
psihologica si a fiselor lunare de monitorizare a activitatilor.

v" Efectuarea demersurilor pentru emitere CI/CIP pentru 3 beneficiari si stabilire resedinta pentru
1 beneficiar.

v’ Planificarea programului de desfasurare a activitatilor cu beneficiarii si pregatirea materialelor
necesare.

v' Efectuarea triajului epidemiologic, elaborarea fiselor de monitorizare a starii de sanatate si
administrarea tratamentului beneficiarilor, conform prescriptiilor medicale.

v’ Insotirea beneficiarilor la medicul de familie si medicii specialisti, dupa caz, lunar si la nevoie,
pentru consultatii, control medical periodic - pentru monitorizarea starii de sandtate a beneficiarilor,
prescriptii medicale, investigatii etc.

v Completarea rapoartelor statistice trimestriale/semestriale pentru biroul CZCIPAD din cadrul
DGASPC.

Tn cadrul celor 4 Locuinte maxim protejate (LMP) de la Centrul de Servicii Comunitare ,,Sfantul
Andrei”- Gura Ocnitei (CSCGO), n perioada de referintd au beneficiat de serviciile acestora 28 de
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persoane adulte cu handicap, dintre care 10 de sex feminin si 18 de sex masculin, astfel: gazduire de
tip familial in sistem protejat; asigurarea hranei; sprijin pentru o viata independenta; asistenta, suport
si ingrijire; asistentd medicala - mentinerea si supravegherea starii de sanatate; informare, consiliere
si mediere sociald; sprijin si consiliere psihologica; sprijin pentru relationarea optima cu familia de

origine/extinsa; socializare si petrecerea timpului liber; monitorizarea conditiilor de viata.

In cadrul CSCGO, functioneaza 4 Locuinte maxim protejate pentru persoane adulte cu

T

Locuintele maxim protejate pentru persoane adulte cu dizabilitati asigura beneficiarilor

servicii 24 din 24 de ore, in vederea dezvoltarii deprinderilor de viatd independenta.

La data de 01.10.2025, sunt ocupate 26 de locuri din cadrul Locuintelor maxim protejate pentru

persoane adulte cu dizabilitati.

Beneficiarii din cadrul Locuintelor maxim protejate au fost incurajati si sprijiniti sa-si exprime
satisfactia sau insatisfactia fata de activitatile si serviciile oferite, prin completarea chestionarului
pentru cunoasterea parerii beneficiarilor despre activitati / servicii, rezultatul obtinut indicand ca 27 de

beneficiari au fost foarte multumiti.

Tn luna iunie 2025, pentru un beneficiar din cadrul Locuintei maxim protejate Simon a fost

Tntocmita documentatia pentru transfer la CIAPAD Pucioasa.

In februarie si august 2025, pentru 4 beneficiari din cadrul Locuintelor maxim protejate Marta,

Simon, Sara si Petru a fost intocmita documentatia necesara schimbarii cartilor de identitate.
Situatia beneficiarilor in octombrie 2025

Structura beneficiarilor pe criterii de sex: 10 persoane de sex feminin si 16 persoane de sex

masculin.

Structura beneficiarilor pe tipuri de handicap: handicap mintal - 23 persoane; handicap psihic -

1 persoana; handicap neuropsihic - 1 persoana; handicap HIV/SIDA - 1 persoana.

Structura beneficiarilor pe grad de handicap: gradul grav - 5 persoane; gradul grav cu asistent

personal - 8 persoane; gradul accentuat - 13 persoane.

De asemenea, au beneficiat de servicii de ingrijire, recuperare, reabilitare si integrare sociala
20 de adulti cu dizabilitati in cadrul Centrului de Zi ,,Anca”, serviciu social care functioneaza in baza

Licentei de functionare LF0000839/30.12.2024, cu valabilitate pana la data de 13.12.2028.
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Beneficiarii din cadrul serviciului Locuinte maxim protejate Marta, Simon, Sara si Petru din cadrul
CSCGO primesc serviciile Centrului de zi ,,Anca”, in conformitate cu planurile individuale de

reabilitare si integrare sociala si a planurilor de servicii.

Servicii si activitati: informare si consiliere sociala, consiliere psihologica, abilitare si

reabilitare, dezvoltarea deprinderilor de viata independenta, integrare si participare sociala si civica.

Activitatile Centrului de zi ,,Anca” s-au desfasurat conform Planului personalizat al

beneficiarilor.

Beneficiarii din cadrul Centrului de zi ,,Anca” au fost incurajati si sprijiniti sa-si exprime
satisfactia sau insatisfactia fata de activitatile si serviciile oferite prin aplicarea Chestionarului pentru
cunoasterea parerii beneficiarilor despre activitati/servicii. Tn urma analizarii chestionarelor, rezultatul

obtinut indica faptul ca 20 de beneficiari sunt multumiti.

Tn perioada 01.10.2024 - 01.10.2025, beneficiarii Centrului de Servicii Comunitare ,,Sfantul
Andrei” Gura Ocnitei, Locuinte maxim protejate si Centrul de zi ,,Anca”, au beneficiat si au fost
implicati in activitati care au vizat formarea, dezvoltarea si consolidarea deprinderilor de viata

independenta.

Centrul de Abilitare si Reabilitare pentru Persoane cu Dizabilitati Tuicani (CAbRPADT)
a oferit servicii sociale de tip rezidential pentru 20 de beneficiari pe parcursul perioadei mentionate,

Tncadrandu-se in capacitatea de 50 de locuri.

- Situatia mobilitatii beneficiarilor in centru, Tn perioada 01.10.2024 - 01.10.2025: admise in
centru - 3 persoane, dezinstitutionalizare - O persoane, transferate - 0 persoane, decedate - O persoane.

Total beneficiari la sfarsitul perioadei raportate: 20 peroane.

- Situatia beneficiarilor dupa tipul si gradul de handicap la sfarsitul perioadei raportate: 15
beneficiari sunt incadrati in grad de handicap grav, tip mental, dintre care 13 grav cu asistent personal
si 2 grav; 3 beneficiari sunt incadrati in grad de handicap grav cu asistent personal, tip psihic; 1
beneficiar este incadrat n grad de handicap grav, tip asociat; 1 beneficiar este incadrat in grad de

handicap accentuat, tip asociat.

- Situatia beneficiarilor la 01.10.2025 pe categorii de clasificare:

- 9 barbati s1 11 femet;
- pe varste: Intre 20 - 29 ani - 4 beneficiari, intre 30 - 39 ani - 2 beneficiari, intre 40 - 49 ani -

11 beneficiari si peste 50 ani - 3 beneficiari;
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- din cei 20 de beneficiari, 7 au ca reprezentant legal Consiliul Local Moreni; 1 beneficiar - un

membru al familiei.

In cadrul centrului, persoanele adulte cu dizabilitati beneficiaza de mai multe servicii sociale,

in vederea deprinderii abilitatilor de viatd independenta, astfel:

- informare si consiliere referitoare la drepturile si facilitatile sociale, cunoasterea si respectarea
drepturilor si obligatiilor, continutul contractului de servicii, proceduri de lucru, sprijin pentru

mentinerea relatiei beneficiarului cu familia, prietenii etc.;

- consiliere de specialitate (psihologica, sociala, medicala) - dezvoltarea comportamentului adecvat
situatiilor sociale, promovarea unui comportament sanatos, dezvoltarea atentiei si gandirii pozitive,

adecvarea emotiilor, evitarea situatiilor de izolare sociala, suport in luarea deciziilor etc.;

- activitati/servicii de abilitare / reabilitare: psihoterapie, masaj, kinetoterapie, arterapie (modelaj,
pictura sau desen, decoratiuni pe diverse materiale, dans), terapie prin muzica, stimulare psiho-

senzorio-motorie si terapie ocupationald, activitati de tip ocupational;

- activitati de ingrijire si asistenta - sprijin pentru imbracare, incaltare, alegerea hainelor adecvate,
sprijin pentru asigurarea igienei zilnice, sprijin pentru administrarea medicatiei in limita competentei,
pe baza recomandarilor medicului de familie/specialist, sprijin pentru transfer si mobilizare, pentru
deplasarea in interior/exterior, inclusiv efectuarea de cumparaturi, sprijin pentru comunicare;

- supravegherea permanenta a starii de sdnatate si prevenirea imbolnavirilor;

- integrarea si participarea sociald si civica, activitati religioase, de petrecere a timpului liber, de
recreere,

- asistentd in caz de deces.

CAbRPADT functioneaza in baza Licentei de functionare LF/0000339/28.03.2024, cu
valabilitate pana la data de 28.06.2027.

Centrul de ingrijire si asistentd pentru persoane adulte cu dizabilititi Tuicani
(CIAPADT) a oferit servicii sociale de tip rezidential - gdzduire pe perioadd nedeterminata, hrana,
asistentd si Ingrijire medicald, ingrijire personald, recuperare si socializare, in vederea recuperarii
potentialului restant §i (re)integrarii in comunitate, CU o capacitate maxima de 50 de beneficiari
au ca reprezentant legal Consiliul Local Moreni, 2 beneficiari au ca reprezentat legal familia s1 2

beneficiari au ca reprezentant legal pe Caruntu Stefan, salariat CIAPAD Tuicani.

Situatia mobilitatii beneficiarilor in centru in perioada de referinta:

- Admisi in centru - 46
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- Transferati la CIAPAD Pucioasa - 4
- Decedati - 1
- Transferati de la CIAPAD Pucioasa la CIAPAD Tuicani - 4
- Total beneficiari la sfarsitul perioadei raportate - 41
- Total beneficiari internati in regim permanent - 4
Situatia beneficiarilor dupa tipul si gradul de handicap in perioada de referinta:
- 37 beneficiari sunt incadrati in grad de handicap grav (mental),
- 1 beneficiar este incadrat in grad de handicap accentuat (mental),
- 2 beneficiari sunt incadrati in grad de handicap accentuat (psihic),
- 1 beneficiar este incadrat in grad de handicap grav (asociat).

CIAPADT a functionat in baza Licentei de functionare LF/0000394/09.06.2023, cu valabilitate
pana la data de 28.06.2027.

Locuinta maxim protejata Luca (LMP Luca) functioneaza in baza Licentei nr.

000553/25.08.2023, cu valabilitate pana la data 24.08.2028.

Serviciul social Locuintd maxim protejatd Luca a fost infiintat de catre Directia Generalad de
Asistenta Sociala si Protectia Copilului Dambovita, prin Programul de Interes National in domeniul
protectiei si promovarii drepturilor persoanelor cu dizabilititi ,, Infiintarea de servicii sociale de tip
centre de zi, centre respiro/centre de criza si locuinte protejate in vederea dezinstitutionalizarii
persoanelor cu dizabilitati aflate in institutii de tip vechi si pentru prevenirea institutionalizarii
modificarile si completarile ulterioare, si a Hotararii Consiliului Judetean Déambovita nr.

331/23.06.2023. Locuinta maxim protejatd Luca isi desfagoara activitatea de la data de 01.02.2024.

Beneficiarii serviciilor sociale acordate n Locuinta maxim protejata Luca sunt persoane adulte
handicap mediu, accentuat sau grav, cu varste cuprinse ntre 18 si 60 de ani, barbati, cu abilitati de
viatd medii sau crescute, cu domiciliul sau resedinta in judetul Dambovita. Tn prezent, in cadrul
Locuintei maxim protejate Luca sunt 10 beneficiari, toti fiind reprezentati legal de Consiliul Local

Moreni.
Situatia beneficiarilor dupa tipul si gradul de handicap in perioada 01.10.2024 - 01.10.2025:

- 7 beneficiari sunt incadrati in grad de handicap grav, cu asistent personal, tip mintal
- 3 beneficiari sunt incadrati in gradul de handicap grav, tip mintal
Situatia beneficiarilor in perioada 01.10.2024 - 01.10.2025, pe categorii de clasificare:
- 10 barbati
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- pe varste: intre 40 - 44 ani - 3 beneficiari, ntre 45 - 49 ani - 5 beneficiari si peste 50 ani - 2
beneficiari.

In perioada de referinta s-au desfasurat activititi individuale sau de grup cu beneficiarii, care
au constat in: evaluarea initiald si semestriala a nevoilor, planificarea serviciilor furnizate in centru si
monitorizarea activitatilor desfasurate; informarea si consilierea referitoare la drepturile si facilitatile
sociale, cunoasterea si respectarea drepturilor si obligatiilor, continutul contractului de servicil,
proceduri de lucru, sprijin pentru mentinerea relatiei beneficiarului cu familia, prietenii etc., consiliere
de specialitate (psihologica, sociala, medicald); activitati / servicii de abilitare / reabilitare:
psihoterapie, artterapie (modelaj, picturd sau desen, decoratiuni pe diverse materiale, dans, muzicd) sau
terapie prin muzica, stimulare psiho-Senzorio-motorie si terapie ocupationald, activitati de tip
ocupational; activitati de Ingrijire si asistentd; supravegherea permanentd a stdrii de sadndtate si
prevenirea imbolnavirilor; integrarea si participarea sociala si civica, activitati religioase, de petrecere
a timpului liber.

Activitatile / serviciile de abilitare / reabilitare sunt oferite atat in cadrul Centrului de zi pentru

persoane adulte cu dizabilitati, cat si in cadrul Locuintei maxim protejate Luca.

Locuinta maxim protejata Matei (LMP Matei) functioneaza in baza Licentei nr.

000554/25.08.2023, cu valabilitate pana la data 24.08.2028.

Serviciul social Locuinta maxim protejata Matei a fost infiintat de catre Directia Generala de
Asistenta Sociald si Protectia Copilului D&mbovita, prin Programul de Interes National in domeniul
protectiei si promovirii drepturilor persoanelor cu dizabilititi ,, Infiintarea de servicii sociale de tip
centre de zi, centre respiro / centre de criza si locuinte protejate in vederea dezinstitutionalizarii
persoanelor cu dizabilitati aflate in institutii de tip vechi si pentru prevenirea institutionalizarii
modificarile si completarile ulterioare, si a Hotararii Consiliului Judetean Déambovita nr.
331/23.06.2023. Locuinta maxim protejata Matei isi desfasoara activitatea de la data de 01.02.2024.

Beneficiarii serviciilor sociale prin Locuinta maxim protejata Matei sunt persoane adulte cu
mediu, accentuat sau grav, cu varste cuprinse intre 18 si 60 de ani, femei, cu abilitati de viatd medii sau
crescute, cu domiciliul sau resedinta in judetul DAmbovita. In prezent, beneficiazi de serviciile oferite
in cadrul Locuintei maxim protejate Matei 10 beneficiare, toate fiind reprezentate legal de Consiliul

Local Moreni.
Situatia beneficiarilor dupa tipul si gradul de handicap in perioada 01.10.2024 - 01.10.2025:
- 5 beneficiare sunt incadrate Tn grad de handicap grav, cu asistent personal, tip mintal
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- 5 beneficiare sunt incadrati in grad de handicap accentuat, tip mintal
Situatia beneficiarilor in perioada 01.10.2024 - 01.10.2025 pe categorii de clasificare:

- 10 femei;

- pe varste: intre 30 - 34 ani - 0 beneficiara, 35 - 39 ani - 5 beneficiare, 40 - 44 ani - 0 beneficiara,
45 - 49 ani - 3 beneficiare.

In perioada de referinta, s-au desfasurat activitati individuale sau de grup cu beneficiarele, care
au constat in: evaluarea initiala si semestriala a nevoilor, planificarea serviciilor furnizate in centru si
monitorizarea activitatilor desfasurate; informarea si consilierea cu privire la drepturile si facilitatile
sociale, cunoasterea si respectarea drepturilor si obligatiilor, continutul contractului de servicii,
proceduri de lucru, sprijin pentru mentinerea relatiei beneficiarelor cu familia, prietenii etc., consiliere
de specialitate (psihologica, sociald, medicald); activitati/servicii de abilitare/reabilitare - psihoterapie,
artterapie (modelaj, picturd sau desen, decoratiuni pe diverse materiale, dans, muzicd) sau terapie prin
muzicd, stimulare psiho-senzorio-motorie si terapie ocupationala, activitati de tip ocupational; activitati
de Ingrijire si asistentd; supravegherea permanenta a starii de sdnatate si prevenirea imbolnavirilor;
integrarea si participarea sociala si civica, activitati religioase, de petrecere a timpului liber.

Activitatile / serviciile de abilitare / reabilitare sunt oferite atat in cadrul Centrului de zi pentru

persoane adulte cu dizabilitati, cat si in cadrul Locuintei maxim protejate Matei.

Toate beneficiarele din cadrul centrelor pentru persoane cu dizabilitati au fost implicate n
activitati de socializare, dar si activitati care au vizat formarea, dezvoltarea si consolidarea
deprinderilor de viata independentd, in cadrul atelierelor de dezvoltare a deprinderilor de autoingrijire,
dezvoltare psiho-sociali, precum si de dezvoltare a abilitatilor de a trdi in comunitate. Tn urma tuturor
controalelor efectuate de autoritati, au fost emise recomandari minore, ce au fost aplicate in termenele

prevazute in procesele-verbale.

In afara de serviciile de tip rezidential, D.G.A.S.P.C. Dambovita ofera si servicii de recuperare,

consiliere si socializare pentru persoanele cu dizabilitdfi din comunitate.

Centrul de Zi pentru Persoane Adulte cu Dizabilititi (CZPAD) a obtinut Licenta de
functionare LF/0000377/02.05.2023, cu valabilitate pani la data de 05.06.2027. Tn perioada octombrie
2024 - octombrie 2025, a furnizat, in regim de zi, servicii psiho-sociale de tipul: informare, consiliere
si mediere sociald, sprijn si consiliere psihologica, terapie psihologicd individualda sau de grup,
psihoterapie, informare si consiliere medicala, informare si consiliere juridica, reeducarea deprinderilor
de viatd independenta, sprijin pentru relationarea optima cu familia, dezvoltare abilitati lucrative,
evaluarea abilitdtilor de munca, sprijin si mediere pentru identificarea unui loc de munca, sprijin pentru
integrarea sociald si participarea sociald si civicd, terapie ocupationald, petrecerea timpului liber si

socializare etc. pentru 96 de persoane adulte cu boli psihice, care sunt incadrate in grad de handicap si
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au domiciliul / resedinta in judetul Dambovita.

Au beneficiat de servicii de informare privind modalitatile de accesare a serviciilor centrului

115 persoane adulte. Numarul mediu/luna de beneficiari a fost de 39,24 persoane adulte.

Servicii de asistentd sociald - Informare, consiliere si mediere sociala: sedinte de informare si
consiliere sociala individuald - 919, sedinte de informare si consiliere sociald de grup - 459

Servicii psihologice - Consiliere si sprijin psihologic: sedinte de consiliere psihologica
individuala - 692, sedinte de consiliere psihologica de grup - 312, sedinte de psihoterapie - 244

Servicii medicale - Asistenta pentru sandatate. sedinte de informare medicala individuala - 674,
sedinte de informare medicala de grup - 242

Servicii juridice - Consiliere si sprijin juridic: sedinte de informare si consiliere juridica - 835

Dezvoltarea deprinderilor de viati independentd

Tn cadrul sedintelor de grup de informare / consiliere, beneficiarii centrului au fost implicati in
activitati care au vizat reeducarea, dezvoltarea si consolidarea deprinderilor de viatd independenta,
adica dezvoltarea aptitudinilor cognitive, dezvoltarea deprinderilor zilnice de organizare, planificare si
finalizare a programului zilnic, dezvoltarea deprinderilor de autonomie personala / autoingrijire, tehnici
si exercitii pentru pastrarea igienei personale si a spatiului de locuit, exersarea unor abilitdti sociale,
actiuni $i comportamente necesare pentru stabilirea de interactiuni cu membrii familiei, gestionarea
resurselor proprii etc., gestionarea bugetului.

Activitati de integrare si participare sociald si civica

Tn cadrul activitatilor de grup desfasurate, S-a urmarit cunoasterea mediului social, stimularea /
invatarea unui comportament adecvat situatiilor sociale, implicarea in activitati culturale, artistice,
participarea la actiuni de recreere si petrecere a timpului liber etc.

Activitari de terapie ocupagionald - 742 de sedinte de grup de terapie ocupationala si artterapie

Furnizarea serviciilor sociale se face in vederea depasirii situatiei de dificultate generatd de
afectiunea psihicd, pentru prevenirea si combaterea riscului de excluziune sociala, pentru promovarea
integrarii sociale, cresterea calitatii vietii si pentru prevenirea institutionalizdrii persoanei cu boli
psihice.

In perioada octombrie 2024 - octombrie 2025, Centrul de servicii de recuperare
neuromotorie de tip ambulatoriu pentru persoane adulte cu dizabilititi (CSRN-PD) a furnizat
servicii pentru 319 persoane adulte cu dizabilitati, 100 persoane existente la data de 01.11.2024 (cazuri
active - persoane admise anterior acestei date si aflate in diferite etape ale procesului de furnizare
servicii) si 219 persoane nou-admise. In perioada de referinti, CSRN-PD a functionat la capacitate
maximd, Inregistrandu-se un numar mediu de 103 beneficiari/lund, in baza Licentei
LF/0000264/19.12.2022, cu valabilitate pana in data de 05.06.2027.

Admiterea beneficiarilor s-a facut pentru o perioada determinatd - minimum 6 luni. Pentru

fiecare beneficiar admis, echipa multidisciplinara (medic specialist recuperare, medic de medicina
general, kinetoterapeut si asistent social) a realizat evaluarea initiala Tn scopul stabilirii retardului
functional / nevoilor de recuperare neuromotorie si nevoilor psiho-sociale. In functie de nevoile
identificate prin evaluare, a fost stabilit planul individual de interventie, fiecare beneficiar fiind inclus

in programe individualizate de recuperare neurmomotorie si de interventie sociala.
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Persoanele adulte cu dizabilitati au urmat cure de recuperare neuromotorie constand in sedinte

de electroterapie, ultrasunete, magnetoterapie, balneoterapie, galvanoterapie, masaj, kinetoterapie si

reeducare motorie, dupa caz, conform nevoilor individuale si recomandarilor medicului specialist de

recuperare. Curele de recuperare au avut durate variabile, intre 10-18 zile, stabilite de medicul specialist

n recuperare ca urmare a evaludrii deficitului functional, prin consultatie de specialitate. Dupa fiecare

curd de recuperare, s-a realizat evaluarea de etapa a beneficiarului in scopul stabilirii progreselor /

regreselor Inregistrate, identificarii gradului de indeplinire a obiectivelor propuse si eficientizarii

interventiei. Functie de potentialul individual de recuperare neuromotorie si de restantul functional, la

indicatia medicului specialist, persoana cu dizabilitéti a beneficiat de 1, 2 sau chiar 3 cure de recuperare,

in perioada de referinta.

Dinamica intrarilor-iesirilor

Numar Numar
Luna / Numar de cazuri existente la inceput de Intrari | lesiri ca;ur la medi_u d ¢
an L oo lung | i sfar§1tv de | beneficiari
lund luna
10/2024 100 19 18 101 97.13
11/2024 101 22 13 110 109.19
12/2024 110 9 12 107 109.95
1/2025 107 18 26 99 103.39
2/2025 99 12 12 99 98.20
3/2025 99 16 24 91 93.33
4/2025 91 17 21 87 89.50
5/2025 87 28 18 97 89.10
6/2025 97 27 8 116 107.55
7/2025 116 22 17 121 118.43
8/2025 121 3 14 110 114.25
9/2025 110 26 19 117 118.18
TOTAL 219 202 X 103.91

Structura beneficiarilor pe mediu de rezidenta, grupe de varsta, sex, tip si grad de handicap:

» Mediu de rezidenta: 147 beneficiari din mediul rural si 172 beneficiari din mediul urban
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> Sex: 150 beneficiari de sex masculin si 169 beneficiari de sex feminin
SEX

47%
53%

uMASCULIN
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> Tip de handicap: 18 beneficiari cu handicap asociat, 248 beneficiari cu handicap fizic, 9 beneficiari

cu HIV/SIDA, 2 beneficiari cu handicap mental, 39 de beneficiari cu handicap somatic, 2

beneficiari cu handicap auditiv si 1 beneficiar cu handicap vizual.
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» Grad de handicap: 40 de beneficiari incadrati in gradul de handicap mediu, 145 de beneficiari
incadrati in gradul de handicap accentuat, 35 de beneficiari incadrati in gradul de handicap grav si

99 de beneficiari incadrati in gradul de handicap grav, cu asistent personal.
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Au fost informati 392 de potentiali beneficiari ai serviciului si au fost distribuite 807 pliante de
informare cu privire la activitatea centrului. Informarea potentialilor beneficiarilor s-a realizat telefonic
sau la sediul centrului, iar pliantele au fost distribuite direct sau prin corespondentd, prin intermediul
Secretariatului Comisiei de Evaluare Persoane Adulte cu Handicap (au fost atasate PIRIS atunci cand

acesta a continut masuri privind recuperarea neuromotorie).

> in cadrul centrului, in perioada mentionata, au fost oferite urmatoarele proceduri specifice de
recuperare neuromotorie:

e 2.662 proceduri electroterapie;

e 316 proceduri ultrasunete/sonoforeza;

e 1.301 proceduri magnetoterapie;

e 1913 proceduri laser terapie;

e 720 proceduri unde scurte;

e 1.109 proceduri TECAR,;

e 468 proceduri drenaj limfatic;

e 491 proceduri SYS;
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e 26 proceduri SW;
e 3.725 sedinte de masaj;
e 3.436 sedinte kinetoterapie si recuperare neuromotorie.
Au fost intocmite 801 rapoarte de furnizare de servicii de recuperare neuromotorie si de

instruire pentru deprinderea unui program de kinetoterapie de urmat la domiciliu.

In perioada de referinta, prin Planul National de Redresare si Rezilienti/Componenta C13:
Reforme Sociale, Investitia 2. Reabilitarea/renovarea si dezvoltarea infrastructurii sociale pentru
persoanele cu dizabilitati - Apel necompetitiv, runda 2 PNRR/2022/C13/MMSS/12./Tinta 395, s-a
implementat Proiectul ,,Dotarea Centrului de servicii de recuperare neuromotorie de tip ambulatoriu

pentru persoanele adulte cu dizabilitati”, n baza Contractului de finantare 26/1269/08.01.2024.

Centrul de servicii de asistenta si suport (CSAS) a oferit servicii de consiliere pe parcursul
perioadei de referinta, in vederea optérii intre angajarea unui asistent personal si plata unei indemnizatii

lunare (de ingrijire):

Rezultate obtinute Tn perioada 01.10.2024 - 01.10.2025

S-au intocmit 1.879 acorduri pentru angajarea unui asistent personal si plata unei indemnizatii lunare
de ingrijire;

copii adulti Total
Numar indemnizatii Ingrijire 56 1.473 1.529
Num?r .a51sten‘g| personali 97 393 350
angajati

Prin colaborare cu CNADR - DRDP Bucuresti, au fost eliberate 2.578 roviniete auto gratuite pentru
persoanele cu handicap si Ingrijitorii acestora, astfel:

- persoane cu handicap proprietare de autoturisme 1.271
- ingrijitori informali ai persoanelor cu handicap 1.179
- asistenti personali ai persoanelor cu handicap 128
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* dintre acestea, au fost sistate 127 Tnainte de termenul de expirare, ca urmare a decesului
persoanelor cu handicap, instrainarea autoturismului sau neincadrarea in grad de handicap (la
revizuire).

Au fost verificate, in colaborare cu Casa Judeteand de Pensii Dadmbovita si primariile de domiciliu,
situatiile a 248 de persoane care au fost incadrate in gradul grav de handicap, respectiv in gradul | la
pensia de invaliditate, in vederea acordarii indemnizatiei lunare de ingrijire sau angajarii unui asistent
personal conform Legii 448/2006 si evitarii platii concomitente a indemnizatiei de nsotitor conform
Legii 263/2010. Acestea au fost consiliate. Dintre ele, 36 de persoane au optat pentru acordarea
drepturilor de insotitor conform Legii 448/2006.

Au fost incheiate 157 de contracte de servicii cu persoane cu dizabilitati si au fost acordate servicii
sociale de catre Centrul de servicii de asistenta si suport, cu durata de 3 luni.

Tn perioada 01.10.2024 - 01.10.2025, Centrul de servicii de asistenta si suport a implementat

standardele de calitate Tnh procent de 100%.

Centrul de servicii de asistenta si suport functioneaza in baza licentei de functionare definitiva

seria LF 0000479/14.11.2023, cu valabilitate pana la data de 14.11.2027.

I1I. Protectia victimelor violentei domestice

Pe parcursul perioadei octombrie 2024 - octombrie 2025, la Centrul de recuperare pentru
victimele violentei in familie s-au Tnregistrat 3 sesizari, in mod direct, iar Tn urma evaluarii cazurilor,
victimele au refuzat sa beneficieze de serviciile Centrului, acestea fiind consiliate si informate cu
privire la cauzele si consecintele violentei in familie si s-au identificat alte surse de suport pentru

acestea (familia largita, comunitate).

In perioada de referinti, au beneficiat de serviciile Centrului de recuperare pentru victimele

violentei in familie 40 de persoane (14 mame si 26 de copii), dintre care:

e 21 beneficiari au fost reintegrati in familie;
e 12 beneficiari au fost integrati in familia extinsa;
e 2 beneficiari au fost integrati in comunitate;
e 5 persoane beneficiaza in continuare de serviciile centrului
Serviciul social functioneaza in baza licentei de functionare LF00117/18.05.2022, valabila pana
la data de 23.02.2026, are o capacitate de 15 locuri si oferd servicii de gazduire, ingrijire, consiliere

psihologicd, vocationald, juridica si Indrumare pentru victimele violentei domestice.

Locuinta protejata pentru victimele violentei domestice Venus (LP Venus) are o capacitate

de 6 locuri, ca serviciu de tip rezidential, si functioneazd in baza Licentei de functionare
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LF000269/08.03.2025, cu valabilitate pana la data de 03.08.2030. De asemenea, sunt oferite si servicii
integrate complementare de grupuri de suport si Cabinet de consiliere vocationald pentru victimele
violentei domestice, in scopul transferului cédtre o viata independentd, prin activitdti de indrumare,

consiliere si sprijin.

In perioada de referintd, 23 de victime ale violentei domestice au beneficiat de consiliere de

specialitate.

In perioada mentionati, au fost inregistrate 513 solicitari transmise de citre posturile de politie
din judetul Dambovita, referitoare la 534 de cazuri de violenta domesticd. Aceste sesizdri au vizat atat

victimele, cat si agresorii implicati, provenind din toate unitdtile administrative-teritoriale ale judetului.

Fiecare caz a fost analizat individual, iar acolo unde au fost identificate lipsuri in adresele
transmise (informatii incomplete privind victimele, agresorii, existenta minorilor sau alte elemente
relevante), s-au solicitat completari catre institutiile emitente. In paralel, s-au transmis informari si
solicitari catre primariile de domiciliu ale victimelor si agresorilor, in vederea evaluarii situatiilor de

risc, monitorizarii cazurilor si aplicarii masurilor legale specifice.

Pe intreaga perioadd analizata, s-a mentinut o comunicare constanta si directd cu agentii de
politie responsabili de caz, in scopul clarificarii informatiilor lipsa si asigurdrii unei interventii
coerente. De asemenea, au existat solicitari din partea unor asistenti sociali din primarii care au cerut
suport metodologic privind instrumentele de lucru utilizate (fise de evaluare a riscului, planuri

individuale de interventie etc.) si modalitatile de interventie In cazurile de violentd domestica.

Din totalul de 513 solicitari analizate, S-au primit 240 de raspunsuri din partea primariilor de
domiciliu din judetul Dambovita si 9 raspunsuri din partea altor judete, in cazurile in care victimele

sau agresorii aveau domiciliul/resedinta in afara judetului.

De asemenea, printre solicitarile transmise de catre posturile de politie din judet au fost incluse
si situatii referitoare la ordine de protectie emise, cazuri in care s-au analizat atributiile institutionale
specifice fiecarui actor implicat - politie, primarie, DGASPC - in monitorizarea si sprijinirea
victimelor. Au fost identificate inclusiv cazuri complexe de violenta domestica, in care au fost implicati
minori, fiind necesard o abordare multidisciplinard si colaborarea stransa intre institutiile abilitate

pentru protejarea interesului superior al copilului.
Tn aceasta perioada, nu au fost solicitari de cazare, respectiv beneficiari in cadrul LP Venus.

In vederea asigurarii, sustinerii si dezvoltarii activitatilor de asistentd sociald, precum si pentru
cresterea calitdtii serviciilor oferite, in vederea incluziunii sociale a persoanelor aflate in nevoie, prin

Serviciul Strategii, programe, proiecte, patrimoniu au fost incheiate 22 de protocoale, conventii si
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parteneriate de colaborare cu diverse institutii si organizatii neguvernamentale, au fost semnate 4
contracte de voluntariat, in vederea implicarii comunitatii in activitatile DGASPC, au fost depuse 5

cereri privind efectuarea stagiului de practicd, venite din partea institutiilor de invatdmant.

Tn perioada 01.10.2024 - 01.10.2025, a fost efectuati inventarierea anuald in centre. Au fost
efectuate controale de verificare a gestiunilor si inventarieri periodice in 10 locuri. A fost intocmita

documentatia necesara scoaterii din functiune, casarii si valorificarii bunurilor pentru 10 dosare.

La nivelul serviciului au fost intocmite si depuse documentele necesare privind solicitarea
finantarii catre Ministerul Muncii, Familiei, Tineretului si Solidaritatii Sociale (MMFTSS) pentru

dotarea Centrului de ingrijire si asistentd pentru persoane adulte cu dizabilitdti Pucioasa.

A fost depus proiectul ,,Sprijinirea copiilor si tinerilor in procesul de dezinstitutionalizare”,

PIDS, proiect care se afla in evaluare.

In aceastd perioada au fost semnate 10 contracte de finantare pentru lucriri de reparatii,

amenajari, modernizari si dotari pentru serviciile sociale destinate adultilor si copiilor din cadrul

Referitor la implementarea proiectelor finantate prin PNRR, au fost finalizate 4 proiecte privind

dotarea centrelor de zi pentru persoane adulte cu dizabilitati, proiecte finantate prin PNRR.

Proiectul privind Infiintarea Centrului de servicii de recuperare de tip ambulatoriu IRIS, se
afld in derulare. 7 contracte de finantare pentru obiectivele precum reparatii, amenajari, modernizari si
dotari pentru Locuintele maxim protejate din cadrul Centrului de servicii comunitare ,,Floarea

Sperantei” Pucioasa se afld in derulare, dintre care 5 au fost finalizate.

In concluzie, activitatea desfisurati in perioada analizati a contribuit semnificativ la
dezvoltarea infrastructurii serviciilor sociale din judet, la cresterea capacitatii de atragere a fondurilor
nerambursabile si la consolidarea parteneriatelor institutionale. De asemenea, s-au facut progrese
importante in implementarea proiectelor finantate prin PNRR, atat in ceea ce priveste dotarile, cat si

investitiile In infrastructura.

IV Promovarea activitatilor DGASPC Dambovita, accesul la informatiile de interes public
si solutionarea petitiilor:

In perioada octombrie 2024 - octombrie 2025, prin Serviciul Managementul Calititii
Serviciilor Sociale, Monitorizare si Relatii Publice (SMCSSMRP), am continuat campania de
informare a populatiei cu privire la beneficiarii nostri speciali, care au rezultate deosebite sau care
incearca sa isi depageasca propriile limite pe care si le-au autoimpus. Povestile lor de viata, scrise sub
forma comunicatelor de presa, promovate de catre jurnalisti, la nivel local si national, au rolul de a
sensibiliza populatia, de a incuraja adoptia si de a schimba ideile preconcepute despre copiii si adulfii
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cu masurd de protectie speciald. Ne-am propus sa 1i invitdm pe cei din jur sa 1i priveasca altfel pe
beneficiarii nostri, iar feedback-ul a fost unul pozitiv inca de la prima poveste speciala.

Astfel, au fost intocmite si transmise 4 comunicate de presa, s-au monitorizat si arhivat 24
aparitii SCrise in presa locald si nationald. Purtatorul de cuvant al institutiei a transmis un punct de
vedere.

De asemenea, au fost organizate activitati educative si de relaxare pentru beneficiarii copii si
adulti, cu si fara dizabilitati, din centrele rezidentiale aflate in subordinea institutiei, constand in
intalniri, in aer liber sau in spatii prietenoase, cu reprezentanti ai institutiilor publice, ai sporturilor de
echipa si cu specialisti din diverse domenii de activitate, astfel incat beneficiarii nostri, in special cei
minori, sa 1si deschida noi orizonturi si s isi descopere noi pasiuni. Toate activitagile sunt promovate
Tn mediul on-line, pe pagina de Facebook a institutiei, precum si pe site-ul DGASPC Dambovita si sunt
preluate de reprezentantii presei in functie de disponibilitatea lor. Totodata, au fost desfasurate 8

)

MAI si ale UAT-urilor.

In perioada mentionata, in cadrul institutiei au fost primite 28 de solicitari de informatii in baza
Legii 544/2001 privind liberul acces la informatiile de interes public. Nu au fost Inregistrate reclamatii
n acest sens. S-au transmis raspunsuri pozitive, in termenul legal, pentru toate solicitarile.

In perioada de referinta, la nivelul institutiei au fost inregistrate 112.682 documente, in registrul
de intrari-iesiri. S-a asigurat, la cerere, consultantd de specialitate privind acordarea serviciilor,
masurilor si prestatiilor de asistenta sociala si protectia copilului, in conditiile impuse de legislatia in
vigoare pentru 393 de petenti si s-a colaborat cu alte institutii responsabile (primarii, politie, spital,
AJPIS Dambovita etc.) pentru a facilita accesul persoanelor la aceste drepturi. S-a raspuns unui numar
de aproximativ 2.198 apeluri telefonice prin centrala telefonica din registratura.

S-a asigurat evidenta i urmarirea solutionarii petitiilor conform Ordonantei nr. 27/2002, fiind
inregistrate si solutionate 202 petitii. Din totalul acestora, 134 au fost adresate direct institutiei noastre,
iar 48 au fost primite prin intermediul altor institutii si autoritati (3 - Administratia Prezidentiala; 10 -
Autoritatea Nationala pentru Protectia Drepturilor Persoanelor cu Dizabilitati, 9 - Autoritatea Nationala
pentru Protectia Drepturilor Copilului si Adoptie, 3 - Institutia Prefectului - Judetul Dambovita, 15 -
Consiliul Judetean Dambovita, 1 - Agentia Judeteana de Plati si Inspectie Sociala Dambovita, 1 -
Ministerul Muncii si Solidaritatii Sociale, 2 de la organele de politie,1 - Corpul de Control al Prim
Ministrului, 1 - primarii, 2 - DGASPC-uri, 1 - Parchetul de pe langi Inalta Curte de Castie si Justitie.

Totodatd, au fost primite 39 de solicitari pentru audiente cu reprezentantii conducerii institutiei.

Au fost intocmite si depuse in vederea licentierii si relicentierii serviciilor sociale, din
subordinea institutiei, 2 dosare, cu documentatia necesara. in perioada octombrie 2024 - octombrie
2025, au fost obtinute 2 licente de functionare definitive pentru serviciile sociale.

Inspectoriit SMCSSMRP au monitorizat activitatea serviciilor sociale, precum si respectarea
standardelor specifice minime de calitate obligatorii, intocmind 37 de rapoarte de monitorizare, ih urma
deplasarilor in teren si s-a asigurat consilierea reprezentantilor serviciilor sociale din subordinea
D.G.A.S.P.C. Dambovita pentru intocmirea documentelor, in conformitate cu standardele minime de
calitate. In urma monitorizarii serviciilor sociale, care implici si consilierea personalului pentru a
remedia In termen recomanddrile primite din partea inspectorilor sociali, au fost realizate si transmise
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23 de raspunsuri la procesele verbale de control ale AJPIS Dambovita. S-au intocmit 2 rdspunsuri cétre
ANPDPD si ANPDCA, la Notele de Control pentru serviciile sociale verificate. A fost actualizat
registrul riscurilor la nivelul institutiei si s-a realizat programul de dezvoltare al sistemului de control
intern managerial (CIM), fiind consiliati reprezentantii tuturor serviciilor in ceea ce priveste intocmirea
documentelor. Totodata, a fost realizat si transmis cédtre Consiliul Judetean Dambovita raportul privind
CIM. Inspectorii din cadrul SMCSSMRP i consiliazd permanent pe reprezentantii serviciilor din
DGASPC Dambovita in vederea actualizarii procedurilor de lucru, precum si pentru realizarea noilor
proceduri in conformitate cu modificarile legislative. In perioada de referinta au fost verificate
aproximativ 36 de proceduri de lucru.

Pentru activitatea de monitorizare a beneficiarilor si a serviciilor sociale au fost realizate 19
tipuri de situatii si au fost transmise cétre autoritatile superioare, dintre care 8 au fost facute si transmise
lunar, 1 semestrial, 5 trimestrial, 3 anual si restul la cerere. De asemenea, au fost realizat aproximativ
50 de situatii pentru adulti. La acestea se adauga solicitarile venite de la MMSS, ANPDCA, ANPDPD,
ANES, Primarii si alte DGASPC-uri, ori de cate ori au fost necesare informatii statistice la zi, precum
si solicitarile privind listele persoanelor cu handicap venite din partea autoritatilor publice locale. In
perioada mentionatd au fost introduse in baza de date CWMTIS toate hotararile, sentintele si
dispozitiile privind masurile de protectie speciald ale minorilor, asigurandu-se 0 medie de 50 de
documente/luna. Au fost intocmite si transmise pentru Banca Mondiala, chestionare privind studiul
costul serviciilor sociale din Roméania. Au fost intocmite si transmise pentru Ministerul Muncii si
Solidaritatii Sociale, chestionare de monitorizare a activitatii serviciilor sociale din cadrul DGASPC
Dambovita, dar si a serviciilor sociale private din judetul Dambovita.

Tn perioada octombrie 2024 - octombrie 2025, prin SMCSSMRP, a fost asigurati corespondenta
institutiei, atat in mod direct, cat si prin e-mail, fax sau prin Posta. Au fost trimise prin Posta Romana
aproximativ 23.000 de plicuri simple si cu confirmare de primire, iar prin Posta Militara, 63 de plicuri.

V. Structura de personal

In cadrul D.G.A.S.P.C. Dambovita, conform legislatiei in vigoare, functioneazi servicii si
compartimente specializate, servicii de tip familial, servicii de consiliere, de recuperare, de orientare si
sprijin pentru copii si adulti, precum si servicii sociale de tip rezidential organizate in structura unor
centre sau complexe de servicii sociale pentru copii si adulti.

Conform Serviciului Resurse Umane, SSM si SU, organigrama institutiei cuprinde 1.265 de
posturi, dintre care 686 de posturi sunt ocupate. Dintre acestea, 145 de posturi sunt ocupate de
functionari publici si 541 de posturi sunt ocupate de personal contractual (din care 221 asistenti
maternali profesionisti).

Nr. Activititi derulate in cadrul Indicatori Documente/operatii
ort Serviciului Resurse Umane, SSM 01.10.2024-
' si SU 01.10.2025
1. Operare Revisal / Reges (raport Nr. personal contractual - 541
revisal, modificéri angajati) Nr. functionari publici - 145
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intocmirea urmitoarelor
documente:
- dispozitii de numire in functie
- contracte individuale de munca
intocmite la angajare
- dispoztii de suspendare
-dispozitii de incetare a
raporturilor de munca/de serviciu
- dispozitii si acte aditionale la
reluarea activitatii
- dispozitii de transfer
- dispozitii modificari salariale
- acte aditionale pentru
modificarea oricarui element al
contractului individual de munca
- dispozitii / acte aditionale la
modificarea transelor de vechime in
muncd

Nr. dispozitii de numire n
functie

Nr. contracte individuale de
muncd intocmite

Nr. dispozitii suspendare

Nr. functionari publici care au
Tncetat

Contracte individuale de
munca Incetate

Nr. dispozitii de reluare a
activitatii

Nr. dispozitii de transfer

Nr. dispozitii de modificare
salariala

Nr. acte aditionale de

- 156

-120

- 2 Functionari

publici

- 41 contractuali

modificare a elementelor -75
contractului individual de
munca
. . . -2
Nr. dispozitii/acte modificare
transd vechime
- 366
- 305
-50
Operare Portal ANFP (incarcare Incarcare documente, salarii Permanent
documente, salarii)
Inregistrarea dispozitiilor emise Dispozitii Inregistrate in - 3039
in registrul pentru dispozitii- registru
permanent
Verificarea, asigurarea semnarii / Documente comunicate Permanent

comunicarii si inmanarii

salariatilor
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documentelor existente la dosar
privind modificarea CIM, dispozitii,
acte aditionale si fise de post.

6. Evidenta si actualizarea transelor | Transe de vechime, actualizate Lunar
de vechime Tn munca.

7. Calcularea vechimii in munca la Calculare vechime Lunar
momentul angajarii si stabilirii
sporului de vechime.

8. Tntocmirea de adeverinte Nr. adeverinte eliberate si - 229

comunicate angajatilor

9. Redactare documente specifice Nr. de documente redactate - 5117
(contracte individuale de munca,
dispozitii, acte aditionale, referate,
note interne, convocari, adrese,
rdspunsuri, preaviz, procese-
verbale, plan de formare).

10. | intocmire rispunsuri/ adrese / Nr. raspunsuri / adrese / -75
convocari si transmiterea lor catre convocari
executori sti banci, primarii etc.

11. | Urmarirea programarii concediilor | Nr. note de plecare in concediu - 3986
de odihna si intocmirea notelor de
plecare n concediu.

12. | Centralizarea documentelor (fise Nr. fise post - 789
post, fise/rapoarte evaluare, Nr. rapoarte evaluare - 729
declaratii de avere si interese). . . .

! ; ) Nr. declaratii de avere si -185 declaratii de
interese avere / 185 declaratii
interese

13. | Tntocmirea si transmiterea de Situatii statistice transmise Lunar
situatii statistice interne, CJD, Trimestrial
AJPIS, Finante etc.

! Anual

14. | Primirea si verificarea foilor Foi colective de prezentd | Lunar
colective de prezenta a tuturor verificate
serviciilor din cadrul aparatului
propriu, precum si din cadrul
centrelor subordonate.

15. | Eliberarea, la cerere, a Nr. extras REVISAL/REGES | -16

extrasuluiu REVISAL/REGES
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16. | Completarea stat de personal, Lunar
verificare in REVISAL
17. | Concursuri, examinari: Nr. functionari publici 0
) R o o Nr. angajati contractuali
Asigurarea intocmirii formalitatilor
privind scoaterea la concurs a 8
posturilor vacante din cadrul
institutiei, conform prevederilor
legale
18. | Asigura evolutia in carieri a Nr. functionari publici 20
functionarilor publici/ a promovati
personalului contractual prin Nr. angajati contractuali
trecerea intr-un grad superior, intr-o promovati 0
functie de conducere sau intr-0
functie pentru care este prevazut un
nivel de studii superioare;
Activitate Tn domeniul sanatatii si securitatii Tn munca:
Nr. | Activititi derulate pentru sinitatea si Documente/operatiuni
ort securitatea muncii 01.10.2024 - 01.10.2025
1. Certificate medicale 464 de certificate medicale
2. Analize medicale de medicina muncii 0 salariati
3. Accidente de munca 0
4. Instruirea introductiv generala 8 noi angajati
5. Instruirea periodica 2 instruiri X 29 salariati
44 instruiri colective
6. Dispozitii SSM 13 dispozitii
Activitate in domeniul situatiilor de urgenta:
Nr. | Activititi derulate din categoria Documente/Operatii
ort situatiilor de urgenta 01.10.2024-01.10.2025
1. Urmarire contracte 5 contracte
2. Permise de lucru cu focul 0
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3. Instructaj introductiv general 8 noi angajati

4. Instructaj periodic 2 instruiri X 29 salariati
44 instruiri colective
5. Dispozitii SU 13 dispozitii

Activitatea consilierului de etici - Raportare ANFP

In perioada 01.01.2024 - 25.02.2025 s-a derulat activitatea de raportare de citre consilierul de
eticd a informatiillor din Anexa nr. 1 privind implementarea principiilor aplicabile conduitei
profesionale a functionarilor publici din cadrul DGASPC Dambovita, respectiv Anexa nr. 2 privind
implementarea procedurilor administrativ - disciplinare aplicabile functionarilor publici in cadrul
institutiei pentru anul 2024. Anexele de raportare au fost completate si transmise online conform
metodologiei aprobatd prin OPANFP nr. 26/2022 si publicate pe pagina de Internet a institutiei.

V1. Achizitiile si cheltuielile Directiei Generale de Asistenta Sociala si Protectia Copilului
Dambovita pentru perioada 1 octombrie 2024 - 1 octombrie 2025:

Programul de investitii al D.G.A.S.P.C. Dambovita a fost realizat pe baza propunerilor unitatilor
subordonate de catre Serviciul achizitii publice, urmarire contracte, administrativ, care a desfasurat
activitati specifice, precum organizarea, derularea si finalizarea procedurilor de achizitie publicd de
produse (alimente, calculatoare), servicii (deratizare si dezinsectie, servicii medicale pentru beneficiari,
servicii medicina muncii etc.) si lucrdri (reparatii curente, igienizari):

Nr. Perioada Numir de contracte incheiate Comenzi Ordonantari la
ert. Proceduri de Achizitii plati
achizitie directe
1 01.10.2024 - 24 21 613 462
01.10.2025

De asemenea, in perioada de referinta, au fost organizate, derulate si finalizate procedurile de
achizitie publica de produse, servicii si lucrari pentru cele 4 proiecte finantate prin PNRR si 10 proiecte
finantate prin Ministerul Muncii si Solidaritatii Sociale.

In perioada 01.10.2025 - 01.10.2025, in cadrul Serviciului contabilitate, salarizare,
planificare bugetari si management financiar s-a asigurat gestionarea eficienta a resurselor
financiare ale D.G.A.S.P.C Dambovita, prin inregistrarea tuturor operatiunilor economico-financiare
in limita prevederilor bugetare aprobate pe subcapitolele capitolului 68.02 ,,Asistentd sociala”,
respectiv:

- Subcapitolul 68.02.06 - ,,Asistenta sociald pentru familie si copii”
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Subcapitolul 68.05.02 - ,,Asistenta sociald in caz de invaliditate”

Indicatori privind activitatea

Perioada 01.10.2024 - 01.10.2025

desfasurata
Situatii financiare lunare 12
Situatii financiare trimestriale 4
Registrul jurnal 12
Registrul C.F.P. 12
Nr. angajamente bugetare 4.675
Nr. ordonantari de plata 4.675
Nr. de propuneri de angajare a 4.675

unei cheltuieli

Indicatori privind activitatea Perioada 01.10.2024 -
desfasurata 01.10.2025
Note intrare receptie + facturi utilitati, 2.732
prestari servicii
Bon de consum 2.024
Bon de transfer 70
Rapoarte fundatii 12
Costuri realizate pe servicii 360
Note contabile intrari - facturi 12
Note contabile iesiri - consumuri 12
Note contabile transferuri 12
Balante de verificare 12
Balante furnizori 12
Centralizatoare sponsorizari 12
Centralizatoare receptii, bon de 336
consum, bon de transfer
Facturi electronice 2732
Situatii statistice 14
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Indicatori - Numar Perioada
01.10.2024 -
01.10.2025
Necesar credite bugetare 12
State salarii 12
Raportari din care:
Declaratia 112 12
Declaratia 100 12
Declaratia 205 1
Monitorizare lunara chelt. de personal 12
Monitorizare trimestriala chelt. de personal 4
Raportari statistice 14
Vize dispozitii incadarare in grad de 10.364
handicap
Situatia costurilor de personal subcap.06 12
Situatia costurilor de personal subcap.05 12
OPHT 18.431
OPME 582
Foi varsamant 80
Dispozitii plati-incasare 451
NC CAB 40
CEC Numerar 51
Note contabile din care:
Nota contabila 11 12
Nota contabila 13,21 24
Note contabile - mijloace fixe 12
Note contabile - gestiune 84
Note contabile - inchideri 4
Note contabile proiecte PNRR 114
Note contabile - casa 12
Note contabile - banca 12
Note contabile - garantii 12
Note contabile - creditori 12
Note contabile - debitori 12

Executie bugetara in perioada 01.10.2024 - 01.10.2025

Subcapitolul 680502

Subcapitolul 680600

Cheltuieli totale, din care:

38.239.935

44.569.262
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Cheltuieli personal 22.401.537 40.667.802
Bunuri si servicii 4.661.647 2.599.410
Ajutoare sociale 8.326.993 1.162.480
Alte cheltuieli 317.417

PNRR 1.355.054

Cheltuieli de capital 1.177.287 139.570

Compartimentul de Audit Public Intern functioneaza in cadrul D.G.A.S.P.C. Dambovita cu
2 auditori care, in perioada mentionata, au desfasurat urmatoarele activitati:

- Documente de planificare a activitatii de audit public intern

In perioada analizati, Compartimentul de Audit Public Intern a elaborat urmatoarele documente
Strategice si operationale:

- Planul multianual de audit public intern pentru perioada 2024 - 2027, document care stabileste
directiile strategice de auditare, in corelare cu riscurile majore identificate la nivelul institutiei si cu
prioritatile manageriale.

- Planul anual de audit public intern pentru anul 2025, elaborat in baza planului multianual,
cuprinzand misiunile de audit programate, obiectivele generale si resursele necesare.

- Activitatea de audit public intern desfasurata in perioada de raportare.

Tn perioada 01.10.2024 - 01.10.2025, activitatea compartimentului a vizat implementarea
planului de audit si finalizarea misiunilor programate, dupa cum urmeaza:

- Raportari si documente aferente activitatii anului 2024

A fost finalizatd misiunea de audit public intern de regularitate cu tema: ,,Analiza activitatilor
de servicii sociale furnizate de Complexul de Servicii Sociale Gaesti” - finalizatd la data de 11.11.2024.

De asemenea, a fost elaborat Raportul privind activitatea de audit public intern aferent
anului 2024, document aprobat de Directorul General al D.G.A.S.P.C. Dambovita si transmis
Consiliului Judetean Dambovita, in conformitate cu prevederile legale care reglementeaza
organizarea si desfasurarea activitatii de audit public intern.

- Misiuni de audit desfasurate si finalizate in anul 2025, care au avut ca scop principal
verificarea respectarii cadrului normativ specific aplicabil domeniilor de activitate ale fiecarei
structuri auditate, evaluarea modului de implementare a procedurilor interne si a conformitatii
operatiunilor derulate, precum si identificarea oportunititilor de imbunatatire a eficientei si eficacitatii
activitatilor desfasurate in cadrul acestora. Conform Planului anual de audit public intern pentru anul
2025, au fost derulate si finalizate trei misiuni de audit de regularitate, dupa cum urmeaza:

- Misiunea de audit public intern in cadrul Complexului de Servicii Sociale Targoviste
»Casa Soarelui” cu tema: ,,Analiza activitatilor de servicii sociale furnizate de Complexul de
Servicii Sociale Targoviste ,,Casa Soarelui”
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- Misiunea de audit public intern privind evaluarea sistemului de prevenire a coruptiei la
nivelul DGASPC Dambovita (2025). Obiectivul misiunii a fost evaluarea aplicarii méasurilor
preventive previzute in Anexa nr. 3 la Strategia Nationala Anticoruptie 2021 - 2025, respectiv:
protectia avertizorului de integritate; transparenta in procesul decizional; accesul la informatii
de interes public.

- Misiunea de audit public intern in cadrul Serviciului Management de Caz pentru Copii,
Asistenti Maternali Profesionisti si Persoane Adulte cu Dizabilitati SMCCAMPPAD), cu tema:
»Analiza activitatilor de servicii sociale furnizate de SMCCAMPPAD”.

Personalul din cadrul Compartimentului Informatici a configurat si administrat reteaua
interna de calculatoare si a conexiunii la internet, atat in sediul D.G.A.S.P.C. Dambovita, cat si in
structurile subordonate. Tn perioada octombrie 2024 - octombrie 2025, au desfasurat activitati precum:

- configurarea / reconfigurarea si administrarea retelei interne de calculatoare si a conexiunii la Internet
atat din sediile de pe str. I. C. Visarion, str. Maior Breziseanu din Targoviste, cat si din centrele din
structura institutiet;

- asistentd de specialitate (supraveghere lucrari existente, soft, functionalitate echipamente, instalare
imprimante retea, scandri antivirus, instaldri sisteme operare) pentru compartimentele si centrele
DGASPC Dambovita;

- punere in functiune a echipamentelor IT primite Tn cadrul proiectelor pentru dotarea centrelor din
Pucioasa, CSRNPD si CZPAD Targoviste, C.S.C. ,,Sf. Andrei” Gura Ocnitei.

- asigurare suport tehnic in exploatarea aplicatiei SICO pentru serviciile financiar-contabil-salarizare
si resurse umane, colaborand cu producatorul de software;
- actualizare zilnica a aplicatiei de soft legislativ - Legis si monitorizarea functionarii acesteia;

- asigurarea conexiunii pe platforme online Zoom, Webex, Microsoft Teams pentru salariatii
institutiet;

- asigurare asistentd de specialitate pentru compartimentele din Centrul Adulti, str. Mr. Breziseanu,
colaborarea cu producatorul de software D-Smart pentru implementarea noilor module, precum si
rezolvarea problemelor legate de evidenta persoanelor cu dizabilitati (rovignete, card combustibil,
diverse situatii statistice) in functie de necesitatile utilizatorilor si de legislatie;

- executarea raportarilor si transmiterea informatiilor statistice (in diverse formate sau export baza de

date) catre institutiile statului, respectiv Evidenta Populatiei, Casa de Sanatate, CNPAS, AJPIS, RNPH,
primarii, organele ierarhic superioare, lunar sau la solicitare;

- efectuarea exportului bazei de date cu platile beneficiarilor la AJPIS, lunar.
- salvari zilnice/lunare ale bazelor de date specifice aplicatiei D-Smart;

- instalarea si implementarea aplicatiei informatice SINA din cadrul ANPDCA pe calculatoarele din
sediul central (SMCCAMPPAD, Adoptii), creare conturi utilizatori sediu si centre, acordarea de
consultantd de specialitate in exploatarea aplicatiei;
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- monitorizarea zilnica a functionarii aplicatiei SINA, rezolvarea incidentelor care apar si asigurarea
comunicarii cu echipa de suport tehnic din cadrul ANPDCA;

- acordarea de consultanta tehnica privind instalarea si utilizarea aplicatiei ,,Observatorul copilului” in
cadrul primariilor din judet, crearea conturilor de utilizator ale acestora, asigurarea functionarii
tabletelor primite in cadrul proiectului, instalari de software si asigurarea comunicdrii cu echipa de
suport tehnic din cadrul ANPDCA,;

- instalarea aplicatiei informatice pentru semnatura digitald pe fiecare calculator folosit de functionarii
publici din institutie, acordarea de consultantd de specialitate pentru folosirea acesteia in crearea si
semnarea electronicd a declaratiilor de avere si interese; instalarea de certificate digitale folosite in
relatia cu ANAF (e-factura, Forexebug);

- extindere/modificare (proiectare/programare) module in aplicatiile informatice proprii specifice
compartimentelor DGASPC (SMCCAMPPAD, CCPC, SECC, SJICA, CPANESVI, CSRNPD) legate
de evidenta beneficiarilor, centralizari, rapoarte, situatii statistice in functie de cerintele utilizatorului;

- extindere module aplicatie informatica proprie (proiectare/programare) in cadrul SECC legata de
emiterea Planului de abilitare-reabilitare a copilului cu dizabilitati, facilitatea culegerii in retea a
Raportului de Evaluare Complexa a Copilului;

- acordarea de asistenta tehnica si instruirea utilizatorilor referitoare la exploatarea acestor aplicatii, dar
si consultanta legata de folosirea calculatorului, in general, si de folosirea aplicatiilor Office, in special;

- crearea si verificarea situatiilor statistice - CPANESVI, SECC, SMCCAMPPAD si transmiterea
acestora catre SMCSSMRP, lunar, trimestrial sau la cerere;

- extragerea informatiilor din bazele de date si realizarea de rapoarte in functie de solicitdrile
compartimentelor (pentru control si audit) precum si efectuarea de validari specifice care sa duca la
imbunatatirea evidentei,

- asistenta de specialitate acordatd compartimentelor din DGASPC legata de crearea, formatarea,
listarea documentelor folosind editoare de texte si calcul tabelar, precum si de functionarea
imprimantelor, dar si instalarea de aplicatii specifice;

- copiere / scanare documente, transformare documente in diverse formate solicitate;
- salvari periodice ale bazelor de date pe suport extern / transfer de date;
- ordonantarea facturilor de software legislatie CTCE Piatra-Neamt si servicii Internet DIGI, lunar;

- asigurare consultanta in achizitionarea echipamentului de calcul necesar dotdrii birourilor si
serviciilor DGASPC;

- participarea la cursuri de instruire organizate atat online cét si fizic, la sediul organizatorului, in cadrul
proiectelor SNMD, SINA, Observatorul copilului, HUB.

- participare la operatiunea de inventariere anuald a calculatoarelor si a imprimantelor / copiatoarelor
atat din sediul DGASPC, cit si din Centrul Adulti, intocmirea, centralizarea si verificarea situatiilor
aferente.
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SECTIUNEA 1V.3. SCOALA GIMNAZIALA SPECIALA TARGOVISTE

Scoala Gimnaziala Speciala Targoviste, institutie Ccu personalitate juridica, este subordonata
Ministerului Educatiei, coordonata metodologic de Inspectoratul Scolar Judetean Dambovita si finantata prin
Consiliul Judetean Dambovita.

Scoala Gimnaziala Speciald Targoviste reprezinta cadrul institutional de actiune care asigura accesul
la educatie tuturor copiilor prin educatie formald, nonformald si servicii educationale si terapeutic -
recuperatorii acordate elevilor cu cerinte educationale speciale, scolarizati atat in Tnvatamantul special, cat si
in invatamantul de masa, precum si personalului care se implicd in educatia acestora.

Scoala functioneazd ca unitate pentru invatdmantul special si special integrat pentru Invatamant
preprimar, primar si gimnazial incluzand si clasele a 1X-a si a X-a. Organele de conducere democratica,
Consiliul Profesoral si Consiliul de Administratie, si-au desfasurat activitatea conform normelor legislative in
vigoare si ale Regulamentului de Ordine Interna al unitatii avand programe de activitate si tematici specifice.
Conducerea operativa a activitatii a fost asiguratd de director, director adjunct si consilierul pentru proiecte si
programe scolare si extragcolare, in conformitate cu reglementarile in vigoare.

Urmarind tintele strategice ale planului de dezvoltare institutionala, activitatea din Scoala Gimnaziala
Speciala Targoviste a urmat liniile directoare ale unei institutii de invatdmant moderne, a cdrei evolutie este
evidentd in calitatea actului didactic, in evaluari, in implicarea In diverse activitti, in imbunatétirea bazei
materiale.

Atat la nivelul scolii, cat si al compartimentelor, documentele de proiectare a activitatii au fost intocmite
la inceputul fiecarei etape pe baza unei temeinice analize de diagnoza a activitatii anterioare, prin raportare la
indicatorii de performanta si la criteriile de evaluare. Planul managerial a constituit documentul de baza al
proiectdrii, acestuia circumscriindu-i-se celelalte documente de proiectare si planificare. Pornind de la baza
conceptuala si normativa, facand o riguroasa diagnoza si stabilind obiective succinte, clare si precise care au
cuprins toate domeniile functionale ale unitatii scolare, aceasta a dezvoltat un plan operational concret, specific
zonei in care isi desfasoara activitatea Scoala Speciala.

Unitatea de invatamant scolarizeaza in anul scolar 2025 - 2026 in total 210 elevi si prescolari cu
dizabilitati grave, profunde sau accentuate, cu varsta cronologica intre 4 - 21 ani, din care 28 elevi cu
dizabilitati motrice, nedeplasabili, care sunt scolarizati la domiciliu. Elevii sunt repartizati in 33 de clase dupa
cum urmeaza: 2 grupe de prescolari, 11 clase de invatamant primar si 20 de clase de invatdmant gimnazial.

In anul scolar trecut (2024 - 2025) am scolarizat 207 elevi si prescolari cu dizabilitati grave, profunde

sau accentuate, cu varstd cronologica intre 4 - 21 ani, din care 29 elevi cu dizabilitati motrice, nedeplasabili,
care au fost scolarizati la domiciliu. Elevii au fost repartizati in 31 clase astfel: 2 grupe de prescolari, 8 clase de
invatamant primar si 21 clase de invatamant gimnazial.
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Din totalul numarului de elevi scolarizati in acest an scolar, 165 provin din familii, 17 elevi sunt n
plasament familial la asisten{i maternali, 2 elevi in plasament simplu (la o persoand), 2 elevi sunt
institutionalizati la Centrul de Servicii Sociale Targoviste si 12 elevi, la Centrul de Servicii Sociale Gaesti, iar
o eleva la Centrul de criza pentru persoane cu dizabilitati Pucioasa.

Cei 13 finvatatori itineranti ofera servicii de sprijin, interventii personalizate si activitati
compensatorii, adaptari curriculare si consiliere psihologica pentru 181 de elevi cu CES, intregrati in 21 de
scoli de masa din judet.

MISIUNEA SCOLII este de a asigura programe educationale structurate si individualizate, desfasurate
Intr-un mediu adecvat, prietenos, de a diversifica serviciile de asistenta educationala si terapeutic-recuperatorie
pentru toti copiii cu CES din judetul Dambovita, servicii care vizeaza instrumentarea tuturor elevilor cu
abilitatile necesare autonomiei personale, premise ale integrarii sociale in functie de potentialul individual.

Conducerea institutiei, alaturi de personalul didactic, didactic auxiliar si nedidactic a desfasurat
activitatile conform obiectivelor formulate la inceputul anului scolar 2024 - 2025 prin Planul managerial,
propus si avizat de citre Consiliul Profesoral si aprobat de Consiliul de Administratie. In anul scolar 2024-
2025, in statul de functii au fost aprobate 125 posturi, dincare 111 personal didactic, 6,5 personal didactic
auxiliar si 6,5 personal nedidactic. In anul scolar 2025-2026, avem aprobate in statul de functii 99 posturi,
dintre care 86 personal didactic, 6,5 personal didactic auxiliar si 6,5 personal nedidactic.

In acest an scolar, colectivul didactic este format din 75 cadre didactice, activitatea didactica si
indrumarea acestora desfasurandu-se intr-un mod sistemic, corespunzator specificului fiecarei catedre, aceasta
presupunand si o comunicare eficientad cu cadrele didactice.

Prin stabilirea unui sistem de comunicare rapid, eficient si transparent intre conducerea unitatii si
personalul din subordine s-a urmarit in permanenta ca activitatea desfasurata de cadrele didactice la nivelul
unitatii sa fie eficienta si in totalitate in beneficiul elevilor.

In aceasti perioada, cadrele didactice s-au preocupat intens de autoperfectionarea lor, inscriindu-se
la diferite cursuri de perfectionare si studii postuniversitare sau au finalizat masterate in specialitate. Fiecare
cadru didactic a fost indrumat spre tipul de formare continua cel mai potrivit, raportat la nevoile individuale
si la necesitatile scolii. Au existat cursuri de formare in management educational si managerial.

Echipa manageriala a fost cooperantd, a stiut sd previna si sa aplaneze conflictele, punand la baza
intregii activitati normele legislative in vigoare, ordinele si intructiunile M.E.C., dispozitiile si instructiunile
I.S.J. Dambovita. A colaborat permanent cu Consiliul Reprezentativ al parintilor / tutorilor / reprezentantilor
legali ai copiilor. Evaluarea intregii activitati a avut ca scop eficientizarea procesului instructiv-educativ n
care elevul devine partener in educatie, implicandu-se in actul propriei instruiri. A fost stimulata autoevaluarea
ca instrument pedagogic, atat pentru cadrele didactice, cat si pentru elevi. Fisele de autoevaluare au stat la baza

stabilirii calificativelor anuale. Periodic, la nivelul catedrelor, in Consiliul Profesoral si in Consiliul de
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Administratie s-au facut analize si evaluari pe diverse domenii de activitate ale procesului de invatdmant si ale
sectoarelor conexe, incercandu-se eliminarea disfunctionalitatilor anterioare.

In cadrul scolii functioneazi compartimentele de secretariat, contabilitate, administrativ, asistenta
sociala precum si o serie de comisii permanente, constituite in acest an scolar conform ROFUIP 5726/2024, dar
si comisii temporare si ocazionale.

Cu sprijinul Consiliului Judetean Dambovita, dupa proiectul de reabilitare si dotarile primite prin
PNRR, scoala a devenit una moderna, dupa standarde europene, activitatea desfasurandu-se in 29 sali de clasa,
2 grupe de gradinita, 12 cabinete logopedice, 1 cabinet psiho-diagnoza, 4 ateliere, 1 laborator informatica, 1
cabinet multimedia, 2 cabinete kinetoterapie, 1 camera multisenzoriala, 1 camera metodica, 1 biblioteca, 1 teren
de sport si un loc de joaca pentru copii.

Curtea scolii cuprinde un teren modern si un loc de joaca pentru copii; nu existad sala de sport, dar
cele doua sali de kinetoterapie sunt bine dotate pentru desfasurarea a activitatilor de recuperare.

Cursurile scolare se desfasoara intr-un singur schimb, de la ora 8:00 la ora 16:00.

Activitatile extrascolare s-au desfisurat conform planificarilor intocmite de fiecare diriginte. In
desfasurarea acestor activitati un rol deosebit au avut parteneriatele educative incheiate cu diversi factori locali
si institutionali precum si cu alte unitati scolare. S -au desfasurat activitati educative cu institutii precum Centrul
de Prevenire, Evaluare si Consiliere Antidrog Dambovita, Muzeul Judetean de Istorie, Biblioteca Judeteana I.
H. Radulescu Targoviste, [.S.U. Dambovita, . J. J. Dambovita.

Consilierea parintilor si sedintele cu acestia s-au tinut conform graficelor intocmite si ori de cate ori
a fost nevoie, respectandu-se temele si scenariile didactice propuse.

Elevii scolii noastre au obtinut rezultate deosebite la manifestari cultural-artistice si sportive pentru
copii cu dizabilitati, organizate la nivel de judet, national sau international cum ar fi: Festivalul International
,Flori de Mai” Oradea - Locul I, Olimpiada Jocurilor de iarnd pentru copiii cu dizabilitati, Ranca - Locul I,
concursuri de fotbal organizate de Directia Judeteana a Sportului Dambovita - Locul 1.

La nivelul unitatii s-au obtinut sponsorizari pentru cadourile elevilor pentru diferite ocazii (Mos
Nicolae, Mos Craciun, Paste, 1 Iunie).

In luna aprilie 2025, Scoala Gimnaziald Speciald a organizat Simpozionul National ,,Experiente
europene i inovatie in invatamdntul special si special integrat”, |a care au participat 232 cadre didactice din
toata tara.

In luna iunie, elevii scolii noastre au participat la concursuri pe meserii si sportive in cadrul Retelei
Educationale Speranta, care s-a desfasurat in scoala noastra. La acest concurs, s-au intrecut cu elevi din Centrul
Scolar de Educatie Incluziva Ramnicu Sérat, Buzau si Scoala Profesionald Speciald Plopeni, Prahova.

Scoala Gimnaziala Speciala Targoviste are acreditare in domeniul educatiei Erasmus+, pentru
perioada 2021 - 2027. Prin acest proiect ne-am propus ca 15 participanti s aduca un plus actului educational

prin mijloace si metode moderne, axate pe joc, arte, drama si alti 15 participanti sa se formeze in privinta
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utilizarii tehnologiei informatiei si comunicatiilor in actul educational. Pand in acest moment, 28 cadre didactice
s-au format, urmand in acest an scolar ca alte cadre didactice sa participe la mobilitati.

Datorita rezultatelor obtinute 1n activitatile scolare si extrascolare, unitatea noastra de invatamant a
primit in anul scolar 2025-2026 titulatura de Scoala eTwinning, dar si de Scoala Europeani pentru perioada
2024-2027.

In ceea ce priveste relatia cu comunitatea, Consiliul Reprezentativ al parintilor a participat la
elaborarea planului de venituri si cheltuieli al scolii. Périntii au participat la evaluarea calitétii actului didactic,
prin reprezentantii lor in Consiliul de Administratie al scolii si prin reprezentantul lor in CEAC. Prin programele
de consiliere a parintilor si in cadrul sedintelor cu acestia, cadrele didactice si conducerea unitatii asigura
transparenta in deciziile care se iau pentru copii. In unitate se deruleaza la fiecare clasa, printr-un program bine
stabilit de diriginti, consilierea familiilor elevilor scolii. Fiecare cadru didactic a incheiat un parteneriat cu
familiile elevilor pentru a asigura sustinerea optima a invatarii elevilor si a nevoilor lor de dezvoltare.
Reprezentantii comitetului de parinti au participat regulat la fiecare sedinta a Consiliului de Administratie si la
activitatile organizate de scoala.

Cooperarea cu comunitatea locala se realizeaza in special prin intermediul membrilor din Consiliul
de Administratie, 2 reprezentanti ai Consiliului Judetean Dadmbovita si prin reprezentantul presedintelui
Consiliului Judetean Dambovita, care au raspuns de scoala noastra si care au participat la sedintele Consiliului
de Administratie. Existd, de asemenea protocoale de colaborare cu 1.S.J., D.G.A.S.P.C., politia de proximitate,
alte unitati de inatamant, avand in vedere faptul ca cele 13 cadre didactice de sprijin / itinerante ale scolii isi
desfasoara activitatea in scolile de masa, fiind resursa care urmeaza elevii cu CES integrati in Tnvatamantul de
masa.

Din punct de vedere financiar, institutia nu are venituri proprii, cheltuielile de organizare si functionare
fiind suportate din alocatii bugetare. La inceputul anului bugetar, s-a proiectat si elaborat, impreuna cu membrii
Consiliului de Administratie, proiectul de buget si proiectul de achizitii si dotare al unitatii, respectand planul
de dezvoltare al scolii. In baza bugetului repartizat si aprobat de Consiliul Judetean Dambovita, s-a procedat la
repartizarea conform legii, pe capitole si articole. Au fost repartizate mijloacele fixe si obiectele de inventar,
conform planificarii.

In ce priveste respectarea disciplinei financiare am fost si suntem preocupati de:
> Tncadrarea creditelor bugetare solicitate in prevederile bugetului ordonatorului principal de credite,
repartizate pe trimestre, luni si detaliate conform clasificatiei bugetare;

» achizitiile publice sa fie cuprinse in programul anual;
» respectarea prevederilor legale privind achizitiile publice (modul de Tntocmire a contractelor economice,
analiza cheltuielilor materiale si de personal, documentele utilizate, plata acestora, precum §i consecinta

deciziilor manageriale asupra situatiei financiare);
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Nr. Denumire indicator Cod indicator Sume in lei
crt.

1. Salarii (1SJ) 10 16.916.241
2 Furnituri de birou 20.01.01 11.236,00
3 Materiale pentru curatenie 20.01.02 25.705,00
4. | Incalzire si iluminat 20.01.03 141.243,74
5. Apa, canal, salubritate 20.01.04 21.736,66
6 Transport 20.01.07 164.952,19
7 Posta, radio, tv, Internet 20.01.08 17.619,99
8. | Materiale functionale 20.01.09 49.958,14
9. Alte bunuri si servicii 20.01.30 71.095,14
10. | Reparatii curente 20.02 0,00
11. | Medicamente 20.04.01 0,00
12. | Materiale sanitare 20.04.02 0,00
13. | Dezinfectanti 20.04.04 4.980,00
14. | Echipamente 20.05.01 0,00
15. | Obiecte de inventar 20.05.30 28.143,86
16. | Deplasari 20.06.01 45.881,75
17. | Publicatii 20.11 12.440,35
18. | Pregétire profesionald 20.13 14.995,20
19. | Protectia muncii 20.14 672,00
20 | Alte bunuri si servicii 20.30.30 0,00
21. | Asistenta sociala (drepturi CES ) 57.02.01 1.079.449,00
22. | Asistenta sociala (naveta elevi - 1SJ) 57.02.01 178.924,00
23. | Finantare FSE 58.02.01 0,00
24. | Finantare internd nerambursabila 58.02.02 0,00
25. | Burse (ISJ) 59.01 631.874,00
26. | Fond handicap ( 1SJ) 59.40 98.375,00
27. | Investitii 71.01.30 69.058,14

» deciziile privind angajarea sau avansarea personalului sa respecte reglementérile legale, in limita posturilor
aprobate si stabilirea drepturilor salariale;
» organizarea si efectuarea controlului financiar preventiv.

Sursele pentru finantare acestor cheltuieli au provenit de la Consiliul Judetean Dambovita si
Ministerul Educatiei, prin Inspectoratul Scolar Judetean Dambovita.

Cheltuielile efectuate in perioada 01.10.2024 - 01.10.2025 sunt mentionate in continuare.

Titlurile de Scoald Europeana si Scoala eTwinning reprezinta o confirmare a muncii, pasiunii
si dedicarii echipei noastre. Suntem mandri de aceste realizari si hotarati sa pastram stacheta sus,
implicandu-ne cu acelasi entuziasm in proiecte educationale de calitate, la nivel national si international.

Educatia speciald inseamna rabdare, vocatie si incredere, valori care ne definesc si care vor
ramane reperele activitatii noastre si pe viitor.

CAPITOLUL V. INVATAMANT, CULTURA
SECTIUNEA V.1. CENTRUL JUDETEAN DE RESURSE SI ASISTENTA EDUCATIONALA

Tn perioada 1 octombrie 2024 - 1 octombrie 2025, activitatea specifici a C.J.R.A.E. Dambovita
s-a desfasurat in conformitate cu planul operational structurat in baza cadrului legislativ specific
domeniului educational, care preconizeaza descentralizarea i autonomia sistemului de Tnvatamant.
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Adaptandu-se in mod firesc cerintelor societatii de maine si promovand o dezvoltare sustinuta si
conforma realitatilor europene, viziunea Centrului Judetean de Resurse si de Asistentd Educationala
Déambovita se poate exprima sintetic: ,,Noi oferim suport pentru educatie fiecarui copil!” deoarece
fiecare copil este unic, special, cu potential, educabil, valoros. Educatia inseamna rabdare, efort,
curiozitate, model, lacrimi, victorie, zimbete, experimente si satisfactie.

Centrul Judetean de Resurse si de Asistentd Educationald Dambovita (CJRAE) este 0 institutie
de invatamant special integrat, cu personalitate juridica, specializatd in oferirea, coordonarea,
monitorizarea si evaluarea de servicii educationale specifice acordate beneficiarilor directi si indirecti
ai educatiei - anteprescolari, prescolari, elevi, cadre didactice, parinti, personal angajat n unitatile de
invatamant si membrilor comunitatii locale, pentru a asigura tuturor accesul la o educatie de calitate,
precum si asistenta necesara In acest sens, in colaborare cu unitatile si institutiile de invatamant

preuniversitar, alti parteneri.

Centrul Judetean de Resurse si de Asistentd Educationala Dambovita, ca institutie de
invatamant special preuniversitar, care functioneaza, prin specialistii din centru si din scolile din judet
- profesori consilieri scolari si profesori logopezi-, in relationare permanenta cu cadrele didactice,
managerii scolilor si alti parteneri educationali, a actionat in acord cu obiectivele strategice cu finalitate

de lunga durata (2024) pe care le implementeaza invatamantul preuniversitar romanesc.
Au fost stabilite obiectivele strategice si specifice, s-au intocmit planurile operationale

anuale, corelate cu cele ale Planului managerial al Inspectoratului Scolar Judetean Dambovita pentru

anul scolar 2024 - 2025.

Obiectivele strategice, centrate pe obiective specifice, au stat la baza intocmirii planurilor de
activitate ale profesorilor consilieri si logopezi, care si-au adaptat activitatile la situatiile concrete /
specifice din scolile 1n care 1si desfasoara activitatea, apeland la experienta acumulata.

TINTA STRATEGICA 1:

imbunititirea managementului la nivel de institutie si la nivelul clasei de elevi (decizional,
informational, organizatoric, metodologic) in scopul cresterii calitatii in educatie

OBIECTIV SPECIFIC

INDICATORI DE PERFORMANTA

1.1. Asigurarea cadrului legal si
procedural necesar desfasurdrii activitatii
la nivelul CJRAE Dambovita

1.1.1. Crearea unui pachet de documente legislative in vigoare in anul
scolar 2024 - 2025 in CJRAE Dambovita

2.1.2. Asumarea responsabilitatii manageriale, conform OSGG nr.
600/2018 pentru aprobarea Codului controlului intern managerial al
entitatilor publice

TINTA STRATEGICA 2

Utilizarea noilor tehnologii in vederea cresterii eficientei institutionale

OBIECTIV SPECIFIC

INDICATORI DE PERFORMANTA

2.1. Cresterea eficacitatii institutionale
prin furnizarea unui curriculum adaptat
nevoilor de instruire ale unor
elevi/grupuri de elevi, In cadrul lectiilor si
al unor programe complementare, prin
utilizarea noilor tehnologii

2.1.1. Participarea la educatie a tuturor elevilor cuprinsi in programe
destinate grupurilor vulnerabile / copiilor / elevilor cu cerinte
educationale speciale (din invatimantul special si de masd), precum si
celor destinate elevilor capabili de performanta

2.1.2. Cuprinderea in invatamantul de masa a tuturor copiilor cu CES,
orientati catre invatamantul de masa

2.2. Asigurarea unui curriculum
nonformal, adecvat intereselor elevilor si
specificului local

2.2.1. Participarea a cel putin 80% din numarul total al elevilor, cel
putin o datd pe luna, la activitati educative cu caracter extracurricular

2.3. Asigurarea la nivelul unitatilor de
invatamant a unor servicii educationale de
calitate pentru toti elevii, prin adaptarea
demersului didactic la nevoile reale ale
elevilor, prin derulare de programe
specifice

2.3.1. Indeplinirea obiectivelor procesului educational in corelare cu
prevederile curriculumului national si ale curriculumului specific
institutiei de invatamant, in proportie de cel putin 85% pentru cel putin
75% din numarul elevilor.
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TINTA STRATEGICA 3:

Dezvoltarea inviatamantului profesional si tehnic, racordarea acestuia la piata muncii

OBIECTIV SPECIFIC

INDICATORI DE PERFORMANTA

3.1. Fundamentarea ofertei educationale si
restructurarea retelei scolare pe baza
nevoilor de dezvoltare personala a
elevilor, tinand cont de caracteristicile
comunitatii locale.

3.1.1. Identificarea a cel putin cinci domenii prioritare cerute pe piata
muncii

3.1.2. Adecvarea planului de scolarizare la optiunile elevilor din toate
scolile gimnaziale si la cererea de pe piata muncii

TINTA STRATEGICA 4

Reducerea ratei parasirii timpurii a scolii, prin asigurarea actiunilor de echitate sociala

si a egalititii de sanse in educatie

OBIECTIV SPECIFIC

INDICATORI DE PERFORMANTA

4.1. Asigurarea accesului egal si universal
la educatie de calitate Tn invatamantul
obligatoriu din judetul Dambovita

4.1.1. Cuprinderea in gradinitd a cel putin 11.171 de prescolari,
respectiv 925 de anteprescolari

4.1.2. Cuprinderea in clasa pregatitoare a tuturor copiilor cu varsta de
scolarizare (cel putin 4.154 elevi in anul scolar 2024 - 2025)

4.1.3. Cuprinderea in clasele a IX-a a tuturor absolventilor clasei a
VIll-a (3.770 elevi absolventi in anul scolar 2024 - 2025, din care:
3.116 elevi in invatimantul liceal si 654 elevi in invatimantul
profesional)

4.1.4. Crearea conditiilor egale / echitabile de acces la educatie in toate
unitatile de invatamant

4.2. Imbunatatirea frecventei
prescolarilor si elevilor din unitatile de
invatamant preuniversitar, prin
implementarea unor politici de siguranta a
elevilor, de prevenire a abandonului
scolar, a fenomenelor de violenta

4.2.1. Diminuarea numarului de elevi aflati in situatie de absenteism
majorx la cel mult 250 in invatamantul primar si gimnazial si cel mult
100 in Invatamantul secundar superior

4.2.2. Diminuarea abandonului scolar la cel mult 75 de elevi, la
nivelul invaggmantului obligatoriu, comparativ cu 115 in anul scolar
2023 - 2024

4.2.3. Aplicarea unor practici educationale de tip incluziv la nivelul
unitatilor de Invatdmant, prin derularea programelor specifice de
consiliere educationala, cu scopul prevenirii abandonului scolar si
fenomenelor de violenta

4.3. Imbunatatirea competentelor de
elaborare si implementare a proiectelor cu
finantare europeana

4.3.1. Imbunatatirea competentelor de elaborare / scriere /
implementarea de proiecte, in scopul accesarii a cel putin doua
programe europene si al atragerii de finantari nerambursabile

4.3.2. Dezvoltarea abilitatilor de exersare a practicilor educationale de
tip incluziv la nivelul CJRAE si a unitatilor de invatamant, cu scopul
prevenirii abandonului scolar si a fenomenelor de violenta, prin
implementarea proiectelor cu finantare europeana

4.3.3. Realizarea unor parteneriate intre CIRAE, scoli, autoritati
locale, ONG-uri, firme private etc. in vederea elaborarii /
implementarii a cel putin doud proiecte prin programe europene

C.J.R.A.E. Dambovita, ca unitate de Invatdmant special integrat, cu personalitate juridica,
este subordonata Ministerului Educatiei si Cercetarii, coordonatd metodologic de Inspectoratul Scolar
Judetean Dambovita si finantata de Consiliul Judetean Dambovita (resurse materiale) si Inspectoratul
Scolar Judetean Dambovita (cheltuieli de personal); ea dezvolta relatii cu institutiile de invatamant de

la toate nivelurile.

ANALIZA SW.O.T.

PUNCTE TARI

PUNCTE SLABE

- existenta unui sediu al Centrului Judetean de Resurse si
de Asistentd Educationala Dambovita, dotat cu echipamente,
teste, mobilier;

- sustinere deficitara, prin servicii de specialitate (CDS,
profesor logoped), a tuturor copiilor / elevilor cu CES
integrati in scoala de masa;
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- existenta Serviciului de evaluare si orientare scolara si
profesionala;

- existenta in mediul rural a 83 de cabinete de asistenti
psiho-pedagogica;

- dotarea corespunzitoare a cabinetelor logopedice si a
celor de terapie a tulburarilor de limbaj;

- incadrarea cu personal didactic calificat a tuturor
serviciilor educationale;

- contributia la armonizarea ofertei educationale cu
cerintele pietei muncii locale si europene, prin sondarea
optiunilor scolare;

- evaluarea psiho-educationald a copiilor cu cerinte
educative speciale din cadrul scolilor de masa, conform
Ordinului comun nr.1985/ 1305/ 5805/ 2016, chiar daca nu s-
a aprobat normarea posturilor necesare;

- varietatea programelor de consiliere educationald
derulate in scoli, in acord cu nevoile de consiliere ale elevilor;

- realizarea site-ului CJRAE Dambovita, gazduit pe
serverul propriu al institutiei, i actualizarea permanentd a
acestuia pentru a veni In sprijinul activitatii profesorilor
consilieri si logopezi;

- interes crescut din partea consilierilor scolari fata de
propria formare si dezvoltare profesionala, prin desfasurarea
unor activitati metodice, cu tematica orientata dupa nevoile
identificate n teritoriu;

- participarea profesorilor consilieri si logopezi la activitati
de formare Tn cadrul unor proiecte structurale POCU;

- profesorii CJRAE sunt experti in proiecte structurale;

- competente in derularea parteneriatelor cu institutii,
asociatii, ONG-uri, servicii deconcentrate;

- contributia majora la armonizarea ofertei educationale cu
cerintele pietei muncii locale si europene prin sondarea
optiunilor scolare;

- participarea tuturor profesorilor consilieri scolari la
realizarea activitatii de orientare scolara si inscriere in clasa a
IX-a (elaborarea studiului privind optiunile primare referitoare
la propriul traseu educational ale elevilor din clasa a VIII-a,
activitati de consiliere, participare in comisia de admitere)

- existenta unor proiecte in scolile in care isi desfagoara
activitatea personalul CJRAE si implicarea cadrelor didactice
in initierea si derularea de proiecte educationale nationale,
europene;

- perfectionarea continud a cadrelor didactice prin
participarea la cursuri si programe de formare organizate de
CCD, ISJ, precum si alte institutii acreditate, furnizoare de
formare continua de specialitate;

- colaborarea eficienta a cadrelor didactice la diferite
nivele (liceal, gimnazial, prescolar);

- monitorizarea consilierilor scolari In implicarea unor
planuri de masuri specifice pentru elevii cu CES;

- intdrirea expertizei manageriale prin participarea la
schimburi de experientd si diseminare de bune practici in
cadrul proiectelor cu finantare europeana;

- participarea cadrelor didactice la cursuri de specialitate
in domeniul consilierii scolare, curriculum, competente-cheie,
TIC etc., organizate de catre ME, CCD Dambovita, SC

- cabinetele de asistenta psihopedagogica nou-infiintate
in mediul rural nu au dotare corespunzitoare;

- lipsa cabinetelor logopedice in unitatile scolare din
mediul rural, accesul redus al copiilor din mediul rural la
aceste servicii;

- spatii
logopedie;

- formarea initiala deficitara a cadrelor didactice pentru
lucrul cu elevi cu CES;

- desfasurarea programului privind consilierea si
orientarea in cariera a elevilor cu CES, integrati in
invatamantul de masa din ciclul gimnazial sau liceal
profesional Tntr-un numar redus de scoli;

- participarea parintilor la programele de consiliere;

- preocuparea scazuta pentru individualizarea /
diferentierea Tnvatarii in raport cu nevoile / interesele
elevilor;

- lipsa personalului titular pentru CEOSP;

- numar foarte mare de copii / elevi Tnh norma prof.
consilier scolar si prof. logoped, conform normativelor ME,
ceea ce face dificila desfasurarea in conditii eficiente a
activitatii din cabinete;

- posturi insuficiente de profesori logopezi si profesori
consilieri scolari Tn raport cu cerintele scolilor din teritoriu;

- lipsa de colaborare resimtita la randul resursei umane;

- carente 1n utilizarea maxima a resursei umane la
CJRAE Dambovita, implicit la nivelul cabinetelor
subordonate;

- asumarea sarcinilor gi responsabilitatilor de catre unele
persoane din cadrul CJRAE Dambovita;

- implicarea in derularea unui schimb real de bune
practici in cadrul activitatilor din comisiile metodice;

- fluctuatia personalului didactic suplinitor calificat din
cabinete;

- monitorizarea logopezilor in implicarea unor planuri
de masuri specifice pentru elevii cu CES;

- monitorizarea aplicarii de catre profesorii consilieri
scolari si profesorii logopezi a cunostintelor dobandite in
urma participarii la programele de perfectionare / formare
continua;

- insuficienta informare a comunitatii despre serviciile
oferite de catre CJRAE Dambovita;

- implicarea consilierilor scolari in comunitatile cu rata
ridicata a absenteismului si a abandonului scolar in unitatile
din zonele cu populatie de etnie roma, unitati din zone
defavorizate si unitati izolate;

- lipsa unor strategii de atragere a parintilor de partea
scolii in unele comunitati;

- blocaje in comunicarea interinstitutionala.

insuficiente pentru activitatile de APP,
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COGNITROM SRL, prin proiecte POCU si nu numai;

- existenta la CJRAE Dambovita / unitatile scolare a
cabinetelor mai multor proiecte, care permit personalului
angajat sa-si extinda viziunea asupra scolii, asupra consilierii
scolare etc.

- asigurarea consultantei, pentru echipe manageriale din
unitatile de invatdmant, pentru cadre didactice, elevi si parinti
pe componenta asistentd psihopedagogica;

- existenta unor strategii adecvate la nivelul CJRAE
Dambovita, in domeniul managementului institutional, care au
permis monitorizarea, controlul si evaluarea cu privire la
asigurarea si controlul calitatii procesului de consiliere in
cabinetele scolare si interscolare de asistentd psihopedagogica
si cabinete logopedice;

- functionarea corespunzatoare, cu respectarea legalitatii,
a consiliului de administratie, cu participarea reprezentantilor
comunitatii locale / judetene;

- existenta unui flux interactional, relational / comunicativ
eficient cu institutiile partenere, respectiv cu ISJ Dambovita,
cu ME, cu autorititile judetene si cu cele locale - cu
responsabilitati in domeniul educatiei, ceea ce confera
deschiderea CJRAE Dambovita pe plan extern;

- au fost furnizate informatii de ordin legislativ si s-a
asigurat accesul la cunoasterea si aplicarea corecta a legislatiei
in vigoare, la informatii de interes sistemic, prin
departamentele / compartimentele specializate si prin resursa
umana din cadrul CJRAE Dambovita;

- infrastructura si baza materialdi bunid la CJRAE
Dambovita si in majoritatea cabinetelor scolare din cadrul
scolilor din judet;

- implicarea consilierilor gscolari in activitatile scolilor in care
isi desfasoara activitatea.

OPORTUNITATI

AMENINTARI

- numar mare de colaboratori si parteneri educationali ai
CJRAE Dambovita in organizarea si desfasurarea activitatilor;

- buna colaborare intre toate compartimentele /
departamentele din CJRAE Dambovita, intre CJRAE
Dambovita si Inspectoratul Scolar Judetean si unitatile de
invatamant / CCD / universitate;

- posibilitatea dezvoltarii institutionale si a dezvoltarii
profesionale a resursei umane prin accesarea unor programe
de finantare externa in cadrul Programului Erasmus+;

- elaborarea unor standarde nationale, indicatori de
performanta pentru evaluarea si asigurarea calitatii Tn unitatile
de Tnvatamant preuniversitar;

- finantarea unitatilor de Tnvatamant din fonduri
guvernamentale si neguvernamentale

- derularea proiectelor de parteneriat cu unitati scolare;

- colaborarea cu organizatii neguvernamentale - ,,Salvati
Copiii;

- organizarea de vizite la licee si scoli profesionale,
respectiv consilierea elevilor de catre specialisti in vederea
orientarii scolare si profesionale;

- interes crescut al unor parinti pentru oferta de servicii de
consiliere;

- largirea ofertei de formare continud a personalului

- formarea initiala a debutantilor Tn sistem - inadecvata
nevoilor elevilor, in special a celor cu CES;

- existenta unui numar mare de elevi cu CES integrati in
Tnvatamantul de masa din ciclul gimnazial,

- dezinteresul familiilor fata de educatie prin slaba
constientizare de catre parinti a efectelor pozitive;

- riscul de abandon scolar al unor elevi cu CES,
nesupravegheati de familie sau cu parinti emigranti;

- accesul limitat al comunitatii la surse de informare;

- mentalitatea unor parinti, cadre didactice privind
incluziunea copiilor cu cerinte speciale in invatdimantul de
masa;

- rata abandonului scolar 1n randurile copiilor proveniti
din grupurile dezavantajate, in conditiile in care nu se
actioneaza concertat n prevenirea acestui fenomen;

- numar redus de profesori de sprijin Tnh echipele de
interventie, in comparatie cu solicitdrile adresate de catre
parinti si de catre unitatile de invatdmant;

- nivelul scizut al resurselor bugetare pentru specificul
finantarii cabinetelor scolare de asistenta psihopedagogica si
cabinete logopedice;

- insuficienta constientizare a unor parinti, elevi, cadre
didactice a specificului activitatii CJRAE;
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didactic;

- diversitatea atributiilor consilierilor scolari: orientare
scolard, abandon scolar, absenteism, devianta juvenila, trafic
de fiinte umane, consum de droguri, dezvoltarea creativitatii
etc. faciliteazd posibilitatea de participare, prin parteneriate
educationale, in programe cu finantare din fonduri europene
(pe problematica parasirii timpurii a scolii, a orientarii i
consilierii privind cariera, dezvoltare personald, abilitati de
viata etc.);

- consecventa in informarea privind sarcinile si obiectivele
urmarite pe termen scurt, mediu si lung de citre CJRAE
Dambovita (noutati de ordin legislativ, juridic, in specialitate,
social, economic, demografic etc.) asigura suportul necesar
pentru analiza in vederea planificarii, dezvoltarii, actualizarii,
implementarii strategiilor privind dezvoltarea CJRAE, precum
si in vederea dezvoltarii profesionale a personalului;

- ofertd specializata de programe de formare si dezvoltare
profesionald, la nivel national;

- cresterea oportunitdtii de a derula proiecte in domeniile
prevenirii si combaterii abandonului scolar, a absenteismului,
a violentei in mediul scolar, a formarii si dezvoltarii
profesionale a personalului angajat, a interculturalitatii etc.

- dezvoltarea  structurilor institutionale  pentru
monitorizarea calitatii educatiei;

- deschiderea comunitatii locale catre CJRAE prin
incheierea de parteneriate;

- oportunititi de accesare a proiectelor finantate prin
Programele Erasmus, POCU, in contextul compatibilizarii cu
sistemele europene;

- cresterea calitdtii parteneriatului social, a initiativei
private si a sprijinului comunitar pentru dezvoltarea si
sustinerea actului educational;

- posibilitatea de informare si comunicare rapida cu ISJ
Dambovita, cu ME, cu unitatile de invatamant;

- actualizarea permanenta a site-ul institutiei, pentru 0 mai
intensa colaborare si cu alte CJRAE din tara;

- dotarea tuturor profesorilor-consilieri scolari cu materiale
educationale si laptop-uri pentru utilizarea Internetului in
cautarea unor materiale necesare.

- bariere personale emotionale: rutind, conformism,
teama de nou, teama de risc, preocupare pentru judecarea si
nu pentru generarea ideilor noi, progresive in unele unitati
de invatamant;

- lipsa spatiilor adecvate in unele institutii, arondate
cabinetelor, deoarece conducerile unitatilor respective nu au
alocat  spatii  cabinetelor scolare de  asistenta
psihopedagogica, riscand ca activitatea sa se desfasoare doar
ca activitate de grup la clasd sau consiliere individuald in
spatii neadecvate;

- continua scadere a populatiei scolare;

- prezentarea unor emisiuni TV care incita la violenta,
practicarea jocurilor violente pe calculator, cu efecte
negative asupra educatiei copiilor;

- vulnerabilitatea crescuta a unor elevi cu CES spre
delincventa juvenila;

- costuri relativ ridicate ale formarii profesionale (taxe mari,
comparativ cu salariul, pentru participarea la cursuri de
formare, seminarii etc.)

Incepand cu 1 septembrie 2024, in concordantd cu OME 5701/2024, Centrul Judetean de
Resurse si de Asistentd Educationald Dambovita are urmatoarea structurd organizatorica:

Tn sediul CJRAE:

e Compartimentul de Servicii Educationale Specializate (C.S.E.S.)
e Compartimentul de Evaluare, Orientare Scolara si Profesionald (C.E.O.S.P.) cuprinde: 3,5 posturi
pentru personalul didactic de predare si 1 post pentru personal didactic auxiliar (asistent social)
e Compartimentul administrativ: 1 post pentru director; 3,5 posturi pentru personal didactic auxiliar
(administrator financiar, secretar, informatician) si 1 post pentru personalul nedidactic: Tngrijitor.

in unititile de fnvitimant: posturi pentru activitatea in cabinete de consiliere
psihopedagogica, posturi pentru activitatea in cabinete logopedice scolare.

Situatia posturilor la Nr. posturi DINTRE CARE:
finalul anului scolar 2024 - 2025 normate Didactic Didactic auxiliar Nedidactic
Ocupate | Vacante | Ocupate | Vacante | Ocupate | Vacante
Compartimentul administrativ 4,5 1 - 35 - 1 -
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Compartimentul de Servicii 8 5 - - - - -
Educationale Specializate

Cabinete scolare si interscolare 81 81 - - - - -
de asistenta psihopedagogica

Centre si cabinete logopedice 28 20 - - - - -
scolare

Compartimentul de evaluare, 4,5 3,5 - 1 - - -
orientare scolara si profesionala

(CEOSP)

TOTAL CJRAE Dambovita 127 110,5 - 4,5 - 1 -

Numarul unititilor de invatimint preuniversitar care beneficiaza de serviciile oferite:

Anul scolar Nr. gradinite Nr. scoli gimnaziale Nr. de licee si | Nr. Gradul de
2024-2025 scoli total | acoperire a
profesionale de serviciilor
urban | rural | Nivel primar |Nivel gimnazial | urban | rural | unitati | oferite (%)
urban | rural | urban | rural
Cabinete de asistenta 35 11 - - 24 42 15 6
psihopedagogica Total: 46 Total: 0 Total: 64 Total: 21 131 87,9%
Cabinete 25 | 4 21 | 3 - [ - - | -
logopedice Total: 29 Total: 24 Total: Total: 53 9,00%

Managementul institutiei a fost asigurat de catre consiliul de administratie, ales de consiliul
profesoral, si format din: directorul C.J.R.A.E., coordonatorul de servicii de consiliere scolard si
psihologica; coordonatorul de servicii de terapie logopedica, reprezentantul consiliului judetean,
reprezentantul delegat al 1.S.J. si alti 4 profesori. Relationarea optima in cadrul centrului, calitatea
profesionald si umana a personalului, abilitatile de cooperare si spiritul de echipa au permis
desfasurarea eficienta a activitatilor planificate.

Functiile manageriale de previziune / planificare, organizare, motivare / antrenare, coordonare,
control / evaluare s-au exercitat cu scopul realizarii de catre C.J.R.A.E. a misiunii asumate.

Echipa manageriald a stabilit relatii de colaborare, de informare si consiliere cu directorii, pentru
asigurarea functionalitdfii cabinetelor din unitatile de invatamant, reusind alocarea in toate scolile a
unor spatii care sa asigure conditii optime de functionare.

Specificul structurii posturilor din C.J.R.A.E., prin dispunerea acestora in scoli din intregul
judet, a impus gasirea unor modalitati rapide si economice de comunicare: se utilizeaza Internetul,
profesorii logopezi, iar profesorii consilieri utilizeaza grupurile de discutii pe WhatsApp. In vederea
accesarii cu usurintd a tuturor informatiilor transmise s-au constituit arhive online in Google -
Classroom pentru profesorii logopezi si profesorii-consilieri scolari (https://classroom.google.com/h).
Aceasta se adauga la celelalte forme de comunicare / informare: consiliul profesoral, intalniri de lucru,
activitati metodice, sedinte de consiliere, contacte directe prin organizarea Vvizitelor de monitorizare in
unitatile de invdtdmant. De asemenea, s-a creat pagina Facebook a C.J.R.A.E. Dambovita
(https://www.facebook.com/cjrae.ro), unde se posteaza informatii despre metodele de interventie in
situatii specifice, noutati legislative si oportunitati de finantare.

2. Activitatea Compartimentului de Servicii Educationale Specializate (C.S.E.S.) privind
serviciile de consiliere scolara si psihologica
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In judetul Dambovita, prin cele 86 de posturi de profesori consilieri scolari in cabinete scolare
si interscolare, s-au asigurat servicii de consiliere scolarai si psihologica in 131 unitati de invatamant
cu personalitate juridica.

In anul scolar 2024-2025, prin cabinetele de asistenta psihopedagogici s-au asigurat servicii de
consiliere scolara in unitatile scolare arondate, urmarindu-se derularea activitdtilor de consiliere
psihopedagogica pentru elevi, parin{i si cadre didactice, cu precadere referitor la mentinerea si
restabilirea echilibrului psihic al elevilor ca urmare a agresarii acestora de catre factori scolari,
economici si / sau sociali, adaptarea elevilor la cerintele scolii in vederea realizarii unei integrari

scolare optime, precum si orientarea carierei elevilor.

Activitatile s-au realizat potrivit obiectivelor strategice asumate prin planul managerial al anului

scolar 2024-2025, dupa cum urmeaza:

Al. imbunititirea managementului la nivel institutional si la nivelul clasei de elevi
(decizional, informational, organizatoric, metodologic), in scopul cresterii calitatii in

educatie, s-a realizat prin:

- informarea profesorilor-consilieri scolari din cabinetele de asistentd psihopedagogica cu privire la

respectarea si aplicarea Regulamentului de functionare al CJIRAE;

- acordarea sprijinului metodologic si stiintific necesar profesorilor consilieri scolari in desfasurarea si

monitorizarea activitatii cabinetului de asistenta psihopedagogica;

- consilierea managerilor scolari pentru asigurarea unor spatii corespunzatoare necesare derularii

activitatii de consiliere psihopedagogica;

- derularea activitatilor in cadrul a 3 cercuri metodice a profesorilor-consilieri scolari:

Denumirea cercului pedagogic / schimbului de experient:i

Data si locul

desfasurarii

Asistenta psihopedagogica - nivel prescolar si primar Data: 13.12.2024
., Strategii didactice eficiente in derularea activitatilor de consiliere Ora: 10:00
psihopedagogica a elevilor de nivel prescolar si primar” CJR.AE.
- Activitate de informare / formare pentru dezvoltarea unor tehnici potrivite Dambovita

promovarii starii de bine la nivelul grupului de elevi - atelier

Asistenta psihopedagogica - nivel gimnazial

., Strategii didactice eficiente in derularea activitatilor de consiliere
psihopedagogica a elevilor de nivel gimnazial”

- Activitate de informare / formare pentru dezvoltarea unor tehnici potrivite
promovarii starii de bine la nivelul grupului de elevi” - atelier

Data: 13.12.2024
Ora: 10:00

Scoala Gimnazialad
Speciala Targoviste

Asistenta psihopedagogica - nivel liceal

., Strategii didactice eficiente in derularea activitatilor de consiliere
psihopedagogica a elevilor de nivel liceal”

- Activitate de informare / formare pentru dezvoltarea unor tehnici potrivite
promovarii starii de bine la nivelul grupului de elevi” - atelier

Data: 13.12.2024
Ora: 12:30

Scoala Gimnaziala
Speciala Targoviste

Asistenta psihopedagogica - nivel prescolar si primar

., Metode si instrumente de lucru pentru managementul emotional si
promovarea sanatatii mintale a copiilor”

- Atelier pentru dezvoltarea unor tehnici potrivite promovarii starii de bine la
nivelul grupului de copii

Data: 04.04.2025
Ora: 11:00
CJR.AE.
Dambovita

Asistenta psihopedagogica - nivel gimnazial
., Metode si instrumente de lucru pentru managementul emotional si
promovarea sanatatii mintale a elevilor”

Data: 11.04.2025
Ora: 9:00
CJR.ALE.
Dambovita
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- Atelier pentru dezvoltarea unor tehnici potrivite promovarii starii de bine la
nivelul grupului de elevi

Asistenta psihopedagogica - nivel liceal

, Metode si instrumente de lucru pentru managementul emotional si
promovarea sanatatii mintale a elevilor”

- Atelier pentru dezvoltarea unor tehnici potrivite promovarii starii de bine n
cadrul grupului de elevi

Data: 11.04.2025
Ora: 9:00
CJ.RAE.
Dambovita

A.2. Derularea activititilor de consiliere scolara s-a concretizat in:

- activitati de consiliere individuala a elevilor, consiliere de grup in cabinet si consiliere de grup la clasa,
pe probleme psihopedagogice ca: optimizarea relatiilor elev - elev, elev - profesor, scoala - familie,

diminuarea factorilor care duc la esec scolar, adaptarea elevilor 1a cerintele scolii
prezentate mai jos pe niveluri de invatamant:

“ NIVEL PRESCOLAR

, conform situatiei

1. Numir beneficiari ai activititii cabinetelor de asistenti psihopedagogica
Tipul activitatii de consiliere
£ o e a6 etk e d o Numar beneficiari ai activitatii cabinetelor de asistenta psihopedagogica
persoane distincte care au beneficiat de Copii Parinti Cadre didactice
consiliere)
541 278 161
Copii Parinti Cadre didactice
B. Consiliere de grup n cabinet, grup Nr.
mic Nr. grupuri | Nr. elevi Nr. grupuri Nr. parinti Nr. grupuri | profesori
24 107 0 0 0 0
Copii Parinti Cadre didactice
Nr. total Nr Nr. total Nr. total Nr
C. Consiliere de grup la clasa activitégi / beneficiari activitéi /| Nr. beneficiari activitégi / beneficiari
din registru din registru din registru
781 2060 54 458 6 51
2. Descrierea activitatii de consiliere
Consiliere individuala
. e . Beneficiari |
Activitati de consiliere individuala,
desfisurate conform Registrului de | N e copii Nr.de | Nr. de cadre
activititi de la cabinetul de asistenta | . jjiq parinfi didactice
psihopedagogicﬁ |nd|V|dUa| COl’lSlllat’:I COﬂSI|Iate
individual | individual
a) TESTARE PSIHOPEDAGOGICA 15 5 4 |
b) ORIENTARE PRIVIND CARIERA 0 0 2 |
¢) ALTE PROBLEME, si anume: 505 243 141 |
- dezvoltare emotionala 117 65 16 |
-TSA 50 18 12 |
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- dificultdti de relationare 101 42 23 |
- tulburare de limbaj 30 5 3 |
- anxietate de separare 27 7 1 |
- tulburare de comportament 84 47 18 |
- fobie 3 0 0 |
- autocunoastere 4 0 0 |
- dezvoltare personala 19 6 16 |
- intarzieri in dezvoltare 51 15 10 |
- altele 19 38 42 |
TOTALHL bgneflqlarllqr de 520 248 147
consiliere individuala
Nr. de Nr. de Nr. de
- - ) cazuri in | Nr. de copii in proces de | activitdti de |activitati de
Copii cu CES (cu certificat de orientare | unitatea | consiliere psihopedagogici| consiliere | consiliere
scolara si profesionali) prescolara individuala de grup
103 66 0 148 47
Nr. de Nr. de Nr. de
cazurin | Nr. de copii in proces de | activitati de | activitati de
Copii ai ciiror pirinti sunt plecati la unitatea |consiliere psihopedagogica| consiliere | consiliere
munci in striinitate / emigrati prescolari individuala de grup
40 7 0 26 0
Nr. de Nr. de Nr. de
o ) _ cazuriin | Nr. de copii in proces de | activitati de | activitati de
Copii in situatia riscului de abandon unitatea | consiliere psihopedagogici| consiliere consiliere
scolar prescolara individuala de grup
0 0 0 0 0

3. Consiliere de grup la clasi

Activitatile de consiliere

de grup la clasa cu

Activitatile de consiliere de

Activitatile de consiliere
de grup la clasa -

Terpatica Ak A AT COPIII grup la clasa cu PARINTII| CADRE DIDACTICE
ACTIVITATILE DE CONSILIERE Nr. total Numar Nr. total Numar Nr. total Numar
DE GRUP activitati | beneficiari | activititi beneficiari activitati | beneficiari

Activitati de autocunoastere /
intercunoastere / dezvoltare personala 90 675 21 179 0 0
Managementul emotiilor si
dezvoltarea abilitatilor emotionale si
de comunicare (se include prevenirea
bullying-ului Tn spatiul scolar, a
violentei domestice, a dificultatilor de
relationare, inclusiv cu copiii cu CES) 395 1385 21 133 5 23
Managementul invatarii / dezvoltare
cognitiva / dezvoltarea creativitatii
(inclusiv prevenirea esecului scolar, a
absenteismului / abandonului scolar) 6 40 0 0 0 0
Orientarea carierei 4 0 0 0 0 0
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Educatja pentru un stil de viata
sanatos (inclusiv prevenirea
consumului de substante cu risc, a
traficului de fiinte)

58

308

67

Altele.

% NIVEL PRIMAR SI GIMNAZIAL

1. Numair de beneficiari ai activitatii cabinetelor de asistenta psihopedagogica

Tipul activitatii de consiliere

A. Consiliere individuala (numar de

Numar beneficiari ai activitatii cabinetelor de asistenta psihopedagogica

persoane distincte care au beneficiat de ELEVI Parinti Cadre didactice
consiliere)
6032 1204 827
ELEVI Parinti Cadre didactice
B.Consiliere de grup, derulata in Nr. de Nr. de Nr. de Nr. de
cabinet (grup mic) grupuri Nr. de elevi grupuri Nr. de parinti | grupuri profesori
389 956 20 52 13 50
ELEVI Parinti Cadre didactice
Ccomrescgmnams | | v | e [ g [NOHET g
- L-onstiiere de grup fa clasa activitag beneficiari | 2°1Vital beneficiari | 2ctvital beneficiari
din registru registru din registru
3643 19839 66 872 6 70
2. Descrierea activititii de consiliere
Consilierea individuala
Activititi de consiliere individuali e
desfasurate conform Registrului de _ Nr. | Nr.decadre
activitiiti de la cabinetul de asistentii | Nr. elevilor | périntiloir | didactice
psihopedagogica consiliati consiliati consiliate
individual | individual | individual
a) TESTARE PSIHOPEDAGOGICA 182 31 25 |
b) ORIENTARE PRIVIND CARIERA 937 21 21 |
¢) ALTE PROBLEME, i anume: 5223 990 650 |
- autocunoastere / intercunoastere 852 58 82 |
- dezvoltare personald 833 71 69 |
- dezvoltare emotionala 1505 224 69 |
- tulburdri de invatare 343 132 104 |
- esec scolar 45 13 9 |
- absenteism / abandon scolar 78 27 9 |
- dificultati de relationare 891 221 119 |
- bullying in spatiul scolar 178 54 44 |
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- acte de violenta in scoala 143 50 32 |
- violenta intrafamiliala 37 10 16 |
- tulburari de comportament 228 61 44 |
- tentativa de suicid 3 2 1 |
- consum de substante cu risc 5 4 3 |
- trafic de fiinte 5 2 0 |
- altele 77 61 29 |
TOTAL beneficiariloir consilierii
Ol eyl el ol 6342 1042 696
individuale
Nr. de Nr. de
- » ) Nr. de cazuri activitati de | activitati de
Copii cu CES (cu certificat de orientare | in unitatea | Nr. de copii in proces de consiliere | consiliere de
scolari si profesionali) scolara consiliere psihopedagogica | individuala grup
1020 407 603 45
Nr. de Nr. de
Nr. de cazuri activitati de | activitati de
Copii ai caror pirinti sunt plecati la n unitatea Nr. de copii ih proces de consiliere |consiliere de
munci in striinitate / emigrati scolard consiliere psihopedagogica | individuald grup
769 203 159 19
Nr. de Nr. de
- ) Nr. de cazuri activitati de | activitati de
Copii in situatia de risc de abandon n unitatea | Nr. de copii in proces de consiliere | consiliere de
scolar scolara consiliere psihopedagogica | individuala grup
83 45 62 3

3 - Consiliere de grup la clasa

Activititile de consiliere

de grup la clasa cu

Activititile de consiliere de

Activitatile de consiliere
de grup la clasa cu

et e o5 s 5 A ELEVII grup la clasa cu PARINTII | CADRELE DIDACTICE
ACTIVITATILE DE Nr. total Numir Nr. total Numir Nr. total Numar
CONSILIERE DE GRUP activitati | beneficiari activitati beneficiari | activitati | beneficiari
Activitati de autocunoastere /
intercunoastere / dezvoltare personald 779 5892 19 288 0 0
Managementul emotiilor si dezvoltarea
abilitatilor emotionale si de comunicare
(se include prevenirea bullying-ului in
spatiul scolar, a violentei domestice, a
dificultatilor de relationare, inclusiv cu
copiii cu CES) 1120 9194 14 154 2 18
Managementul invatarii / dezvoltare
cognitiva/ dezvoltarea creativitatii
(inclusiv prevenirea esecului scolar, a
absenteismului / abandonului scolar) 190 1700 5 98 0 0
Orientarea carierei 418 3226 0 0 0 0
Educatia pentru un stil de viata sanatos
(inclusiv prevenirea consumului de
substante cu risc, a traficului de fiinte) 330 3614 1 6 0 0
Altele 34 341 2 16 0 0
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“ NIVEL LICEAL

1. Numir de beneficiari ai activititii cabinetelor de asistenti psihopedagogica

Tipul activitatii de
consiliere

A. Consiliere individuald (numéar
de persoane distincte care au

Numir de beneficiari ai activititii cabinetelor de asis

tentd psihopedagogica

L. . Elevi Pirinti Cadre didactice
beneficiat de consiliere)
1867 350 261
B. Consiliere de grup, derulati in Elevi Parinti Cadre didactice
cabinet, grup mic Nr. grupuri | Nr. de elevi Nr. de Nr. de Nr. de Nr. de
grupuri parinti grupuri profesori
98 228 7 37 2 12
C. Consiliere de grup la clasa Elevi Pirinti Cadre didactice
Nr. total de Nr. de Nr. total de Nr. de Nr. total de Nr. de
activitati / beneficiari activitati beneficiari activitati beneficiari
din registru /din registru /din
registru
1148 7516 15 244 2 34
2. - Descrierea activitatii de consiliere
Consilierea individuala
Activitati de consiliere Beneficiari
indivi‘duall?l flesfﬁsu.rz{tg c.onf(l)rm Nr. elevilor Nr. N
reg1str1.1 u dle acn‘fltatl (}e a consiliati parintilor cadrelor
cab“}ﬁt“ ‘(‘ie asisten{d individual | consiliati | didactice
psthopedagogica individual | consiliate
individual
a) TESTARE 5 245 6 11
PSIHOPEDAGOGICA
b) ORIENTARE PRIVIND 380 4 3
CARIERA
c) ALTE PROBLEME, si anume: 1365 309 228
- autocunoastere / intercunoastere 259 4 15
- dezvoltare personala 210 17 13
- dezvoltare emotionala 368 63 18
- tulburdri de invatare 59 22 22
- esec scolar 33 5 1
- absenteism / abandon scolar 73 42 21
- dificultati de relationare 223 103 67
- bullying Tn spatiul scolar 34 7 14
- acte de violenta in scoala 22 12 8
- violentd intrafamiliala 15 6 0
- tulburare de comportament 49 9 6
- tentativa de suicid 1 1 0
- consum de substante cu risc 0 2
- trafic de fiinte 2 0 0
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- altele 14 18 41
Copii cu CES (cu certificat de Nr. de Nr. de copii Tn proces de Nr. de Nr. de
orientare scolara si profesionala) cazuriin consiliere psihopedagogica | activitati de | activitati de
unitatea consiliere consiliere
scolard individuala de grup
271 116 181 24
Copii ai ciror parinti sunt plecati Nr. de Nr. de copii Tn proces de Nr. de Nr. de
la munca in strainatate / emigrati cazuriin consiliere psihopedagogica | activitati de | activitati de
unitatea consiliere consiliere
scolard individualad de grup
602 110 248 2
Copii in risc de abandon scolar Nr. de Nr. de copii Tn proces de Nr. de Nr. de
cazuri in consiliere psihopedagogica | activitati de | activititi de
unitatea consiliere consiliere
scolard individuala de grup
111 66 63 20
|

3. Consiliere de grup la clasa

Tematica abordata in Activititile de consiliere Activitatile de consiliere Activititile de consiliere
activitatile de consiliere de grup de grup la clasi cu de grup la clasa cu de grup la clasa cu
ELEVII PARINTII CADRELE
DIDACTICE
Nr. total de | Numir de | Nr.total de | Numir de Nr. total Numir de
activitati beneficiari activitati beneficiari de beneficiari
activitati
Activitati de autocunoastere / 250 1934 1 14 1 9
intercunoastere / dezvoltare
personala
Managementul emotiilor si 294 2567 1 6 0 0
dezvoltarea abilitatilor emotionale
si de comunicare (se include
prevenirea bullying-ului in spatiul
scolar, a violentei domestice, a
dificultatilor de relationare, inclusiv
cu copiii cu CES)
Managementul invatarii / 88 709 2 24 0 0
dezvoltare cognitiva / dezvoltarea
creativitatii (inclusiv prevenirea
esecului scolar, a absenteismului /
abandonului scolar)
Orientarea carierei 190 1529 0 0 0
Educatia pentru un stil de viata 210 1682 63 14
saanatos (inclusiv prevenirea
consumului de substante cu risc, a
traficului de fiinte)
Altele 11 138 0 0 0 0

A.3. Activitati de consiliere colectiva / de grup a elevilor, structurate in cadrul unor programe

educationale dupa cum urmeaza:

personalia: ,,Dubla unu: EU”, ,,Cine sunt EU”, ,,Cuvinte fara
inteles”, ,,Mecanismele increderii in sine”, ,,ABC-ul emotiilor”,

Tipul / Titlul programului Nr. de unititi scolare Nr. de
beneficiare beneficiari
Programe de autocunoastere / intercunoastere / dezvoltare 36 unitati scolare 2844 elevi

246




,Detectivul de emotii”, ,,imaginea de sine”, ,,Eu detin controlul”, | (9 licee si 27 de scoli 214
,,Cum aratd emotiile mele”, ,,Eu printre ceilalti”, ,,Comunic cu gimnaziale) din 25 prescolari
mine, comunic cu lumea”, ,,Am incredere, deci pot!”, ,,Eu merit, | localitati

eu pot, eu vreau!”, ,,Eu simt, gdndesc, actionez”, ,,Eu si ceilalti”, | Urban - 16 unitati

»Eusunt...”, . Si eu pot”, ,,Fiecare copil are un dar”, ,,Alege sa fii | scolare

bun!”, ,,Locul unde traiesc”, ,,Aleg sa nu fiu o marfa”, ,,Facem Rural - 20 unitati

fapte bune”, ,,Cum sa am control asupra vietii mele”, ,,Cine scolare

suntem?”, ,,Motivatia mea”, ,,Cine sunt eu? Ce simt?”,

,.Psihoeducatie. Autocunoasterea, primul pas”, ,,In oglinda”

Programe privind managementul emotiilor / dezvoltarea 49 unitati scolare (9 2674
abilitatilor socio-emotionale si de comunicare: ,,Am crescut, licee, 40 scoli elevi
trec la gimnaziu!”, ,,Célatorie in lumea emotiilor”, ,, Trec la gimnaziale), din 36

gimnaziu”, ,,ABC-ul emotiilor”, ,,Stiu ce simt, stiu ce vreau!”, localitati:

,»Caruselul emotiilor”, ,,Sa intelegem emotiile”, ,,Dezvoltare Urban - 17 unitati
socio-emotionald”, ,,Emotii in armonie”, ,,O célatorie in universul | scolare

emotiilor”, ,,Tu, sus!”, ,,Cutiuta cu emotii”, ,,Caruselul emotiilor”, | Rural - 22 unitati scolare

,»Eu si ceilalti”, ,,Busola inimii”, ,,Ameliorarea comportamentelor

nedorite”, ,,Eu si tu”, ,,Emotiile mele”, ,,Prieteni in lumea

emotiilor”, ,,Prieteni la gradinita”, ,,Laboratorul de emotii”, 1360

» Violenta distruge ratiunea”, ,,EXploratori in lumea emotiilor”, prescolari
,»Abecedarul emotiilor”, ,,Emotii si comportamente”, 12 unitati prescolare

,Laboratorul de bucurie”, ,,Calatorie in lumea emotiilor”, Urban - 11 unitati

,»Coeziunea grupului”, ,,Sa invatam sa fim prieteni”, ,,Eu si scolare

emotiile mele”, ,,Cum imi gestionez emotiile”, ,,Caruselul Rural - 1 unitate

emotiilor”, ,,Emotiile mele sunt prietenii mei”, ,,Dezvoltare prescolara

emotionald”, ,,Crestem impreund”, ,,Diferiti intr-o lume diversa”,

,Borcanasul cu emotii”, ,,Relatii de iubire in adolescenta”,

,»Colegialitate si tolerantd”, ,,Emotii si comportamente”,

,Educatie cu dragoste”, ,,Nu suntem singuri”

Programe privind managementul invitarii / dezvoltarea 15 unititi scolare (2 943 elevi
creativitatii / dezvoltare cognitiva ca: ,,Eu si stilul meu de unitati scolare liceale,

invatare”, ,,invég cum sd invat”, ,,Lupt pentru viitorul meu”, ,,Stiu | 13 unitati scolare

cum sa invat”, ,,Ai carte, ai parte!”, ,,Nimeni nu ramane in urma”, | gimnaziale) din 13

,»5a Invatdm cum sa invatdm!”, ,,Stiu si pot”, ,,inva‘gé-mé sa localitati:

invat!”, ,,Internetul, avantaje si dezavantaje”, ,,Calculatorul este Urban - 5 unitati scolare

prietenul meu”, ,,Internetul, avantaje si dezavantaje”, ,,Aleg sa nu | Rural - 10 unitati scolare

fiu o marfa”, ,,Managementul invatarii”, ,,invé‘g eficient”,

,Pregatit pentru succes”, ,,Motivatia invatarii”, ,,Stiu si pot”,

,,inva‘gé-mé sd nvat!”, ,, Trec la gimnaziu”

Programe privind educatia pentru un stil de viata sinatos: 16 unitati scolare (8

,»1rdim sdnatos”, ,,Managementul vietii de familie”, ,,Antrenat licee, 8 scoli 970 elevi
pentru succes”, ,,Alege sa traiesti sanatos!”, ,,Stop adictiilor!”, gimnaziale) si 5 unitati

»3a crestem sanatos!”, ,,Sdnatatea se invatd”, ,,Cresc sanatos”, prescolare, din 10

,,Pregatit pentru succes”, ,,Aleg sa fiu sanatos”, ,,Stop traficului!”, | localitati

»Alege sa nu fi o marfa!”, ,,Riscuri la varsta adolescentei”, Urban - 10 unitati 547
,Comportamente potrivite / nepotrivite in mediul scolar” scolare prescolari

Rural - 6 unitati scolare
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A.4. Derularea activitatilor de consiliere adresate parintilor s-a concretizat in:
- activitati de consiliere individuala a parintilor pe probleme privind: cunoasterea particularitatilor de varsta
ale copilului, optimizarea relatiilor copil - parinte, scoala - familie, diminuarea factorilor care conduc la
esec / abandon scolar (1.879 parinti);
- activitati de consiliere colectiva / de grup a 649 parinti din mediul urban si rural, structurate in cadrul
unor programe dupa cum urmeaza:

URBAN:
TITLUL TIPUL DE LOCALITATEA GRUP- |DURATA
PROGRAMULUI| PROGRAM TINTA |(nr.deore
,Educatia copilului meu” formativ | Gradinita cu PP nr. 1 Targoviste 80 parinti 3h
,Copildrie fara violenta” formativ | Gradinita cu PP nr. 2 Targoviste 40 parinti 2h
,Impreuna putem formativ Gradinita cu PP nr. 2 Targoviste 20 parinti 2h
schimba lumea
»Educam impreuna” formativ Gradinita ,,Raza de Soare” Targoviste 31 parinti 2h
,,Eu si copilul meu” formativ Scoala Gimnaziala ,,I. Al. Bratescu- 48 parinti 2h
Voinesti” Targoviste
»Parintii mileniului 1117 formativ Colegiul National Pedagogic ,,Constantin 25 parinti 2h
Cantacuzino” Targoviste
,Eu si copilul meu” formativ Scoala Gimnaziala ,,Serban Cioculescu” 32 parinti 2h
Gdéesti
LInvati sa stii ce vreau!” formativ Gradinita cu program prelungit nr. 4 Moreni 67 parinti 2h
Total 543 parinti
RURAL
TITLUL TIPUL DE LOCALITATEA GRUP-  |DURATA
PROGRAMULUI PROGRAM TINTA (nr. de ore)
,,Eu si copilul meu” formativ Scoala Gimnazialda Corbii Mari 36 parinti 2h
,»Libertatea aduce formativ Scoala Gimnaziald Raciu/ Suta Seaca 15 parinti 2h
responsabilitate”
,,Din inima pentru inima” | formativ Scoala Gimnaziala Razvad 47 parinti 2h
,,Eu si copilul meu” formativ Scoala Gimnazialda Manesti 8 parinti 5h
Total 649 parinti

A.5. Derularea activitatilor de consiliere pe probleme psihopedagogice adresate cadrelor
didactice

- consilierea individuala a cadrelor didactice in vederea unei mai bune cunoasteri a particularitatilor de
varsta ale elevilor, optimizarii relatiilor elev-cadru didactic, scoala-familie (908 cadre didactice)

A.6. Dezvoltarea invatamantului profesional si tehnic, adaptarea acestuia la piata muncii
A.6.1. Fundamentarea ofertei educationale si restructurarea retelei scolare pe baza nevoilor de
dezvoltare personald a elevilor, tinand cont de caracteristicile comunitatii locale concretizatd prin
realizarea studiului ,,Optiunea scolara si profesionala a elevilor, factor important in elaborarea planului
de scolarizare”.

Pornind de la ideea ca Planul de scolarizare propus de 1.S.J. pentru anul scolar 2025 - 2026
trebuie sa se bazeze pe un studiu stiintific al cererilor exprimate de elevi, ca parteneri si beneficiari ai
actului educativ, profesorii psihopedagogi ai Centrului si cabinetelor de A.P.P. au realizat in modulul
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I/ 11 sondajul privind optiunile scolare si profesionale primare ale elevilor de clasa a V1l1-a din unitatile

scolare dambovitene.

Pentru clasa a V1lI-a studiul s-a efectuat pe un numar de 3.572 elevi si a urmarit:
- informarea elevilor despre formele de invatamant liceal prin studierea de catre acestia a
chestionarului O.S.P. ce cuprinde totalitatea filierclor, profilelor si calificarilor oferite de
unitatile scolare si cuprinse in nomenclatorul de meserii;
- cunoasterea optiunilor scolare primare ale elevilor, pe forme de invatimant, filiere,

profile, calificari;

- derularea unor programe de consiliere vocationala adresate elevilor dupa cum urmeaza:

mainile mele!”, ,,Meseria e bratara de aur”, ,,Pasesc
increzator spre viitor”, ,,Ma simt pregatit”, ,,Orientare
scolara si profesionala”, ,,Maine se decide acum”,
,LJAlegerea corecta. Pasi spre viitor”, ,,Am ales sa
reusesc”, ,,Calatorie in lumea meseriilor”, ,,Orientare
in carierd”, ,,Cariera mea incotro?”, ,,Ce liceu aleg?”,
,,Devin ceea ce exersez”, ,,Cine sunt? Ce vreau? Ce
pot?”, ,,0 cariera de success”, ,,Drumul spre
viitor”,,,Visuri si obiective”, ,,Cariera mea”, ,,Cariera
mea incotro?”, ,,Drumul catre cariera”, ,,O cariera de
succes”

Rural - 55 unitati scolare

Urban - 2 unitati prescolare

Tipul Nr. de unitati scolare Nr. De
Programului / titlul beneficiare beneficiari
Programe de orientare a carierei elevilor de 17 unitati liceale,
gimnaziu si a prescolarilor: 96 unitati scolare gimnaziale si 4263
,,Cum Tmi aleg corect scoala?” , ,,Explorarea carierei”, | 1 unitate prescolara, preadolescenti
,»INe alegem viitorul”, ,,Cariera mea”, ,,Spre liceul din 62 localitati 914
dorit”, ,,Cu incredere in viitor”, ,,Viitorul std in Urban - 25 unitati scolare adolescenti

102 prescolari

Programe de orientare a carierei elevilor de liceu:

carierda”, ,,0 cariera de succes”

,,Cariera mea”, ,,Cariera mea incotro?”, ,,Drumul catre

10 unitati scolare liceale, din 6
localitati

Urban - 10 unitati liceale

Rural - 0 unitati liceale

820 elevi

A.6.2. Realizarea unui sistem educational stabil, echitabil, eficient si relevant in judetul
Dambovita, compatibil cu cel european, prin sporirea accesului la educatia de calitate, prin
asigurarea politicilor de echitate sociald si a egalititii sanselor in vederea imbunéatatirii

rezultatelor elevilor

Imbunatatirea frecventei prescolarilor si elevilor din unitatile de invatamant preuniversitar, prin

implementarea unor politici de siguranta a elevilor, de prevenire a abandonului scolar, a fenomenelor

de violenta concretizata n:

- consilierea individuala a elevilor / prescolarilor cu parintii plecati in strainatate;
- activitati de consiliere colectiva / de grup a elevilor, structurate Th cadrul unor programe educationale

dupa cum urmeaza:

Tipul Nr. de unitati scolare Nr. de
Programului / Titlul beneficiare beneficiari
Programe de prevenire a absenteismului / abandonului | 8 unititi scolare, 362 elevi

scolar:

,»Invat smart, nu hard!”, ,,Ramai pe drumul educatiei!”,
,,Prezent la scoala!”, ,,Sa prevenim esecul scolar / hai la

din 8 localitati
Urban - 2 unitati scolare
Rural - 6 unitati scolare
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scoald!”, ,,Resurse pentru succes”, ,,Scoala si viitorul
meu”, ,,Tehnici de invatare”, ,,imbré‘;iseazé o mentalitate
de crestere”, ,,VVreau sau trebuie sa merg la scoala?”,
,,inapoi la scoald!”, ,,O absenta in plus, o sansa in minus”,
,,5a prevenim esecul scolar!”

Programul de consiliere a elevilor cu pirinti plecati in 3 unititi scolare si o unitate 74 elevi
strainatate: prescolara din 3 localitati
,»Singur acasa”, ,,Familii fara frontiere” Urban - 2 unitati scolare 14
Rural - 3 unitati scolare prescolari
Programe pentru asigurarea suportului necesar 23 unititi scolare, 1417 elevi
integrarii elevilor cu cerinte educationale speciale: (2 licee, 21 scoli gimnaziale,
,,Pro-CES”, ,,Unicitate in diversitate”, ,,Diferiti, dar uniti!”, | 3 gradinite)
,»S1 ei sunt ai nostri!”, ,,Stop discriminarii!”, ,,Suntem din 19 localitati
diferiti, dar egali!”, ,,Si noi putem!”, ,,Suntem diversi, Urban - 7 unitati scolare 172
suntem unici”, ,,Copil ca tine sunt si eu”, ,,Diferiti, dar Rural - 16 unitati scolare prescolari
uniti”, ,,De la CES la succes”, ,,Impreuni spre o societate Urban - 3 unitati prescolare
echitabila”, ,,Respect pentru diversitate”
Programe de prevenire a violentei / bullying-ului / 94 unitati scolare (19 licee, 8098 elevi
cyberbullying-ului in mediul scolar / online: 75 scoli gimnaziale)
,,Stop intimidarii!”, ,,Stop bullying-ului! Spune NU din 67 localitati
intimidarii!”, ,,O lume fara violenta”, ,,Violenta nu este Urban - 33 unitati scolare
solutia!”, ,,Zambesc, nu lovesc!”, ,,Bullying”, ,,Spune NU Rural- 61 unitati scolare.
violentei!”, ,,STOP violentei!, ,,Respect si empatie:
construim un mediu scolar lipsit de violentd”, ,,impreuna,
prindem cura;j”, ,,Si eu sunt ca tine”, ,,Fara violentd vom 13 unitéti prescolare 1003 )
reusi”, ,,Violenta nu e cool”, ,,Nu sunt o marfa”, ,,Stop Urban - 13 unitéti prescolare prescolari
bullying in scoala mea!”, ,,Sa traim frumos!”, ,,O scoala
fara bullying”, ,,Cum gestionam conflictele?”, ,,Violenta nu
este o solutie”, ,,Violenta naste violenta”, ,,Suntem
prieteni”, ,,Copil ca tine sunt si eu”, ,,O inima buna”,
»>coala prieteniei”, ,,Dezvolta-ti inteligenta emotionald”,
,»Adolescenta fara violenta”, ,,Violenta este contagioasa”,
,.Fii inteligent, nu violent!, ,,Stop intimidarii!”, ,,Violenta
distruge ratiunea”, ,,Zambesc, nu lovesc!”, ,,Stop bullying-
ului in Scoala mea!”, ,,Nu fi agresor, nu fi victima, nu fi
spectator!”
Programe de prevenire a consumului de droguri ilegale | 45 unititi scolare (9 licee, 2636 elevi
/ legale in randul elevilor dimboviteni: 36 scoli gimnaziale),
,,E cool sa spui nu”, ,,Alege sa traiesti sanatos!”, din 34 localitati
,Drogurile ucid”, ,,Alege viata!”, ,,Stare de bine fara Urban - 17 unitati scolare
droguri!”, ,,Nu vreau sa incerc!”, ,,Spune nu drogurilor!”, Rural - 28 unitati scolare
»Sandtatea conteaza”, ,,Stil de viata sanatos”, ,,Ma aleg pe
mine!”, ,,Capcanele adolescentei”, ,,Planeta ametita”,
,Necenzurat”, ,,Dependentele”, ,,Adolescenta fara
droguri”, ,,Efectul de domino”, ,,Drogurile sunt o
scurtatura spre nicaieri”, ,,Nu risc, spun nu drogurilor!”,
,,Efectul de domino”
Programe de prevenire a traficului de fiinte umane in 11 unitati scolare, din 9 656 elevi

randul elevilor damboviteni:

localitati
Urban - 5 unitati scolare
Rural - 6 unitati scolare
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,»Inspira libertate - prevenirea traficului de persoane si a
exploatarii sexuale in Romania”, ,,Alege sa nu fi o marfa!
,,Stop 1n calea traficului de fiinte umane!”, ,,Alege viata!”

',)
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Tendinte:

A crescut numarul de unitati scolare in care s-au derulat programele mentionate mai sus ca urmare
a cresterii numarului de profesori-consilieri scolari.
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In majoritatea unitatilor de invitimant s-au derulat programe de prevenire a bullying-ului /
violentei, a dezvoltarii abilitatilor emotionale, de orientare a carierei, de prevenire a consumului de
substante.

3. Activitatea la nivelul Compartimentului de Servicii Educationale Specializate (C.S.E.S.)
privind serviciile de terapie logopedica

In judetul Dambovita sunt 29 posturi pentru profesori logopezi. Acestia isi desfidsoara activitatea
in cabinetele logopedice scolare din unitatile de invatamant, oferind servicii de terapie logopedica.
Distribuirea pe localitati a celor 29 posturi este urmatoarea:

Nr. de MEDIUL URBAN

norme | Targoviste Gaesti Moreni Pucioasa Titu Fieni Racari

21 11,5 2 2 2 15 1 1

MEDIUL RURAL

Nr. de Centrul Centrul Centrul | Centrul | Centrul | Centrul | Centrul

ONE metodic metodic metodic | metodic | metodic | metodic | metodic

Targoviste 11 Gaesti Moreni | Pucioasa | Titu Baleni | Voinesti

8 15 1 1 1 0,5 2 1

Activitatea desfasurata in anul scolar 2024 - 2025 a vizat urmatoarele aspecte:

> Organizarea cabinetelor logopedice pentru buna desfasurare a activitatii logopedice,
> Identificarea logopatilor din zonele arondate cabinetelor logopedice,
> Activitati organizatorice necesare desfasurarii activitatii terapeutice (instiintarea

parintilor, stabilirea grupelor de terapie, proiectarea de programe de interventie adaptate tipului si
gradului de deficienta etc.),

> Intocmirea planurilor manageriale, stabilirea datelor de desfisurare a cercurilor si
comisiilor metodice, a tematicii acestora,

> Activitdti specifice de interventie terapeutica,

> Dezvoltarea competentelor profesionale ale profesorilor logopezi (participarea la cursuri,
simpozioane, conferinte),

> Colaborarea cu pdrintii, consilierea cadrelor didactice care lucreaza cu copiii cu deficiente
de limbaj si comunicare (organizarea de activitati de informare si consiliere pe tema comunicarii,
prevenirii si corectarii tulburdrilor de limbaj).

Activitatile metodice de formare continua la nivel judetean:

Centrul metodic / Data / ora/ locul
Tema desfasurarii
CLI CJRAE DB si Scoala Gimnaziala Speciala Targoviste Data: 5.12.2024
1. Designul si utilitatea camerei senzoriale Snoezelen pentru reducerea agitatiei, | Ora: 9:00
anxietatii si incurajarea comunicarii Scoala Speciala Gimnaziala
- Prezentarea camerei multisenzoriale Targoviste
- Chestionar de evaluare a pragurilor senzoriale
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2. Activitate de informare/formare pentru reeducarea auzului prin Metoda Tomatis -
atelier

Data: 04.04.2025
Ora: 9:00
C.J.R.A.E. Dambovita

CLI CJRAE DB si Scoala Gimnaziala Speciala Targoviste
Metode educationale inovatoare in interventia logopedica
- Workshop - creare de lapbook-uri - atelier

In anul scolar 2024 - 2025, a continuat desfasurarea activitatii prin arondarea tuturor unitatilor
scolare din judetul Dambovita la un cabinet logopedic, pe centre metodice, pentru a asigura accesul
copiilor / elevilor la servicii de specialitate.

In perioada 9 septembrie - 9 octombrie 2024, in cele 22 circumscriptii din judet au fost
examinati 13.632 de copii, 8.051 scolari si 5.581 prescolari; au fost consiliati 270 parinti; au fost
depistati 1.934 de copii cu dificultati de limbaj si comunicare. Dintre acestia, la activitati terapeutice
au fost programati 959 de copii (500 scolari si 459 prescolari), din care, la sfarsitul anului scolar, sunt
corectati 391 de copii (271 scolari si 120 prescolari), iar restul - 609 - sunt ameliorati (347 scolari si
262 prescolari).

La sfarsitul anului scolar, situatia se prezenta astfel:

5581
8051

Numar prescolari arondati

Numar scolari arondati

La aceasta situatie, se adauga 35 de copii din mediul rural, nearondati unui cabinet logopedic,
care au beneficiat de evaluare si interventie logopedica in cadrul CEOSP, in perioada septembrie 2024
- iunie 2025.

Raportat la numarul de norme din CLS, rezulta o medie de aproximativ 43,5 de copii pentru

fiecare cabinet, foarte aproape de limita maxima prevazuta de OM 5701/2024, ART. 10 (1) Pe
parcursul unui an scolar un profesor logoped lucreaza cu un efectiv de 15 - 40 copii / elevi cu tulburari
de limbaj.

Tn cele mai multe cabinete, sunt inclusi in terapie copii cu deficiente de limbaj nespecifice, pe
fondul TSA, deficit intelectual, Sindrom Down, hipoacuzie, ADHD. Acesti copii, aldturi de cei cu
tulburari de dezvoltare, necesita interventie logopedica de lunga durata, uneori pe durata mai multor
ani; aceasta este explicatia unui numar mare de copii ameliorati in raport cu cei corectati la sfarsitul
anului scolar.

La sfarsitul anului scolar, situatia era urmatoarea:

1 - Centralizarea datelor privind evaluarea copiilor cu tulburiri de limbaj
Examinati Depistati
Modulul _xaminagi : pistafi
Numiir de Scolari | Prescolari | Total | Scolari | Prescolari Total
beneficiari ai modulul I | 7693 3992 11685 | 915 525 1440
activitagii modulul Il | 72 664 736 69 149 218
cabinetelor
logopedice modulul 111 281 919 1200 55 210 265
interscolare modulul IV 1 6 7 1 5 6
modulul V 4 0 4 1 5
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TOTAL | 8051 | 5581 | 13632 | 1044 | 800 | 1934 |

2 - Centralizarea datelor privind cazuistica
Modulul | Tulburiri | Tulburéiri | Tulburéri | Tulburiri [ Tulburiri| Tulburari| Alte
de de ritm si ale de de voce | de limbaj |tulburari
pronuntie/ | fluenta a |limbajului|dezvoltare asociate
Numir de articulare | vorbirii | scris-citit a o cu
beneficiari limbajului sindrom
ai activitatii DI
. autism
cabinetelor ol
; m
logopedice | MCHHY)  g04 12 74 105 0 59 15
interscolare
modulul
O‘Ijlu 115 3 7 32 0 2 26
modulul
i 215 3 5 26 0 14 0
modulul
7 0 5 0 0 0 0
v
modulul
2 1 1 0 1 0 0
\/
TOTAL| 1243 19 92 163 1 75 41
3 - Centralizarea datelor privind evaluarea copiilor cu tulburiri de limbaj
Programati la terapie
logopedica Corectati Retrasi Ameliorati
MODULUL | Scolari | Prescolari | Total |Scolari|Prescolari| Total | Scolari | Prescolari | Total | Scolari | Prescolari| Total
modulul 1 384 191 575 8 20 28 2 2 4 | 112 57 169
modulul 11 20 72 92 43 29 72 0 0 0 39 48 87
modulul 111 | 65 102 167 | 18 20 38 2 17 19 | 50 53 103
modulul IV | 23 45 68 24 13 37 2 18 20 | 41 13 54
modulul V 8 49 57 178 38 216 0 0 0 105 91 196
Total 500 459 959 271 120 391 6 37 43 347 262 609

4 - Centralizarea datelor in functie de beneficiarii activitatii din cadrul CLI

ATENTIE! Copiii cu TSA si sindrom Down fac parte ) Copii TSA COPII CU SINDROM
din categoria ,,copiilor cu CES”. Un copil cu TSA, Copii cu CES (din nr. copii cu DOWN (din nr. copii
CES) cu CES)

diagnosticat si certificat, va fi trecut la rubrica ,,copii cu
CES” si la rubrica ,,copii cu TSA”

Nr. Nr. Nr. Nr. Nr. Nr.
MODULUL prescolari|scolari| prescolari|scolari | prescolari | scolari
modulul 1 33 49 24 31 2 4
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modulul 11 15 17 14 13 0 0
modulul 111 24 7 17 5 1 0
modulul 1V 0 0 0 0 0 0
modulul V 3 0 3 0 0 0
TOTAL 75 73 58 49 3 4
A. Consiliere logopedici Numir de beneficiari ai activitatii Observatii
individuala, in afara S e . .
celor progr’am COPII/ ELEVI Parinti | Cadre didactice
terapie logopedica Nr. prescolari Nr. scolari
modulul 1 46 77 93 55
modulul 11 28 54 62 23
modulul 111 43 53 62 46
modulul 1V 16 51 21 13
modulul V 24 52 26 22
TOTAL 157 287 270 159
5 - Detalierea activititilor de indrumare si consiliere logopedica a parintilor, derulate fata in fata
Titlul Tipul activititii (lectorate, workshop-uri, Locul de Grun- Durata Nr
activititii participare la sedintele cu parintii la invitatia desfasurare (urban tin tg (numar de artici ) anti
’ educatorului / invatatorului etc.) [ rural) ’ ore) P pant
Lectorate cu parintii, prin participari la sedinte, la
1 invitatia Invatatoarelor urban parinti 22 125
Lectorate cu parintii, prin participari la sedinte, la
2 invitatia invatatoarelor rural parinti 5 30

4. Activitatea Compartimentului de Evaluare si Orientare Scolara si Profesionala

(C.E.0.S.P.)

In data de 01.09.2012 s-a constituit Serviciul de Evaluare si Orientare Scolara si Profesionali
(S.E.0.S.P.), in temeiul O.M.E.C.T.S. nr. 6552 din 13.12.2011 pentru aprobarea Metodologiei privind
evaluarea, asistenta psiho-educationala, orientarea scolard si orientarea profesionald a copiilor, a
elevilor si a tinerilor cu cerinte educationale speciale. De la 1 septembrie 2024, S.E.O.S.P. devine

Compartimentul de Evaluare si Orientare Scolara si Profesionala (C.E.O.S.P.) si cu
posibilitatea normarii a 4,5 posturi (3,5 posturi de personal didactic de predare), ocuparea acestora
realizdndu-se in regim de plata cu ora, conform reglementérilor in vigoare si 1 post pentru personal

didactic auxiliar (asistent social)

Prin functionarea C.E.O.S.P., s-a realizat in perioada 1 octombrie 2024 - 30 septembrie 2025:
- monitorizarea copiilor / elevilor cu CES integrati in scoala de masa,
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- eliberarea a 996 de certificate de orientare scolara si profesionala pentru elevii evaluati psiho-

educational

Evidenta dosarelor instrumentate de citre CEOSP/luna

NUMARUL DE DOSARE INSTRUMENTATE / LUNA DE ACTIVITATE

Luna Oct. | Nov. | Dec. lan. Febr. Mar. | Apr. | Mai | lun. | lul. | Aug. | Sept.
Nr. dosare 137 72 87 62 49 58 35 71 116 64 0 152
= Nr. total Nr. de contestatii ale Cereri care nu s-
2 w|l & w» cerfifi e Nr. total de copii/elevi cu CES care au obtinut certificatelor de au solutionat prin
=90 S| 3 a S A certificate de orientare scolari si profesionali orientare scolara emise [ emiterea
50 Q| zsw o emise de COSP Rz} <
s 8 sg| = 8 S e =E certificatelor de
T2 aRT = R : ] . =
==88| 8088 fnvagimant | Meniinerea | eiores S @ | orientare scolara
Sl oz special certificatu- unui alt s si profesionala
25388 £588| cu | Fam N . P lui emis 1€ =
2 S| 2% 9] cgs | ces Invatamant de masa (scoala certificat £
= 'é = E Ti S speciald /clase 3 Numi -
5 = g speciale) umir otivare
dintre care, 4 | dintre
cu servicii | scolari scoala ng:z’”
educatio- | zatila | hentinere in| SPECI- Jati la
nalede | domi sve | oala | ZMY E5
o gradinita domi- 35
sprijin ciliu peslte viifsta é;?csie ciliu/ 17 % 2o
egala - i S EOo
ale) spital 558
<% 3 §
996 996 1005 | - 329 47 12 276 | 12 1005 Z a-d

Evidenta certificatelor de orientare scolara si profesionala

5. RAPORT FINANCIAR

Tn perioada 01.10.2024-1.10.2025 institutia a facut cheltuieli in suma totala de 14.256.822 lei (fata de
11.546.111,96 lei in 2023 - 2024) dupa cum urmeaza:
» cheltuieli_cu personalul - 13.985.562 lei (11.298.514 lei in 2023-2024)
» cheltuieli materiale - 271.260 lei (247.597,96 lei Tn 2023-2024), din care :

« cheltuieli cu furnituri de birou - 271.260 lei (12.408,00 lei in 2023-2024)
« cheltuieli cu materiale pentru curatenie - 42.815 lei (5.121,82 lei in 2023-2024)

» cheltuieli cu posta, telecomunicatiile, radio, tv, Internet - 11.513 lei (9.904,04 lei in 2023-2024)

» cheltuieli cu bunuri si servicii pentru intretinere si functionare - 55.871 lei (38.501,26 lei in 2023-

2024)

« cheltuieli efectuate cu prilejul deplasarilor - 2.833 lei (1.882,00 lei in 2023-2024 )
» cheltuieli cu transportul la si de la locul de munca - 89.142 lei (48.577,02 lei in 2023-2024), alte
cheltuieli cu bunuri si servicii (fd. pers. cu hand. neincadrate si servicii de medicina muncii) - 4.533
lei (27.090,00 lei in 2023-2024)
« cheltuieli cu apa, canalizarea si salubritatea - 535 lei (380.74 lei Tn 2023-2024)

« cheltuieli cu incalzirea, iluminat si forta motrica 14.753 lei (7.208,3 lei in 2023-2024)
« cheltuieli cu obiecte de inventar - 14.753 lei (45.392,00 lei in 2023-2024)
« cheltuieli cu achizitia de carti - 0 lei (9.850,00 lei in 2023-2024)
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« cheltuieli cu pregatirea profesionala - 18.391 lei (41.282,95 lei in 2023-2024)
Platile efectuate in perioada de raportare au insumat 1.4256.822 lei (11.546.111,96 lei in 2023-

2024)

Sursele de finantare a acestor cheltuieli au venit de la Consiliul Judetean Dambovita si Ministerul

Educatiei si Cercetarii, prin Inspectoratul Scolar Judetean Dambovita.

Toate declaratiile catre autoritatile statului (bugetul de stat, bugetul asigurarilor sociale, somaj,

asigurari de sanatate etc.) au fost depuse, iar obligatiile fata de autoritati au fost achitate in termenul

legal. Institutia nu inregistreaza plati restante.

6. RELATIILE CU COMUNITATEA LOCALA

C.J.R.A.E. Dambovita a realizat parteneriate noi pentru realizarea unor proiecte cu institutii si

organizatii din comunitate:

DENUMIREA PROGRAMULUI

PARTENERI
(interni / externi)

FORMA DE
FINALIZARE
(acord, protocaol,
conventie etc.)

Reteaua educationala SNAC ,,Cuore”

ISJ Dambovita,

DGASPC Dambovita

81 unitati de Invatamant din judetul
Dambovita

Acord de
parteneriat

Programul ,,Impreuna prindem curaj”
Anexa la OME 6196/26.08.2024

Programul ,,impreuna prindem curaj”
Anexa la OME 3.604/25.03.2025

Acord de
parteneriat

,,STOP discrimindrii! - campanie
judeteand pentru educatie incluziva

Consiliul Judetean Dambovita

Institutia Prefectului Judetul Dambovita
Inspectoratul Scolar Judetean Dambovita
Casa Corpului Didactic Dambovita
Directia Generala De Asistenta Sociala si
Protectia Copilului Dambovita

Scoala Gimnazialad Speciala Targoviste
Scoala Gimnaziala Nr. 2 Lunguletu
Scoala Gimnaziald Tartasesti

Scoala Gimnaziala Nr. 2 Titu Targ
Scoala Gimnaziala ,,Pictor N. Grigorescu”
Titu

Scoala Gimnaziald Lucieni

Scoala Gimnaziala Raciu

Scoala Gimnaziala Nr. 2 Picior de Munte
Boboci Dragodana

Protocol de
colaborare

,»Stop intimidarii!” - campanie de
informare pentru prevenirea faptelor de
bullying (prin actiuni fizice, verbale,
relationale si/sau cibernetice) comise in
mediul scolar intre elevi

IPJ Dambovita

ISJ Dambovita

Unitati de ITnvatdmant in care sunt
normate posturi de profesor consilier
scolar

Acord de
parteneriat
educational
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Proiect educational ,,Cum mi aleg corect e |ISJ Dambovita Acord de
scoala?” e Unitati de invatamant in care sunt parteneriat
normate posturi de profesor-consilier educational
scolar
Proiect educational judetean ,,Stare de e ISJ Dambovita Acord de
bine fara droguri!”, derulat in cadrul e  Unititi de invitimant in care sunt parteneriat
campaniei de informare si constientizare a normate posturi de profesor-consilier educational
riscurilor asociate consumului de droguri scolar
,Alege sa traiesti sandtos!”
Prevenirea victimizarii copiilor ,,Impreuni e IPJ Dambovita Acord de
putem schimba lumea!” e ISJ Dambovita parteneriat
e Organizatia ,,Salvati copiii” educational
e DAS Targoviste
Program pentru prevenirea traficului de e ISJT Dambovita Acord de
persoane in cadrul proiectului educational e  Unititi de invitimant in care sunt parteneriat
~Alege sa nu fi o marfa!” normate posturi de profesor consilier educational
scolar
Proiectul educational ,,Consiliere scolara | CJRAE Cluj Acord de
prin mijloace artistice parteneriat
,,STOP Bullying-ului, spune NU educational
intimidarii!”
Proiectul educational ,,Exploratori in CJRAE Cluj Acord de
lumea emotiilor” parteneriat
educational
Colaborare prin voluntariat 8 unitdti scolare de Invatamant gimnazial din Protocol de
mediul rural, in care nu sunt cabinete de asistentd | colaborare -
psihopedagogica servicii de
consiliere
educationala
Implementarea Ordinului nr. e Consiliul Judetean Dambovita Protocol de
1985/1305/5805 din 2016, ref. la e DGASPC Dambovita colaborare
aprobarea Metodologiei pentru evaluarea e DSP Dambovita
sl interventia integrata n vederea e ISJ Dambovita
ncadrarii copiilor cu dizabilitati in grad i i
de handicap, a orientarii scolare si
profesionale a copiilor cu cerinte
educationale speciale, precum si in
vederea abilitarii si reabilitirii copiilor cu
dizabilitati si/sau cerinte educationale
speciale
Punerea in aplicare a masurii educative a | Serviciul de Probatiune Dambovita, Protocol de
stagiului de formare civica ISJ Dambovita colaborare
Proiectul-pilot ,,Scoli fard Bullying” Organizatia Salvati Copiii Acord de
ISJ Dambovita parteneriat

C.J.R.A.E. Dambovita a coordonat implementarea Programului ME ,,impreuni prindem
curaj”, in prima etapa, conform Anexei la OME 6196/26.08.2024

Numar de proiecte implementate: 34

RURAL

URBAN

18 unitdti de invatamant

16 unitéti de invatamant

Nivel de invatamant prescolar | Nivel de invatimant gimnazial Nivel de invatamant liceal /

profesional
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4 unitati de Tnvatdmant din
mediul urban

26 unitati de invatamant, 9 din
mediul urban

18 din mediul rural

4 unitati de invatamant, 1 - mediul
rural

3 mediul urban

Numarul total al cadrelor didactice participante: 462

Numarul elevilor beneficiari ai
activitatilor propuse

Prescolari - 686 copii;

Elevi- de invatamant primar - 1811 elevi;

elevi de invatamant gimnazial - 4200 elevi;

elevi de invatamant liceal, inclusiv profesional - 807 elevi;
elevi de invatdmant postliceal - 0

Numadrul parintilor beneficiari ai activitdtilor derulate - 1035

C.J.R.A.E. Dambovita a coordonat implementarea Programului MEC ,,impreuni prindem
curaj”, in etapa a Il-a, conform Anexei la OMEC 3.604/25.03.2025:

Nr proiecte implementate: 20

RURAL

URBAN

- 12 unitati de invatamant

- 8 unitati de Invatdmant

Invatamant prescolar

Invatimant gimnazial

Inviitimant liceal / profesional

4 unitdti de invatdmant din
mediul urban

14 unitati de Invatdmant
2 din mediul urban

12 din mediul rural

2 unitati de invatamant din
mediul urban

Numarul total al cadrelor didactice participante - 436

Numarul elevilor beneficiari ai
activitatilor propuse

Prescolari - 844 copii;

elevi de invatamant primar - 1003 elevi;

elevi de invatamant gimnazial - 2373 elevi;

elevi de invatamant liceal, inclusiv profesional - 654 elevi;
elevi de Invatdmant postliceal - 0

Numarul parintilor beneficiari ai activitatilor derulate - 606

C.J.R.A.E. Dambovita a coordonat si monitorizat implementarea Strategiei Nationale de
Actiune Comunitara, desfasuratd in parteneriat de Ministerul Educatiei si Children’s High Level

Group.

In anul scolar 2024-2025, in cadrul SNAC a continuat derularea parteneriatelor educationale,
in cele 81 de unitati de invatamant implicate. In fiecare luna s-au desfasurat activitai in zonele
prioritare si in cadrul parteneriatelor tradifionale, prin implicarea elevilor si a cadrelor didactice

voluntare.

SNAC are ca obiective: integrarea in comunitate a elevilor cu nevoi educationale speciale sau
defavorizati, eliminarea marginalizarii, dezvoltarea competentelor de interrelationare cu persoane din
comunitate, facilitarea adaptarii si integrarii sociale, formarea unor comportamente dezirabile,
imbogatirea experientei personale a elevilor/copiilor cu cerinfe educative speciale, precum si a
persoanelor cu handicap. Comparativ cu aceeasi perioada a anului scolar trecut, se constata o crestere
calitativa si cantitativa a activitatilor de voluntariat, mai ales la nivel gimnazial rural si la nivel liceal.

Avand in vedere cd actiunile si programele comunitare, ca activititi voluntare, reprezintd o
oportunitate de invatare valoroasa, care nu vine prin studierea cartilor, ci prin implicarea activa si
personald in procesul de invatare, la nivelul judetului Dambovita implemetarea SNAC in perioada
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septembrie 2024 - august 2025 a constat in structurarea / derularea unui proiect de voluntariat la nivelul
fiecarei unitati de invatdmant, pornind de la problemele concrete ce au fost identificate la nivelul
comunitatii apropiate.

La sfarsitul anului scolar s-a constatat ca din cele 81 de unititi de invatamant implicate n
implementarea Strategiei Nationale de Actiune Comunitara s-au evidentiat:

826 profesori voluntari in unitatile scolare

5238 elevi voluntari in cadrul SNAC

2512 elevi beneficiari ai activitatilor din cadrul SNAC

Profesorii si elevii voluntari au stabilit impreund cum se pot implica in rezolvarea acestora fara
a se expune riscului de infectare. Din randul beneficiarilor au facut parte: elevi cu CES, copii / persoane
din categorii sociale vulnerabile (copii din medii defavorizate; persoane singure sau izolate; persoane
in varsta; familii monoparentale cu multi copii; copii plecati cu parintii la munca in strainatate; elevi
cu rezultate slabe la invataturd; copii afectati psiho-emotional de pandemie etc.). Fiecare profesor
voluntar a coordonat o grupa de 5 - 8 elevi care s-au implicat in toate activitatile proiectului.

La final, rezultatele din perspectiva beneficiarilor au fost pe masura asteptarilor. Cei mai multi
dintre ei si-au imbunatatit nivelul Increderii 1n sine; se simt parte din comunitate si se bucurad pentru
formarea unor noi relatii de prietenie cu voluntarii; si-au dezvoltat abilitatile si talentele individuale,
si-au Tmbunatatit prezenta la activitatile scolare.

3) Masuri pentru anul scolar 2025-2026

In anul scolar 2025 - 2026 se vor avea in vedere urmatorii parametri pentru structurarea /
implementarea programelor de consiliere si dezvoltare personala:
- Eficienta - raportul intre efect si efort, resursele utilizate si nivelul rezultatelor obtinute;
compararea rezultatele efectiv obtinute cu rezultatele preconizate;
- Participarea - asteptata din partea beneficiarilor activitatilor de consiliere, eventuale alte
participari din partea unor factori implicati;
- Grupul-tinta cuprins Tnh programele de consiliere va fi comparat grupul-tinta propus (ca numar
si structurd) cu grupul beneficiarilor care au participat efectiv la activitati;
- Disponibilitatea - se vor analiza aspecte legate de calitatea serviciilor oferite unitatile de
invatamant in care sunt normate posturi de profesor-consilier scolar / profesor logoped;
- Gradul de implicare - se va avea in vedere masura in care s-au implicat in desfagurarea
programelor structurate pe baza nevoilor identificate si a factorii interesati in realizarea acestora;
- Suficienta - o analiza a resurselor utilizate pentru realizarea programelor de consiliere,
comparativ cu cele care ar fi fost efectiv necesare.

Actiuni prioritare:

- continuarea dezvoltarii de proiecte educationale in colaborare cu institutii partenere:
Inspectoratul Judetean de Politie Dambovita, Inspectoratul Scolar Judetean Dambovita, Directia de
Sanatate Publica;

- participarea in grupurile de lucru constituite la nivel judetean pentru monitorizarea climatului
de siguranta in scoli;

- implicarea familiilor elevilor in mai mare masura in viata scolii;

- implicarea autoritatilor locale in asigurarea pentru unitdtile de invdtdmant a gardului
imprejmuitor si a sistemului de paza si supraveghere video;

- realizarea unor materiale publicitare (afise, clipuri video etc.) cu mesaj educativ, utile in
activitatile extrascolare.

7. MARKETING INSTITUTIONAL / EDUCATIONAL

. Promovarea activitatii CJRAE Dambovita prin administrarea si actualizarea permanenta a site-
ului oficial, https://www.cjraedb.ro/
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. Derularea responsabila a parteneriatelor educationale initiate de catre CJRAE Dambovita /
institutii similare din tard/ institutii de invatamant preuniversitar unde sunt normate posturile de consilieri
scolari si profesori logopezi;

. Popularizarea activitatii cabinetelor APP si CLI in institutiile in care functioneaza - prin
distribuirea de pliante elevilor (prezentarea rolului si activitatii consilierului in cadrul activitatilor
desfagurate la clasa sau in consilierea individuald), crearea unui mediu placut in cabinet;

. Participarea si promovarea activitatii cabinetelor in consiliile profesorale si la intdlnirile cu
parintii;

. Informarea elevilor, orientarea si consilierea acestora privind alegerea carierei, integrarea socio-
profesionala viitoare conform standardelor nationale si europene;

. Implicarea in proiecte menite sd promoveze institutiile scolare prin campanii de promovare,
targuri de specialitate, seminarii;

. Organizarea unor activitati metodice de impact la nivelul CJRAE Dambovita;

. Realizarea si distribuirea de fluturasi informativi pentru parinti cu date generale despre rolul

consilierului scolar si a profesorului logoped in gradinita, orarul cabinetului asistentd psihopedagogica,
datele de contact ale consilierului scolar;

. Proiectarea / derularea unor activitati extracurriculare cu participarea parintilor si a elevilor,
specifice pentru saptamana Scoala altfel (workshopuri cu tema ,,Cum sa fii un parinte mai bun?” etc.)

. Elaborarea de materiale-suport si informative pentru cadre didactice, elevi si parinti;

. Relatia CJRAE Dambovita - Consiliul Judetean Dambovita/ reprezentanti ai administratiei

locale / judetene / agenti economici / institutii de cultura a avut in vedere ,,deschiderea CJRAE Dambovita
catre comunitatea locald / judeteana”, astfel incat actorii si institutiile implicate (reprezentanti ai
inspectoratului scolar, ai autoritatilor locale, manageri scolari si alte organizatii locale judetene sau
zonale) sa gestioneze consolidarea pozitiei CJRAE Dambovita si a consilierului scolar in folosul
dezvoltarii fiecarei comunitati.

SECTIUNEA V.2. COMPLEXUL NATIONAL MUZEAL ,,CURTEA DOMNEASCA“
TARGOVISTE

Complexul National Muzeal ,,Curtea Domneasca” Targoviste a fost si in perioada 1 octombrie
2024 - 1 octombrie 2025 o institutie activa, prin derularea continud a numeroase manifestari culturale
si programe educative, promovandu-si astfel valorosul patrimoniu de care dispune. Prin activitatile
organizate, institutia reprezinta un actor important in mediul cultural dambovitean, dar si national, fiind
perceputa ca una dintre cele mai prestigioase institutii de culturd din regiune. Turnul Chindiei este
simbolul municipiului Targoviste, acest brand aparand in circuitele turistice consacrate, precum si pe
materialele de promovare turistica ale Consiliului Judetean Dambovita.

Pornind de la aceste premise, in activitatea manageriald a complexului muzeal s-au intreprins
masuri care au asigurat evolutia institutiei si plasarea ei in topul celor mai vizitate i apreciate institutii
muzeale din tara, care se bucura de prestigiu, in asa fel incat de la un an la altul numarul vizitatorilor a
crescut, s-au adaugat noi colaborari cu institutii de cultura, dar si cu ambasade, scoli, ONG-uri, precum

si cu alte muzee din tara, cu care am derulat proiecte comune.

Principalele obiective propuse si realizate in aceasta perioada au fost:
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e Asigurarea conservarii si restaurarii cladirilor monument istoric din patrimoniul institutiei. S-a
acordat o atentie speciald efectuarii lucrarilor de reabilitare la cladiri si la expozitiile de baza,
acestea fiind elementele de prim impact cu publicul vizitator;

e Intensificarea activititii de reinventariere a patrimoniului. in fiecare an, patrimoniul muzeului
devine tot mai numeros, datorita obiectelor descoperite pe santierele arheologice sau provenite
din donatii. In prezent, institutia adaposteste 78.377 de obiecte de patrimoniu;

e Asigurarea unui contact permanent cu mediile de informare, fundatii, organizatii non-
guvernamentale, unitdti de invafamant, organisme internationale, nationale si judetene
specifice;

e Protejarea, conservarea si restaurarea patrimoniului cultural mobil si imobil;

e Asigurarea unui management al resurselor umane in acord cu politica de dezvoltare a institutiei,
Cu obiectivele, activitatile propuse, respectand normele in vigoare;

o Inregistrarea volumelor in evidenta informatizati a colectiei de publicatii ce alcituieste
biblioteca Complexului National Muzeal ,,Curtea Domneasca” Targoviste;

e Adecvarea ofertei de programe culturale si educationale la nevoile si exigentele publicului;

e Cresterea numarului de vizitatori.

Pe parcursul anului 2024, ne-am propus sa atingem un numar de 280.000 de vizitatori. Pana la
sfarsitul anului, s-au Tnregistrat 338.245 de vizitatori, respectiv cu 20,8% mai mult fata de numarul

estimat.

Evolutia situatiei economico-financiare a institutiei

Executia bugetari a anului 2024

Nr. Indicatori economici 2024
crt.
1. TOTAL VENITURI, din care: 9.587.509

1.a. venituri proprii, din care: 4.467.668
- venituri din cercetdri arheologice 388.021
- venituri din vanzari pliante, vederi, reviste de 3.472.066
specialitate, bilete de intare la muzee
- venituri din activitati diverse (foto, filmari, 607.579
organizare de expozitii etc.)
1.b. subventii/alocatii 5.051.856
1.c. alte venituri
1.d. venituri din cercetare 67.987
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TOTAL CHELTUIELL, 9.587.509

din care:

2.a. Cheltuieli de personal, din care: 5.994.645
2.a.1. Cheltuieli cu salariile 5.475.331
2.a.2. Alte cheltuieli de personal 519.314

2.b. Cheltuieli cu bunuri si servicii, din care: 2.456.464
2.b.1. Cheltuieli pentru proiecte 74.831
2.b.2. Cheltuieli cu colaboratorii 53.057
2.b.3. Cheltuieli pentru reparatii curente 103.324
2.b.4. Cheltuieli de intretinere 867.069
2.b.5. Alte cheltuieli cu bunuri si servicii 1.340.719

Sume aferente persoanelor cu handicap neincadrate 36.135

2.c. Cheltuieli de capital 1.136.400

Pe parcursul perioadei raportate, institutia a cautat sa puna in practica principiile de eficientizare
si gestionare a mijloacelor financiare si a resurselor umane, Tn scopul asigurarii unor rezultate
performante in promovarea patrimoniului i imaginii Complexului National Muzeal ,,Curtea
Domneasca”. S-au utilizat eficient resursele publice asigurate de Consiliul Judetean Dambovita prin
alocatie de la bugetul de stat, dar s-au identificat si accesat si surse financiare complementare, de tipul

proiectelor de cercetare din fonduri publice derulate Tntr-un cadru contractual.

Lista de investitii pentru Complexul National Muzeal ,,Curtea Domneasca”

Tn anul 2024
Nr. Nominalizarea achizitiilor de bunuri si alte cheltuieli de Valoare
crt. investitii (mii lei)
1. | Motocositoare 6
2. | Masina de tuns gazon 10
3. | Sistem informatic de gestiune la Muzeul Evolutiei Omului
4. | Anuala de desen ,,Marin Petre Constantin” 10
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5 Paratraznet la Muzeul de Etnografie Prof. Dumitru Ulieru 10
" | Pietrosita
6. | Sistem video la Muzeul de Arta 15
7. | Reparatii capitale la rampa acces in Pestera lalomitei 260
8. | Consolidare si restaurare Casa Ion Cioranescu - studii si DALI 212
9 Racordare la utilitati la Scoala de Cavalerie 785
" | (gaze + apa/canalizare + energie electrica)
10. | Usa dubla la Muzeul de Istorie 36
11 | Usa de lemn la Muzeul Tiparului 9
12 | Bienala concurs de arta plastica ,,Gheorghe Petrascu” 17
13 | Toalete ecologice 10
14 | Centrala termica la Muzeul Tiparului 60
15 | Sistem IDSAI Palat Brancovenesc Potlogi 145
Total 1.591

Evenimentele, manifestirile si actiunile culturale organizate de Complexul National Muzeal

»Curtea Domneasca” in perioada 1 octombrie 2024 - 1 octombrie 2025

Nr. || Denumirea evenimentului
crt. cultural Data/Perioada || Locul desfasurarii Organizatori
(tipul evenimentului desfasurarii
cultural)
1 »Povesti de toamna” - || 01 octombrie 2024 Casa-Atelier Consiliul Judetean Dambovita,
eveniment dedicat Zilei Gravor ,Gabriel || C°mplexul Naional Muzeal
Internationale a Popescu” din ,,Curt;e} Dorr.mteasca
A~ . argoviste
Persoanelor Varstnice Vulcana-Pandele B
2 Atelierele educationale | 11 octombrie 2024 Ansamblul Consiliul Judetean Dambovita,
»Drumul firului de 14n3” Monumental Complexul National N[B’ZGal
si ,,L.umea satului Curtea ”Curt;? Don.mteasca
. > argoviste
traditional”, organizate Domneasca” - S

in cadrul proiectului
Erasmus+: Act eco -

Muzeul Tiparului
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locally to change into eco
- globally

si al Cartii Vechi
Romanesti

Programul educational
»ycoala altfel”

(Complexul National
Muzeal ,,Curtea
Domneasca” Targoviste a
organizat vizite ghidate si
ateliere educationale, la
care au participat elevi din
judetul Dambovita, dar si
din alte judete)

21-25
octombrie 2024

Muzeele din
cadrul
Complexului
National Muzeal
,,Curtea
Domneasca”
Targoviste

Consiliul Judetean Dambovita,
Complexul National Muzeal
,,Curtea Domneasca”
Targoviste

Programul educational
»3dptamana verde”

(Complexul National
Muzeal ,,Curtea
Domneasca” Targoviste a
organizat vizite ghidate si
ateliere educationale, la
care au participat elevi din
judetul Dambovita, dar si
din alte judete)

28 octombrie -1
noiembrie 2024

Muzeele din
cadrul
Complexului
National Muzeal
,,Curtea
Domneasca”
Targoviste

Consiliul Judetean Dambovita,
Complexul National Muzeal
,,Curtea Domneasca”
Targoviste

»20 de ani Romania-
NATO. Alianta pentru o
pace durabila”
(expozitie temporara)

22 octombrie - 1
decembrie 2024

Muzeul de Istorie

Consiliul Judetean Dambovita,
Complexul National Muzeal
,,Curtea Domneasca”
Targoviste, Muzeului Militar
National ,,Ferdinand I”

Festivitatile dedicate Zilei
Armate Roméane organizate
n incinta Ansamblului
Monumental ,,Curtea
Domneasca”

25 octombrie 2024

Ansamblul
Monumental ,,Curtea
Domneasca”

Consiliul Judetean Dambovita,
Complexul National Muzeal
,,Curtea Domneasca”
Targoviste, Garnizoana
Targoviste

Turneul Lights &
Shadows: O cilatorie
artistica
interdisciplinara
(concert de muzica clasica)

2 noiembrie 2024

Muzeul de Istorie

Artistii: Andrei Irimia
impreuna cu colegii sai,
Rézvan Paun si Thibault

Solorzano

Consiliul Judetean Dambovita,

Complexul National Muzeal
,,Curtea Domneasca”
Targoviste (partener)
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8 Concursul National de 6 - 7 noiembrie Centrul Judetean de || Consiliul Judetean Dambovita,
Literatura 2024 Cultura Dambovita Centrul Judetean de Cultura
Mostenirea Vicirestilor” Dambovita,
» .08 en;’efa ic::i‘estl or=- Complexul National Muzeal
CALEE] a ,,Curtea Domneascd” (co-
organizator), Biblioteca
Judeteana ,,I. H. Radulescu”,
Societatea Scriitorilor
Targovisteni
9 ,File de istorie militara 6 - 29 noiembrie Muzeul de Istorie || Consiliul Judetean Dambovita,
damboviteani” 2024 Complexul National Muzeal
(expozitie temporar3) ~Curtea Domneascé”
Targoviste
10 ,Pe urmele lui Tudor 14 noiembrie 2024 Muzeul Vasile || Consiliul Judetean Dambovita,
Vladimirescu” Blendea” Complexul National Muzeal
(proiect educational organizat . ,,C}lrtea Domnee%scﬁ” L
cu prilejul aniversirii a cinci Targoviste, $coala Gimnaziala
decenii de existenti a ,,Judor Vladimirescu” din
institutiei de invitdmant) Targoviste
11 »~Epopeea lui 22 noiembrie 2024 Muzeul Consiliul Judetean Dambovita,
Ghilgames” Seriitorilor Complexul National Muzeal
: - Curtea Domneasca”
(proiect educational) A S »
Damboviteni .
12 Legende si traditii de Sf. || 29 noiembrie 2024 || Muzeul Etnografic || Consiliul Judetean Dambovita,
Apostol Andrei, ,,Dumitru Ulieru” Complexul National Muzeal
ocrotitorul Romaniei Pietrosita A ,,C}thea Domnegsca o
) _ Targoviste, Scoala Gimnaziala
(proiect educational) _Sf. Nicolae”
Pietrosita, Dambovita
13 Seria de expuneri lunare noiembrie - Ansamblul Consiliul Judetean Dambovita,
,Comori in obiectiv” - decembrie 2024 || Monumental ,,Curtea || Complexul National Muzeal
Potir din sticla descoperit Domneasca” - ,,Curtea Domneasca”
prin cercetare arheologica Muzeul Tiparului si Targoviste
la Manastirea ,,Stelea” al Cartii Vechi
(expozitie temporara de Romanesti
obiecte descoperite pe cale
arheologica)
14 Bienala Nationala de decembrie 2024 - Muzeul de Istorie Consiliul Judetean Dadmbovita,

Arta ,,Gheorghe
Petrascu”,

editia a XVII-a, 2024

februarie 2025

Complexul National Muzeal
,,Curtea Domneasca”
Targoviste
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15 Colegiul National 11 decembrie 2024 in || Consiliul Judetean Dambovita,
g ! Muzeul de Istorie
,Jeniichiti Vicirescu” - 28 februarie Complexul National Muzeal
Téargoviste. 150 de ani de A0z & ”Cl.lrtteaé)?ml,lefls\?at, i
a . argoviste, Colegiul Nationa
la intemeiere (1874- govigte, -0 e
»lenachitd Vacarescu
2024) Targoviste
(expozitie temporara si
concert al corului colegiului
»Cantiamo™)
16 »Ca sa ai viata 17 decembrie 2024 Ansamblul Consiliul Judetean Dambovita,
frumoasi, poti si faci Monumental Complexul National h/{uzeal
din lut o casi” Curtea A ,,Cu.rtea Domneasca .
T a—" 23 o Targoviste, Scoala ,,Coresi
p ! Domneasca” - Targoviste
Muzeul Tiparului
si al Cartii Vechi
Romanesti
17 ,Povestea scrierii: Taina || 16 decembrie 2024 Ansamblul Consiliul Judetean Dadmbovita,
scrisului de stii, tu cu Monumental Complexul National h/{uzeal
pana poti si scrii” Curtea A ,,Cu.rtea Domneasca .
(proiect educational) ” 5 Targoviste, §coala ,,Coresi”
p ! Domneasca” - Targoviste
Muzeul Tiparului
st al Cartii Vechi
Romanesti
18 »Vlad Tepes - legenda | 16 decembrie 2024 Ansamblul Consiliul Judetean Dambovita,
sau adevir?” Monumental Complexul National Muzeal
roiect educational »Curtea Domneasca”
P ) ) ,,Curteav Targoviste, Scoala ,,Coresi”
Domneasca” - Targoviste
Muzeul Tiparului
st al Cartii Vechi
Romanesti
19 ,Drumul firului de 1ana” || 17 decembrie 2024 Ansamblul Consiliul Judetean Dambovita,
Monumental Complexul National Muzeal
C ,,Curtea Domneasca”
»Lurtea Targoviste, Scoala ,,Coresi”
Domneasca” -

Muzeul Tiparului
st al Carti1 Vechi
Romanesti

Targoviste

267




20 ,Mihaela Teodorescu - | 19 decembrie 2024 Muzeul de Arta || Consiliul Judetean Dambovita,
Balcik, mici - 14 ianuarie 2025 Complexul National Muzeal
retrospectiva” ”Curtea} Don.measca
Targoviste
21 »Povesti de toamna” - || 01 octombrie 2024 Casa-Atelier Consiliul Judetean Dadmbovita,
eveniment dedicat Zilei Gravor ,Gabriel Complexul National h/{uzeal
Internationale a Popescu” ncurt;? Don?llteasca
A . argoviste
Persoanelor Varstnice Vulcana-Pandele S
22 Atelierele educationale | 11 octombrie 2024 Ansamblul Consiliul Judetean Dambovita,
,Drumul firului de 1in3” Monumental || Complexul National Muzeal
si ,,Lumea satului Curtea ”Curt;? Don.mteasca
. ” argoviste
traditional”, organizate Domneasci” - S
in cadrul proiectului Muzeul Tiparului
Erasmus+: Act eco - si al Cartii Vechi
locally to change into eco Romanesti
- globally
23 Programul educational 21-25 Muzeele din Consiliul Judetean Dambovita,
»Scoala altfel” . Complexul National Muzeal
3 octombrie 2024 cadrul P G
) C lexului ,,Curtea Domneascad
(Complexul National omplexulul Targoviste
Muzeal ,,Curtea National Muzeal
Domneasca” Targoviste a e
organizat vizite ghidate si D(;;nneascé”
ateliere educationale, la R .
care au participat elevi din Targoviste
judetul Dambovita, dar si
din alte judete)
24 Programul educational 28 octombrie - 1 Muzeele din Consiliul Judetean Dambovita,
Intima 9 :
»3dptamana verde noiembrie 2024 cadrul Complexul National 1\/[v1,1,zeal
. . ,,Curtea Domneasca
(Complexul National Complexului Tareovi
argoviste
Muzeal ,,Curtea National Muzeal
Domneasca” Targoviste a Curica
organizat vizite ghidate si D(;;nneascﬁ”
ateliere educationale, la R .
care au participat elevi din Targoviste
judetul Dambovita, dar si
din alte judete)
25 ,20 de ani Roméania- 22 octombrie - 1 Consiliul Judetean Dambovita,

NATO. Alianta pentru o
pace durabila”
(expozitie temporara)

decembrie 2024

Muzeul de Istorie

Complexul National Muzeal
,,Curtea Domneasca”
Targoviste, Muzeul Militar
National ,,Ferdinand I”
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26 Festivitatile dedicate Zilei | 25 octombrie 2024 Ansamblul Consiliul Judetean Dambovita,
Armate Romane, organizate Monumental ,,Curtea | Complexul National Muzeal
n incinta Ansamblului Domneasca” ,,Curtea Domneasca”
Monumental ,,Curtea Targoviste, Garnizoana
Domneasca” Targoviste
27 Turneul Lights & 2 noiembrie 2024 Muzeul de Istorie Artistii: Andrei Irimia
Shadows: O calitorie impreuna cu colegii sai,
i Rézvan Paun si Thibault
. .. Solorzano
interdisciplinara
(concert de muzica clasica) Consiliul Judetean Dambovita,
Complexul National Muzeal
,,Curtea Domneasca”
Targoviste (partener)
28 Concursul National de 6 - 7 noiembrie Centrul Judetean de || Consiliul Judetean Dambovita,
Literatura 2024 Cultura Dambovita Centrul Judetean de Cultura
Mostenirea Vicirestilor” Dambovita,
» V08 enl.rf:a RElE IR Complexul National Muzeal
editia a LVI-a )
,,Curtea Domneasca
(coorganizator), Biblioteca
Judeteana ,,1. H. Radulescu”,
Societatea Scriitorilor
Targovisteni
damboviteani” 2024 Complexul National Muzeal
(expozitie temporara) »~Curtea Dorl?neascﬁ”
Targoviste
30 ,Pe urmele lui Tudor 14 noiembrie 2024 Muzeul Vasile Consiliul Judetean Dadmbovita,
Vladimirescu” Blendea Complexul National Muzeal
(proiect educational organizat R »Curtea Domneascd™ 5
cu prilejul aniversarii a cinci Targoviste, $coala Gimnaziala
T e ,,Tudor Vladimirescu” din
institutiei de invitdmant) Targoviste
31 »Epopeea lui 22 noiembrie 2024 Muzeul Consiliul Judetean Dambovita,
Ghilgames” Scriitorilor Complexul National Muzeal
(proiect educational) Damboviteni »~Curtea DomeaSCé”
5 Targoviste
32 Legende si traditii de Sf. || 29 noiembrie 2024 || Muzeul Etnografic || Consiliul Judetean Dambovita,

Apostol Andrei,
ocrotitorul Roméaniei

(proiect educational)

,,Dumitru Ulieru”
Pietrosita

Complexul National Muzeal
,,Curtea Domneasca”
Targoviste, Scoala Gimnaziala
,.Sf. Nicolae"

Pietrosita, Dambovita
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33 Seria de expuneri lunare noiembrie - Ansamblul Consiliul Judetean Dambovita,
,Comori in obiectiv” - decembrie 2024 || Monumental ,,Curtea || Complexul National Muzeal
Potir din sticla descoperit Domneasca” - ,,Curtea Domneasca”
prin cercetare arheologica Muzeul Tiparului si Targoviste
la Manastirea ,,Stelea” al Cartii Vechi
(expozitie temporara de Romanesti
obiecte descoperite pe cale
arheologica)
34 Bienala Nationala de decembrie 2024 - Muzeul de Istorie Consiliul Judetean Dambovita,
Arti ,,Gheorghe februarie 2025 Complexul National Muzeal
Petrascu” ,,Curtea Domneasca”
7 Targoviste
editia a XVII-a, 2024
35 Colegiul National 11 decembrie 2024 | Muzeul de Istorie || Consiliul Judetean Dambovita,
Hlenichiti Vicirescu” -28 ;e(:)l;;uane Complexul National leizeal
Targoviste. 150 de ani de R »Curtea Domneascd™
A . Targoviste, Colegiul National
la intemeiere L e »
»lenachitd Vacarescu
(1874-2024) Targoviste
(expozitie temporara si
concert al corului colegiului
,Cantiamo™)
36 wZiua Culturii 15 ianuarie 2025 Muzeele din Consiliul Judetean Dambovita,
Nationale” cadrul Complexul National Muzeal
- eveniment aniversar- Complexului ”Curt;? Don.mteasca
(cu aceasta ocazie, este N v argoviste
permis accesyl gAratUIt.ln togte _Curtea
muzeele din Targoviste si D -
Ansamblul Brancovenesc omneasca
Potlogi)
37 Concert de muzica 15 ianuarie 2025 Muzeul de Istorie || Consiliul Judetean Dambovita,
clasici dedicat Zilei Centrul Judetean de Cultura
Culturii Nationale, Dambovita,
sustinut de membrii Complexul National Muzeal
Orchestrei Simfonice »Curtea Domneasca”
., Muntenia” (coorganizator)
38 | ,Atelier-10”, editia a I1-a 16 - 31 ianuarie Muzeul de Arti || Consiliul Judetean Dambovita,

(Expozitie de pictura a
elevilor claselor a X-a si a XI-
a de la Liceul de Arte ,,Balasa

Doamna” Targoviste)

2025

Complexul National Muzeal
,,Curtea Domneasca”
Targoviste,

Liceul de Arte ,,Balasa
Doamna” Targoviste

270




39

»Michaela Nica Craciun
- Mica retrospectiva”
(expozitie omagiald)

17 ianuarie - 15
aprilie 2025

Muzeul de Arta

Consiliul Judetean Dambovita,
Complexul National Muzeal
,,Curtea Domneasca”

Targoviste
40 Expozitie de picturi a 11 februarie - 23 Muzeul de Arts || Consiliul Judetean Dambovita,
elevilor de la Liceul de martie 2025 Complexul National Muzeal
Arte ,,Biilasa Doamna” oSSR DS
A q . a Targoviste,
Targoviste (eveniment in
cadrul proiectului ,, Artisti Liceul de Arte ,,Balasa
in devenire”, editia a IV- Doamna™ Targoviste
a)
41 ,Vestitorii Primaverii” || 27 februarie 2025 Muzeul de Istorie || Consiliul Judetean Dambovita,
(proiect educational) Complexul National Muzeal
,Curtea Domneasca”, Scoala
Gimnaziala Buciumeni, Clubul
Copiilor Moreni - Grupul Art
Canto Morena, Scoala
Speciald Targoviste
42 »In Memoriam: 5 martie - 7 aprilie || Muzeul de Istorie || Consiliul Judetean Dambovita,
Constantin 1. Nicolaescu 2025 Complexul National Muzeal
(1861-1945)” ,,Curtea Domneasca”
- < Targoviste
(expozitie temporara)
43 Expozitia de grafica si 8 martie - 30 Muzeul de Istorie || Consiliul Judetean Dambovita,
picturi ,,Retrospectivi” aprilie Complexul National Muzeal
a artistului tArgovistean iz gz
. e . . Targoviste
Cristian Manguta
44 Lansare de carte 15 martie 2025 Muzeul de Istorie || Consiliul Judetean Dambovita,
,»Dinastia Nicolaestilor. Complexul National Muzeal
150 de ani de vietuire” Gt Dptiiee
Targoviste, Editura ,,Cetatea
de Scaun”
45 || Expozitia de arta plastica 25 martie - 11 Muzeul de Arti || Consiliul Judetean Dambovita,
,,Palete”, aprilie 2025 Complexul National Muzeal
editia a XV-a ,,Curtea Domneasca”
’ Targoviste, Liceul de Arte
»Bdlasa Doamna” Targoviste
46 ,»in licasul inimii. Pasi 10 aprilie - 30 Muzeul de Istorie || Consiliul Judetean Dambovita,
iunie 2025 Complexul National Muzeal

ciatre El. Reprezentari
ale spiritualitatii”
(expozitie temporara)

,,Curtea Domneasca”
Targoviste
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47 » Vasile, Constantin, 13 aprilie - 31 Muzeul de Arti || Consiliul Judetean Dambovita,
Maria Mihalache, august 2025 Complexul National Muzeal
Adriana Blendea. Trei of SIS I e R
. . Targoviste
generatii, o expozitie de
familie”
(expozitie temporara)
48 Programul educational 7 - 11 aprilie Muzeele din Consiliul Judetean Dambovita,
2 3
»3coala altfel 2025 cadrul Com;élexul National leizeal
) . ,,Curtea Domneasca
(Complexul National Complexului Targovine
Muzeal ,,Curtea National Muzeal
Domneasca” Targoviste a _Curtea
organizat vizite ghidate si Domneasca”
ateliere educationale, la R _
care au participat elevi din Targoviste
judetul Dambovita, dar si
din alte judete)
49 Programul educational 14 - 18 aprilie Muzeele din Consiliul Judetean Dambovita,
»Saptimana verde 2025 cadrul Com}():lexul National MB’zeal
] . ,,curtea Domneasca
(Complexul National Complexului Targoviste
Muzeal ,,Curtea National Muzeal
Domneasca” Targoviste a _Curtea
organizat vizite ghidate si Domneasca”
ateliere educationale, la R _
care au participat elevi din Targoviste
judetul Dambovita, dar si
din alte judete)
50 Noaptea Muzeelor, 10 mai 2025 Muzeele din cadrul || Consiliul Judetean Dambovita,
. Complexului Complexul National Muzeal
slita a1 200k National Muzeal ,,Curtea Domneascid”
,Curtea Domneasca” Targoviste, Universitatea
Targoviste ,,Valahia” din Targoviste
51 »Atestat 2025” 7 0 23 mai 2025 Muzeul de Arti || Consiliul Judetean Dambovita,
.. L Complexul National Muzeal
(e?xpozme dej pictura a (Curiies IDimmaenge?
el?vnor de la Llseul de Arte Targoviste, Liceul de Arte
,»Bdlasa Doamna” Targoviste) Bilasa Doamna” Targoviste
52 Deschiderea Muzeului 31 mai 2025 Consiliul Judetean Dambovita,

Traditiilor Militare
Dambovitene - Scoala de
Cavalerie

(eveniment in cadrul
manifestarilor dedicate

Muzeul Traditiilor
Militare
Dambovitene -
Scoala de
Cavalerie

Complexul National Muzeal
,,Curtea Domneasca”
Targoviste
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»Zilelor Judetului
Dambovita”)

53 »Metamorfoze culturale din 31 mai 2025 Ansamblul Consiliul Judetean DaAmbovita,
secolelt? XVI.I - XVIIL. Brancovenesc Complexul National h/{lf,zeal
Mostenirea si influenta Potloai ,,Curtea Domneasca

Epocii lui Constantin otlog Targoviste, Muzeul
Brincoveanu” Municipiului Bucuresti
(expozitie organizata si
vernisata cu ocazia
manifestarilor dedicate
»Zilelor Judetului
Dambovita”)
54 Atelier educational 31 ma2i0—221é iunie Ansamblul COIISﬂillll Judetean Dambovita,
Complexul National Muzeal
,»Célitorie in lumea cirtii - Monumental 2 D G .
P tea scrierii” Curtea T
oves ” 5 Targoviste
(eveniment n cadrul DIpEIEISEL =
manifestarilor dedicate Muzeul Tiparului
,Zilelor Judetului si al Cartii Vechi
Dambovita™) Romaénesti
55 Atelier educational 31 mazio-zl5 iunie Ansamblul C(cj)nsili;ll Julde‘;ean Dlﬁmbovigla,
omplexul National Muzea
»Arta mestesugului Monumental Y i <o
fi fi 5 d ” C ,,Curtea Domneasca
ipografic medieval la ,,Curtea Térgoviste
Curtea Domneasca din Domneascé” -
Targoviste” Muzeul Tiparului
(eveniment in cadrul st al Cartii Vechi
manifestarilor dedicate Romanesti
»Zilelor Judetului
Déambovita”)
56 Atelier educational 31 m¢':12i0—221é iunie Ansamblul Consili;ﬂ Julde‘;ean Dambovita,
Complexul National Muzeal
,»Vlad Tepes, legend: sau Monumental P { .
5 4 ” o C ,,Curtea Domneasca
adevar ' urteav Targoviste
(eveniment n cadrul Domnea.sca -
manifestirilor dedicate Muzeul Tiparului
,»Zilelor Judetului si al Cartii Vechi
Dambovita™) Romanesti
57 Vernisajul si premierea 01 iunie 2025 Muzeul de Arta Consiliul Judetean Dambovita,

castigatorilor Salonului
Anual de Grafica
»Marin Petre

Complexul National Muzeal
,,Curtea Domneasca”
Targoviste
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Constantin”, editia a ITI-
a, Targoviste, 2025
(eveniment in cadrul

manifestarilor dedicate
»Zilelor Judetului
Dambovita”)

58 »Ziua Internationala a 6 iunie 2025 Pestera lalomitei Consiliul Judetean Dambovita,
pesterilor si a lumii Complexul National Muzeal
subterane”, Pestera ,,Curtea Domneasca”

Ialomitei Targoviste, Asociatia

Pesterilor Turistice din

Romania - RosCaves

59 »Camasi si ii” 24 iunie - 7 iulie Muzeul de Arti || Consiliul Judetean Dambovita,

. . 2025 Complexul National Muzeal

(expozgtle ?tnografi-ca _Curtea Domneascd”

] ovrgal.u.z.atz} C}l ocz.ma Targoviste
sarbatoririi Zilei Universale
a lei)

60 Expozitie tematica de 2 iulie - 31 august | Muzeul Traditiilor Facultatea de Urbanism din
proiecte realizate de 2025 Militare cadrul Universitatii de
studentii din cadrul Dambovitene - Arhitectura si Urbanism ,,lon

Facultitii de Urbanism din Scoala de Cavalerie Mincu”, Consiliul Judetean
cadrul Universitatii de Dambovita, Complexul
Arhitectura si Urbanism National Muzeal ,,Curtea

,»lon Mincu” Domneasca” Targoviste
61 Programul educational 21 iulie - 1 august Ansamblul Consiliul Judetean Dadmbovita,
,Vacanta la muzeu” 2025 Monumental ,,Curtea | Complexul National Muzeal
Domneasca” ,,Curtea Domneasca”
Targoviste
62 Expozitia de arta 1 august - 28 Muzeul de Arta Consiliul Judetean Dambovita,
S~NEETICHETAT?”, a septembrie 2025 Complexul National Muzeal
artistului targovistean ,,Curtea Domneasca”
Georgian Stoica Targoviste
63 Expozitia de arta - obiect | 5 septembrie 2025 Muzeul de Istorie || Consiliul Judetean Dambovita,
wotraturi de tacere”, a Complexul National Muzeal
arhitectei targovistene ,,Curtea Domneasca”
Emma Marinescu Targoviste
64 wScandinavele pe Drumul || 6 septembrie 2025 Ansamblul Consiliul Judetean Dadmbovita,
Brancovenilor”, eveniment Monumental ,,Curtea | Complexul National Muzeal
expozitional itinerant Domneasca” ,,Curtea Domneasca”

Targoviste, Retromobil Club
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Romania prin sectia
,»Scandinave”
65 Noaptea Muzeelor la 6 septembrie 2025 Casa Atelier Consiliul Judetean Dambovita,
sate, editia a I1I-a Gabriel Popescu” Complexul National Muzeal
,,Curtea Domneasca”
Vulcana-Pandele, Targoviste
Muzeul Etnografic
,Dumitru Ulieru”
Pietrosita, Casa
Memoriala ,,lon
Luca Caragiale”
66 ,Dinamica palatelor 5 septembrie 2025 Muzeul de Istorie || Consiliul Judetean Dambovita,
voievodale de la - 31 martie 2026 Complexul National Muzeal
Bucuresti si TArgoviste in i) IDDEIERSer
. C e, Targoviste, Muzeul
DTG N MEHETE e = Municipiului Bucuresti
expozitie temporara
organizata cu prilejul
Zilelor Cetatii Targoviste
67 ,Promenadai citadind” - || 5 septembrie 2025 Muzeul de Arta Consiliul Judetean Dambovita,
Expozitie de acuareli a - 30 noiembrie Complexul National Muzeal
artistului Corneliu 202 »Curtea Domneasca™
. A . Targoviste, Asociatia
Dragan-Targoviste Localitatilor si Zonelor
Istorice si de Arta din
Romania
68 ,Portret de arhitect”, 30 septembrie Muzeul de Arta Consiliul Judetean Dambovita,
Daniela Radu 2025 - 11 ianuarie Complexul National Muzeal
(expozitie de grafica de 2026 ,,Curtee} Dorpneascé”
arhitectura) Targoviste

SECTIUNEA V.3. CENTRUL JUDETEAN DE CULTURA DAMBOVITA

Centrul Judetean de Culturd Dambovita, institutie de culturd aflatd in subordinea Consiliului
Judetean Dambovita, si-a desfasurat activitatea in conformitate cu obiectivele sale si cu Strategia de
dezvoltare durabila a judetului Dambovita.

Centrul Judetean de Culturd Dambovita este o institutie care acopera nevoia de culturd, educatie
si divertisment pentru un public numeros, din toate categoriile sociale sau de varsta, oferindu-le tuturor
posibilitatea participarii la diverse programe concepute pentru a satisface dreptul inalienabil al omului
la cultura. Proiectele derulate au urmarit apropierea publicului fatd de fenomenul cultural, sub toate
formele lui, multe dintre evenimentele Centrului (concerte, spectacole folclorice, targuri, spectacole de
teatru, simpozioane, lansari de carte) avand accesul gratuit.

Avand in vedere rolul esential al culturii in societatea bazatd pe dezvoltare durabild si
inteligenta, activitatea Centrul Judetean de Culturd Dambovita a fost adaptatd la cerintele actuale ale
beneficiarilor.
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In perioada raportata, oferta culturald a institutiei a fost diversificatd si consistentd. Au fost
desfasurate proiecte culturale pentru promovarea valorilor identitare romanesti, protejarea si punerea
in valoare a patrimoniului cultural local si au fost organizate activitati cultural - educative pentru
tinerele generatii, incurajand si promovand tinerii creatori.

1. Proiecte culturale organizate Tn perioada 1 octombrie 2024 - 1 octombrie 2025

1.1. Proiecte si evenimente culturale organizate de Centrul Judetean de Cultura Dambovita:
- Spectacol ,,In Memoriam Laura Stoica”, 10 octombrie 2024;
- Festivalul judetean de interpretare a cantecului popular ,,Rodica Bujor”, 23 octombrie 2024;
- Tabara de creatie ,,Toamna la Chindie”, 28 octombrie - 1 noiembrie 2024;
- Concursul National de Literatura ,,Mostenirea Vacarestilor”, editia a 56-a, 6 - 7 noiembrie 2024,
- Festivalul-concurs de interpretare a cantecului popular ,Ileana Sararoiu”, editia a X-a, 19 - 21
noiembrie 2024;

- Alaiul Colindelor - manifestare organizata cu prilejul sarbatorilor de iarna, 16 - 20 decembrie 2024,
- Spectacol ,,De Martisor”, 27 martie 2025;
- Proiectul cultural - educativ ,,Sa stii mai multe, sa fii mai bun! / Saptamana Verde”, a IX-a editie, 7
- 11 aprilie 2025;
- Vinerea Floriilor, editia a IX-a, 11 aprilie 2025;
- ,Dambovita in Europa” - Ziua Europei, 9 mai 2025;
- Zilele Judetului Dambovita, 30 mai - 4 iunie 2025;
- Proiectul educational ,,Satul dambovitean. Traditii si obiceiuri populare” - Ziua lei, 24 iunie 2025;
- Tabara de creatie ,,0 vara de poveste”, editia a XIII-a, 30 iunie - 4 iulie 2025;
- Festivalul de teatru ,,Mimesis Fest”, editia a IX-a, 23 - 26 iulie 2025;
- Festivalul-concurs ,,Belcanto”, 29 - 31 august 2025;
- Targul Mesterilor Populari, editia a XXIII-a, 5 - 8 septembrie 2025;
- Festivalul-Concurs National ,,Jon Dolanescu”, editia a XI-a, 24 - 26 septembrie 2025.

1.2. Proiecte si evenimente culturale la care Centrul Judetean de Cultura Dambovita a fost
partener:
- Festivalul National de Romante ,,Crizantema de Aur”, editia a 57-a, in parteneriat cu Teatrul ,,Tony
Bulandra” Targoviste, 17 - 19 octombrie 2024;
- Festivalul Colindelor, editia a VI-a, organizat in comuna Moroeni, in parteneriat cu Primaria Comunei
Moroeni, 21 - 22 decembrie 2024;
- Concursul National de Interpretare ,,W. A. Mozart”, editia a XXVIII-a, realizat in colaborare cu
Liceul de Arte ,,Balasa Doamna”, 31 martie - 3 aprilie 2025;
- Festivalul-concurs ,,Art For You”, editia a XVI-a, realizat in colaborare cu Liceul de Arte ,,.Bilasa
Doamna”, 12 - 15 mai 2025;
- Festivalul-Concurs National de Cultura si Literatura ,,Primavara Albastra”, editia a XXI-a, realizat in
colaborare cu Primaria Orasului Pucioasa, 28 - 30 mai 2025;
- Concursul National de Poezie ,,Constantin Virgil Banescu”, editia a XVI-a, 26 mai - septembrie 2025;
- Simpozionul ,,100 de ani de la infiintarea Patriarhiei Romane. Provocdrile teologiei ortodoxe in
secolul al XX-lea”, organizat in parteneriat cu Facultatea de Teologie Ortodoxa si Stiintele Educatiei
din cadrul Universitatii Valahia din Targoviste, 3 - 5 iunie 2025;
- Sarbatorirea Sf. lerarh Nifon, Patriarhul Constantinopolului si Mitropolitul Tarii Romanesti, realizat
in parteneriat cu Arhiepiscopia Targovistei, 10 - 11 august 2025.

2. Spectacole sustinute de Orchestra Populara .,Chindia”

Orchestra Populara ,,Chindia” este un ansamblu folcloric profesionist care are misiunea de a
valorifica si promova diversitatea folclorului romanesc din toate zonele etnofolclorice ale tarii. Prin
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prestatiile sale, ea a intrat in inima publicului dambovitean reusind sa sustina cu succes spectacole in

municipiul Targoviste si in alte localitati ale judetului.
Cu dedicare si dragoste pentru folclorul autentic, Orchestra Populara ,,Chindia” a avut multe

realizari artistice valoroase. Printre interpretii cu care a colaborat se numara nume reprezentative ale
cantecului popular roméanesc.

Orchestra Populara ,,Chindia” a contribuit la sustinerea si realizarea tinerilor talentati, asigurand

acompaniamentul muzical la festivalurile-concursuri nationale organizate de catre Centrul Judetean de
Cultura Dambovita.

Spectacole sustinute de Orchestra Populard ,,Chindia” in perioada raportata:

Nr. Denumirea evenimentului Data Locul desfasurarii
crt. desfasuririi
1. | Spectacol folcloric sustinut in cadrul 23 octombrie | Liceul de Arte
Festivalului ,,Rodica Bujor” 2024 ,.Bilasa Doamna”
2. | Festivalul - concurs National ,,Ileana 20-21 Casa de Cultura a
Sararoiu”, editia a X-a noiembrie Sindicatelor din
2024 Targoviste
3. | Spectacol folcloric dedicat Zilei Micii Uniri 24 ianuarie | Piata Tricolorului din
2025 Targoviste
4. | Spectacol ,,De Martisor” 27 martie Liceul de Arte
2025 ,,Balasa Doamna”
5. | Spectacol folcloric de Ziua Comunei Nucet 25 aprilie Comuna Nucet
2025
6. | Spectacol folcloric de Ziua Comunei 27 aprilie Comuna Vacaresti
Vicaresti 2025
7. | Spectacol folcloric de Ziua Comunei Gura 21 mai 2025 | Comuna Gura Sutii
Sutii
8. | Microrecital sustinut cu ocazia Zilei lei 24 iunie 2025 | Sediul Centrului
Judetean de Cultura
9. | Spectacol folcloric de Ziua Comunei 2 august 2025 | Comuna Sotanga
Soténga
10. | Spectacol folcloric sustinut in cadrul Zilelor | 5 septembrie | Parcul Chindia din
Municipiului Targoviste 2025 municipiul Targoviste
11. | Festivalul-concurs National ,,Ion 25 septembrie | Casa de Cultura a
Dolanescu”, editia a XI-a 2025 Sindicatelor din
Targoviste

3. Concerte sustinute de Orchestra Simfonica .,,Muntenia”

Orchestra Simfonica ,,Muntenia” a desfasurat o activitate menita sa dezvolte viata
culturald a judetului. In dinamica activitatii sale, orchestra s-a axat in egald masura pe deschidere
si dialog cu beneficiarii sdi, pe promovarea creatiei nationale si universale, pe promovarea

talentelor dimbovitene si nationale.
Orchestra Simfonica ,,Muntenia” a sustinut concerte si recitaluri cu ocazia unor momente
speciale de pe parcursul Tntregului an, prezentand interes pentru toate categoriile de spectatori.

277



Orchestra reuneste in componenta sa artisti instrumentisti valorosi. Imaginea orchestrei
este Tmbundtatitd prin colaborarea cu dirijorul Daniel Jinga, director al Operei Romane din
Bucuresti.

Concerte sustinute de Orchestra Simfonica ,,Muntenia” in perioada raportata:

Nr. Denumirea proiectului Data Locul desfasuririi
crt. desfasurarii
1. | Recital sustinut cu ocazia Zilei Culturii 15 ianuarie Muzeul de Istorie din
Nationale 2025 Targoviste
2. | Concert dedicat Zilei Indrigostitilor 13 februarie Muzeul de Istorie din
2025 Targoviste
3. | Concert extraordinar de Martisor 19 martie Cinematograful
2025 Independenta din
Targoviste
4. | Concert ,,Armonii Pascale” 15 aprilie Muzeul de Istorie din
2025 Targoviste
5. | Concert ,,Primavara Clasica Europeana”, 9 mai Cinematograful
editia a X-a 2025 Independenta din
Targoviste
6. | Recital sustinut cu ocazia Zilelor Judetului 4 iunie Palatul Brancovenesc
Dambovita 2025 din Potlogi
7. | Recital cvartet de coarde in cadrul 30 august Centrul Vechi din
Festivalului-concurs ,,Belcanto” 2025 Targoviste
8. | Concert de gala in cadrul Festivalului- 31 august Cinematograful
concurs ,,Belcanto” 2025 Independenta din
Targoviste

4. Activitatea Scolii Populare de Arte ,,Octav Enigarescu”

Scoala Populara de Arte ,,Octav Enigdrescu” asigurd educatia, formarea si perfectionarea in
domeniul culturii §i artei pentru persoanele interesate, indiferent de varsta. Activitatea instructiv-
educativa este organizata prin cursuri de specialitate teoretice si practice, cu predare individuald si
colectiva. In perioana 2024 - 2025 au fost organizate cursuri la urmatoarele discipline:

- cu predare colectiva: pictura, artd moderna si grafica, teatru, design vestimentar, pictura pe
sticla, balet;

- cu predare individuala: canto clasic, canto muzica usoara si populara, pian, acordeon, chitara,
orgd, vioara.

La finalul perioadei de instruire, care difera in functie de disciplina studiata, cursantilor li s-au
eliberat diplome de studiu.

In anul scolar 2024 - 2025, Scoala de Arte a functionat cu un numdr total de 15 clase, la care
au fost inscrisi 430 de elevi.

Pentru a le oferi tinerilor posibilitatea de a-si prezenta competentele dobandite si de a dezvolta
increderea n sine, au fost organizate auditii, concerte, serbari, expozitii si spectacole.

In perioada raportati au fost organizate urmitoarele spectacole si evenimente:

- ,Concert de Craciun” sustinut de elevii clasei de canto coordonata de prof. Adela Nae, in
Amfiteatrul Liceului de Arte ,,Balasa Doamna”, 9 decembrie 2024;

- Spectacol extraordinar ,,Luminile Craciunului” sustinut Th Amfiteatrul Liceului de Arte
,,Balasa Doamna”, 10 decembrie 2024;
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- Concert de pian ,,Reverberatii in Casa Enescu” sustinut de elevii clasei de pian coordonata de
prof. Andreea Andrei, la Casa Memoriala George Enescu din Sinaia, 12 decembrie 2024,

- Auditie muzicala sustinuta de elevii clasei de pian coordonata de prof. Radu Maria, Sala
Studio, 16 decembrie 2024;

- Auditie muzicala ,,Magia Craciunului”, sustinuta de elevii clasei de canto coordonata de prof.
Cristina Dan, Sala Studio, 17 decembrie 2024;

- Spectacole coregrafice ,,Spargatorul de nuci” si ,,Fetita cu chibrituri” sustinute de elevi ai
clasei de coregrafie coordonati de doamna Daniela Rotari, la Teatrul Municipal ,,Tony Bulandra”, 22
decembrie 2024;

- ,,Florile iubirii” - spectacol de balet si tango sustinut de eleve ale clasei de balet coordonata
de doamna coregraf Daniela Rotari, organizat in data de 14 februarie 2025, la Dambovita Mall;

- Spectacolul ,,Reverentd pentru mama”, editia a Ill-a, desfasurat la Caminul Cultural din
comuna Gura Ocnitei, in data de 9 martie 2025, sustinut de elevii de la clasa de coregrafie coordonati
de doamna Daniela Rotari;

- ,,Concertul Absolventilor”, promotia 2024-2025, cu participarea elevilor coordonati de
doamna profesor Adela Nae, la Liceul de Arte ,,Bdlasa Doamna”, in data de 15 aprilie 2025;

- Vernisaj al elevilor clasei de pictura coordonati de prof. Mihai Serbanescu la Galeria Framing
Art, Tn data de 3 iunie 2025;

- Momente artistice sustinute n cadrul ,,Zilelor Judetului Dambovita” de elevii clasei de teatru
coordonati de prof. Stefanis Lupu, la Curtea Domneasca din Targoviste, in data de 3 iunie 2025;

- Auditia clasei de vioara - profesor coordonator Andreea Rusu, in data de 12 iunie 2025, la
Muzeul de Istorie din Targoviste;

- Auditia clasei de canto - profesor coordonator Cristina Dan, in data de 17 iunie 2025, in
Amfiteatrul Liceului de Arte ,,Balasa Doamna”.

Elevii Scolii Populare de Arte ,,Octav Enigarescu” au participat la numeroase concursuri i
festivaluri nationale si internationale obtindnd premii si diplome valoroase.

5. Sesiune de selectie de programe si proiecte culturale

In anul 2025, Centrul Judetean de Culturd Dambovita a organizat o sesiune de selectie de
proiecte culturale in vederea atribuirii de contracte de finantare nerambursabila, Tn conformitate cu
Legea nr. 350/2005 privind regimul finantarilor nerambursabile din fonduri publice alocate pentru
activitati nonprofit de interes general, pentru solicitantii persoane fizice sau persoane juridice fara scop
patrimonial, asociatii ori fundatii.

In urma aplicarii criteriilor de evaluare stabilite prin Metodologia si Ghidul solicitantului
privind atribuirea contractelor de finantare nerambursabila din bugetul Centrului Judetean de Cultura
Dambovita pentru proiecte culturale de interes judetean, aprobate prin Hotdrare a Consiliului Judetean
Dambovita, au fost aprobate pentru finantare trei proiecte. Suma totala ce va fi atribuitd pana la finalul
anului 2025 pentru finantarea nerambursabila a acestor proiecte este de 47.100 lei.

Proiectele culturale care au obtinut finantare:

Nr. Solicitant Denumire Proiect Suma
crt. alocata
1. | Asociatia Culturala Sonoart Discipolii de astdzi, maestrii de maine 16.000 lei

2. | Asociatia Localitatilor si Zonelor | Tabara Internationald de Creatie

Istorice si de Artd din Romania Artistica ,,Bijuterii Arhitecturale 15.100 lei
Dambovitene”, Plain Air, Editia a I1I-a
3. | Societatea Scriitorilor Simpozionul national ,,Scoala de la
Targovisteni Targoviste - traditie si continuitate®, 16.000 lei

editia a XII-a
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L Total | 47.100 lei

6. Situatia economico-financiara a institutiei

Executia bugetara a perioadei 01.10.2024 - 01.10.2025:
TOTAL VENITURI (Lei): 6.434.100
ALOCATII BUGETARE (subventii de la autoritate): 5.889.021
VENITURI PROPRII, din care: 545.079
Venituri din activitatea de baza, din care: 502.589
- venituri din taxe scolarizare 255.942
- venituri din bilete concert 0
- venituri din inchiriere scena, instalatie sonorizare, 246.647
Orchestra Populara ,,Chindia”, Orchestra simfonica ,,Muntenia”
Alte venituri proprii, din care: 42.490
- venituri din vanzare materiale documentare si altele 22.900
- venituri din taxe participare targ si tabara creatie 19.590
SURSE ATRASE 0
TOTAL CHELTUIELI (lei): 6.431.585
CHELTUIELI DE PERSONAL 3.700.725
BUNURI SI SERVICII 2.688.525
Cheltuieli intretinere 195.310
Alte cheltuieli cu bunuri si servicii (activitati culturale) 2.493.215
ALTE CHELTUIELI (asociatii si fundatii) 42.335
CHELTUIELI DE CAPITAL 0

Pentru desfasurarea activitatilor culturale proprii, in perioada 01.10.2024 - 01.10.2025 a fost
cheltuita suma de 2.493.215 lei, cu o pondere de 38,76 % din totalul cheltuielilor realizate.

SECTIUNEA V.4. BIBLIOTECA JUDETEANA ,I. H. RADULESCU”

Biblioteca Judeteana ,,lon Heliade Radulescu” Dambovita, al cérei rol este de a servi interesele
de informare, studiu, educatie, lectura si recreere ale utilizatorilor din judetul Dambovita si municipiul
Targoviste, oferind acces liber, gratuit si nediscriminatoriu la informatie si cunoastere prin intermediul
colectiilor pe care le detine, fiind si centru de indrumare metodologica si de specialitate al bibliotecilor
din judet, aflatd sub autoritatea tutelara a Consiliului Judetean Dambovita, in conformitate cu Legea
bibliotecilor (nr.334/2002), in perioada 01.10.2024 - 01.10.2025 a realizat urmatorii indicatori de

performantd, in conformitate cu obiectivele asumate prin contractul de management:

> Diversificarea si adecvarea permanentid a politicilor de achizitii pentru optimizarea
cerintelor de lectura ale utilizatorilor

Planul anual de achizitie a documentelor de biblioteca a fost astfel conceput urmarindu-se n
permanenta structura colectiilor deja constituuite, relatia directd dintre cerintele publicului si resursele

financiare alocate.
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TIP DOCUMENT 01.10.2024 - 01.10.2025

Achizitii (u.b.) 4123
Donatii 1247
Depozit legal 452
TOTAL 5822

Numarul total al documentelor existente n colectiile Bibliotecii Judetene ,,I. H. Radulescu”
Dambovita la momentul raportarii este de 375.170 u.b.

» Dezvoltarea bibliotecii digitale
Acest program este destinat digitizarii anumitorr documente de biblioteca in vederea prezervarii

.....

Colectii digitizate in perioada raportata:

- Digitizarea colectiei de carte straina veche - 20 u.b. /2637 imag.

- Digitizare discuri vinil - 560 u.b.

- Digitizare manuscrise - 400 u.b. /1179 imag.

- Digitizare vederi - 3839 u.b.

- Digitizarea periodicelor romanesti/dambovitene vechi (format - microfilm) - 50 u.b. / 1457
imag.

Din totalul unitatilor de biblioteca existente la 1 octombrie 2025 sunt introduse in sistem
informatizat 370.694 u.b. (aproximativ 98% ).

In contextul actual generat de Transformarea digitald a institutiilor publice, Biblioteca
Judeteana Dambovita s-a implicat in organizarea si sustinerea unor activitati si programe care sd vina
in sprijinul incluziunii digitale a membrilor comunitatii ddmbovitene:

- Targul regional de stiintd Code Kids Fest Dambovita - are ca scop crearea unei miscari de
coding si STEM 1n care copii, tineri si bibliotecari din mediul rural si urban mic isi dezvolta
competentele digitale si se implica in viata comunitatii din care provin prin rezolvarea unor
teme digitale creative.

- Impreund in Romania Digitald- initiativa nationald care vizeazi promovarea accesului la
tehnologie si dezvoltarea abilitatilor digitale printre membrii comunitdtii, cu accent pe
constientizarea si utilizarea eficientd a resurselor digitale in diverse contexte personale si
profesionale.

» Realizarea programului editorial al Bibliotecii
Biblioteca a continuat in cadrul acestui program editarea revistei de specialitate, Curier, dar si
promovarea valorilor culturale locale.
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- Editarea revistei Curier: evista de cultura si bibliologie (2 numere)

- Editarea Calendarului de evenimente socio-culturale (2025)

- Editarea Anuarului bibliografic (anii 2024 si 2008)

- Editarea volumului: Cultura medievala targovisteana/ Agnes Terezia Erich si Mihai Oproiu

> Realizarea programului minimal de animatie culturala

In conformitate cu Strategia de dezvoltare a judetului Dambovita a fost acordati prioritate
proiectelor mari, care au grupat mai multe tipuri de activitati orientate pe anumite categorii de public.
Astfel, in perioada raportata, Biblioteca s-a axat pe dezvoltarea activitatilor de traditie ale institutiei,
cu un impact crescut la public (Ziua Culturii Nationale, Zilele Judetului Dambovita, Vacanta la
biblioteca, Salonul editorial, Zilele Bibliotecii, Nocturna bibliotecilor etc.). De asemenea, au fost
organizate activitati de preventie dedicate tinerilor (Respect legea! Respect viata!, Dam like in parc!).
Un accent deosebit s-a pus pe sustinerea sistemului educational prin dezvoltarea fondului documentar
in concordanta cu bibliografia scolara si prin colaborarea permanenta cu structurile din invatamant.
Astfel, s-au sustinut activitati de familiarizare a tinerilor cu serviciile bibliotecii prin programele:
Biblioteca, prietena voastra! si Vizita in casuta povestilor - desfasurate impreund cu partenerii din
mediul educational. Concursurile cu premii si activitatile non-formale au suscitat un interes deosebit
in randul tinerei generatii: 24 ianuarie 1859 in constiinta romanilor, Mofturile lui nenea lancu si glasul
cetatii Chindiei, Ziua Internationala a Cartii pentru Copii, EU si UE: cetdtenie europeana activa,
Pedagogia de la clasici la contemporani. Acestora li s-au subsumat activitati de mai mica amploare,
realizate la cererea partenerilor institutiei: lansdri de carte, expozitii tematice, ateliere, activitati de
promovare a traditiilor, activitati de omagiere a personalitatilor culturale.

La nivel judetean, au fost organizate Zilele Judetului Dambovita. n acest context, avand in
vedere ca Biblioteca judeteana are si rol metodologic, am organizat in parteneriat cu bibliotecile de pe
raza judetului o serie de activitdti culturale: Ddmbovita multiculturala!, Expozitie de monografii
dambovitene, Dam viata povestilor.

» Coordonarea metodologici a bibliotecilor publice din judetul DAmbovita

La nivelul judetului Dambovita exista 69 de biblioteci functionale pentru care s-au sustinut in
aceastd perioada 10 intdlniri metodice de instruire a bibliotecarilor pe teme de actualitate si
transformare digitala. De asemenea, 49 de biblioteci beneficiazd prin PNRR de dotare cu diferite
resurse astfel incat sa poata fi transformate in hub-uri de dezvoltare a competentelor digitale.

> Plati efectuate in perioada raportata

01.10.2024 - 01.10.2025
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1. | TOTAL CHELTUIELI 2900073,09

2. | Cheltuieli de personal 2264557

3. | Bunuri si servicii 138362,76

4. | Carti, publicatii si materiale documentare 245591,71

5. | CHELTUIELI DE CAPITAL 15400,87

6. | PROIECTE CU FINANTARE DIN FONDURI 236160,75
EXTERNE NERAMBURSABILE

> Evolutia valorii indicatorilor de performanta in perioada raportata, conform criteriilor de performanta
ale institutiei:

Indicatori de performantd 01.10.2024 -
01.10.2025

1. | Numar documente intrate 5723
2. | Numar de documente consultate 100502
3. | Numar activitati educationale 82
4. | Numar de utilizatori activi 7745
5. | Numar total de utilizatori inscrisi 18247
6. | Numar de expozitii 175
7. | Numar proiecte/actiuni culturale 20/279
8. | Numar participanti la proiecte/actiuni culturale 9606
9. | Numar de vizite la biblioteca (frecventa) 58693
10. | Numar voluntari 4
11. | Vizite virtuale la resursele din retea ale bibliotecii 563780

Program animatie culturala
01.10.2024 - 01.10.2025
Zilele Judetului Dambovita - ,Ddm viatd povestilor’
la Filiala pentru Copii a Bibliotecii Judetene Ddmbovita

(2 iunie 2025)
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Zilele Judetului Dambovita - ,Ddmbovita multiculturald!” (3 iunie 2025)
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Salonul Editorial ,,/lon Heliade Rddulescu”

(5-8 septembrie 2025)
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Utilizatorii activi ai bibliotecii

01.10.2024 - 01.10.2025
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Preponderenta utilizatorilor dupa ocupatie
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Utilizatori
01.10.2024 - 01.10.2025 828 48 89 123 4794 979 294 155 124 311

Evidenta utilizatorilor Bibliotecii Judetene Dambovita dupa statutul
ocupationalin perioada 1.10.2024- 1.10.2025

155 311 828

979

4794

Profesii intelectuale = Tehnicieni, Maistrii Functionari = Muncitori
= Elevi = Studenti = Pensionari = Casnice
= Someri Alte categorii

Preponderenta utilizatorilor dupa varsta

Sub 14 ani 14-25 ani 26-40ani  41-60ani  peste 61 ani

Utilizatori

01.10.2024 - 01.10.2025 3467 1645 1142 955 536
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Evidenta utilizatorilor Bibliotecii Judeteme Dambovita dupa varsta in
perioada 1.10.2024 - 1.10.2025

536

1645 —=

mSub14ani = 14-25ani =26-40ani =41-60 ani = peste 61 ani

CAPITOLUL VI. SERVICII PUBLICE DE INTERES JUDETEAN

SECTIUNEA VI.1. SERVICIUL PUBLIC JUDETEAN SALVAMONT

l. Prezentare activitate:

Serviciul Public Judetean Salvamont Salvaspeo Dambovita a luat fiintd prin Hotdrarea
Consiliului Judetean numarul 134/30.06.2010, in urma procesului de reorganizare a Directiei Judetene
de Administrare a Patrimoniului Dambovita, din care a facut parte pana la data hotararii mai sus-

mentionate.

Conform Hotararii de Guvern numarul 77/2003, activitatea de salvare in munti cuprinde
patrularea preventiva, asigurarea permanentei la punctele si refugiile salvamont, cautarea persoanelor
disparute, acordarea primului ajutor medical in caz de accidentare si transportarea accidentatului sau a

bolnavului la prima unitate sanitara.
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Misiunea Salvatorilor Montani si Salvatorilor Subterani din cadrul Serviciului Public Judetean

Salvamont Salvaspeo Dambovita este de a salva persoane accidentate in zonele greu accesibile, cu

utilizarea de tehnicii speciale, cautarea si recuperarea persoanelor raticite sau disparute, precum si

prevenirea accidentelor montane si subterane.

Pentru a ne indeplini obiectivele si pentru a fi cat mai eficienti, Echipa Serviciului Public

Judetean Salvamont Salvaspeo Dambovita a efectuat urmatoarele activitati:

efectuarea patrularii preventive In zona montana la fiecare sfarsit de saptamana si in zilele cu aflux
mare de turisti. La fiecare sfarsit de saptdmana, la Baza Salvamont Pestera, se afla un minim de
sase salvatori montani: doi asigura serviciul de permanenta si preiau apelurile primite pe telefonul
de serviciu sau pe aparatura radio de emisie - receptie din dotare, iar ceilalti patru patruleaza in
zona montana pentru o mai buna acoperire a zonei de activitate.

verificarea traseelor turistice se face n timpul patruldrii preventive si dacd sunt probleme se
mobilizeaza intreaga echipa pentru a fi rezolvate. In fiecare primivari, dupi topirea zipezii,
mergem pe fiecare traseu, verificam refugiile turistice, indepartam brazii cdzuti pe poteca,
verificam cablurile de sprijin in zonele periculoase sd ne asiguram ca totul este in regula si incercam
sa elimindm eventualele pericole care s-ar putea rasfrange asupra turistilor.

Am continuat lucrarile de reamenajare a traseului Cantonul Bratei - Vf. Leaota si Cantonul Bratei
- Podul cu Florile, unde am montat 20 de stalpi de marcaj. Pentru o buna vizibilitate pe timp de
noapte, dar si pe ceatd, am aplicat banda reflectorizanta pe toti stalpii de marcaj care nu mai aveau.
Tn vara ce a trecut, am curitat si degajat urmatoarele trasee turistice: Pestera - Batrana, Refugiu
Batrana - Vf. Omu, Cantonul Bratei - Varful Leaota, Cantonul Bratei - Podul cu Florile.
asigurarea serviciului de permanenta la Baza Salvamont Pestera

asigurarea asistentei salvamont la concursuri sau la diverse evenimente desfdsurate In zona
montani a judetului Dambovita. In anul 2025, Serviciul Public Judetean Salvamont Salvaspeo
Dambovita a asigurat asistenta salvamont la urmatoarele evenimente montane: Bucegi Winter Race
(18 ianuarie 2025), Transylvania 100K ( 24 mai 2025 ), Atinge Omu (7 iunie 2025), Carpathian
Trails (5 iulie 2025), Mountain Trauma Seminar (19-27 iulie 2024), Bike Expert Alpin Challange
(9 august 2025) si grupuri care ne-au solicitat asitentd in zona montana a judetului Dambovita

am sustinut activitati cu copii din diverse unitdti de invatamant, prezentand activitatea SPJSSD,
tehnici de prim-ajutor, lectii de educatie montana si promovand zona montand a judetului
Dambovita

organizarea Exercitiului Judetean Salvaspeo 21.09.2025

participarea la Exercitiul National Salvaspeo Bihor 11.10.2024

asigurarea asistentei salvamont grupurilor de turisti si persoanelor aflate in zona montana in caz de

conditii meteo nefavorabile
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- pregdtirea profesionalda a salvatorilor montani se realizeaza in Etapele Nationale de evaluare
Salvamont organizate de Asociatia Nationala a Salvatorilor Montani din Roméania - A.N.S.M.R. ,
in scoli de salvare subterand organizate de CORSA (Corpul Roman de Salvaspeo), in scolile
organizate de Serviciul Mobil de Urgenta, Reanimare si Descarcerare - S.M.U.R.D. Perfectionarea
cunostintelor se realizeaza prin antrenamente tematice periodice (saptdmanale / lunare) si alte
activitati ale Serviciului Public Judetean Salvamont Salvaspeo Dambovita, se regisesc si
activitati de promovare a turismului in judetul Dambovita, protectia mediului Inconjurator prin
actiuni de ecologizare si educarea tinerilor pentru protejarea naturii. In anul 2025, am avut un numar
de patru exercitii, doud de salvare montana si doud de salvare subterana.

- participare la actiuni de ecologizare impreuna cu Inspectoratul Judetean de Jandarmi Dambovita,
Politia Dambovita, Parcul Natural Bucegi, Consiliul Judetean Dambovita si Primaria Moroeni.

Pentru efectuarea acestor activitati Serviciului Public Judetean Salvamont Dimbovita

colaboreaza cu asociatii si organizatii non-guvernamentale (ONG-uri) de profil.

I1. Prevenirea accidentelor
a) Tn vederea prevenirii accidentelor montane Serviciul Public Judetean Salvamont Salvaspeo
Dambovita, a efectuat patrulari preventive si verificarea traseelor In Muntii Bucegi si Leaota pe

urmatoarele trasee:

1. Saua Laptici (1830 m) - Hotel Pestera (1610 m) [1-2 ore - Banda Rosie] - traseul este dificil de
parcurs 1n conditii de ceata si vant puternic pe sectorul Valea Dorului - Saua Laptici

2. Cabana Piatra Arsi (1950 m) - Hotel Pestera (1610 m) - Cabana Vf. Omu (2505 m) [4-5 ore -
Banda Albastra] - traseul prezintd mici dificultati de parcurgere pentru turistii neechipati
corespunzator in sectorul Cascadei Obarsia lalomitei, iar pe sectorul impddurit intre Hotel Pestera si
Cabana Piatra Arsa dificultatile apar cand stratul de zapada este in mare.

3. Moroeni (800 m) - Cabana Scropoasa (1250 m) - Cabana Bolboci (1460 m) - Hotel Pestera
(1610 m) - Cabana Babele (2200 m) [8-10 ore Cruce Albastra] - mare parte a acestui traseu se
desfasoara de-a lungul drumului de access spre tabara Vanatorul Dobresti si mai departe catre Valea
superioard a lalomitei. Poteca turistica traverseazad de cateva ori raul Ialomita pe podete din cabluri de
otel cu podea antiderapanta modernizate recent.

Sectorul Hotel Pestera - Cabana Babele prezinta o zond expusa, punctul Saritoarea Caprelor.

4. Cabana Vf. Omu (2505 m) - Vf. Gutanu (2246 m) - Saua Bitrana (2180 m) - Saua Strunga
(1909 m) - Vf. Leaota [9-10 ore - Banda Rosie] - traseu INTERZIS pe timp de iarna.

Dificultati: lipsa surselor de apa pe traseu, orientare dificila pe timp nefavorabil.
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5. Saua Batrana (2181 m) - Valea Doamnele - Hotel Pestera (1610 m) [2-3 ore - Triunghi Rosu] Pe
Valea Doamnele, in sectorul ce coboara pe langa Cascada Doamnele, accesul turistilor este interzis pe
timp de iarna din cauza riscului de avalansa.

6. Saua Strunga (1909 m) - Cabana Padina (1525 m) [1-2 ore - Cruce Rosie] - Traseu bine marcat,
usor accesibil, cu multe puncte de belvedere, atat spre Valea lalomitei, cat si spre zona Rucar - Bran.
Refugiul din Seaua Strunga este in conditii foarte bune fiind renovat anul acesta.

7. Valea lzvorul Dorului - Cabana Bolboci (1460m) [2-3 ore - Cruce ] - Traseu frecventat
mai mult de turistii care doresc sd ajungad din Sinaia Tn zona Bolboci. Traseul este amenajat
corespunzator, fiind degajat de crengi si copaci cazuti, iar marcajul este in conditii foarte bune.
Recomanddm atentie sporita pe timp de iarnd, chiar daca in sezonul de iarna numarul celor care parcurg
acest traseu este foarte mic.
8. Cabana Bolboci (1460 m) - Saua Zanoaga - Cantonul Britei (1250 m) - masivul Leaota (varful
Leaota 2133 m) [2-3 ore pana la cantonul Bratei, 4 ore de la Cantonul Bratei pe varful Leaota - Cruce
Rosie] - Traseu frecventat de numar restrans de turisti, greu accesibil pe timp de iarna chiar daca
marcajele sunt foarte bune si traseul a fost degajat de arbori cézuti si crengi.
9. Cabana Padina- Saua Strunga - Curmatura Fiarelor - masivul Leaota (varful Leaota 2133 m)
[2 ore pana in Saua Strunga, 8 ore de la Saua Strunga pana pe varful Leaota - Banda Rosie si ]
- Traseu frecventat de numar restrans de turisti, greu accesibil pe timp de iarna chiar daca marcajele
sunt foarte bune.

Au fost identificate puncte de reper geografic ale traseelor (stanci izolate, stane, fire de vale
etc.) cu ajutorul carora salvatorii montani sa se poatd orienta pe timp nefavorabil atunci cand exista
riscul ca turistii sd nu fie pe trasee marcate.

a) In urma patrulirilor preventive s-au constatat unele inconveniente pe traseele turistice, constand n
vandalizarea marcajelor sau cdderea arborilor 1n poteca turistica.
Aceste probleme au fost partial remediate fiind necesare servicii de intretinere anuald a traseelor
turistice.
b) Asigurarea permanentei la sediul Serviciului Public Judetean Salvamont Salvaspeo Dambovita -
Baza Salvamont Pestera se desfasoara 24 de ore din 24, 7 zile din 7, cu un numar minim de 3 salvatori
montani pe tura.

In intervalul siptimanal vineri - duminica, activitatea de salvare montani se desfasoara cu un
numadr cuprins intre 5-10 salvatori montani, dupa caz, in functie de sezon, aflux de turisti, etc.
c) Asigurarea asistentei Salvamont la diverse activitati si concursuri organizate In zona montana a
judetului Dambovita.

I1I. Interventii la accidente

TOTAL 99 de evenimente in care au fost implicate 200 de persoane

Cazuri preluate de la | Cazuri preluate dispeceratul Cazuri preluate de la
112 salvamont cabanieri
82 11 6
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IVV. Promovarea turismului

Serviciul Public Judetean Salvamont Salvaspeo Dambovita a dat curs tuturor invitatiilor facute
de cétre organizatiile de profil care au avut drept scop promovarea turistica a zonei montane a Judetului
Dambovita.

Serviciul Public Judetean Salvamont Salvaspeo Dambovita a furnizat in permanenta informatii
presei locale si nationale cu date referitoare la starea drumurilor, a marcajelor turistice, a stratului de

Zilnic raspundem la intrebarile turistilor fie pe contul de Facebook, telefonul de serviciu sau
direct celor care ne trec pragul Bazei Salvamont Pestera.

V. Perfectionare

Tn cursul anului 2025 au absolvit cursuri de reatestare 12 de salvatori montani din cadrul echipei
Salvamont Salvaspeo Dambovita si 2 persoane ce au absolvit cursurile de salvator in mediu subteran,

organizate de CORSA.

Serviciul Public Judetean Salvamont Salvaspeo Dambovita organizeaza in fiecare an
antrenamente obligatorii, atit pe timp de vard, cat si pe timp de iarnd, in cadrul cdrora membrii sunt
testati deopotriva fizic si psihic. In anul 2025 au avut loc doui exercitii de salvare montana si doua
exercitii de salvare subterana. ( rapoartele exercitiilor anexate la final )

Serviciul Public Judetean Salvamont Salvaspeo Dambovita isi perfectioneaza in permanenta
membrii in domeniile de activitate: schi, alpinism, orientare turistica, prim ajutor, comunicare,
speologie.

VI. Sedinte de lucru

Serviciul Public Judetean Salvamont Salvaspeo Dambovita organizeaza lunar sedinte de lucru
cu toti salvatorii, la care se stabilesc sarcinile de lucru si se analizeaza activitatea curentd a membrilor,
respectiv a Serviciului.

VII. Realizari

La Tnceputul anului am organizat o campanie de recrutare voluntari prin care ni s-au alaturat,
dupa probe eliminatorii, un numar de patru colegi noi.
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Am optimizat circuitul documentelor in institutie si am reorganizat ordonarea, arhivarea si
depozitarea lor.

Organizarea stagiului de pregatire in tehnici de salvare din mediu subteran in Pestera Ratei,
Avenul Bratei si Avenul Coltii Tapului.

Am amenajat 7 km de marcaj turistic in Muntii Bucegi (Cantonul Bratei - Podul cu Florile si
Cheile Tataru - Varful Tataru)

Am achizitionat toate produsele propuse pe lista de investitii.

VIII. Mediatizare si promovare

Serviciul Public Judetean Salvamont Dambovita are o relatie stransa cu membrii contului de
Facebook - www.facebook.com/salvamont.dambovita, unde sunt publicate avertizari meteo, informatii
despre starea traseelor, informatii despre starea drumului si tot felul de informatii utile turistilor.

Prin intermediul contului de Facebook raspundem la intrebdrile turistilor si postam poze cu
toate activitatile desfasurate de Serviciului Public Salvamont Salvaspeo Dambovita pentru a-I promova
si pentru a ardta publicului activitatea noastra lunard. Pe langa contul de Facebook, mai folosim
Instagram si site-ul nostru, www.salvamontdb.ro

Avem o relatie stransa si cu presa locala, dar si cu cea nationald, dat fiind faptul cad in 2025 au
aparut numeroase articole si reportaje care au promovat pozitiv Serviciul Public Judetean Salvamont
Salvaspeo Dambovita.

VII. Situatiaeconomico - financiara a institutiei:

Executia bugetara a perioadei raportate (01 Octombrie 2024- 01 Octombrie 2025)

Perioada 01.10.2024-
01.10.2025
Bugetul venituri (Lei) 1.089.586
Alocatii bugetare - subventie CJD 1.066.879
Venituri proprii ( taxa salvamont si salvaspeo) 22.707
Buget cheltuieli (Lei) 1.257.513
Cheltuieli personal 617.967
Cheltuieli materiale 614.621
Cheltuieli cu investitiile 24.925

Structura cheltuielilor de personal in perioada 01.10.2024 - 01.10.2025 a fost:
617.967 lei salarii brute si contributii unitate angajati in urmatoarea structura:
e | sefserviciu;
e 1 consilier economist;
e 2 administratorti;
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e 5 salvatori montani
o 1 referent de specialitate;

In organigrama institutiei mai sunt 4 posturi vacante de salvatori montani intrucét
n luna octombrie 2025 s-au angajat prin concurs doi salvatori montani.

Ponderea (%) cheltuielilor de personal din totalul cheltuielilor a fost de 49,14 %;

Fata de anul 2024 se inregistreaza o crestere a cheltuielilor de personal cu 4,30 %
(591.494 lei ) datorita fluctuatiei de personal inregistrate.

Structura cheltuielilor materiale Tn perioada 01.10.2024 - 01.10.2025 a fost:
Pentru buna desfasurare a activitatii in perioada mentionatas-au efectuat plati in suma de
614.612 lei pentru urmatoarele cheltuieli materiale:

- Furniturt;

- Materiale curdtenie;

- Consum gaze si energie electric,

- Salubritate;

- Carburanti;

- Piese schimb;

- Telefonie, cablu TV, internet;

- Materiale consumabile si prestari servicii cu caracter functional;

- Alocatie de hrana conform referatelor de patrulare preventiva;

- Uniforme si echipament pentru patrulare preventiva si prim-ajutor salvamont

si salvaspeo in suma de 61.926 lei;

- Obiecte de inventar necesare pentru desfasurarea activitatii;

- Cheltuieli deplasare;

- Cursuri pregatire profesionala;

- Asigurari de raspundere civila si auto;

- Alte cheltuieli cu bunuri si servicii (cval. indemnizatii patrulare brute,

contracte prestari servicii pentru desfasurarea activitatii, altele).
Ponderea (%) cheltuielilor materiale din totalul cheltuielilor a fost de 48,00 %;
Fata de perioada similara din 2024 se inregistreaza o scadere a cheltuielilor materiale cu
10,00% (679.815 lei) datorita scaderii cheltuielilor materiale si cu dotérile pentru refugii
si salvatori.
Serviciul Public Judetean Salvamont - Salvaspeo Dambovita a inregistrat in aceasta
perioadd cheltuieli cu investitiile in valoare de 24.925 lei, conform listei de investitii
aferenta acestei perioade.

Nr. | Nominalizarea achizitiilor de investitii U.M. | Cant.
1. | Targa de salvare flexibila buc. |1
2. | Cutie portbagaj auto transport echipament buc. |1
3 Dispozitiv conectare echipament emisie-receptie la buc. |2
" | elicopter '
4. | Tableta rezistenta la conditii extreme buc. |1
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Serviciul Public Judetean Salvamont - Salvaspeo Dambovita nu a inregistrat datorii catre

bugetul de stat sau furnizori decat cele aflate in termenul legal de plata.

Chiar daca s-a inregistrat o crestere a cheltuielilor, calitatea si eficienta serviciilor oferite

de catre Serviciul Public Judetean Salvamont-Salvaspeo Dambovita a crescut prin

asigurarea unei activitati profesionale de patrulare si de prevenire a accidentelor din zona

montana deservita.

Toate platile efectuate au respectat prevederile bugetare, prevederile Legii contabilitatii

nr.82/1991 si O.M.F.P. 1792/2002 privind angajarea, ordonantarea si plata cheltuielilor

institutiilor publice, precum si organizarea, evidenta si raportarea angajamentelor

bugetare si legale.

Serviciul Public Judetean Salvamont Salvaspeo Dambovita

Salvator Montan, Salvator din
Mediul Subteran atestat

PERSONAL ANGAJAT VOLUNTARI VOLUNTARI
ATESTATI
Sef Serviciu Salvator Montan si Medic Voluntar
Deaconescu Stefan Petru Acon Folea Emanuel

Salvator Montan atestat, Salvator
din Mediul Subteran atestat

Administrator Salvator Montan si Paramedic Voluntar
Cuta lonel Titianu Marcel Almanghe Andrada
Salvator Montan atestat
Sef Echipa Salvamont Salvator Montan Voluntar
Axinia Ciprian Mihai Acon Cristea Catalin
Salvator Montan atestat
Salvator Montan Salvator Montan Voluntar
Lupoiu Gheorghe Deaconescu Gheorghe Neicu Liviu Aurel
Salvator Montan atestat
Salvator Montan Salvator Montan Voluntar
Vilciu Tiberiu Rotaru Bogdan Manea Gheorghe
Salvator Montan atestat,
Salvator Montan Dispecer Salvator Montan Voluntar
Georgescu Florentin Popescu Marius Bocanciu Alexandru

Salvator Montan Instructor Salvator Montan

Negulescu lonut Budur Laurentiu

Salvator Montan atestat, Salvator
din Mediul Subteran atestat

Voluntar
Cobianu Stefan Rares
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Administrator
Radu Valentin
Salvator Montan atestat

Salvator Montan
Stoica Mitica

Voluntar
Irina Deaconescu

Sef Echipa Salvaspeo Salvator Montan Voluntar
Titianu Marcel Salvator din Mediul Subteran Pojala Matei
Salvator Montan, Salvator din Floricescu Eduard
Mediul Subteran atestat
Contabilitate Salvator Montan Voluntar

Bocin Emilia
Expert Contabil

Popa Nicolaie

Dogaru Viorel

Salvator Mediu Subteran
Stika Cristina

Salvator Mediu Subteran
Moisuc Victor

Voluntar
Anne Marie Duncan

Salvator Mediu Subteran
Buduran Simona

Salvator Mediu Subteran
Ungureanu Stefan

Voluntar
Nisipeanu Alin

Salvator Mediu Subteran
Ciubotarescu Christian

Salvator Montan
Stoica Mitica

Voluntar
Pasniciuc Larisa

Salvator Mediu Subteran
Nutu - Dragomir Lidia

Salvator Montan
Salvator din Mediul Subteran
Badea Gheorghe

Voluntar
Burlacu Stefan Ilie

Salvator Mediu Subteran Salvator Montan Voluntar
Stika Cristina Kantar Sercan Amza Andreea
Salvator Mediu Subteran Salvator Montan Voluntar

Popa Sebastian

Gane Marius

Salvizan Bogdan

Salvator Montan
Alexe Mihai

Salvator Montan
Pungulescu Tudor

Voluntar
Alexa Andreea

Salvator Mediu Subteran
Milascon Marius

Salvator Mediu Subteran
Pologea Alexandru

Salvator Mediu Subteran
Popa Vasile

Salvator Mediu Subteran
Popa Vasile

Salvator Mediu Subteran
Cohn Andreea

Salvator Mediu Subteran
Ciubotarescu Bogdan

Salvator Mediu Subteran
Popa lonel

Salvator Mediu Subteran
Manta Ana

Salvator Mediu Subteran
Cohn Andreea

Salvator Mediu Subteran
Tudor Marin

Salvator Mediu Subteran
Loghin Claudiu

Salvator Mediu Subteran
Sandu Ovidiu

Salvator Mediu Subteran
Moise Marius

Salvator Mediu Subteran
Gagpar Adrian

Salvator Mediu Subteran
Milascon Marius

Salvator Mediu Subteran
Rusu Catalin
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SECTIUNEA VI1.2. SERVICIUL PUBLIC JUDETEAN DE PAZA

1. Cadrul general si fundament legal

Serviciile de paza a obiectivelor, bunurilor si valorilor, precum si protectia persoanelor se
desfasoara in conformitate cu prevederile Legii nr.333/2003. Conform acestei reglementari,
ministerele, organele de specialitate ale administratiei publice centrale si locale, regiile autonome,
companiile si societdtile nationale, precum si alte organizatii care detin bunuri sau valori cu orice
titlu, au obligatia de a asigura paza acestora.

Scopul activitatii de paza este asigurarea sigurantei obiectivelor, bunurilor si valorilor prin
forte si mijloace specifice, impotriva oricaror actiuni ilicite care lezeaza dreptul de proprietate,
precum si protejarea vietii §i integritatii persoanelor impotriva oricaror acte ostile care le pot pune
in pericol viata, integritatea corporala sau sanatatea.

In aplicarea prevederilor legale mentionate, Consiliul Judetean Dambovita a organizat
securitatea obiectivelor, bunurilor si valorilor prin paza proprie, sens in care, prin Hotararea
Consiliului Judetean nr. 14/24.01.2013, a fost infiintat Serviciul Public Judetean de Paza Dambovita,
care functioneaza ca institutie publica de interes judetean, aflatd in subordinea Consiliului Judetean
Dambovita, care are drept exclusiv de monitorizare, coordonare si control al functionarii si
gestiondrii acestuia.

Responsabilitatile Serviciului Public Judetean de Pazia Dambovita sunt stabilite prin
Regulamentul de organizare si functionare aprobat prin hotdrare a Consiliului Judetean Dambovita,
precum si prin reglementdrile legale din domeniul activitatii de paza (Legea nr.333/2003, Hotararea
Guvernului nr. 301/2010, etc.).

Prin rolul sau, Serviciul Public Judetean de Pazd Dambovita contribuie la mentinerea unui
climat de siguranta in cadrul institutiilor judetene, asigurand protectia bunurilor publice si continuitatea
activitatilor administrative. Activitatea se desfdsoarda cu respectarea principiilor legalitatii,

Asadar, prin natura atributiilor sale, Serviciul 1si desfasoard activitatea in permanentd,
asigurand continuitatea masurilor de ordine si siguranta, indiferent de conditiile operative.

2. Informatii despre activitatea de paza prestata

Tn perioada 01.11.2024 - 01.10.2025, activitatea Serviciului Public Judetean de Paza
Dambovita s-a desfagurat in conformitate cu prevederile legale in vigoare, cu hotararile si dispozitiile
Consiliului Judetean Dambovita, precum si cu prevederile Regulamentului de Organizare si
Functionare, fiind axatd pe dezvoltarea unui management eficace si calitativ, care sd permitad
functionarea institutiei si indeplinirea misiunii pe care o are. In acest sens, conducerea institutiei a
desfasurat activitati de organizare, planificare, coordonare si control, astfel incét serviciile de paza
furnizate sa prezinte o calitate corespunzatoare, care sd satisfaca atat cerintele legale, cét si pe cele
ale beneficiarilor.

Serviciul Public Judetean de Pazd Dambovita presteaza servicii pentru asigurarea pazei si
securitdtii numai pentru obiectivele de interes judetean, aflate in subordinea Consiliului Judetean
Dambovita. Nominalizarea obiectivelor date in paza Serviciului Public Judetean de Paza Dambovita
s-a facut prin Dispozitia nr. 24/22.01.2021 a Presedintelui Consiliului Judetean Dambovita, dar si
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prin adresa Consiliului Judetean cu nr.26679/24.10.2024, cu privire la asigurarea pazei obiectivului.
In conformitate cu documentul mentionat, si ca urmare a unor reorganiziri ale activitatii de
paza, Serviciul Public Judetean de Paza Dambovita are date in operare 25 obiective (17 amplasate
pe raza municipiului Targoviste si 8 in judet), dupa cum urmeaza:
» Pe raza Municipiului Targoviste:

1.

Sediul Consiliului Judetean Dambovita,

Sediul Directiei Generale de Asistenta Sociala si Protectia Copilului

Sediul Centrului multifunctional de resurse si servicii pentru persoanele cu dizabilitéti,
apartinand de DGASPC Dambovita.

Complexul de servicii sociale "Casa Soarelui”.

Spitalul Municipal ("Dealul Mare”’) Targoviste

Sectia Psihiatrie din strada Cooperatiei nr. 2 Targoviste

Complexul muzeal ”Curtea Domneasca”

Muzeul de Istorie, Targoviste

Muzeul de Arta, Targoviste

. Muzeul Scriitorilor Targoviste

. Muzeul “Vasile Blendea” Targoviste

. Muzeul ”Casa atelier Gheorghe Petrascu” Targoviste

. Biblioteca Judeteana “’Ton Heliade Radulescu” Targoviste
. Centrul Judetean de Cultura Dambovita

Scoala Gimnaziala Speciald Targoviste
Sediul Serviciului Public Judetean de Paza Dambovita.

. A.N.L. -U.M. Gara

> Obiective pe raza judetului, in afara Municipiului Targoviste

O vNo ok~ WMk

. Palatul Brincovenesc Potlogi

. Complexul de Servicii Comunitare Gaesti

. Complexul social comunitar ”Floarea Sperantei” Pucioasa.

. Centrul de Ingrijire si Asistentd Pucioasa.

. Sanatoriul T.B.C. Moroeni

. Sectia din localitatea Voinesti a Spitalului Judetean de Urgenta

. Spitalul pentru copii cu handicap neuromotor Gura Ocnitei

. Centrul de recuperare si reabilitare neuropsihiatrica, din comuna Gura Ocnitei, sat Ochiuri.

Activitatea personalului a fost permanent monitorizata si evaluatd de conducerea

Serviciului Public Judetean de Paza Dambovita, prin controale efectuate de director si de cei doi sefi
de tura, atat pe timpul zilei, cat si pe timpul noptii, conform planificarii sau in mod inopinat. Aceasta
supraveghere a permis identificarea si corectarea eventualelor neconformitati, asigurand un nivel
ridicat de disciplind si profesionalism. Pe parcursul perioadei raportate, serviciile de paza s-au
desfasurat in bune conditii, respectand toate normele legale, iar activitatea a fost realizata fara incidente

care sa conduca la pagube ale patrimoniului institutiilor de interes judetean.

In concluzie, activitatea Serviciului Public Judetean de Pazi Dambovita in perioada analizati a
asigurat un nivel corespunzator de protectie a obiectivelor si bunurilor institutiilor de interes judetean,
prin actiuni desfasurate conform legislatiei In vigoare si a regulamentelor interne. Prin eforturile
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personalului si supravegherea atenta a conducerii, Serviciul a contribuit la mentinerea unui climat de
siguranta si la sprijinirea continuitatii activitatilor administrative in judet.

3. Managementul resurselor umane

In perioada 01.11.2024 - 01.10.2025, activitatea Serviciului Public Judetean de Paza
Dambovita s-a desfdsurat cu personalul existent, in conformitate cu prevederile legale si
regulamentare in vigoare. Personalul institutiei are un rol esential in asigurarea continuitatii si
calitatii serviciilor de paza, contribuind la mentinerea unui climat de siguranta in cadrul obiectivelor
de interes judetean.

In cursul anului 2025, ca urmare a aplicarii Ordonantei de Urgenta nr. 156/2024, privind
unele masuri fiscal-bugetare si de restrictionare a angajdrilor in sectorul public, institutia nu a putut
organiza concursuri pentru ocuparea posturilor vacante de paznici. Masurile prevazute de acest act
normativ, alaturi de celelalte reglementari privind limitarea cheltuielilor bugetare, au impus o
gestionare prudentd a resurselor umane si financiare.

Pe parcursul perioadei de referinta s-au inregistrat unele fluctuatii de personal, determinate
de demisii si pensionari. Posturile raimase vacante in urma acestor plecari nu au putut fi ocupate, in
contextul restrictiilor legale mentionate.

Conducerea Serviciului Public Judetean de Paza Dambovita a urmarit permanent utilizarea
eficientd a resurselor umane disponibile, asigurand repartizarea corespunzatoare a personalului la
obiectivele aflate Tn paza si monitorizarea permanenta a activitatii acestora.

» Structura de personal

Numarul maxim de posturi din structura Serviciului Public Judetean de Paza Dambovita este
stabilit in functie de populatia judetului, in conformitate cu prevederile Ordonantei de Urgenta a
Guvernului nr. 63/2010 pentru modificarea si completarea Legii nr. 273/2006 privind finantele
publice locale.

Avand 1n vedere scaderea populatiei judetului, comunicata de Institutia Prefectului - Judetul
Dambovita prin adresa nr. 13821/27.03.2024, numarul maxim de posturi pentru Serviciul Public
Judetean de Paza Dambovita a fost redus, incepand cu anul 2024, de la 102 la 101 posturi.

Tn acest sens, prin Hotararea Consiliului Judetean Dambovita nr. 218/23.04.2024, au fost
aprobate modificarile corespunzatoare ale Organigramei si Statului de functii ale Serviciului Public
Judetean de Paza Dambovita.

Conform organigramei, din structura organizatoricd a Serviciului fac parte urmatoarele
compartimente:

e Compartimentul de paza;

o Compartimentul financiar-contabilitate, administrativ, secretariat i protectia muncii;

o Compartimentul juridic, resurse umane si achizitii publice.

Situatia posturilor, pe categorii de personal, este urmatoarea:

e Posturi de conducere - 2 (Director, Contabil-sef);

o Posturi de executie - 97, dintre care:
95 paznici;
2 sefi formatie paza;
1 consilier juridic;
1 referent in cadrul compartimentului financiar-contabilitate, administrativ,
secretariat i protectia muncii.
In cursul anului 2024, postul de director al Serviciului Public Judetean de Pazi Dambovita a
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devenit vacant ca urmare a suspendarii de drept a contractului individual de munca din functia
contractuald de conducere de director al Serviciului Public Judetean de Paza Dambovita, prin
Dispozitia Presedintelui Consiliului Judetean Dambovita

nr. 487/23.10.2024

Totodatd, pentru asigurarea continuitatii activitatii institutiei, prin Dispozitia Presedintelui
Consiliului Judetean Dambovita nr. 487/23.10.2024, domnului Dragomir Nicolae, contabil-sef,
gradul 11, i s-a delegat exercitarea cu caracter temporar a functiei contractuale de conducere
temporar vacanta de director, gradul 11, in cadrul Serviciului Public Judetean de Pazd Dambovita,

pana la ocuparea postului prin concurs.
Structura de personal s-a mentinut neschimbata in anul 2025, nefiind aprobate modificari ale
organigramei sau statului de functii.

La data redactarii prezentului raport din totalul de 101 posturi existente, sunt ocupate astfel:

» Posturi de conducere

Director Vacant
Contabil - Sef 1
> Posturi de executie
Aprobat Ocupat Vacant

Paznici 95 91 4
Sefi formatie 2 2 0
Consilier Juridic 1 1 0
Referent in  cadrul 1 1 0

compartimentului
financiar-contabilitate,
administrativ,
secretariat,  protectia
muncii.

In ciuda acestor situatii, activitatea institutiei s-a desfasurat in conditii normale, cu implicarea
st efortul colectiv al personalului existent, care a asigurat continuitatea si buna functionare a

serviciului.

4. Executia bugetari a perioadei raportate (01.01.2024- 01.11.2025):
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-Lei-

AN Cod 01.10.2024 - 01.10.2025
Indicator
Bugetul venituri (Lei) 0
Alocatii bugetare - subventie CJD 6.411.521
Buget cheltuieli (Lei) 6.411.521
Cheltuieli personal 10 6.235.011
Cheltuieli materiale 20 176.510
Cheltuieli de capital 70 0
Structura cheltuielilor de personal : -Lei-
AN 01.11.2024 - 01.10.2025
Salarii brute angajati (Lei) 6.050.758
Vouchere de vacanta 47.600
Contributii unitate (cam) 136.653
Structura cheltuielilor materiale: Lei
AN Cod 01.10.2024 - 01.10.2025
Indicator
Furnituri de birou 20.01.01 3.256
Materiale pentru curatenie 20.01.02 0
Incilzit, iluminat, fortd motrica 20.01.03 14.067
Apa, canal si salubritate 20.01.04 781
Carburanti si lubrefianti 20.01.05 14514
Piese de schimb 20.01.06 3.962
Posta, telecomunicatii, internet 20.01.08 19.288
Mat. si prestdri serv. cu caracter functional 20.01.09 20.856
Alte bunuri si serv. pt. intr. si functionare 20.01.30 27.087

300



Reparatii curente 20.02.00 0
Uniforme si echipamente 20.05.01 2.095
Alte obiecte de inventar 20.05.30 1.899
Deplasari interne, detasari, transferari 20.06.01 4.118
Pregatire profesionala 20.13.00 1.966
Protectia muncii 20.14.00 20.764
Prime de asigurare (non-viatd) 20.30.03 6.724
Chirii 20.30.04 14.661
Alte chelt. cu bunuri si servicii 20.30.30 20.472
Structura cheltuielilor de capital: Lei
AN Cod 01.10.2024 - 01.10.2025
Indicator

Alte active fixe 71.01.02 0
Total 0

La data de 01.10.2025, Serviciul Public Judetean de Paza Dambovita nu inregistreaza datorii
catre bugetul de stat sau catre furnizori, cu exceptia celor aflate in termenul legal de plata. Toate platile
efectuate de-a lungul perioadei raportate s-au realizat in stricta conformitate cu prevederile bugetare,
cu Legea contabilitatii nr. 82/1991 si cu O.M.F.P. 1792/2002 privind angajarea, ordonantarea si plata
cheltuielilor institutiilor publice, precum si organizarea, evidenta si raportarea angajamentelor bugetare
si legale. Aceasta reflectd o gestionare responsabila si transparentd a resurselor financiare ale
Serviciului, in concordanta cu principiile legalitatii si eficientei in administrarea fondurilor publice.

Asadar, gestionarea resurselor financiare ale Serviciului Public Judetean de Paza Dambovita s-
a realizat Tn mod corect, transparent si conform legislatiei in vigoare, asigurand atat respectarea
angajamentelor bugetare, cat si continuitatea activitatii institutiei. Situatia financiara prezenta confirma

stabilitatea si eficienta administrarii fondurilor publice de care serviciul raspunde.

SECTIUNEA VL3. DIRECTIA PUBLICA DE EVIDENTA A PERSOANELOR

1. ACTIVITATI DESFASURATE PE LINIE DE EVIDENTA PERSOANELOR

Tn perioada 01.10.2024-01.10.2025 activitatea de evidenta a persoanelor, cu cele doud paliere
ale sale - coordonare si control al activitatii, precum si eliberarea actelor de identitate, a fost organizata
si s-a desfasurat in conformitate cu actele normative in vigoare.




Activitatea celor 16 servicii publice comunitare locale de evidentd a persoanelor a fost supusa
actiunilor de coordonare si control, prin care activitatea acestora a fost verificata, fiind derulate 27
activitati de control si coordonare. In urma activitatilor derulate, functionarilor acestor servicii li s-au
reamintit prevederile legale necesare desfasurarii activitatilor specifice, iar aspectele negative care au
reiesit au fost remediate.

In perioada analizati, Serviciul Evidenta Persoanelor din cadrul Directiei Publice Comunitare

de Evidentd a Persoanelor Dambovita a derulat activititi de emitere a actelor de identitate (carti de

identitate si carti de identitate provizorii), dupa cum urmeaza:

01.10.2024- | Total acte de Acte'de identitate emi_se la
01.10.2025 | identitate emise expirarea te_rr_nenu|u| de
valabilitate
Octombrie 238 134
Noiembrie 164 80
Decembrie 124 73
lanuarie 164 94
Februarie 156 82
Martie 208 127
Aprilie 206 121
Mai 187 112
lunie 105 52
lulie 49 28
August 8 7
Septembrie 8 7
TOTAL 1617 917

Serviciile Publice Comunitare Locale de Evidentd a Persoanelor din judetul Dambovita si
Serviciului Evidenta Persoanelor din cadrul Directiei Publice Comunitare de Evidenta a Persoanelor
Dambovita au derulat activitati de emitere a actelor de identitate (carti de identitate si carti de identitate

provizorii) s1 mentiunilor privind stabilirea resedintei, dupa cum urmeaza:

Total Acte de
01.10.2025 | identitate
emise
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la expirarea
termenului de

valabilitate
Octombrie 4883 2964
Noiembrie 4875 3018
Decembrie 2924 1745
lanuarie 3779 2269
Februarie 3805 1731
Martie 3655 2260
Aprilie 4160 2651
Mai 4482 2842
lunie 2043 1227
lulie 1855 1134
August 644 388
Septembrie 68 54
TOTAL 37173 22283
01.10.2024- | Mensiuni privind
01.10.2025 jzzz’('l'l';tez
Octombrie 233
Noiembrie 181
Decembrie 107
lanuarie 193
Februarie 224
Martie 426
Aprilie 363
Mai 458
lunie 136
lulie 200
August 191
Septembrie 281
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TOTAL

2993

Tncepand cu data de 11.06.2025, la nivelul judetului Dambovita a inceput preluarea cererilor

pentru eliberarea cértilor electronice de identitate si cartilor de identitate simple, astfel, pana la data

30.09.2025, la nivelul judetului Dambovita au foste emise 15583 acte de identitate, astfel:

SPCJEP DAMBOVITA

SPCLEP Fieni

SPCLEP Gaesti

SPCLEP Moreni

SPCLEP Pucioasa

SPCLEP Titu

SPCLEP Targoviste

SPCLEP Racari

SPCLEP Cornesti

SPCLEP Vulcana-Bai

SPCLEP Voinesti

Carte electronica de identitate
Carte electronica de identitate
Carte de identitate simpla
Carte electronica de identitate
Carte de identitate simpla
Carte electronica de identitate
Carte de identitate simpla
Carte electronica de identitate
Carte de identitate simpla
Carte electronica de identitate
Carte de identitate simpla
Carte electronica de identitate
Carte de identitate simpla
Carte electronica de identitate
Carte de identitate simpla
Carte electronica de identitate
Carte de identitate simpla
Carte electronica de identitate
Carte de identitate simpla
Carte electronica de identitate

Carte de identitate simpla

1461
806
36
1035
37
1009
46
904
19
891
242
3888
355
946
53
584
13

181

739

17
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SPCLEP Potlogi Carte electronica de identitate 457

Carte de identitate simpla 8
SPCLEP Petresti Carte electronica de identitate 389
SPCLEP Dragomiresti Carte electronica de identitate 566
Carte de identitate simpla 63
SPCLEP Cojasca Carte electronica de identitate 446
SPCLEP Niculesti Carte electronica de identitate 166
Carte de identitate simpla 22
SPCLEP Ocnita Carte electronica de identitate 190
Carte de identitate simpla 12

Total documente emise Tn perioada 11.06.2025 - 30.09.2025 15583

In ceea ce priveste valorificarea informatiilor din R.N.E.P., Serviciul Evidenta Persoanelor din
cadrul D.P.C.E.P. Ddmbovita a transmis raspunsuri la un numar de 360 solicitari primite conform
legislatiei pentru protectia persoanelor cu privire la prelucrarea datelor cu caracter personal si libera
circulatie a acestor date si s-a raspuns la 5 petitii conform prevederilor legale.

Serviciul Evidenta Persoanelor din cadrul D.P.C.E.P. Dambovita a centralizat solicitarile
semnalate cu privire la diversele aspecte care tin de fluxul de activitati de evidenta a persoanelor, norme
metodologice sau informatii cu privire la utilizarea aplicatiei informatice - machete, meniuri de lucru,
etc., comunicandu-le Directiei Generale pentru Evidenta Persoanelor, in vederea solutiondrii cu

celeritate a tuturor problemelor de ordin tehnic si/sau metodologic apdrute la nivelul tuturor
S.P.C.L.E.P.-urilor din judet.

2. ACTIVITATI DESFASURATE PE LINIE DE STARE CIVILA

Tn perioada 01.10.2024 - 01.10.2025 s-au efectuat 73 actiuni de sprijin, indrumare si control la
oficiile de stare civild din judetul Dambovita, in conformitate cu graficul anual, ocazie cu care s-au
verificat gestiunea certificatelor si a extraselor multilingve, documentele care au stat la baza intocmirii
actelor de stare civila, cererile pentru eliberarea certificatelor de stare civila, cererile pentru eliberarea
extraselor multilingve, operarea §i comunicarea mentiunilor de stare civila, termenul de raspuns la

adresele prin care se solicita certificate sau extrase de stare civild, cotoarele certificatelor din gestiune
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si certificatele de stare civila retrase de la titulari pentru preschimbare, dosarele privind divortul pe cale

administrativa.

La oficiile de stare civila, unde cu ocazia verificarilor au fost constatate aspecte negative,
acestea au fost consemnate in procesul-verbal, urmand a fi indreptate si comunicate serviciului de

specialitate pana la data stabilita.

S-a asigurat prezenta unui reprezentantdin cadrul D.P.C.E.P. Dambovita la predarea-preluarea
gestiunii de stare civila la schimbarea din functie a ofiterului de stare civild/suspendarea raportului de
serviciu, la primdriile localitatilor Visina, Rdzvad, Cornatelu, Sdlcioara, Comisani, Lucieni. Totodata,

s-a efectuat instruirea noilor ofiteri de stare civila delegati.

Au fost desfasurate sesiuni de instruire si testare a cunostintelor teoretice si practice pentru
reprezentanti ai primariilor Voinesti, Uliesti, Crevedia, Comisani, Sédlcioara, Vacdresti, Targoviste,
Vulcana-Bai, Branistea, Runcu, Vladeni, Costestii din Vale, Cornatelu, Potlogi, in vederea utilizarii

Sistemul Informatic Integrat de Emitere a Actelor de Stare Civila.

Ofiterii de stare civila din judet au fost asistati telefonic si prin intermediul aplicatiei Cisco
Jabber, in vederea parcurgerii fluxurilor de lucru din cadrul Sistemului Informatic Integrat de Emitere
a Actelor de Stare Civila( S..LE.A.S.C.).

Au fost actualizate si validate In S.I.ILE.A.S.C. 403 acte de stare civila din arhiva electronica.

S-au primit, verificat, intocmit referate si avizat 927 dosare de transcriere de acte de stare civila

din care 650 transcrieri de nastere, 158 transcrieri de casatorie, 119 transcrieri de deces.

S-au primit si verificat 43 dosare de divorf pe cale administrativa, s-a solicitat numar din
Registrul unic al certificatelor de divort si a fost inaintat primariei competente in vederea eliberarii

certificatului de divort.
S-au primit, verificat si avizat 171 dosare de rectificare a actelor de stare civila.

S-au primit, verificat si solutionat, prin emiterea dispozifiei, un numar de 41 dosare de

schimbare de nume pe cale administrativa.

Au fost solutionate 11 dosare de modificare/atribuire/comunicare CNP si 76 dosare de aprobare

pentru Inscrieri de mentiuni primite din strainatate.
S-au centralizat si transmis situatiile lunare, trimestriale si semestriale catre D.G.E.P. Bucuresti.

S-a acordat sprijin metodologic si Indrumare ofiterilor de stare civila delegati la solicitarea

acestora telefonic, prin e-mail ori cu ocazia deplasarii in teren. Au fost desfasurate activitati de
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indrumare si responsabilizare cu privire la necesitatea si importanta aplicérii intocmai a prevederilor

legale In materie de stare civila.

Au fost inregistrate 9339 mentiuni si au fost operate pe marginea actelor de stare civild 12434

mentiuni primite de la oficiile de stare civila.

S-au eliberat 144 extrase pentru uz oficial de pe actele de stare civila - ex.Il, la cererea ofiterilor

de stare civila delegati sau a altor institutii abilitate.

S-au primit si inventariat 11 registre de stare civila primite de la oficiile de stare civila din judet,

din care 1 registru acte nastere, 4 registre acte casatorie, 5 registre acte deces.

Pentru stabilirea unui mod de lucru unitar pe linie de stare civild au fost comunicate tuturor
primadriilor de pe raza judetului recomandarile, indrumarile trimise de catre D.G.E.P. Bucuresti precum

si noutatile legislative in materie.

S-au efectuat verificari in baza de date judeteana si in baza de date centrala, atat pentru lucrarile

curente, cét si pentru clarificarea unor situatii semnalate de ofiterii de stare civila delegati.

CAPITOLUL VII. SOCIETATI COMERCIALE

SECTIUNEA VII.1. SC CARPATMONTANA SERYV SA
PREZENTARE GENERALA
Dobandirea personalititii juridice
Prin Hotararea Consiliului Judetean Dambovita nr. 63/26.03.2010 s-a aprobat infiintarea S.C.
Carpatmontana Serv S.A., societate de interes judetean, cu un capital social initial de 90.000 lei subscris
si varsat integral de catre cei doi actionari ai acesteia: judetul Dambovita, prin Consiliul Judetean
Dambovita - 99,5% si SC Lucrari Drumuri si Poduri SA - 0,5%.
Obiecte de activitate
Conform Actului Constitutiv, scopul infiintarii Societatii Carpatmontana Serv SA este desfasurarea
de activitdti In domeniul hotelier, turistic, de alimentatie publica, secretariat, informatic, conservarea
si Intretinerea bunurilor din patrimoniul public judetean, prestari de servicii, intretinere si transport.
Obiectul principal de activitate al societatii il constituie domeniul hotelier si alte facilitati de cazare
similare (cod CAEN 5510).
Tn prezent, prin HCJD nr. 463/19.12.2022, a fost aprobat contractul de delegare a gestiunii
activitatilor de administrare a domeniului public si privat al judetului Dambovita nr.

744/97/20.12.2022, incheiat cu SC Carpatmontana Serv SA pentru o perioada de 5 ani, incepand cu
307



data de 01.01.2023, al carui obiect de activitate constd in delegarea gestiunii activitdtilor de
administrare a domeniului public si privat al judetului Dambovita in ceea ce priveste administrarea si
exploatarea unor bunuri proprietate publica si privata a judetului Dambovita si realizarea de activitéti
edilitar-gospodaresti.

Capital social. Evolutie

La 01.10.2025, capitalul social al societatii CARPATMONTANA SERV SA era in suma de
5.522.650 lei, Tn urma unor aporturi succesive de capital din partea actionarului majoritar, reprezentand
un numar de 110.453 actiuni, cu o valoare nominala de 50 lei fiecare. Structura actionariatului conform

registrului de evidenta se prezinta astfel:

Nr. Denumire actionar Valoare Nr. actiuni % detinut din
crt. -lei- capitalul social
1 Judetul Dambovita prin 5.522.200 110.444 99,99%
Consiliul Judetean
Dambovita
2 SC Lucrari, Drumuri si 450 9 0,01%
Poduri SA
TOTAL 5.522.650 110.453 100,00%

Structura organizatorica

Regulamentul de organizare si functionare al societatii a fost aprobat prin Hotararea A.G.A nr.
11/20.09.2021. Statul de functii si organigrama SC CARPATMONTANA SERV SA au fost aprobate
prin hotdrari ale Adunarii Generale a Actionarilor.

Regulamentul intern - prin care se stabileste cadrul juridic referitor la drepturile si obligatiile
angajatorului si ale salariatilor, abaterile disciplinare si sanctiunile aplicabile, regulile privind
disciplina muncii n societate, precum si alte aspecte specifice - a fost incheiat intre angajator si
reprezentantii salariatilor, fiind inregistrat cu nr. 440/30.03.2021.

Structura organizatoricd a societatii este de tip liniar, nivelele ierarhice fiind reduse la
minimum, asigurandu-se astfel exercitarea conducerii in mod operativ, prin dispozitii verbale care
asigurd corelarea deciziilor.

Evolutia numarului de personal

Evolutia numarului de personal si a cheltuielilor cu salariile in cadrul SC CARPATMONTANA
SERV SA in perioada 2023 - septembrie 2025 se prezinta astfel:

Denumire cheltuiala

Anul 2023

Anul 2024

Sept. 2025

Numar mediu de personal

150

155

155
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Cheltuieli de personal (lei) 6.081.334 | 6.934.184 | 7.478.362

Atributiile specifice fiecarui angajat al societatii CARPATMONTANA SERV SA sunt stabilite
in fisa postului si aprobate de directorul general.
Tn anul 2025, numarul de posturi aprobate prin bugetul de venituri si cheltuieli este 155. Tn anul

2025, cresterea cheltuielilor de personal a avut loc in conditiile majorarii salariului minim pe economie
de la 3.700 lei la 4.050 lei.

Organele de conducere ale societitii

Administrarea societatii se face in sistem unitar conform Legii nr. 31/1990, republicata, iar
Adunarea Generala a Actionarilor reprezinta conducerea societdtii, care decide asupra activitatii
acesteia.

Societatea este administrata de 5 administratori, neexecutivi, temporari si irevocabili, alesi de
Adunarea Generald a Actionarilor, desemnati in conditiile legii.

Consiliul de Administratie are puteri depline cu privire la conducerea si administrarea societatii,
cu respectarea limitelor stabilite prin obiectul de activitate si atributiilor expres prevazute de lege ca
fiind de competenta sa.

Conducerea executivd a societatii este delegatd directorului general, care isi desfdsoara
activitatea pe baza de contract de mandat.

Tn perioada octombrie 2024 - octombrie 2025, conducerea executivi a unititii a fost asigurata
de catre domnul Stoica Rdzvan Georgian - director general, ce isi desfasoard activitatea in baza
contractului de mandat inregistrat cu nr. 275/21.06.2024, contractul fiind Tncheiat pentru o perioada de
4 ani (03.07.2024 - 02.07.2028).

Consiliul de Administratie a monitorizat performantele operationale si financiare ale conducerii
executive prin intermediul indicatorilor si criteriilor de performanta stabilite Tn Bugetul de venituri si

cheltuieli si a altor programe aprobate.

In anul 2025, preocuparea constanti a Consiliului de Administratie a fost optimizarea
procesului decizional la nivelul conducerii executive si imbundtatirea comunicarii in vederea aplicarii
masurilor si hotararilor Consiliului de Administratie cu operativitate si eficientd in vederea maximizarii
rezultatelor obtinute in activitatea desfasurati. SC CARPATMONTANA SERV SA, in calitate de
intreprindere publicad in sensul OUG. nr. 109/2011 privind guvernanta corporativa a intreprinderilor
publice, cu modificarile si completarile ulterioare, selecteaza organele de conducere - administratori si
director general, in conformitate cu prevederile acestui act normativ, inca de la data intrarii in vigoare

a acestuia.

Controale efectuate
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In luna februarie 2025, s-a incheiat raportul de audit al situatiilor financiare la data de
31.12.2024, intocmit de catre un auditor statutar extern.
Situatiile financiare auditate au fost:
- Bilantul contabil intocmit la data de 31.12.2024,
- Contul de profit si pierdere;
- Date informative;
- Situatia activelor imobilizate;
- Notele explicative la situatiile financiare.
In urma analizei situatiilor financiare incheiate la data de 31.12.2024, auditorul statutar extern
a opinat cd SC Carpatmontana Serv SA prezintd cu fidelitate, in toate aspectele semnificative, pozitia
financiard a societatii la 31.12.2024, precum si performanta financiard pentru exercitiul incheiat la
aceasta datd, In conformitate cu prevederile OMFP nr. 1802/2014.
Totodata, in perioada analizata, au avut loc controale tematice specifice activitatii de turism de
la DSP, Garda de Mediu, SGA, in urma carora nu au fost semnalate deficiente majore sau acordate

amenzi.
Evolutia performantei economice a SC CARPATMONTANA SERV SA

Intocmirea situatiilor financiare s-a facut in conformitate cu Reglementirile contabile privind
situatiile financiare anuale aprobate prin Ordinul Ministrului Finantelor nr. 1.802/2014 si Legea
Contabilitatii 82/1991, republicata.

Politicile economice ale societatii sunt indreptate spre atingerea obiectivelor strategice de
optimizare a profitului si de control al costurilor.

Pentru perioada ianuarie 2025 - septembrie 2025 executia bugetara se prezinta astfel:

lei
Nr. crt. Denumire indicatori BVC Realizéri
I Venituri totale 12.063.000 11.192.477
Il Cheltuieli totale 11.843.000 10.335.094
Il Profit brut 220.000 857.383
v Impozit pe profit 35.200 140.139
\% Rezultat net 184.800 717.244
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12,000,000
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0

BVC Realizari

Din analiza modului de realizare a Bugetului de venituri si cheltuieli la data curenta, rezulta un
grad de realizare a veniturilor din exploatare programate de 93% si o diminuare a cheltuielilor de
exploatare fata de nivelul bugetat cu 13%. Gradul de realizare al veniturilor totale este de 93%, superior
gradului de realizare a cheltuielilor totale de 87%.

Cheltuielile totale se incadreaza in prevederile bugetare si au fost efectuate in limita veniturilor
realizate, realizand o economie de 1.507.906 lei.

Situatia comparativa a veniturilor - cheltuielilor pe activitati, in perioada ianuarie - septembrie

2024, cu cea a veniturilor - cheltuielilor din perioada ianuarie - septembrie 2025:

Nr. Venituri Cheltuieli Profit Venituri Cheltuieli Profit
crt. Denumire 2024 2024 2024 2025 2025 2025
1 | Turism 1.694.791 2.271.211 -576.420 2.188.183 | 2.586.839 | -398.656
2 | Parc auto 2.535.622 1.724.391 811.231 2.955.208 | 1.821.858 | 1.133.350

3 ?dcrzivrﬁgt%ative 785.592 506.767 278825 | 8066054 | 31630 | 234420

4 | Servicii curatenie 322.088 165.303 156.785 371.733 194.622 177.111
6 | Servcii intetinere 4.014.531 2.579.775 1434756 | 4.168.749 | 2835467 | 1.333.282

8 | Servicii de paza 429.766 423.945 5.821 435.941 444.065 -8.124

9 | Complexul Muzeal 46.889 133.621 -86.732 65.038 103.734 -38.696
10 | Sediu 155.103 1.815.723 -1.660.620 141571 1.857.016 | -1.715.445
TOTAL 9.984.382 9.620.736 363.646 11.192.477 | 10.475.233 | 717.244

Facand o analizd comparativa a veniturilor si cheltuielilor pe activitdti se observa ca, afara de
sectorul turism, servicii paza si servicii din cadrul Complexului National Muzeal Curtea Domneasca,
toate celelalte sectoare de activitate au Tnregistrat profit.

Pe de alta parte, societatea este direct interesata, referitor la imobilele aflate in administrare, in
sustinerea si finalizarea lucrarilor de modernizare a acestora. Astfel, se preconizeaza atat o crestere a

capacitatii de cazare, cat si o imbunatatire considerabila a serviciilor oferite clientilor.
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In egald masura se acordi o atentie deosebita atat politicii de fidelizare a clientilor existenti, cat

si atragerii de noi clienti, persoane fizice si persoane juridice.

Contul de profit si pierdere

Situatia contului de profit si pierdere in perioada analizata se prezinta astfel:

lanuarie - septembrie

lanuarie - septembrie

CONTURILE DE VENITURI §1 CHELTUIELI 2024 2025
RON % RON %
CIFRA DE AFACERI 9.893.158 | 100,00 | 11.093.808 | 100,00
VENITURI DIN EXPLOATARE 9.893.158 | 100,00 | 11.093.808 | 100,00
703 Venituri din vanzarea prod. reziduale 0,00 0,00
704 Venituri din lucriri si servicii 9.682.475 97,87 10.833.742 97,66
707 Venituri din vinzarea marfurilor 210.683 2,13 260.066 2,34
Venituri din prod. de imobiliziri
722 corporale 0,00 0,00
COSTUL
PRODUCTIEI 903.188 9,13 1.144.125 10,31
601 Materii prime 518.198 5,24 718.174 6,47
6021 Materiale auxiliare 112 0,00 82 0,00
6022 Combustibil 165.713 1,68 169.168 1,52
6024 Piese de schimb 6.389 0,06 6.198 0,06
6028 Alte materiale consumabile 143.889 1,45 166.918 1,50
607 Cheltuieli privind marfurile 68.887 0,70 83.585 0,75
MARGINEA COMERCIALA 8.989.970 91 9.949.683 90
CHELTUIELI GENERALE 1.011.378 10,22 1.092.130 9,84
603 Obiecte de inventar 65.767 0,66 66.643 0,60
604 Materiale nestocate 0 0,00 0 0,00
605 Utilitati 263.701 2,67 270.058 2,43
608 Cheltuieli privind ambalajele 0,00 0,00
609 Reduceri comerciale primite -8.165 -0,08 102 0,00
611 Reparatii si revizii 100.938 1,02 104.665 0,94
612 Chirii 42.458 0,43 13.761 0,12
613 Asigurari 51.607 0,52 59.876 0,54
621 Cheltuieli privind colaboratorii 0 0,00 0 0,00
623 Reclama, publicitate, protocol 500 0,01 0 0,00
624 Cheltuieli privind transportul 0 0,00 0 0,00
625 Diurne 80 0,00 0 0,00
626 Cheltuieli postale si telecomunicatii 40.670 0,41 39.157 0,35
628 Alte cheltuieli cu tertii 165.041 1,67 170.861 1,54
635 _ Taxe si impozite 288.781 2,92 367.007 3,31
PROFITUL INAINTE DE COSTUL MUNCII SI
AMORTIZARE 7.978.592 | 80,65 8.857.553 79,84
641-645 Costul muncii 7.289.062 | 73,68 | 7.749.197 | 69,85
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PROFIT INAINTE DE AMORTIZARE 689.530 6,97 1.108.356 9,99
6811 Amortizare 335.324 3,39 338.753 3,05
PROFITUL ACTIVITATII CURENTE 354.206 3,58 769.603 6,94
ACTIVITATEA FINANCIARA -7.216,00 -0,07 -9.027,00 -0,08
766 Venituri din dobanzi 586 0,01 1.110 0,01
627 Comisioane bancare 7.802 0,08 10.137 0,09
PROFIT INAINTE DE ACTIVITATEA EXTRAORDINARA 346.990 3,51 760.576 6,86
ACTIVITATEA EXTRAORDINARA 88.182 0,89 96.806 0,87
758 Alte venituri 90.605 0,92 97.737 0,88
767 Venituri din sconturi obtinute 27 0,00 28 0,00
768 Alte venituri financiare 0,00 0,00
658 Alte cheltuieli 2.450 0,02 959 0,01
PROFIT IMPOZABIL 435.172 4,40 857.382 7,73
Impozit pe profit 71.527 140.139
PROFITUL NET 363.645 717.243

Evolutia indicatorilor din contul de profit si pierdere in perioada ianuarie - septembrie 2025 releva
modul cum entitatea si-a gestionat activitdtile prin dimensionarea veniturilor, cheltuielilor si a
rezultatelor generate de acestea si se prezinta astfel:

- veniturile totale au crescut cu aproximativ 1.200.650 lei, ceea ce a generat un profit net n
suma de 717.243 lei;

- ponderea cea mai mare a veniturilor realizate n perioada ianuarie - septembrie 2025 a fost
indeplinita din activitatea de transport;

- cheltuielile generale au crescut in perioada ianuarie - septembrie 2025 cu suma de 80.752 lei
comparativ cu aceeasi perioada a anului precedent.

Activitatea reprezentantilor conducerii societatii trebuie analizatd si din perspectiva eforturilor
depuse pentru eficientizarea costurilor, prioritizarea cheltuielilor, atentia si preocuparea pentru
desfasurarea de activitati economice in conditii de legalitate. Societatea a derulat, in tot acest interval,
relatii comerciale foarte bune cu partenerii sai, nu inregistreaza datorii la bugetul de stat, aceasta platind
la timp salariile si contributiile aferente. Din analiza activitatii desfasurate in perioada ianuarie -
septembrie 2025, se desprinde faptul ca societatea are o buna lichiditate si solvabilitate. Aceste aspecte
au fost realizabile si datorita unei eficiente gestionari a cash-flow-ului.

In prezent, prin HCJD nr. 463/19.12.2022, a fost aprobat contractul de delegare a gestiunii
activitatilor de administrare a domeniului public si privat al judetului Dambovita nr. 744/97/20.12.2022
incheiat cu Societatea Carpatmontana Serv SA, pentru o perioada de 5 ani, incepand cu data de
01.01.2023, al cdrui obiect de activitate este delegarea gestiunii activitdtilor de administrare a

domeniului public si privat al judetului Dambovita, in ceea ce priveste administrarea si exploatarea
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unor bunuri proprietate publica si privatd a judetului Dambovita si realizarea de activitati edilitar -
gospodaresti.

Principalele activitati prestate de SC CARPATMONTANA SERV SA sunt cele efectuate n baza
contractului de concesiune a gestiunii indirecte a serviciului de administrare a domeniului public si
privat al judetului Dambovita. In perioada analizati, media lunara a veniturilor aferente serviciilor

prestate de catre societate se prezinta astfel:

lei
Nr. DENUMIRE VENITURI SEPTEMBRIE VENITURI SEPTEMBRIE 2025
crt. 2024
1 Turism 1.694.791 2.188.183
2 Parc auto 2.535.622 2.955.208
3 Activitati adm. CJD 785.592 866.054
4 | Servicii curatenie 322.088 371.733
5 Servicii intretinere 4,014.531 4,168.749
6 | Servicii paza 429.766 435.941
7 Rulotda Muzeu 46.889 65.038
8 | Alte venituri 155.103 141.571
TOTAL 9.984.382 11.192.477
4,500,000
4,000,000 O Turism
3,500,000 @ Parc auto
3,000,000 O Activitati adm.CID
2,500,000 0O Servicii curatenie
2,000,000 . .
M Servicii intretinere
1,500,000 o
1,000,000 O Servicii IT
500,000 M Servicii Paza
0 0O Alte venituri

2024

2025

Analiza gradului de realizare a programului de investitii pentru perioada 2024 -

2025

Programul de investitii al SC CARPATMONTANA SERV SA pentru anul 2024, anexa la bugetul
de venituri si cheltuieli, a fost dimensionat valoric pentru a putea permite implementarea proiectelor
cu Incadrarea n valorile bugetare aprobate.

La data de 31.12.2024 au fost finalizate urmatoarele investitii, reparatii si dotari la imobilele din

zona montana, proprietate a judetului Dambovita:
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- Lucrari renovare, Cabana Dichiu - 345.000 lei;

- Lucrari tamplarie PVC, Cabana Dichiu - 53.782 lei;

- Mijloace fixe, dotari Cabana Dichiu - 6.121 lei;

- Sistem acces cartele magnetice, Complex hotelier Galma - 51.856 lei;

- Recondtionare balustrada lemn, usi si tocuri, Complex hotelier Galma - 24.491 lei;

- Generator curent electric, Complex Hotelier Galma - 57.088 lei;

- Mijloace fixe, dotari Cabana Dichiu - 58.850 lei;

- Mijloace de transport - 180.007 lei.

La data de 30.09.2025 au fost finalizate urmatoarele investitii, reparatii si dotari la imobilele din
zona montanad, proprietate a judetului Dambovita, efectuate din majorarea de capital social si fonduri
proprii:

- Grétar placa cu gaz natural (Hotel Galma) - 2.774 lei;

- Gratar profesional cu roca vulcanica (Hotel Galma) - 4.325 lei;

- Congelator profesional inox (Hotel Galma) - 6.907 lei;

- Frigider inox cu 2 usi (Complex hotelier Galma) - 8.648 lei;

- Set mobilier terasa (Complex hotelier Galma) - 6.005 lei;

- Set mobiler sala sedinte (Complex hotelier Galma) - 11.700 lei;

- Set plase tantari (Complex hotelier Galma) - 13.300 lei;

- Display interactiv (Complex hotelier Galma) - 8.601 lei

- Decor aripi inger + suport metalic (Complex hotelier Galma) - 5.840 lei;

- Set masute bambus cu 4 pufi inscriptionati (Complex hotelier Galma) - 12.948 lei;

- Masina popcorn rulota turn - 2.624 lei;

- Armura decorativa cavaler medieval rulota turn - 4.960 lei;

- Ansamblu luminos rulota turn - 9.476 lei;

- Litere volumetrice luminoase | Love Dambovita, rulota turn - 31.960 lei;

- Litere volumetrice luminoase | Love, rulotd turn - 22.290 lei.

Principalele activititi desfasurate de citre SC Carpatmontana Serv SA in perioada
octombrie 2024 - octombrie 2025

Turism

Tn cadrul celor 4 imobile care a fac obiectul contractului de concesiune a gestiunii indirecte a
serviciului de administrare a domeniului public si privat al judetului Dambovita, nr.
744/97/20.12.2022, incheiat cu Consiliul Judetean Dambovita, a fost dus la indeplinire principalul
obiect de activitate al societatii, care consta in executarea urmatoarelor lucrari si prestari de servicii:
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- administrarea, exploatarea si inchirierea terenurilor si bazelor sportive, a bazelor de odihna si
agrement, a campingurilor;
- administrarea, Intrefinerea, repararea si reabilitarea urmatoarelor bunuri aflate in proprietatea
privata a judetului Dambovita, dupa cum urmeaza:
e Hotel-Restaurant Galma, 3 stele, comuna Moroeni, sat Dobresti, nr. 36;
e Centrul de agrement Caprioara, hostel, comuna Moroeni, sat Dobresti, str. Cariera Lespezi,
nr. 1;
e (Cabana turistica Dichiu, 2 stele, sat Dobresti, comuna Moroeni;
e Camping Zanoaga, 2 stele, comuna Moroeni.
In perioada analizata, societatea a participat la diverse evenimente de promovare a activitatii de
turism si a potentialului turistic al zonelor respective, realizandu-se materiale de promovare a
serviciilor oferite (pliante, brosuri, materiale promotionale). A existat o preocupare constanta pentru
prezentarea serviciilor pe site-ul societatii, acesta fiind actualizat si imbunatatit ori de cate ori a fost
necesar. Beneficiarii serviciilor prestate au fost atat persoane fizice, cat si persoane juridice.

Situatie venituri din turism Tn perioada 2023 - 2025:

-lei-
Anul Venituri
2023 1.884.960
2024 1.694.791
Septembrie 2025 2.188.183

Activitatea de transport

In perioada analizati, principalii beneficiari ai serviciilor de transport au fost, in baza
Contractului de concesiune nr. 744/97/20.12.2022, Consiliul Judetean Dambovita si institutiile sale
subordonate.

Ponderea comenzilor primite de la aceste institufii, in raport de personalul disponibil si
autoturismele functionale aflate in dotarea parcului auto, permit intr-o foarte mica masura, prestarea
unor astfel de servicii catre alti beneficiari. Cat priveste starea tehnicd a autoturismelor din dotare,
trebuie mentionat cd aceste mijloace fixe prezinta un grad avansat de uzura fizicd si morala si se
impune, cu prioritate, innoirea parcului auto din dotare.

Tn prezent, SC Carpatmontana Serv SA detine 31 de mijloace de transport.

Activitatea Tn domeniul IT
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In perioada analizati, din cauza modificirilor intervenite in structura personalului de
specialitate, a necesitatii stabilirii cu prioritate a altor obiective manageriale, activitatea a fost
concentratd pe mentinerea cliengilor existenti.

Prin intermediul activitatilor desfasurate de Biroul IT, s-au incheiat contracte de prestari servicii
cu primarii din judet. Contractele Tncheiate au ca obiect servicii IT, dupa cum urmeaza:

- intretinere, actualizare, conform legislatiei in vigoare, a aplicatiei ,,Impozite si taxe locale”,
consultantd de specialitate unui numar de 24 de primarii

- intocmire situatii lunare privind incasarile pentru taxa de habitat, pe baza datelor primite de
la SC Electrica SA, si centralizarea sumelor ce vor fi virate catre primarii si catre Serviciul Public
Judetean de Alimentare cu Apa, Canalizare si Salubrizare Dambovita, beneficiar Asociatia de
Dezvoltare Intercomunitara ,,Reabilitarea colectarii, transportului, depozitarii si prelucrarii deseurilor

solide in judetul Dambovita”

Activitatea de securitate si sanatate in munca
Referitor la activitatea de securitate si sandtate in munca, activitatea de prevenire si stingere a
incendiilor in domeniul situatiilor de urgentd, activitatea privind protectia mediului, activitatea
desfagurata in cadrul sistemului integrat de management (SIM), precum si activitatile serviciului extern
de prevenire si protectie, desfasurata in perioada analizata, Serviciul Intern de Prevenire si Protectie,
prin inspectorul Tn domeniul securitatii si sanatatii in munca, a desfasurat urmatoarele activitati
principale:
- in baza obiectivelor generale de mediu, privind masurile propuse prin Programul de Management
de Mediu, dar si a obiectivelor specifice de mediu, amintim:

- aplicarea masurilor adecvate pentru limitarea impacturilor negative asupra mediului prin mentinerea
indicatorilor de calitate ai apei uzate si ai apei potabile sub valorile maxime admisibile prevazute in
legislatia, reglementarile in vigoare aplicabile, fard a depasi pragurile de alerta (conform autorizatiei).
Concentratie poluant emis in apa masuratd - micd, precum $i prin mentinerea indicatorilor de calitate
ai aerului sub valorile limitd de emisie prevazute in legislatia / reglementarile in vigoare aplicabile, fara
a depdsi concentratia maxima admisibild. Pentru realizarea acestor obiective propuse prin Programul
de Management de Mediu pe parcursul perioadei, fatd de anii precedenti, am intensificat activitatile
specifice, dupd cum urmeaza:

a) s-au efectuat analize de laborator, semestriale, impuse prin autorizatii si eliberarea buletinelor de
analizd pentru api uzati, la statia de epurare, punctul de lucru GALMA, la punctul de lucru DICHIU
si Camping ZANOAGA - necesare pentru raportarea citre Agentia de Mediu si SGA Dambovita;

b) s-au efectuat analize pentru emisiile de gaze in aer, la cosurile de fum, de la punctele de lucru
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Galma si Dichiu;

C) s-au achizitionat echipamente individuale de protectie pentru toti lucratorii ce desfasoara activitati
in cadrul societatii;

d) au fost efectuate verificari ale mijloacelor de stingere incedii conform normativelor in vigoare
trimestrial, semestrial si anual.

Activitatea privind sistemul de control intern managerial

Sistemul de control intern managerial cuprinde partial mecanisme de autocontrol, iar aplicarea
masurilor privind cresterea eficientei acestuia are la baza evaluarea riscurilor.

Sistemul de monitorizare a performantelor este stabilit si evaluat pentru obiectivele si
activitdtile entitdtii, prin intermediul indicatorilor de performanta stabiliti pentru fiecare structurd
organizatorica.

Tn anul 2025, la nivel de societate, au fost implementate / mentinute 15 standarde de control si
partial implementate, 1 standard, din cele 16 prevazute de O.S.G.G. 600/2018 pentru aprobarea
Codului controlului intern managerial.

In ceea ce priveste executarea contractului si indeplinirea de catre directorul general a
obligatiilor asumate pentru perioada octombrie 2024 - octombrie 2025, mentionam ca:

- gradul de indeplinire a criteriilor si obiectivelor de performanta, asa cum au fost aprobate
potrivit anexei la contractul de mandat, a fost analizat si raportat periodic in sedintele Consiliului de
Administratie

- criteriile si obiectivele de performanta analizate pentru perioada octombrie 2024 - octombrie

2025, aprobate de Consiliul de administratie au fost indeplinite.

SECTIUNEA VIIL.2 SC LUCRARI DRUMURI SI PODURI DAMBOVITA SA

In anul 2024 SC Lucréri Drumuri si Poduri Dambovita a continuat evolutia pozitiva din anul
anterior, incheind exercitiul financiar cu un profit net de 1.385.423 lei. Veniturile totale au fost in
valoare de 46.425.100 lei, din care 46.337.966 lei venituri din activitatea de exploatare si 87.134 lei
venituri financiare. Acest nivel al veniturilor a fost realizat in principal cu forte proprii si cu o finantare
adecvata din partea Consiliului Judetean Dambovita. Activitatea de exploatare a generat un profit de
1.500.545 lei, valoarea cheltuielilor de exploatare fiind de 44.837.421 lei.

Tn anul 2025, SC Lucrari Drumuri si Poduri Dambovita a prevazut in bugetul de venituri si
cheltuieli, venituri totale de 47.680.000 lei si cheltuieli totale de 47.247.000 lei, estimand la inchiderea
exercitiului financiar un profit brut de 433.000 lei. Veniturile totale realizate la 30.09.2025 sunt in
valoare de 27.372.634 lei, din care 17.901.297 lei sunt venituri din lucrari proprii; cum cheltuielile
totale sunt de 26.149.240 lei, rezultd un profit brut in suma de 1.223.394 lei.
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§.1. Evolutia pozitiva a activititii a fost influentata de:

Reducerea costurilor:

- cu materiile prime si materialele, prin obtinerea unor conditii de pret avantajoase;

- cu serviciile, dimensionandu-se corect necesarul si urmarindu-se indeaproape derularea

contractelor;

- optimizarea folosirii sumelor obtinute din credite bancare, astfel incat sa se reduca

cheltuielile cu dobanzile creditelor.

Existd si aspecte ale activitatii care Incd nu oferd motive de satisfactie si anume - Starea inca
precara a dotarilor de care dispune SC LDP SA (utilaje invechite, insuficiente, care necesita costuri de
intretinere si consumuri foarte mari de carburanti).

§.2.Masuri pentru imbunatatirea situatiei economico-financiare:

e Reducerea costurilor, coroborata cu o crestere a cifrei de afaceri, prin:

- imbunatdtirea in continuare a activitatii de achizitie materii prime, materiale si servicii;

- Optimizarea organigramei societdtii si disponibilizarea unei parti din personal;

- realizarea achizitiei de utilaje performante care sa ridice nivelul de dotare al societatii.

e Participarea SC LDP SA la licitatiile de lucrari in vederea asigurarii unui portofoliu de lucrari

profitabil pentru societate

e Cresterea pregatirii profesionale a personalului prin asigurarea instruirii salariatilor

Lucriri executate in perioada 01.10.2024 - 30.09.2025

Situatia centralizata pe tipuri de lucrari

Nr. : — . Valoare fira Valoare cu
Denumire obiectiv Realizat
crt. TVA TVA
101.1.1 INTRETINERE IMBR. ASFALTICE 3,100,144.72 | 3,740,842.96
1 Intretinere imbracaminte asfalticd cu mixturé Plombe cu mixturd stocabild 3To
stocabiléd pe drumurile judetene ' 28.875,04 34.361,30
2 B Refacere infrastructura rutiera
Intretinere imbrdcdminte asfalticd DJ 721 (burdusiri) 160 Mp. 83.161,18 100.625,03
Intretinere imbracdminte asfalticd DJ 701B
3 Plombe 1616 Mp 173.750,38 210.237,96
Intretinere imbrécdminte asfalticd DJ 701
4 Plombe 12357 Mp 845.329,96 | 1.022.366,43
5 Intretinere imbracaminte asfalticd DJ 713A Plombe 8618 Mp, curatare manuala
_ santuri L=1000m 668.125,76 808.432,17
6 Intretinere imbrédcaminte asfaltica DJ 714 Plombe 284Mp + 3305Mp +1125Mp,
_ curdtare manuala santuri L=400m. 414.836,16 501.951,75
; Intretinere imbrdcdminte asfalticd DJ 711B _Plfomtt)e 1t20_9 MtP, ref(ﬁtl)ce;ea_ )
Infrastructurii rutiere (ourausiri
] 123.41 Mp ’ 155.858,60 186.675,01
10 Intretinere imbracaminte asfalticd DJ 716
Plombe 338 Mp 34.802,84 41.415,38
11 | intretinere imbrécaminte asfaltica D3 711D | 7'OmPe 357 Mp 43.520,77 52.294,12
12 Intretinere imbrdcaminte asfalticd DJ 101A
Ciocéanari Plombe 870m 93.077,19 110.761,86
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13 | - . . . . Refacerea infrastructurii rutiere
Intretinere imbracaminte asfalticd DJ702B (burdusiri) 112 Mp. 56.009,05 66.933,54
14 Refacerea infrastructurii rutiere
. (burdusiri) 43,74Mp, plombe
Intretinere imbrdcdminte asfalticd DJ 721 A | suprafata 213Mp. 44.363,96 53.307.81
14 | - . . . Plombe 91 Mp, Ridicare capace 3
Intretinere imbracaminte asfalticd DJ 720 buc. 14.976,13 18.121,12
15 Intretinere imbrécdminte asfalticd DJ 723 Plombe 2015 Mp 151.496,32 183.310,55
16 | intretinere imbracaminte asfaltica D 715 | plombe 1412 Mp 110.352,71 | 133.526,78
17 Intretinere imbrécdminte asfalticd DJ 710,
Km 13+910-16+761 Plombe 107 Mp 11.305,11 13.679,18
18 Amenajare platforma parcare incinta
Spitalului Judetean de Urgentd Ddmbovita | Asfaltare 108 Mp cu strat de 4 cm 9.087,22 10.995,54
19 | » . . . Refacerea infrastructurii rutiere,
Intretinere imbracaminte asfalticd DJ718A plombe 607 Mp. 63.657,79 75.752,77
20 | Amenajare parcare si cdi acces, Imobil CJID, S:fzzir: f;g;“f’;i?;ﬁ;;’;;b;?;?g‘ e 17.271.72 20.553.35
Str. Moldovei Nr. 2, Targoviste spartd, executare marcaje ) ' ) '
Reparatii curente zona de sigurantéd a DJ Sapatura, strat agregat balast, strat
21 | 401A sector Palatul Brancovenesc, COMUNa | findafii piatré sparta si ' 62.546,77 74.430,66
Potlogi imbracaminte rutierd 212mp
22 Intretinere imbrécdminte asfalticid DJ 701A Plombe 158M 17.740,06 21.110,67
101.2.1 iNTRE:l'INEREA PLATFORMEI DRUMURILOR 27.353,80 33.098,10
1 | Intrefinerea platformei drumului DJ 701 Taiat acostamente L=4800m. 27.353.80 33.008.10
101.2.4 ASIGURAREA ESTETICIlI RUTIERE 305.847,11 365.539,15
o L ) Cosirea vegetatiei ierboase
1 Asigirarea esteticii rutiere a drumurilor - mecanizat si cosirea vegetatiei
cosirea vegetattei ierboase !e;bf:ase manual pe drumurile 305.847,11 365.539,15
judetene
101.2.4 fNTRE:l'INEREA COMUNA A DRUMURILOR JUDETENE 225.003,19 268.947,02
| | Defrisare si toaletare arbori si subarboret pe Efggfggfe?i tgas'zf:"t‘gzgg"gz:nan §
sectoare apartinand drumurilor judetene drumurilor jEdetene P 225.003,19 268.947,02
101.3 iNTREﬂNEREA PODURILOR, PASAJELOR, PODETELOR 165.617,25 197.084,53
Sapatura manuald si mecanizata,
desfacere borduri, spargere
demolare beton, scarificare manuala
1 platforma drum, montare borduri
i 275m, montare parapet 48m, 140.210,46 166.850,45
Pod pe DJ 712B peste lalomita la Vulcana- amorsare suprafete, imbracaminte
Pandele beton asfaltic 275Mp
. . . . Darémare beton, sapatura manuala
5 Intretinere poduri, pasaje si podete DJ 702P | si mecanizata, turnare beton,
Viisoara mon}?re}eavé corogatd, montare 10.389,58 12.363,60
armatura
3 | Intretinere periodica poduri DJ 701 Comuna Sggaﬁgﬁ,igﬁg Fﬁgﬁg;”ifgﬁg: 15.017 21 17.870.48
Odobesti platformei drumului. ’ T 7
105 COVOARE BITUMINOASE 9.802.139,05 | 11.734.051,65
1 | Covor bituminos DJ 721A Sperieteni - Gura Cursife $f amarsare, Imbracaminte
Sutii, Km7+330 - 9+530 dem. g 691.956,42 837.267,27
Intretinere rosturi si colmatéri
2 curatire amorsare, asternere
Covor bituminos DJ 702D sector Viisoara - geocompozit, imbracaminte asfaltica 800.848,26 957.074,87

Mogosesti L=1805m

L=1805 cu grosime de 5 cm.
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Covor bituminos DJ 702B Lucieni - Raciu,

Taiere acostamente, asternere
piatra sparta, asternere geocompozit
L=1000 m curatarea si amorsare

3 Km 41+600-46+093 suprafete, imbracaminte asfaltica 1,757,225.88 2,091,098.80
L=3855m cu grosime de 5cm.
Ridicare capace 45 buc.
. . oL Taiere acostamente, curatare si
4 Covor bituminos DJ 702A sector Drégéaiesti - | amorsare suprafete, imbracaminte
Potocelu, Km 3+987-8+787 gsfalticé L= 4778m cu grosime de 1,939,452.21 2,307,948.13
cm.
Intre}ipere rosturi si colmatari
Covor bituminos DJ 710 sect. Bezdead - Curdtire amorsars, astemere
5 . ~ geocompozit L=1062M,
COStI§ata, Km 13+910 - 16+760 L=2.85 Km imbracaminte asfaltici L= 2762 cu 1,175,61493 1,422,49407
grosime de 5 cm.
ggzg;:;;uﬂnzoggi;lo sect. Bezdead - Realizat acostamente din balast 18,800.33 2237239
. . Taiere acostamente, curatare si
6 Covor bituminos DJ 711D Sector Lungulefu, | amorsare, geocompozit L= 992 m,
Km2+276-3+268 L=0.992 Km imbracaminte asfaltica L= 992 m cu 451,052.47 545,773.49
grosime 5 cm.
Covor bituminos DJ 711D Lunguletu Zﬁ:ﬁzaargozt:gzﬁzé zcitj[é—tazrfsﬂm
7 | (DJ711A) - DN 7, Km 0+000-2+183 L=2,183 imbraciminte asfaltica L= 2184 cu 944,845.28 1,143,262.79
Km grosime 5 cm.
. . Taiere acostamente L= 6 091m,
8 Covor bituminos DJ 711B sect. DN 71 - curatare si amorsare, asternere
Racovita, km 1+910-8+001 geocompozit, imbracaminte 1,933,060.65 2,300,513.53
asfaltica, L= 4382 m
Covor bituminos DJ 711A Potlogi - pasaj Al, P -
9 Km 31+733-36+733, L=5 Km Marcaje rutiere lungitudinale 30,492.00 36.285.48
Covor bituminos DJ 710A sector . .
101 piaconesti - Varfuri, Km 1+100-3+500 Realizat acostamente din balast 6,206.33 7,385.53
11 Covo[ bituminos DJ 710A sector Valea Realizat acostamente din balast si 37.002.47
Lunga, Km 7+000'12+450 ridicare capace 8 buc. 45,10394
Covor bituminos DJ 710A sector ledera, Km
12 ’ 14,681.82
19+000-20+800 Realizat acostamente din balast 17,471.37
107 SIGURANTA CIRCULATIEI 1,449,512.40 1,734,320.06
Montare indicatoare rutiere pe 1
stélp si pe 2 stapli, Montare
limitatoare de viteza (cu
1 | Siguranta circulafiei indicatoarele aferente), Demontare
J ’ ’ parapet metalic, Montare parapet 1,449,512.40 1,734,320.06
metalic. Realizare de marcaje
longitudinale si transversale.
107.4 Amenajare locuri de parcare 101,357.90 120,615.90
1 Amenajare platforméa stationare DJ 711A la | sans dalat - pereu din beton, podete
Potlogi (terti) DN60O lungime 15m, amenajare 101,357.90 120,615.90
! platforma parcare 100Mz2,
111.2 SANTURI S| RIGOLE PAVATE 2,706,439.62 3.236,469.05
Protejarea corpului si platformei drumului
1 | prin santuri, rlgole_pavate Si podete laterale | Podete 44 bucati 240,580.03 286.290.24
DJ 711A la Réacari
Protejarea corpului si platformei drumului
2 | prin santuri, rigole pavate si podefe laterale Sant dalat 1089M.
DJ 711A sat Serdanu, Comuna Lunguletu 392,243.35 466,769.59
Protejarea corpului si platformei drumului
prin santuri, rigole pavate si podete laterale .
3 | DJ 702H cimitir - Primdria Morteni, Comuna | $2"!f 675M podete 21 buc. 422,019.66 502,203.40

Morteni
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Protejarea corpului si platformei drumului
prin santuri, rigole pavate si podete laterale

Sant 100M podete 9 buc.

pe DJ 711D la POAIANA, etapa a ll-a 115,187.64 137,073.29
Protejarea corpului si platformei drumului Sant dalat 90M, podete acces +
prin santuri, rigole pavate si podete laterale | 72 " 1o 'S rotuare 90 m
pe DJ 711D la Potlogi, zona Scoala Noua ' 96,292.86 114,588.50
Protejarea corpului si platformei drumului
prin santuri, rigole pavate si podefe laterale - | $ant dalat 307M, podete 21 buc.
DdJ 702E la Créaciunesti-Cdpsuna la Cobia 291,491.10 352,704.23
Protejarea corpului si platformei drumului
prin santuri, rigole pavate si podete laterale | 610 m sant dalat, 60 podete 498.804.17 603.553.05
pe DJ 702B la Raciu e e
Amenajare scurgere ape Si accese pe
DJ711D, Intravilan Poiana (Tert) 400 m sant 10 podete 227,472.16 270,691.87
Protejarea corpului si platformei drumului
prin santuri, rigole pavate si podefe laterale
DJ 7Q2G, secto;: Coa_sta Oancea - lim. 422.348.65 502,594.89
intravilan, sat Patroaia Deal, comuna
Crangur"e sant 538M si 27 podete
111.8 INTRETINERE DRUMURI PIETRUITE 516,058.68 614,109.83
Intrefinere drumuri pietruite DJ 101A Movila - c?rcuar:ﬂ?:crﬁ fi'vrz‘;g?rlgrz T)Z'T;Zrt ig
Ciocénari, L= 900 m cm ’ 216,026.07 257,071.02
Scarificare si reprofilare sector de
R drum, inclusiv asternere balast 10
Intrefinere drumuri pietruite DJ 702P Mogoesti - | cm, 2024
Geangoesti L= 2145m Scarificare si reprofilare sector de 300,032.61 357,038.81
drum, inclusiv asternere balast 10
cm, 2025
112 fNTRETINERE PERIODICA A PODURILOR: 138,511.52 164,947.98
Intretinere periodicd poduri pe DJ 702D peste A N
raul Ddmbovita la Dragomiresti Vopsitorie mana curenta ©,963.67 7,216.04
Intretinere periodica podete pe DJ 714, sector
Cheile Tatarului - Pestera Km 30+692 (Reparatii Daramare elemente beton, montare
curente la elemente degradate la suprastructura | armaturi, turnare beton, montare 18,795.04 22,366.10
si infrastructura podet existent DJ 714 punct parapet zincat si elemente de capat
Belmont)
Intretinere periodicd podefe pe DJ 714, sector
Cheile Tatarului - Pestera Km 31+118, (Reparatii | Daramare elemente beton, montare
curente la elemente degradate la suprastructura | armaturi, turnare beton, montare 15,107.22 17,977.59
si infrastructurd podet existent DJ 714 punct parapet zincat si elemente de capat
intersectie DJ 714 cu DJ 148)
Intretinere periodica podete pe DJ 714, sector
Cheile Tatarului - Pestera Km 31+237, (Reparatii | Daramare elemente beton, montare
curente la elemente degradate la suprastructurd | armaturi, turnare beton, montare 14,608.96 17,384.66
si infrastructurd podet existent DJ 714 punct parapet zincat si elemente de capat
Cheile Coteanu)
Intretinere periodica podete pe DJ 714, sector
Cheile Tatarului - Pestera Km 33+997, (Reparatii | Daramare elemente beton, montare
curente la elemente degradate la suprastructura | armaturi, turnare beton, montare 19,639.59 23,371.11
si infrastructura podet existent DJ714 punct parapet zincat si elemente de capat
pensiunea Octavian)
fntre;‘inere periodica poduri DJ 702B, Dj 702M Sapatura manuala si sapatura
comuna Tatarani mecanizata, montat parapet metalic 55,473.16 66,013.06
: FERGRTRg Sapatura, executat turnare beton,
Intretinere pgrlodlca podet transversal pe DJ montare feava corogata, umpluturi 8.923.88 10,619.42
702H la Neajlov, Comuna Morteni, de balast, montare armétura
113 LUCRARI ACCIDENTALE 725,271.97 868,053.45
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Punerea in siguranta, refacere drum, rampa
podet si aparari de mal pe DJ 714B Dichiu -

Sapatura, executat si montat
gabioane, umpluturi cu piatra bruta
in gabioane, arocamente din piatra

1 | Zanaoaga (Km 1+600) brut&, montat parapet zincat, 281,276.59 334,798.21
refacerea infrastructurii rutiere
(burdusiri)
Punerea in sigurantd, refacere drum, rampéa | Sapatura, executat simontat
podet si aparari de mal pe DJ 714B Dichiu - | 9abioane, umpluturi cu piatré brutd
2 Z4naoada (Km 21+900) in gngloane, arocament_e din piatra
g brutd, montat parapet zincat, 140,035.59 167,264.61
refacerea infrastructurii rutiere
(burdusiri)
Punerea in siguranta, refacere drum, rampa | Sapatura, executat si montat
podet si aparari de mal pe DJ 714B (Km gabioane, umpluturi cu piatré brutd
3 22+3bb in gabioane, arocamente din piatra
) brutd, montat parapet zincat, 81,784.63 98,959.40
refacerea infrastructurii rutiere
(burdusiri)
Punerea in siguranta DJ 718A Méné&stirea Cosire vegetatie ierboasa, umpluturi
4 Dealu de pamant si balast, montare
parapet metalic 232 m. 87,013.43 103,545.98
PLﬂmerea'l"n sigurantd DJ 723 Véleni- Sapéitura, confectionat si montat
Dambovita gabioane, umpluturi de bolovani de
5 rau in gabioane, montat tub beton,
montat parapet metalic, executat 132,139.26 159,888.50
zidarie din piatra cu mortar.
6 Blocare acces pod Patroaia, Km 30+656 Sapétura si montare elemente din
beton armat. 3,022.47 3,596.74
INVESTITI 4,497,102.06 | 5,354,951.85
Protejarea corpului si platformei drumului
1 | prin santuri, rigole pavate si podefe laterale | 757 m sant dalat, 46 podete
DJ 702A la Ludesti Etapa Il 479,630.50 570,760.30
Refacere pod peste lalomita, comuna '”fgasml‘c‘t“r? pod, S“ftfals”ucmré
. . pod, cale trotuar si partial parapet.
2 Mqreml,' DJ 714, Plz_';ltou Padina, punct Partial racord rampe pod. 1,015.746.30 2283,138.49
,Diana" (Casa Justin) Dezafectare varianta provizorie.
3 Amenajare amplasament Bloc ANL prin
aducerea terenului la starea initiald Sapatura si transport pamant. 97,052.92 115,492.97
Protejarea corpului si platformei drumului
4 | prin santuri, rigole pavate si podete laterale | santdalat 274 m.
pe DJ 710A Valea Lunga 101,304.42 120,552.26
Protejarea corpului si platformei drumului
5 | prin santuri, rigole pavate si podefe laterale | sant dalat 1200 m.
DJ 711A la Potlogi, sant 1200 m (Terti) 528,509.28 628,926.04
Punerea in sigurantd a DJ 714 prin redarea
6 tZrZZgL;Ig; rutier in zona Cheile Tatarului gi Strat agregat din balast. 40.808.78 48.562.45
Protejarea corpului si platformei drumului
g | prin santuri, rigole pavate si podefe laterale | sant galat 550 m podete 28 buc.
pe DJ 702B, Comuna Ménesti ’ 350,860.93 417,524.51
Protejarea corpului si platformei drumului
9 | prin santuri, rigole pavate si podete laterale | santdalat 130 m,
DJ 710 la Varfuri ETAPA II 44,331.86 52,754.91
Protejarea corpului si platformei drumului
10 | prin santuri, rigole pavate si podete laterale sant 650 m podete 42 buc.
DJ 711D la Poiana (Terti) 586,426.73 697,847.81
11 | Asigurare utilitati locuinte ANL (Alei,
platforme asfaltate) Sapétura si transport pAmant. 4,298.94 5,115.74
Protejarea corpului si platformei drumului
12 | prin santuri, rigole pavate si podetfe laterale | Sant 600M podete 18 buc. 348,131.40 414.276.37

pe DJ 702A la Voia, com Crangurile (Tert)
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102 iNTRE:rINERE CURENTA PE TIMP DE IARNA 2025 3,783,804.47 4,502,727.32
1 Baza Zanoaga 1,979,837.74 | 2,356,006.91
2 Baza Comisani 500,327.17 595,389.33
3 A Baza Dragomiresti 641,071.59 | 762,875.19
Intretinere curenta pe timp de iarna
4 2024-2025 Baza Pucioasa 386,532.34 | 459,973.48
Baza Titu 209,909.53 249.792.34
6 Sediu Societate 66,126.10 78,690.06

TOTAL

27,544,163.74

32,935,758.84

Realizat - Alocat 01.10.2024 - 30.09.2025

DENUMIRE OBIECTIV

101.1.1 INTRETINERE IMBRACAMINTI ASFALTICE

101.2.1 INTRETINEREA PLATFORMEI DRUMURILOR

101.2.4 ASIGURAREA ESTETICII RUTIERE

101.2.4 INTRETINEREA COMUNA A DRUMURILOR

JUDETENE

101.3 INTRETINEREA PODURILOR, PASAJELOR,

PODETELOR

105 COVOARE BITUMINOASE

107 SIGURANTA CIRCULATIEI

107.4 Amenajare locuri de parcare

111.2 SANTURI S| RIGOLE PAVATE

111.8 INTRETINERE DRUMURI PIETRUITE

112 INTRETINERE PERIODICA A PODURILOR:

113 LUCRARI ACCIDENTALE

INVESTITII

102 INTRETINERE CURENTA PE TIMP DE IARNA 2025
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Lucrari executate in perioada
01.10.2024 - 30.09.2025
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SECTIUNEA VII. 3. SC MORENI PARC INDUSTRIAL SA

Date generale despre societate

Moreni Parc Industrial SA, cu sediul in str. Teis nr. 16 D inregistratd la Oficiul Registrului
Comertului de pe langa Tribunalul Dambovita sub nr. J15/119/2002, cu codul unic de inregistrare RO
14512191, functioneaza conform Legii 31/1990 - Legea societatilor comerciale, avand forma juridica
de societate pe actiuni, si Legii 186/2013 privind infiintarea si functionarea parcurilor industriale.

Moreni Parc Industrial SA societate administrator cu personalitate juridica avand ca actionar
unic Consiliul Judetean Dambovita si-a nceput activitatea in anul 2002 prin divizarea S.C.
Automecanica Moreni S.A. - uzina din cadrul CN ROMARM SA. Parcul industrial a avut si are ca
obiectiv principal crearea de locuri de munca intr-o zona puternic afectata de soma;.
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Societatea Moreni Parc Industrial SA avea la infiintare un capital social in valoare de 608.280
lei. Capitalul social s-a majorat treptat. Astfel, la data intocmirii prezentului raport, societatea are un
capital social de 6.764.840 lei, divizat in 676.484 actiuni nominative cu 0 valoare nominala de 10 lei
fiecare. Majorarea capitalului a fost realizata prin aport in natura si aport in numerar al Consiliului
Judetean Dambovita.

Parcul industrial dispune de o suprafata totala de 26,8 ha teren, din care:

- 14,7 hain regim de brownfield, transferata initial la infiintarea parcului industrial. Pe aceasta
suprafata sunt cladiri care fac obiectul contractelor de inchiriere, dar si cladiri construite de rezidenti
care fac obiectul contractelor de superficie. Din suprafata de 14,7 ha, nu este operationala suprafata de
2,9 ha, pe care sunt construite pista probe dinamice, panta transversala si bazinul de apa (pentru
verificari nautice)

- 10,5 ha transferate ulterior in regim de greenfield, care face obiectul contractelor de superficie
cu societatile ASUC, DRUPAS, C&D TRANS , TRAVICTUS si URBIOLED

- 1,3 ha transferate prin Hotararea CJD nr. 342 din 29.09.2022, ca majorare de capital si ca parte
unde urmeazd sd se extindd parcul industrial, in vederea cresterii numarului de salariati si a
dezvoltarii zonei

- 0,2 ha (cladire si teren) achizitionat la sfarsitul anului 2021, unde functioneaza o clinica si
sunt negocieri cu inca 2 societati pentru inchirierea si a restului suprafetei cladirii.

De asemenea mai sunt neoperationale doua suprafete: o suprafata de 1,8 ha, ocupata cu drumul
de acces n greenfield si canalul Bana Teis, si o suprafata de 0,8 ha, strabatuta de reteaua de conducte
(strategice) ale societatii Transgaz S.A.

Astfel, din suprafata ramasa operationala, parcul industrial are un grad de ocupare de
aproximativ 100% excluzand spatii mici, care sunt mai greu de inchiriat, majoritatea cererilor fiind
pentru spatii extinse. Societatile din parcul industrial au obiect de activitate variat, de la constructii
metalice, la confectii textile, reparatii utilaj greu, fabricare de echipamente electrice de iluminat,
depozite etc.

Numarul de angajati fluctueaza in functie de obiectul de activitate al societatilor si Tn functie
de pregatirea angajatilor.

Executia contractului de mandat al directorului general

Directorul general are atributiile prevazute in actul constitutiv si in contractul de mandat,
completate cu prevederile legale aplicabile.

Directorul general furnizeaza Consiliului de Administratie, in mod regulat si cuprinzator,
informatii detaliate cu privire la toate aspectele importante ale activitatii societitii. In plus, orice
eveniment de importantd majora este comunicat Consiliului de Administratie.

Pentru descrierea activitatii desfasurate in perioada noiembrie 2024 - 01 octombrie 2025,
trebuie plecat de la analiza principalelor elemente cuprinse in Planul de management (viziunea, misiune
si obiectivele generale, obiectivele strategice si obiectivele specifice) si de la indeplinirea criteriilor din
contractul de mandat.
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Nr. Denumire Cerinte Nov. 2024 -
ort Nov. 2025
1. Viziune SC Moreni Parc Industrial SA sa detind o pozitie in | Gradul de ocupare este
primele parcuri industriale din tara, avand criteriu cu aproximatie 100%
de competenta cresterea numarului de locuri de
munca
2. Misiune Sa fim o societatea centrata pe client, care sa ofere | Suntem in permanenta in
servicii in conformitate cu prevederile contractuale | contact cu cerintele
rezidentilor
3. Obiective - Atragerea de rezidenti atat romani, cat si straini, Numarul rezidentilor in
generale care sa activeze in domeniul industriilor i parc fluctueaza, dar in
serviciilor cu valoare adaugata ridicata. general creste.
- Cresterea numarului de locuri de munca
4 Obiective e Optimizarea nivelului serviciilor necesare rezidentilor pentru
strategice desfasurarea
e activitdtii lor in conditii foarte bune;
e Asigurarea viabilitatii economice si sustenabilitatii financiare;
o Imbunititirea continui a managementului mentenantei pentru reducerea
e timpilor de interventie si a costurilor;
e Modernizarea si imbunatatirea serviciilor;
o Diversificarea ofertei de serviciu,
e Imbunititirea serviciului din punct de vedere al calititii prin dezvoltarea
si introducerea de tehnologii noi;
e Promovarea continud a parcului industrial
5. Obiective - asigurarea infrastructurii si utilitatilor in conformitate cu prevederile
specifice contractelor economice incheiate cu rezidentii;

- aplicarea politicii de mentenanta prevazute in instructiunile de utilizare a
instalatiilor si aparatelor, care sa asigure o functionare in conformitate cu
prevederile contractuale;

- aplicarea unei politici flexibile prin realizarea reesalonarilor restantelor a unor
societati, in vederea evitarii suspendarii activitatii lor si trecerea personalului in
somayj;

- reducerea nivelului creantelor inclusiv a restantelor;

- eliminarea aspectelor cu impact negativ asupra mediului generate de catre
rezidenti si societatea administrator

Obiectivele generale, rezultatele asteptate si indicatorii de performanta

Obiectivele generale sunt conforme si transpun la nivelul societatii obiectivele strategice si
specifice societatii conform planului de administrare.
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Valorile societatii sunt orientate continuu catre:

Invitare si perfectionare continua
Respect pentru oameni si mediu
Deschidere si crestere calitativa
Flexibilitate si dinamism
Comunicare si cooperare

De asemenea, activitatea zilnica a societatii respecta prevederile procedurilor la nivel de
societate aprobate de Consiliul de Administratie. In ceea ce priveste principiile asumate de directorul
general prin componenta de management pe termen lung, tinta este ca aceste principii bine stabilite,
sa fie urmarite si indeplinite cu succes.

Principii de management:

principiul cresterii eficientel, prin urmarirea si obtinerea unor efecte maxime cu
cheltuieli cat mai reduse;

principiul gestiunii economice, pe baza caruia, in esentd, managementul trebuie
sa Urmareasca administrarea rationala a resurselor proprii, atrase si Tmprumutate,
precum si desfasurarea unei activitati care sa asigure obtinerea de profit;
principiul unitatii conducerii si raspunderii - sistemul de management este
conceput astfel incdt managerul are stabilite cu precizie, atributii le,
responsabilitatile si sfera de actiune prin contractul de mandat;

principiul competentei profesionale si motivarii salariatilor - pe fiecare treapta
ierarhica se gasesc persoane competente si fiecare salariat trebuie sa fie motivat
corespunzator;

fapt ce ne permite adaptarea continua la schimbarile ce au loc la nivelul societatii
sau al mediului extern;

Managementul, ca stiinta si practica, este sensibil la schimbarile care au loc in
societate, el adaptandu-se permanent unor particularitati determinate de traditii,
cultura nationala, obiceiuri, dar si de tipul si specificul societatii in care se aplica.

Principiile in domeniul eticii, integrititii si suvernantei corporative

La nivelul societatii, Consiliul de Administratie al parcului industrial este
responsabil si pentru stabilirea si revizuirea principiilor cadrului de administrare
a activitatii si a valorilor corporative ale institutiei, inclusiv a celor stabilite prin
intermediul unui cod de etica.

Codul de etica defineste idealurile, valorile si principiile pe care angajatii le
respecta si le aplica 1n activitatea desfasurata in cadrul SC Moreni Parc Industrial
S.A. Codul de etica urmareste promovarea valorilor si principiilor etice in cadrul
societdtii Moreni Parc Industrial S.A in vederea cresterii calitdtii serviciilor
oferite si a protejdrii reputatiei, si are un rol educativ, de reglementare si de
impunere a valorilor promovate.

Totodata, Consiliul de Administratie al societatii Moreni Parc Industrial S.A.
asigura un cadru adecvat si eficient aferent controlului intern, care include
functiile de administrare, de conformitate si de audit intern, precum si un cadru
corespunzator privind raportarea financiara si contabilitatea. De asemenea, la
nivelul societatii comerciale, a fost intocmit Planul de integritate pentru
implementarea Strategiei Nationale Anticoruptie 2021 - 2025 si Obiectivele de
politica publica ale societétii.
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Din punct de vedere al investitiilor, la sfarsitul anului 2024, valoarea totala a acestora a fost de
348.160 lei.

Cifra de afaceri inregistrata in sfarsitul anului 2024 este de 5.005.167 lei, cu 11% mai mare decét
cifra de afaceri din anul 2023 (4.586.175 lei).

Profitul net inregistrat la sfarsitul anului 2024 a fost de 344.160 lei, usor crescut fata de cel de
sfarsitul anului 2023 in suma de 339.580 lei. lar pentru sfarsitul anului 2025, estimam un profit net mai
mare fata de cel din 2024.
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Tn primul semestru al anului 2025, s-a finalizat o hald de 500 mp, care a fost inchiriata incepand
cu 1 septembrie 2025. De asemenea, s-a amenajat intrarea n hala, pentru facilitarea intrarii tirurilor cu
marfa.

Pe suprafata de 13.559 mp (transferati, prin Hotararea CJD nr. 342 din 29.09.2022, ca majorare de
capital), unde s-a incheiat un contract de superficie cu societatea Urbioled SRL, au inceput lucrarile
pentru construirea unei hale.

Compartiment Cerinte Indepliniri
Management | Asigurarea activitatii de Secretariat, resurse Activitatea s-a desfasurat in
& umane i casieria societatii conditii foarte bune.

Oficiul Tntocmirea contractelor de inchiriere si superficie. Litigi_i 51 somatii pentru rau
Juridic Intocmire de materiale pentru sedintele CA si ale platnici.

AGA

Asigurarea corespondentei pentru rezidentii din
parc

Tntocmirea pontajelor lunare
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Intocmire de acte aditionale la contractele
individuale de munca, atunci cand survin
modificari.

Apararea intereselor societdtii in instanta.

Atributii privind elaborarea, implementarea si
monitorizarea activitatilor specifice Strategiei
Nationale Anticoruptie 2021-2025.

Contabilitate

Asigurarea capacitatii de plata si reducerea
nivelului creantelor

Facturarea chiriilor si refacturarea utilitatilor
Intocmirea listelor de investitii si achizitii

Intocmire proiect BVC. Executie BVC. Intocmire
Bilant la semestru si anual

Intocmirea listei de contracte n derulare

Intocmire de situatii pentru ANAF pe perioada
controlului (ianuarie - mai)

Urmarirea clientilor si Tnchiderile financiare
lunare

Activitatea s-a desfasurat
conform legii contabilitatii si
au fost Intocmite somatii
pentru firmele rau platnice.

S-au respectat procedurile
privind achizitiile si
investitiile.

Tehnic Asigurarea documentatiei tehnice pentru lucrarile | Intocmirea documentatiei
efectuate n parc tehnice pentru licitatia de
. - e construire a celor doua hale,
Administrarea arhivei societitii
pentru racordarea la reteaua
Asigurarea functiondrii in conditii de apa, reteaua de canalizare
corespunzatoare a retelei de calculatoare si a site- | i energie electrica a celor
ului societatii doua hale. Mentinerea in
) . parametrii maximi de
Asigurarea utilitatilor necesare .
functionare a retelelor de
Mentenanta infrastructurii furnizare a utilitatilor.
Paza accesului in incinti Lucrari de extindere a
retelelor proprii executate.
Controlul Analiza permanenta sau periodica a unei Elaborarea procedurilor si a
Intern activitati, a unei situatii - pentru a urmari mersul | registrul riscului pentru

ei si pentru a lua masuri de imbunatatire.
Controlul este 0 componentd a managementului,
este o activitate umana specifica, care serveste
atat conducerii, tertilor parteneri, cat si
autoritatilor publice si chiar populatiei.

fiecare birou
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Am reusit s aducem imbunatatiri la infrastructura si sa raspundem nevoilor rezidentilor din
parcul industrial Tn general.

Avem in perspectiva incheierea unor noi contracte de superficie si locatiune (chiar daca pe
suprafete mai mici) si demararea construirii celor doua hale.

Un interes deosebit avem si pentru achizitionarea de panouri fotovoltaice, care sd asigure
intregul necesar de putere pe teritoriul parcului industrial (aproximativ 2 MWh - putere instalata),
masura luatd ca urmare a cresterilor explozive ale preturilor la utilitati, la nivelul tarii.

Principalii indicatori economici ai societatii Moreni Parc Industrial la sfarsit de mandat sunt
prezentati in tabelele de mai jos:

EXECUTIE INDICATORI ECONOMICO-FINANCIARI la 30.09.2025 -mii lei-
Nr. crt. Denumirea indicatorului BVvC Realizat %
2025 30.09.2025
1 Venituri din servicii prestate 81 70 97
2 Venituri din redevente si chirii 2478 2776 110
3 Venituri din refacturare utilitati 1350 1132 84
4 Venituri din productia de - -
imobilizari
5 Venituri din amenzissi penalitati 53 84 158
6 Alte venituri 1 89 890
7 Total venituri din exploatare 3963 4151 105
(rd.1+2+3+4+5+6)

8 Venituri financiare 3 13 433
9 VENITURI TOTALE 3966 4164 105
10 Cheltuieli cu bunuri si servicii 1890 1272 67
11 Cheltuieli cu alte impozite si taxe 9 4 44
12 Cheltuieli cu personalul 1482 1394 94
13 Alte cheltuieli de exploatare 255 204 80
14 Total cheltuieli de exploatare 3636 2874 79
15 Cheltuieli financiare - -
16 CHELTUIELI TOTALE 3636 2874 79
17 REZULTAT BRUT 330 1290 391
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18

IMPOZIT PE PROFIT

110

130

118

19

PROFIT NET

220

1160

527

Situatia contului de profit si pierdere la 30 septembrie 2025 se prezinta sintetic astfel:

- lei -

Nr. | Indicatori Prevederi BVC 2025 | Executie la
crt. pentru semestrul 111 30.09.2025
1 Venituri din exploatare 3963 4151

2 Cheltuieli din exploatare 3636 2874

3 Rezultatul din exploatare (1-2) | 327 1277

4 Venituri financiare 3 13

5 Cheltuieli financiare - -

6 Rezultatul financiar (4-5) 3 13

7 Rezultatul brut (profit) (3+6) 330 1290

8 Impozit pe profit 110 130

9 Profit net (7-8) 220 1160

Moreni Parc Industrial joacd un rol important in zona municipiului Moreni, fiind o zona
industriala cu un numar mare de salariati.

Concluzii:

Veniturile au fost realizate in proportie de 105%, la 30.09.2025, comparativ cu prevederile
bugetului de venituri si cheltuieli pe anul 2025. Cheltuielile totale au fost realizate in proportie de 79%
la aceeasi data.

Societatea Moreni Parc Industrial SA nu are restante la plati, iar nivelul creantelor este in limita
valorilor aprobate de CA si AGA.

In concluzie, societatea este capabila si raspunda cerintelor rezidentilor si, simultan, si faca
fatd unor provocdri multiple de piata, legislatie si fiscalitate, avand o structura interna solidd, cu un
sistem de management functional.

SECTIUNEA VII. 4. SC PARC INDUSTRIAL PRIBOIU SA

1. Consideratii generale privind S.C. PARC INDUSTRIAL PRIBOIU S.A.
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Parcul Industrial Priboiu, al carui unic actionar este Consiliul Judetean
Dambovita, este situat la 14 km nord de Targoviste (pe DN 71 Targoviste - Sinaia), 90
km de Bucuresti, 60 km de Ploiesti (pe DN 72) si 85 km de Pitesti (pe DN 7). De la
Aecroportul International Henri Coanda pana la Parcul Industrial Priboiu sunt
aproximativ 80 km, iar porturile Constanta si Giurgiu se gasesc la 350 km, respectiv 140
km de locul unde este amplasat.

Cu o suprafata de 37 ha, parcul industrial a fost gandit ca un punct de pornire
pentru o infrastructura de afaceri atractiva in zona de nord a judetului Dambovita si are
ca obiect de activitate, conform actului constitutiv, administrarea imobilelor pe baza de
comision sau contract, potrivit Cod CAEN 6832.

Tn perioada 1 octombrie 2024 - 1 octombrie 2025, in parcul industrial si-au
desfasurat activitatea 14 societdti comerciale, cu un total de 205 angajati.

Parcul dispune de infrastructura necesara pentru ca operatorii economici,
persoane juridice romane si / sau straine, care functioneaza conform legii, sd desfasoare
activitdti economice, agro-industriale, logistice si inovative, industriale, activitati de
cercetare stiintifica, de valorificare a cercetarii stiintifice si / sau de dezvoltare
tehnologicd s.a.m.d., in calitate de proprietar ori chirias.

Societatea are un capital social de 10.101.695 lei.

Tn anul 2024 actionarul unic al societatii, Consiliul Judetean Dambovita, a
efectuat trei majorari de capital, dupa cum urmeaza:

- Tndata de 27.02.2024 - un teren in suprafata de 7.500 mp, nr. cadastral 72468
si o constructie-dormitor in suprafatd de 545 mp, nr. cadastral 72468-C1,
pentru realizarea unui centru de recuperare medicala si ingrijiri paliative;

- 1Tn data de 09.07.2024 - un teren in suprafati de 44.555 mp, nr. cadastral
72467,

- Tn data de 05.04.2024 - 450.000 lei.

Pentru crearea conditiilor necesare bunei desfasurari a activitatilor Tn cadrul
parcului industrial, s-a stabilit, ca obiectiv strategic, atragerea de noi investitori in
parcul industrial, care sa contribuie la dezvoltarea regionala si crearea de noi
locuri de munca.

Pentru realizarea obiectivului strategic s-a avut in vedere realizarea urmatoarelor

obiective specifice:
Obiectivul specific nr. 1
Asigurarea infrastructurii in conformitate cu prevederile contractuale

1. Activitati executate pentru realizarea obiectivului:

- reparatia a unui hidrant exterior de catre S.C. DRIMAND CONSULT S.R.L.;
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- reparatia instalatiei de detectie si semnalizare la incendiu de catre S.C.
DRIMAND CONSULT S.R.L;

- reparatia sl intretinerea magistralei de apa potabila in vederea eliminarii
pierderilor in regie proprie;

- interventie la PTAB-1 pentru montarea de cap terminal de interior 20 kV de
catre S.C. AMIRAS IMPEX S.R.L.;

- remedierea/repunerea in functiune a iluminatului perimetral de catre S.C.
AMIRAS IMPEX S.R.L.;

- alimentarea si pornirea lunara a grupului electrogen in vederea intretinerii si
mentinerii permanente in functiune de cétre personalul propriu.

- achizitionarea de echipamente de lucru si unelte de ména in vederea efectuarii
unor activitati de intretinere a spatiilor verzi si de gospodarire a parcului industrial n
regie proprie;

- achizitionarea, de la GEO-sting SRL, de stingatoare de incendiu, specifice
amplasamentului de desfasurare a activitatii. In perioada analizati, reprezentantii 1SU
Dambovita au efectuat un control cu privire la modul in care se respecta legislatia in
domeniu si nu au fost constatate nereguli.

2. Resurse alocate pentru realizarea obiectivului:

2.1. Resurse umane: personal autorizat din cadrul firmelor de prestari servicii si
personal propriu de exploatare, monitorizare si evidenta a jurnalelor / registrelor de
service;

2.2. Resurse logistice apartinand societatilor autorizate contractate si parcului
industrial,

2.3.Resurse financiare proprii parcului industrial.

TOTAL: 18.939,59 lei.

Obiectivul specific nr. 2
Aplicarea politicii de mentenanta prevazuta in instructiunile de utilizare a
instalatiilor si echipamentelor tehnice care si asigure buna functionare, in
conformitate cu prevederile contractuale

1. Activitati executate pentru realizarea obiectivului:

- mentenanta sistemelor si echipamentelor electrice de catre S.C. AMIRAS S.R.L.;

- mentenanta sistemelor / instalatiilor si echipamentelor de prevenire / stingere a
incendiilor de catre S.C. DRIMAND CONSULT S.R.L.;

- mentenanta sistemelor si echipamentelor pentru supraveghere video de catre
RIPLU Targoviste SRL.;

- intretinerea, actualizarea si gestionarea website-ului de catre S.C. N&L PREST
COMSR.L;

= activitati in regie proprie de Intretinere, reparatii, edilitar-gospodaresti, intretinere
spatii verzi etc.

2. Resurse alocate pentru realizarea obiectivului
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2.1. Resurse umane: personal autorizat din cadrul firmelor de prestari servicii si
personal propriu de exploatare, monitorizare si evidenta a jurnalelor / registrelor service.

2.2. Resurse logistice apartindnd societatilor autorizate contractate si parcului
industrial.

2.3. Resurse financiare proprii parcului industrial.

TOTAL: 22.305 lei

Obiectivul specific nr. 3
Incheierea de noi contracte cu societiti comerciale interesate pentru a

dezvolta activitiati economice in parcul industrial.

1.

Activitati de promovare

Anunturi in mass-media (S.C. INCOMOD MEDIA S.R.L., GAZETA
DAMBOVITEI si OLX)

Tntalniri cu societiti comerciale din judet si nu numai;

Participare la activitdtile organizate de camera de comert;

Participare la activitatile organizate de Asociatia Parcurilor Industriale
Tehnologice si Stiintifice din Roméania pentru realizarea unor schimburi de
experienta si informare cu privire la noutétile aparute in domeniul administratiei
parcurilor industriale, legislatiei si modului de aplicare a acestora;

Plata cotizatiei la A.P.I.T.S.LA.R,;

Negocieri periodice cu reprezentantii societatilor interesate de relocare si
amplasare Tn parcul industrial.

2. Resurse alocate pentru realizarea obiectivului
2.1. Resurse umane: personal propriu;

2.2. Resurse logistice: apartinand parcului industrial;
2.3. Resurse financiare alocate

TOTAL.: 8.617 lei

2. Contracte de locatiune incheiate / incetate
In perioada analizata, ca urmare a demersurilor de promovare a parcului industrial,
s-au incheiat 6 contracte cu:

1.

ok wn

GUN AL MADENCILIK INSAAT NAKLIYE SANAYI VE TICARET
ANONIM SIRKETI ANKARA - SUCURSALA DAMBOVITA - 2.659,92 lei.
VETA GLOBAL SRL - 1.749,72 lei

INSPECTORATUL JUDETEAN DE POLITIE - 30.313,76 lei

EVSA BETON SRL - 972,74 lei

CLEANMATE SRL - 969,04 lei

RO-POWER NUCLEAR SA - 97.864,94 lei

Sumele mai sus-mentionate reprezinta veniturile obtinute in perioada analizata.

Totodata, Tn perioada de referintd au incetat contractele de locatiune cu SC

SANMOB DESIGN SRL si SC XANTOS AUTO SRL.
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Obiectivul specific nr. 4
Mentinerea unui raport echilibrat intre venituri si cheltuieli

Cifra de afaceri a societatii este de 2.794.042,98 lei, in crestere fatd de anul
2023, iar situatia veniturilor si cheltuielilor este conform tabelelor de mai jos:

Nr. Situatia cheltuielilor 2.852.878 lei
crt.
1 cheltuieli materiale 23.338 lei
2 cheltuieli cu utilitatile 1.640.034 lei
3 cheltuieli cu personalul 468.369 lei
4 cheltuieli cu colaboratorii (contracte mandat) 177.005 lei
5 cheltuieli cu protectia sociala 13.286 lei
6 cheltuieli pentru prestari servicii 335.107 lei
7 cheltuieli cu amortizarea imobilizarilor 194.530 lei
8 alte cheltuieli 0 lei
9 cheltuieli financiare 1.209 lei

Precizam ca, din valoarea totala a cheltuielilor cu utilitatile, ponderea de 52,70%
o reprezinta facturile care se refactureaza clientilor existenti n parc.

in general, in perioada analizati, s-a reusit diminuarea cheltuielilor.

Situatia cheltuielilor
01.10.2024 - 01.10.2025

400 000

H

300 000

200 000 H

100 000 |
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Nr. SITUATIA VENITURILOR 2.999.117 lei
crt.

1 venituri din exploatare 2.981.779 lei

2 venituri financiare 17.338 lei

Veniturile sunt reprezentate de chirii, redevente, taxe de administrare si prestari
servicii (refacturarea utilitatilor catre clientii S.C. Parc Industrial Priboiu S.A.) si au
Inregistrat cresteri in perioada analizata.

Situatia veniturilor
01.10.2024 - 01.10.2025

500 000 |

250 000

Obiectivul specific nr. 5
Asigurarea serviciilor de paza si protectie in baza Legii 333/2003 privind
paza obiectivelor, bunurilor, valorilor si protectia persoanelor

1. Activitati pentru realizarea obiectivului

- Asigurarea pazei si securitatii parcului industrial de catre societatea de paza,
S.C. MIB SAFE GUARD S.R.L.

2. Resurse alocate pentru realizarea obiectivului:

2.1. Resurse umane - personal propriu si personal autorizat din cadrul firmelor de
prestari servicii;

2.2. Resurse logistice apartindnd societatilor autorizate contractate si parcului
industrial;

2.3. Resurse financiare: 248.116 lei

Precizam ca S.C. Parc Industrial Priboiu S.A. se afla in litigiu pentru
recuperarea datoriilor cu:

- S.C. LUCOMET ARNHEM SRL - 205.262,90 lei;

- S.C. NITROMAN SRL - 8.908,80 lei;
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- SC YPRADO PRODUCTION SRL - 268.068,81 lei;
- SC BOMBA CU JAR SRL - 18.445,58 lei;
- SC MARCHAND SRL - 579.435,56 lei.

S-au efectuat demersurile legale pentru recuperarea acestor sume de bani.
Instantele de judecata au emis hotarari care au ramas definitive si S-a pus sechestru pe
conturile, bunurile mobile si imobile ale societatilor comerciale mentionate.

In ceea ce priveste litigiul cu SC MARCHAND SRL, mentionim ci pe rolul
instantei se afla solicitarea de compensare a sumei de 579.435,56 lei, care reprezinta
energia reactiva neachitata de aceasta societate, cu suma de 695.381,98 lei, reprezentand
energia activa neachitata de SC Parc Industrial Priboiu SA. Prin negociere cu SC
MARCHAND SRL, s-a renuntat la diferenta de 115.946,42 lei pe care SC Parc
Industrial Priboiu SA ar fi trebuit sa o plateasca.

CONCLUZII
1. In perioada analizata, s-au remediat multe aspecte negative, care lezau buna
desfasurare a activitatilor in parc.

2. Prin optimizarea cheltuielilor si atragerea de noi investitori, s-a reusit
eficientizarea societatii, realizarea obiectivelor prevazute in contractul de
mandat in procent de aprox. 95% s\ obtinerea profitului pentru al treilea an
consecutiv, in valoare 146.239 lei, care pand la finele anului 2025 va depdsi
valoarea de 200.000 lei.

3. Societatea inregistreaza o crestere a cifrei de afaceri, veniturilor si
profitului.

CAPITOLUL VIII. ASOCIATII DE DEZVOLTARE INTERCOMUNITARA

SECTIUNEA VIIL.1. ASOCIATIA DE DEZVOLTARE INTERCOMUNITARA
L REABILITAREA COLECTARIL, TRANSPORTULUIL DEPOZITARII, PRELUCRARII
DESEURILOR SOLIDE iN JUDETUL DAMBOVITA”

Materialul de referinta constituie o prezentare generald a activitatii Asociatiei de Dezvoltare
Intercomunitara ,,Management Integrat al Deseurilor in judetul Dambovita” pentru perioada
01.10.2024 - 01.10.2025. In cadrul perioadei de referinti, au fost selectate activitatile principale ce tin
de managementul, strategia, planificarea si dezvoltarea serviciului de salubrizare, precum si de
monitorizarea derularii contractelor Tncheiate cu operatorii S.C. Supercom S.A. si Asocierea S.C.
Supercom S.A. (lider) & Expert Recycling S.R.L. (asociat).

In perioada mentionata, functia de presedinte al asociatiei a fost asigurati de citre domnul dr.
ec. Corneliu Stefan, Presedintele Consiliului Judetean Dadmbovita.

I. Tn perioada 01.10.2024 - 01.10 2025, activitatea de depozitare, tratare si valorificare a
deseurilor municipale nepericuloase a fost realizata de catre Asocierea S.C. Supercom S.A. (lider) &
Expert Recycling S.R.L. (asociat), in baza Contractului nr. 50/401/1055, incheiat intre Asociatia de
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Dezvoltare Intercomunitara, Consiliul Judetean Dambovita si Asocierea S.C. Supercom S.A. (lider) &
Expert Recycling S.R.L. (asociat), iar activitatea de colectare separata si transport separat al deseurilor
municipale (menajere si similare), inclusiv fractii colectate separat, precum si colectarea si transportul
deseurilor din constructii si desfiintari (generate de gospodariile individuale), a fost realizata de catre
S.C. Supercom S.A, in baza Contractului nr. 4/90/2021.

Sortarea deseurilor, n perioada 01.10.2024 - 04.07.2025, a fost asigurata in instalatia de sortare
din cadrul CGD Aninoasa, realizata prin Programul ISPA, fiind sortata o cantitate de 4.976,12 tone
deseuri reciclabile.

Dupa aceasta data, din cauza unui incendiu care a izbucnit la Centrul de Gestionare a
Deseurilor Aninoasa (CGD), toate cantitatile de deseuri reciclabile, colectate separat, au fost
transportate si predate de catre S.C. SUPERCOM S.A. operatorului de sortare S.C. Expert Recycling
S.R.L,, la punctul sau de lucru din comuna Aninoasa, in vederea sortarii acestora. Astfel, in perioada
07.07.2025 - 01.10.2025, a fost predata cantitatea de 2.129,66 tone deseuri reciclabile.

Tn perioada 01.10.2024 - 04.07.2025, au fost colectate si depozitate la Depozitul Aninoasa
94.004,75 de tone de deseuri reziduale.

La data de 24.06.2025, ca urmare a izbucnirii unui incendiu si a epuizdrii capacitatii de
depozitare, a fost sistata activitatea de depozitare la Depozitul Aninoasa. Din cauza acestui fapt, prin
Hotararea Comitetului Judetean pentru Situatii de Urgenta nr. 7/02.07.2025, a fost declarata starea de
alerti la nivelul judetului Dambovita. In situatia dati, operatorul de colectare si transport, S.C.
SUPERCOM S.A., nu mai avea unde transporta deseurile reziduale pentru depozitare si, ca urmare a
starii de alertd existente, a fost adoptatd Hotdrarea Adunarii Generale a A.D.I. Dambovita nr.
467/04.07.2025 privind incheierea Contractului nr. 62/RPS375/07.07.2025 de prestari servicii de
tratare a deseurilor municipale cu potential energetic in instalatii de incinerare cu eficienta energetica
ridicata, inclusiv transportul reziduurilor rezultate din incinerare la depozitele de deseuri, contract
incheiat intre A.D.I. Dambovita si S.C. REPSAN ENERGY S.R.L, pentru o perioada de 180 de zile,
cu posibilitatea prelungirii cu inca 180 de zile, pana la finalizarea unei proceduri competitive derulate
pentru acoperirea acestei necesitati. Astfel, aparatul tehnic al A.D.I., in conformitate cu prevederile
hotararilor adoptate de catre Adunarea Generala in acest sens, deruleaza o serie de demersuri in vederea
asigurdrii continuitdtii serviciului de salubrizare si respectarii legislatiei In vigoare.

Tn perioada 07.07.2025 - 01.10.2025, intreaga cantitate de 38.585,53 de tone de deseuri
reziduale (categorie de deseu cod 20 03 01 - deseuri in amestec, provenite din gospodariile populatiei
si din deseuri similare, cu exceptia fractiilor colectate separat), colectate de catre operatorul S.C.
SUPERCOM S.A,, generate in judetul Dambovita, a fost transportatd pe platforma temporard de
transfer a deseurilor municipale nepericuloase, din incinta Depozitului Titu. Platforma are autorizatia
de mediu nr. 57/22.08.2025.

Totodatd, pentru asigurarea de noi capacitati de depozitare la nivelul judetului, Consiliul
Judetean Dambovita, impreund cu A.D.I., au intreprins o serie de masuri privind construirea de noi
capacitati de depozitare, o celuld noud la Aninoasa, celula III, si un nou depozit la Titu.

I1. Tncasarea taxei de salubrizare a fost realizata de citre operatorul S.C. Electrica Furnizare
S.A., In baza Acordului-cadru nr. 38/24.11.2023, respectiv in baza Contractului subsecvent nr. 2,
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Tnregistrat cu nr. 53/04.11.2024 si 634/14.11.2024, contract subsecvent ce si-a incheiat valabilitatea la
data de 30.11.2024.

La acest moment, Asociatia face demersurile necesare incheierii contractului subsecvent de
servicii nr. 3, aflandu-se in discutii cu operatorul economic.

Aparatul Tehnic, prin Compartimentul Tehnic - Baza de Date, a analizat lunar cererile transmise
de catre U.A.T.-uri pentru gospodariile care vor fi scutite sau vor primi facilitati la plata taxei de salubrizare,
conform prevederilor legale si a hotararilor adoptate in Adunarile Generale ale A.D.I. . Din totalul de 28.709
cereri privind plata taxei de salubrizare propuse de catre U.A.T.-uri, au fost introduse la plata 742
gospodarii, s-au analizat 20.673 cereri de reinnoire privind facilitatile la plata taxei de salubrizare transmise
de catre UAT-uri, conform Hotararilor A.D.I. nr. 349/22.11.2021, nr. 422/28.11.2023 sinr. 452/20.12.2024,
s-au respins 27 cereri, iar 7.267 cereri au fost acceptate astfel: 5.421 s-au incadrat la taxa de 18/35 lei, 30
s-au incadrat la taxa de 14/27 lei, 525 s-au incadrat la taxa de 12/23 lei si 1.290 s-au incadrat la taxa de 0
lei.

La data de 01.06.2025, totalul de gospodarii conform bazei de date a clientilor cu contract normal,
transmisa de S.C. Electrica Furnizare S.A., a fost de 134.776 gospodarii, din care 84.446 gospodarii - la
plata taxei de salubrizare de 62 lei/luna, 33.214 gospodarii - la plata taxei de salubrizare de 35 lei/luna,
1.304 gospodarii - la plata taxei de salubrizare de 27 lei/luna, 4.357 gospodatrii - la plata taxei de salubrizare
de 23 lei/luna si 11.455 gospodarii, la 0 lei/lund. Din 11.455 gospodarii aflate la taxa de salubrizare in
cuantum de O lei, aproximativ 2.400 sunt contribuabili care au achitat taxa de salubrizare anticipat, prin
serviciul de taxe si impozite din cadrul primariei de pe raza UAT-ului de care apartine gospodaria
respectiva.

Tncepand cu data de 01.02.2025, pentru municipiul Targoviste nu se mai cunoaste numarul
platitorilor de taxa de salubrizare, avand in vedere ca nu se mai factureaza taxa de salubrizare de catre S.C.
Electrica Furnizare S.A., iar UAT municipiul Targoviste nu raporteaza catre A.D.I. situatia acestora.

Toate modificarile au fost transmise, lunar, catre operatorul S.C. Electrica Furnizare S.A., in
vederea operarii acestora in baza lui de date. Din evidentele Asociatiei, reiese ca, la data de 01.10.2025,
13.191 contribuabili (gospodarii) au plecat la alt furnizor de energie electrica.

Aparatul tehnic mentine permanent relatia cu primadriile si cu cetdtenii si se deplaseaza in teren
in vederea rezolvarii problemelor sesizate. In perioada de referintd, s-a raspuns la 123 petitii/sesizari
formulate de cetateni, institutii publice sau alte entitati.

1. In ceea ce priveste activitatea economico-financiara a Asociatiei, sunt de remarcat
urmatoarele:

e nu s-au inregistrat depdsiri ale cheltuielilor preconizate;

e inperioada 01.01.2025 - 01.10.2025 ponderea veniturilor totale realizate a fost de 55% fata de
cele planificate, iar ponderea cheltuielilor totale realizate a fost de 46% fata de cele planificate;

e au crescut creantele Asociatiei de incasat pentru activitatea de salubrizare de la 47.226.053 de
lei, la data de 01.10.2024, la 66.751.405 de lei, la data de 01.10.2025. Concomitent cu cresterea
creantelor au crescut si datoriile Asociatiei catre operatorii de salubrizare de la 25.816.105 lei
(la data de 01.10.2024) 1a 40.993.043 lei (la data de 01.10.2025). Aceasta crestere a datoriilor
este pusa pe seama dublarii costurilor la contributia pe economia circulard, a cresterii costurilor
cu serviciile de salubrizare, dar si a gradului redus de incasare a taxei de salubrizare de la
utilizatorii casnici si noncasnici.
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Comparativ, evolutia datoriilor catre cei doi operatori de salubrizare si a creantelor de incasat

in ultimii 10 ani este prezentata in tabelul si graficul de mai jos:

Anul Datorii (lei) | Creante (lei)
2015 19.151.970 5.966.624
2016 21.149.857 4.861.072
2017 15.720.474 6.295.519
2018 9.346.301 5.478.236
2019 4.779.704 5.773.673
2020 1.415.140 6.490.406
2021 611.852 8.740.536
2022 654.455 10.694.041
2023 3.961.866 13.642.849
2024 27.412.350 48.489.722
01.10.2025 | 40.993.043 66.751.405
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Dupa cum se observa in tabelul si graficul de mai sus, datoriile Asociatiei catre cei doi operatori
de salubrizare au avut o evolutie ascendenta in perioada 2015 - 2016, urmand apoi o descrestere brusca
a acestora, cele mai mici valori Tnregistrandu-se in anul 2021 (611.852 de lei). Tn perioada 2021-
01.10.2025 datoriile au inregistrat o crestere, dar si creantele Asociatiei au inregistrat o crestere in
aceasta perioada, intr-un ritm mai mare comparativ cu datoriile.

IV. Tn cadrul aparatului tehnic al A.D.I. functioneaza un compartiment juridic, a cdrui activitate
constd in asigurarea cadrului legal de desfasurare a activitétilor specifice.

Astfel, Asociatia este reprezentata in fata tuturor instantelor de judecata, in cauze ce au ca obiect
recuperarea de sume restante, indeplinirea unor obligatii contractuale, modificari ale unor acte in
concordanta cu prevederile legislative. Pe rolul instantelor de judecata, in perioada octombrie 2024 -
octombrie 2025 s-au aflat 38 de cauze, dintre care: Curtea de Apel Ploiesti - 4 dosare, Tribunalul
Bucuresti - 5 dosare, Curtea de Apel Bucuresti - 3 dosare, Tribunalul Dambovita Sectia a II-a Civila
de contencios administrativ si fiscal - 17 dosare, Judecatoria Targoviste - 7 dosare, Judecatoria Gaesti
- 2 dosare. Interesele institutiei sunt aparate prin depunerea tuturor diligentelor, astfel incét s obtinem
cele mai bune rezultate.

Compartimentul juridic se preocupa cu punerea in executare a actelor normative de
reglementare a serviciilor de salubrizare, asigurand o interpretare unitara a acestora, consilierea si
verificarea documentelor emise/adoptate de catre A.D.IL. si unitatile administrativ-teritoriale membre,
pentru evitarea situatiilor litigioase si instituirea unui climat partenerial cu toti factorii implicati.

Monitorizarea deruldrii contractelor cu operatorii de salubrizare este o preocupare permanenta,
in vederea Indeplinirii obligatiilor contractuale ce revin partilor.

Pentru desfasurarea in conditii optime a Adunarii Generale a A.D.I., sau, dupa caz, a sedintelor
Consiliului Director, compartimentul juridic redacteaza proiectele de hotarari sau deciziile organelor
de conducere, insotite de documentele justificative. Au avut loc 11 sedinte ale Adundrii Generale, fiind
adoptate 32 de hotarari.

V. A.D.1., prin compartimentul de marketing, colaboreaza cu organizatii de profil, cu intentia
de a acoperi o gama tot mai larga de servicii si de promovare a unei atitudini civice in randul cetétenilor.
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In prezent, A.D.I colaboreazi cu ECOTIC, S.C. Supercom S.A., Consiliul Judetean Dambovita si cu
43 de U.A.T.-uri, deruland impreuna campania ,,Orase si comune curate In Dambovita”, campanie de
strangere a DEEE-urilor.

Compartimentul de marketing are in atributii si asigurarea secretariatului sedintelor Adunarii
Generale si ale Consiliului Director, ocupandu-se cu transmiterea materialelor catre UAT-uri, precum
si cu Tntocmirea proceselor-verbale intocmite Tn cadrul acestor sedinte.

Existd o bund colaborare cu autorititile publice ale administratiilor locale si administratiei
judetene, o comunicare si implicare permanenta, care duc la indeplinirea scopului Asociatiei.

SECTIUNEA VIIL.2 ASOCIATIA DE DEZVOLTARE INTERCOMUNITARA ,,APA
DAMBOVITA”

Il Informatii generale

1. Asociatia de Dezvoltare Intercomunitara Apa Dambovita este persoana juridica de drept privat
cu statut de utilitate publicd, infiintata in conformitate cu prevederile Legii nr. 215/2001, ale
Legii nr. 51/2006 si ale O.G. 26/2000. Asociatia isi desfasoara activitatea conform dispozitiilor
H.G. nr. 855/2008 si propriului Statut si Act constitutiv, inregistrat in Registrul Asociatiilor si
Fundatiilor de la grefa Judecatoriei Dambovita.

2. Structura Asociatiei de Dezvoltare Intercomunitara Apa Dambovita este urmatoarea:

a) Adunarea Generala: este organul de conducere format din toti reprezentantii asociatilor,
care sunt desemnati de autoritatile deliberative ale fiecarei localitdti membre in asociatie.

b) Consiliul Director: este organul executiv de conducere al asociatiei. Consiliul Director
este compus din presedintele asociatiei si alti 14 membri desemnati de catre Adunarea
Generala pe o perioada de 4 ani.

c) Aparatul tehnic: pentru realizarea scopului si obiectivelor sale, asociatia are un aparat
tehnic propriu, condus de un administrator public, iar membrii aparatului tehnic au
calitatea de salariati ai Asociatiei.

d) Comisia de cenzori: exercitd controlul financiar al Asociatiei. Comisia de cenzori este
formatd din 3 persoane numite de Adunarea Generald a Asociatiei pe o perioada de 4
anl.

1. Documente constitutive - modificari ale Statutului si Actului Constitutiv al Asociatiei
In perioada 01.10.2024 - 01.11.2025, statutul asociatiei a suferit modificari in ceea ce
priveste:
- alegerea presedintelui asociatiet;
- alegerea membrilor Consiliului Director al Asociatiei;

- alegerea membrilor Comisiei de cenzori a Asociatiei.

1. Sedinte ale Adunirii Generale ale Asociatiei si hotirarile adoptate:
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Sedinta din data de 23.10.2024, in cadrul careia au fost adoptate 4 hotarari, dupa cum urmeaza:

1.

2.

3.

Hotararea nr. 455/23.10.2024 privind avizarea rectificarii Bugetului de venituri si
cheltuieli al Companiei de Apa Targoviste - Dambovita S.A. pentru anul 2024;
Hotararea nr. 456/23.10.2024 privind avizarea Organigramei si a Regulamentului de
organizare si functionare al Companiei de Apa Targoviste - Dambovita S.A., valabila
incepénd cu 01.01.2024;

Hotararea nr. 457/23.10.2024 privind aprobarea declansarii procedurilor legale in
vederea contractarii serviciilor unui expert independent (persoana fizica sau juridica),
specializat in recrutareca resurselor umane pentru Consiliul de Administratie al
Companiei de Apa Targoviste - Dambovita S.A.;

Hotararea nr. 458/23.10.2024 privind aprobarea masurilor propuse in Raportul de
monitorizare incheiat Tn data de 17.10.2024, referitor la modul de administrare a
bunurilor concesionate.

Sedinta din data de 13.12.2024, in cadrul cireia au fost adoptate 5 hotarari, dupa cum urmeaza:

1.

2.

3.

Hotararea nr. 459/13.12.2024 privind alegerea presedintelui Asociatiei de Dezvoltare
Intercomunitarda Apa Dambovita;

Hotararea nr. 460/13.12.2024 privind alegerea membrilor Consiliului Director al
Asociatiei de Dezvoltare Intercomunitara Apa Dambovita;

Hotararea nr. 461/13.12.2024 privind alegerea membrilor Comisiei de Cenzori ai
Asociatiei de Dezvoltare Intercomunitarda Apa Dambovita;

Hotararea nr. 462/13.12.2024 privind actualizarea Statutului Asociatiei de Dezvoltare
Intercomunitarda Apa Dambovita;

Hotararea nr. 463/13.12.2024 privind contractarea serviciului de audit financiar statutar
pentru auditarea situatiilor financiare ale Asociatiei de Dezvoltare Intercomunitara Apa
Dambovita.

Sedinta din data de 20.12.2024, in cadrul careia au fost adoptate 2 hotarari, dupa cum urmeaza:

1.

Hotararea nr. 464 /20.12.2024 privind aprobarea listei de persoane din randul carora
Adunarea Generala a Companiei de Apa Targoviste - Dambovita S.A are dreptul sa
numeasca cei 4 membri provizorii ai Consiliului de Administratie;

Hotararea nr. 465 /20.12.2024 privind respectarea prevederilor Strategiei de tarifare
(Planul anual de evolutie a tarifelor) in vederea implementarii POIM.

Sedinta in format electronic din data de 05.03.2025, in cadrul ciireia au fost adoptate 7 hotaréri,
dupa cum urmeaza:

1.

2.

Hotararea nr. 466/05.03.2025 privind aprobarea Actului Aditional nr. 39 la Contractul
de delegare, urmare a extinderii ariei de delegare;

Hotararea nr. 467/05.03.2025 privind aprobarea completarii art. 9 si a tabelelor 1,1.1,
3,3.1,4,5,6, 7din anexa la Caietul de sarcini al serviciului de alimentare cu apa si de
canalizare din aria de competenta a U.A.T.-urilor membre ale Asociatiei de Dezvoltare
Intercomunitarda Apa Dambovita;

Hotararea nr. 468/05.03.2025 privind aprobarea completarii art. 59 din Regulamentul
serviciului de alimentare cu apa si de canalizare a U.A.T-urilor membre ale Asociatiei
de Dezvoltare Intercomunitarda Apa Dambovita;

Hotararea nr. 469/05.03.2025 privind aprobarea masurilor propuse in Raportul de
monitorizare ncheiat in data 21.01.2025, privind gestiunea utilizatorilor, eficienta
sistemelor §i gestiunea comerciala pentru anul 2023;

Hotararea nr. 470/05.03.2025 privind stabilirea indicatorilor de performanta obligatorii
st aplicabili Companiei de Apd Targoviste - Dambovita S.A. si aprobarea Scrisorii de
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Asteptari, in forma actualizata si completata, conform O.U.G. nr. 109/2011, astfel cum
a fost modificata prin Legea nr. 187/2023;

Hotararea nr. 471/05.03.2025 privind numirea S.C. Auditor Expert S.R.L. pentru
auditarea situatiilor financiare ale Asociatiei de Dezvoltare Intercomunitard Apa
Dambovita pe anul 2024, in conformitate cu prevederile art. 6 din Ordinul Ministerului
Finantelor Publice nr. 3.103/2017,;

Hotararea nr. 472/05.03.2025 privind aprobarea cotei corespunzatoare pierderilor
volumetrice de apa la nivelul intregii arii de operare a operatorului regional Compania
de Apa Targoviste - Dambovita S.A. pe baza bilantului apei.

Sedinta din data de 31.03.2025, in cadrul cireia au fost adoptate 5 hotirari, dupa cum urmeazi:

1.

Hotararea nr. 473/31.03.2025 privind aprobarea Bugetului de venituri si cheltuieli si a
Programului anual al achizitiilor publice ale Asociatiei de Dezvoltare Intercomunitara
Apa Dambovita, valabil pentru anul 2025;

Hotararea nr. 474/31.03.2025 privind aprobarea Situatiilor financiare anuale si a anexelor
acestora incheiate la 31.12.2024 de catre Asociatia de Dezvoltare Intercomunitara Apa
Dambovita;

Hotararea nr. 475/31.03.2025 privind avizarea Bugetului de venituri si cheltuieli cu
anexele aferente al Companiei de Apa Targoviste Dambovita S.A., valabil pentru anul
2025;

Hotararea nr. 476/31.03.2025 privind avizarea Programului de investitii/surse proprii
pe anul 2025 al Companiei de Apa Targoviste - Dambovita S.A.;

Hotararea nr. 477/31.03.2025 privind avizarea Programului anual al achizitiilor publice
sectoriale pentru anul 2025 al Companiei de Apa Targoviste Dambovita S.A.

Sedinta in format electronic din data de 26.06.2025, in cadrul cireia au fost adoptate 6 hotirari,
dupa cum urmeaza:

1.

2.

3.

Hotararea nr. 478/26.06.2025 privind aprobarea Actului aditional la Statutul Asociatiei
de Dezvoltare Intercomunitarda Apa Dambovita;

Hotararea nr. 479/26.06.2025 privind avizarea Raportului Administratorilor referitor la
activitatea desfasurata in perioada 01.01.2024 - 31.12.2024,

Hotararea nr. 480/26.06.2025 privind avizarea Raportului anual de sustenabilitate
aferent exercitiului financiar 01.01.2024 - 31.12.2024;

Hotararea nr. 481/26.06.2025 privind avizarea situatiilor financiare anuale aferente
exercitiului financiar 01.01.2024 - 31.12.2024 ale Companiei de Apd Targoviste
Dambovita S.A., care cuprind bilanful, contul de profit si pierdere, date informative,
situatia activelor imobilizate, situatia amortizarii activelor imobilizate si situatii
financiare individuale;

Hotararea nr. 482 /26.06.2025 privind avizarea propunerii de repartizare a profitului
inregistrat de Compania de Apa Targoviste Dambovita S.A. la 31.12.2024.

Sedinta in format electronic din data de 12.08.2025, in cadrul careia a fost adoptata o hotarare:
1. Hotararea nr. 483/12.08.2025 privind aprobarea declansarii procedurii de selectie a

candidatilor pentru ocuparea a 4 pozitii de membri definitivi in Consiliul de
Administratie al Companiei de Apa Targoviste Dambovita S.A. prin aplicarea regulilor
de guvernantd corporativa a intreprinderilor publice reglementate de O.U.G. nr.
109/2011, cu modificarile si completarile ulterioare.

Sedinta in format electronic din data de 21.08.2025, in cadrul cireia au fost adoptate 3 hotirari,
dupa cum urmeaza:

345



1. Hotararea nr. 484/21.08.2025 privind aprobarea Planului de selectie - Componenta
initiala pentru selectia a 4 membri definitivi in Consiliul de Administratic al
Companiei de Apa Targoviste Dambovita S.A.;

2. Hotararea nr. 485/21.08.2025 privind avizarea Planului de administrare revizuit,
aferent perioadei 2022 - 2026, al Consiliului de Administratie al Companiei de Apa
Targoviste Dambovita S.A.;

3. Hotararea nr. 486/21.08.2025 privind aprobarea masurilor propuse in raportul de
monitorizare administrativ incheiat in data de 27.06.2025 referitor la respectarea
nivelului minim aprobat al indicatorilor de performanta ai Serviciului in anul 2024.

Sedinta in format electronic din data de 05.09.2025, in cadrul ciireia au fost adoptate 4 hotarari,
dupa cum urmeaza:
1. Hotararea nr. 487/05.09.2025 privind aprobarea Planului de selectie - Componenta
integrald pentru selectia a 4 membri definitivi in Consiliul de Administratie al
Companiei de Apa Targoviste Dambovita S.A.;
2.  Hotararea nr. 488/05.09.2025 privind avizarea rectificarii Bugetului de venituri si
cheltuieli, cu anexele aferente, al Companiei de Apa Targoviste Dambovita S.A.,
valabil pentru anul 2025;
3. Hotararea nr. 489/05.09.2025 privind avizarea Programului de investitii din surse
proprii, rectificat pe anul 2025, al Companiei de Apa Targoviste Dambovita S.A.;
4.  Hotararea nr. 490/05.09.2025 privind avizarea Programului anual al achizitiilor
publice sectoriale, rectificat pe anul 2025, al Companiei de Apa Targoviste
Dambovita S.A.

IV.  Situatia financiara a Asociatiei de Dezvoltare Intercomunitarid Apa Dambovita

Asociatia de Dezvoltare Intercomunitard Apa Dambovita si-a desfdsurat activitatea financiar-
contabila conform prevederilor O.M.F.P. nr. 2.861/2009, O.M.F.P. nr. 1.802/2014 si O.M.F.P. nr.
3.103/2017.

Conform Hotararii Adunarii Generale a Asociatiei de Dezvoltare Intercomunitard Apa Dambovita
nr. 404/21.11.2022, incepand cu 01.01.2023 cotizatia datorata de catre membrii asociati este dupa cum
urmeaza:

Consiliul Judetean Dambovita - 5.000 lei/luna
Municipii - 5.000 lei/luna

orase - 3.750 lei/luna

comune - 1.250 lei/luna.

Cotizatii restante

Din cei 86 asociati, doar 39 si-au achitat integral cotizatia; restul au achitat partial, desi toti
membrii au fost Instiintati atit la inceputul anului, pentru a-si prevede aceste cotizatii in bugetul de
venituri si cheltuieli al unitatii administrativ-teritoriale membre Asociatiei de Dezvoltare
Intercomunitarda Apa Dambovita, cit si periodic, pentru a asigura o evidentd sigura si un suport
membrilor asociati.

Situatia cotizatiilor restante la 01.11.2025 se prezinta astfel:
- Primaria Cobia - 43.000 lei;
- Primaria Moreni - 20.000 lei;
- Primaria Fieni - 3.750 lei;
- Primaria Pucioasa - 17.500 lei;
- Primaria Récari - 54.000 lei;
- Primaria Voinesti - 2.500 lei;
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- Priméria Razvad - 8.750 lei;

- Primaria Gura Ocnitei - 2.500 lei;
- Primaria Buciumeni - 7.500lei;

- Primaria Doicesti - 10.000 lei;

- Primaéria Iedera - 5.500 lei;

- Primaria Morteni - 35.500 lei;

- Primaria Crangurile - 30.000 lei;
- Primaria Selaru - 3.000 lei;

- Primaria Ocnita - 1.750 lei;

- Primaria Lunguletu - 8.750 lei;

- Primaéria Poiana - 2.500 lei;

- Primaria Viacaresti - 3.750 lei;

- Primaria Visina - 7.500 lei;

- Primaria Bezdead - 8.250 lei;

- Primaéria Gura Foii - 3.750 lei;

- Primaria Bucsani - 17.500 lei;

- Priméria Butimanu - 2.500 lei;

- Primaria Comisani - 2.386 lei;

- Primaria Contesti - 13.500 lei;

- Primaria Malu cu Flori - 6.250 lei;
- Primaria Rascaeti - 3.500 lei;

- Primaria Runcu - 3.750 lei;

- Primaria Cornatelu - 2.000 lei;

- Primaria Barbuletu - 3.750 lei;

- Primaria Corbii Mari - 5.000 lei;
- Primaria Dobra - 2.500 lei;

- Primaéria Finta- 12.500 lei;

- Primaria Persinari - 8.750 lei;

- Primaéria Pietrari - 48.500 lei;

- Primaria Salcioara - 3.750 lei;

- Primaria Varfuri - 9.250 lei;

- Primaria Filipestii de Padure - 2.500 lei;
- Primaria Darmanesti - 5.000 lei.

Pentru restul asociatilor, datoria restanta este sub 1.250 lei.

Executia bugetara

Raport privind executia bugetara pentru perioada 01.10 2024 - 01.11.2025:
I . Venituri totale - 1.416.580 lei
I1. Cheltuieli totale - 1.161.770 lei

Din punct de vedere al datoriilor, in contabilitatea asociatiei, la sfarsitul lunii octombrie 2025,
se Tnregistrau doar cele aferente lunii octombrie, respectiv plata salariilor si a contributiilor de plata la
Bugetul de Stat si Bugetul Asigurarilor Sociale de Stat scadente in luna noiembrie 2025.

V. Exercitarea atributiilor de autoritate tutelara de catre Asociatia de Dezvoltare
Intercomunitara Apa Dambovita

347



Cadrul juridic care guverneaza activitatea Asociatiei de Dezvoltare Intercomunitard Apa
Dambovita referitor la exercitarea atributiilor de autoritate publica tutelara, prevazute de OUG nr.
109/2011, se regasesc in Legea nr. 51/20016 art. 27 alin. (3). Conform acestuia, prin exceptie de la
alin. (1) si (2), pentru operatorii carora li s-a delegat gestiunea serviciului de utilitati publice, in baza
unui contract de delegare a gestiunii, incheiat cu o asociatie de dezvoltare intercomunitara, atributiile
de autoritate tutelara se exercita de catre asociatia de dezvoltare intercomunitara, in numele si pe seama
unitatilor administrativ-teritoriale.

Tn acest sens, prin Hotararea nr. 457/23.10.2024 s-a aprobat demararea procedurilor legale in
vederea contractarii serviciilor unui expert independent (persoana fizica sau juridica), specializat in
recrutarea resurselor umane, in vederea efectudrii procedurii de selectie prevazute de O.U.G. 109/2011
pentru membrii Consiliului de Administratie ai Companiei de Apd Targoviste - Dambovita S.A.

La data de 20.12.25025, prin Hotararea nr. 464/20.12.2024, s-a aprobat lista de persoane din
randul carora Adunarea Generald a Companiei de Apa Targoviste - Dambovita S.A are dreptul sa
numeasca cei 4 membri provizorii ai Consiliului de Administratie.

Asociatia de Dezvoltare Intercomunitarda Apa Dambovita a pus in dezbatere publica pe site-ul
www.adiapadb.ro Scrisoarea de Asteptari (in cadrul sedintei Adundrii Generale a Asociatiei de
Dezvoltare Intercomunitarda Apa Dambovita din data de 05.03.2025, s-a aprobat Hotéararea nr.
470/05.03.2025 privind stabilirea indicatorilor de performanta obligatorii si aplicabili Companiei de
Apa Targoviste - Dambovita S.A. si aprobarea Scrisorii de Asteptari, in forma actualizata si completata,
conform O.U.G. nr. 109/2011, astfel cum a fost modificata prin Legea nr. 187/2023).

In cadrul sedintei din data de 12.08.2025, prin Hotardrea nr. 483/12.08.2025, s-a aprobat
demararea procedurii de selectie a candidatilor pentru ocuparea a 4 pozitii de membri definitivi in
Consiliul de Administratie al Companiei de Apa Targoviste - Dambovita S.A. prin aplicarea regulilor
din guvernanta corporativa a intreprinderilor publice, reglementate de O.U.G. nr. 109/2011, cu
modificarile si completarile ulterioare.

Tn sedinta din 21.08.2025 s-a aprobat Hotararea nr. 484/21.08.2025 privind aprobarea Planului
de selectie - Componenta initiala, pentru selectia a 4 membri definitivi in Consiliul de Administratie al
Companiei de Apa Targoviste - Dambovita S.A.

In sedinta din 05.09.2025, s-a aprobat Hotararea nr. 487/05.09.2025 privind aprobarea Planului
de selectie - Componenta integrald, pentru selectia a 4 membri definitivi in Consiliul de Administratie
al Companiei de Apa Targoviste - Dadmbovita S.A.

Tot in acest sens, la data de 29.10.2025 s-a convocat, pentru data de 03.11.2025, sedinta in
format electronic a Adunarii Generale a Asociatiei de Dezvoltare Intercomunitara Apa Dambovita,
avand ca punct pe ordinea de zi proiectul de hotarare privind aprobarea listei de persoane din randul
carora Adunarea Generala a Actionarilor Companiei de Apa Targoviste - Dambovita S.A. are dreptul
sa numeasca cei 4 membri in Consiliul de Administratie al Companiei de Apa Targoviste - Dambovita
S.A.

VII. Monitorizarea programelor de investitii ale operatorului, conform Contractului de
delegare
Informare referitoare la stadiul implementirii contractului de finantare

In data de 13.09.2024 a fost semnat Contractul de finantare nr. 74, cu Ministerul Investitiilor si
Proiectelor Europene, pentru implementarea ,,Proiectului regional de dezvoltare a infrastructurii de apa si
apd uzata in judetul Dambovita, in perioada 2014-2020 - etapa II”, contractul avand o valoare eligibila de
1.972.526.211,81 lei fara TVA, adica aproximativ 400,7 milioane Euro fara TVA, si o perioada de
implementare de 28 de luni de la data semnarii contractului de finantare, ce poate fi prelungita prin acordul
partilor, fara a se depasi data de 31 decembrie 2029.
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Nr. Denumirea contractului Valoare licitatie / Numar Stadiul licitatiei Data semnarii
crt. valoare contract pZ‘:t‘i‘gfp‘;fr’e contractului
fara TVA
1 DB-CL-01 Valoare contract - incheiat contract de 15.02.2022

Surse de apa, rezervoare, statii de clorinare, 36.788.199,91 lei lucrari,
statii pompare, aductiuni pentru Targoviste, 24 luni de executie (din Ordin de
Aninoasa, Sotanga, Vulcana-Bii, care, primele 6 luni - ncepere cu
Dragomiresti, Tatirani, Vacaresti, Persinari proiectare) + extindere 16.03.2022
perioada de executie
Progres fizic: 92,90% pand la 15.12.2025
2 DB-CL-02 Valoare contract - incheiat contract de 07.07.2022
Surse de apa, rezervoare, statii de 39.824.977,31 lei lucrari,
clorinare, statii pompare, aductiuni pentru 24 luni de executie Ordin de
Titu, Contesti, Racari, Lunguletu, Potlogi, (din care, primele 6 ncepere cu
Odobesti, Ciocanesti, Slobozia Moar3, luni - proiectare) 08.08.2022
Produlesti extindere perioada de
executie pana la
Progres fizic: 28% 03.02.2026
3 DB-CL-03 Valoare contract - incheiat contract de 11.11.2024
Surse de apa, rezervoare, statii de 68.793.481,59 lei lucrari,
clorinare, statii pompare, aductiuni pentru 32 luni de executie Ordin de
Hulubesti, Gura Foii, Dragodana, (din care, primele 6 Tncepere cu
Mogosani, Matasaru, Crangurile, Petresti, luni - proiectare) 25.11.2024
Morteni, Visina, Ludesti
Progres fizic: 0% - etapa proiectare
(realizat: 92%)
4 DB-CL-04 Valoare contract - incheiat contract de 23.08.2024
Surse de apa, statii de tratare, rezervoare, 33.504.799,62 lei lucrari,
statii de pompare, aductiuni pentru 20 luni de executie Ordin de
Butimanu, Niculesti, Dobra, Bucsani, (din care, primele 6 incepere cu
Bileni, Finta luni - proiectare) 06.09.2024
Progres fizic: 8,50%
5 DB-CL-05 Valoare contract - incheiat contract de 16.11.2022
Surse de apa, statii de tratare, rezervoare, 18.586.956,60 lei lucrari,
statii pompare, aductiuni pentru Pucioasa, 22 luni de executie Ordin de
Fieni, Buciumeni, Moroeni, Pietrosita, (din care, primele 6 Tncepere cu
Glodeni, Malu cu Flori luni - proiectare), 25.01.2023 +
extindere perioada prelungire
Progres fizic: 35% executie pana la (09.05.2026)
09.05.2026
6 DB-CL-06 Valoare estimata CN | Stadiu procedura: -
Extindere si realizare statii de epurare in 89.035.053,23 lei 110(;3(2)272603%” evaluarea etapei
Fieni, Réacari, Nucet, Bileni, Matasaru, A financiare
Corbii Mari, Morteni, Visina, Potlogi, publicat Tin SEAP
Targoviste, Gaesti, Titu (reluat)
7 DB-CL-07 Valoare estimata CN1055051 | deschidere 04.07.2023; -
Realizarea statiei de tratare Valea 5.156.739,99 lei, din nu s-au prezentat
v ’ 11.05.2023 .
Lunga ofertanti
publicat in SEAP; se
va relua
8 DB-CL-08 Valoare contract - incheiat contract de 31.01.2023
Reabilitarea si extinderea retelelor de 36.353.969,42 lei lucrari, - 21 luni de
alimentare cu apa si canalizare in executie, Ordin de
Térgoviste, Aninoasa, Sotinga, Ulmi extindere perioada ncepere cu
executie pana la 27.03.2023 +
Progres fizic: 39% 19.12.2025 prelungire
9 DB-CL-09 Valoare contract - Incheiat contract de 21.09.2023,
Reabilitarea si extinderea retelelor de 150.987.788,99 lei lucrari, 35 luni de
alimentare cu apa si canalizare in executie (19.11.2026) Ordin de
Pucioasa, Fieni, Moroeni, Pietrosita, ncepere cu
Buciumeni 20.12.2023
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Progres fizic: 14,76%

10 DB-CL-10 Valoare contract Incheiat contract de 05.10.2023,
Extinderea retelelor de alimentare cu apa 97.703.147,80 lei lucrari, 28 de luni de
si canalizare in Razvad, Gura Ocnitei, executie (21.04.2026) Ordin de
Ocnita si Glodeni ncepere cu

22.12.2023
Progres fizic: 27,50%

11 DB-CL-11 Valoare contract Tncheiat contract 08.07.2024,
Infiintarea si extinderea retelelor de 80.425.257,63 lei de lucrari, 26 de
alimentare cu apa si canalizare in luni de executie Ordin de
Moreni, ledera, Valea Lunga (04.11.2026) ncepere cu

05.09.2024
Progres fizic: 8%

12 DB-CL-12 Valoare contract Incheiat contract de 20.12.2023,
Extinderea retelelor de alimentare cu apa 78.955.210,17 lei lucréri - 19 luni de
si canalizare in Vulcana-Baii, Vulcana- executie, prelungit Ordin de
Pandele si Branesti pand la 09.02.2026 ncepere cu

07.03.2024 +
Progres fizic: 34,60% prelungire

13 DB-CL-13 Valoare contract Tncheiat contract de 15.12.2022
Extinderea retelelor de alimentare cu apa 125.141.552 lei lucrari - 29 luni de
si canalizare in Dragomiresti, Manesti, executie, prelungit Ordin de
Tatarani pana la 25.09.2026 incepere cu

01.03.2023 +
Progres fizic: 44,50% prelungiri

14 DB-CL-14 Valoare contract Incheiat contract de 10.06.2025,
Infiintarea si extinderea retelelor de 91.888.669,63 lei lucrari, 21 de luni de
alimentare cu apa si canalizare in Nucet, executie (13.01.2028) Ordin de
Persinari, Vacaresti, Lucieni si Ludesti ncepere cu

14.07.2025
Progres fizic: 0%

15 DB-CL-15 Valoare contract Tncheiat contract de 12.09.2023,
infiintarea si extinderea retelelor de 254.773.041,54 lei lucrari, 34 de luni de Ordin de
alimentare cu apa si canalizare in executie ncepere cu
Hulubesti, Potlogi, Odobesti, Corbii Mari, 23.11.2023
Dragodana, Gura Foii, Cobia, Mogosani (22.09.2026)

Progres fizic: 47,74%

16 DB-CL-16 Valoare contract Incheiat contract de 04.11.2022
Infiintarea si extinderea retelelor de 148.167.242,20 lei lucrari, 28 de luni de
alimentare cu apa si canalizare in Racari, executie, extindere Ordin de
Lunguletu, Produlesti, Branistea, Contesti perioada de executie ncepere cu

pana la 18.03.2026 09.01.2023 +
Progres fizic: 76,50% prelungire

17 DB-CL-17 Valoare contract Tncheiat contract de 20.12.2023,
Reabilitarea si extinderea retelelor de 63.043.205,07 lei lucrari, 25 de luni de Ordin de
alimentare cu apa si canalizare in Visina, executie ncepere cu
Morteni, Petresti, Malu cu Flori 07.03.2024

(06.04.2026)
Progres fizic: 27,50%

18 DB-CL-18 Valoare contract Incheiat contract de ordin de
Infiintarea si extinderea retelelor de 94.833.536,56 lei lucrari, 26 de luni de ncepere cu
alimentare cu apa si canalizare in executie 23.10.2023 +
Bileni, Bucsani, Finta prelungire

Progres fizic: 71,50%

(22.12.2025 +
prelungire pana la
15.06.2027)
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19 DB-CL-19 Valoare contract Incheiat contract de 23.03.2023
Infiintare si extindere a retelelor de 28.636.435 lei lucrari,
alimentare cu apd in Butimanu, Niculesti, 14 luni de executie, Ordin de
Ciocanesti extinderea perioadei de incepere cu

executie 31.05.2023 +

Progres fizic 86,50% prelungiri

20 DB-CF-01 Valoare estimata Contracte de achizitie -
Furnizare si montaj instalatii de 526.810 lei sectoriala de produse
compensare automata a energiei reactive

21 DB-CF-02 LOT 1 2.588.000,00 lei 18.03.2022,
Furnizare utilaje si echipamente finalizat
operationale

22 DB-CF-02 LOT 2 21.650.083,04 lei 04.11.2021,
Furnizare utilaje si echipamente finalizat
operationale

23 DB-CF-03 21.311.599 lei 10.11.2022,
Furnizare echipamente contoare apa finalizat

24 DB-CF-04 Valoare estimata -
Achizitie si implementare de echipamente 15.010.049 lei
si software pentru sistem informatic
integrat GIS/SCADA/Control Managerial

25 DB-CF-05 5.117.638,92 lei -
Achizitie echipamente si dotari de urmeaza publicarea 1n
laborator SEAP

26 DB-CS-01 73.569.751,50 lei Tncheiat contract de Ordin de
Asistenta tehnica pentru managementul servicii 05.07.2023 ncepere cu
proiectului si supervizarea lucrarilor din 03.08.2023
cadrul ,,Proiectul regional de dezvoltare a
infrastructurii de apd si apd uzatd in
Jjudetul Dambovita, in perioada 2014 -
2020~

27 DB-CS-02 5.119.038,72 lei Incheiat contract de 10.05.2018,
Sprijin pentru pregatirea aplicatiei de prestari servicii Ordin de
finantare si a documentatiilor de atribuire incepere in
pentru ,,Proiectul regional de dezvoltare a 22.11.2022
infrastructurii de apa si apa uzata in
judetul Dambovita, In perioada 2014 -
2020” (componenta ,,Asistenta tehnica
acordata de proiectant pe durata executiei
lucrarilor”

28 DB-CS-03 Valoare estimata - -

Servicii de audit al ,,Proiectului regional
de dezvoltare a infrastructurii de apa si apa
uzata in judetul Dambovita, in perioada
2014 - 2020~

1.341.436 lei

Principalele investitii in sectorul de alimentare cu apd sunt:
- Retea de distributie apa potabila (noud) - 287 km si reabilitata, 59 km;
- Extinderea si reabilitarea conductelor de aductiune - 170 km;
- Construirea de statii de tratare / statii de clorinare - 7 buc., extinderi 2 buc. si reabilitare 7 buc.;

- Reabilitarea rezervoarelor de Thmagazinare - 16 buc.;

- Rezervoare noi de inmagazinare a apei potabile - 11 buc.;
- Sursa de apa subterana (foraj) - extindere 21 buc. si reabilitare, 25 buc.

Principalele investitii in sectorul epurarii apelor uzate sunt:
- Infiintare si extindere retea de canalizare - 723 km, la care se adauga 7 km retea reabilitata;
- Conducta colector transfer / refulare sub presiune - 198 km;

- Noi statii de epurare - 2 buc.;

- Extinderi statii de epurare - 7 buc.
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Proiectul prevede si realizarea unui dispecerat regional SCADA si a 18 dispecerate locale.

Valoarea totala a contractelor de lucrari atribuite este de 1.571.276.705,25 lei fara TVA, respectiv
319.190.018 Euro (91% din valoarea totald a contractului de finantare), fiind atribuite 17 contracte de lucrari
din totalul de 19.

VI11. Monitorizarea contractului de delegare

Procedura de monitorizare cuprinde modul de administrare, exploatare, conservare si mentinere
in functiune, dezvoltare sau modernizare a sistemelor de utilitati publice, mai ales exploatarea eficienta
si In conditii de siguranta a sistemelor de utilitafi publice sau a altor bunuri apartinand patrimoniului
public si/sau privat al asociatilor, aferente Serviciului.

Tn perioada 01.10.2024 - 01.11.2025, echipa de monitorizare nominalizati de citre Asociatia
de Dezvoltare Intercomunitard Apa Dambovita a efectuat misiunea de monitorizare administrativa a
executarii Contractului de delegare a gestiunii serviciilor publice de alimentare cu apa si de canalizare,
de catre operatorul regional Compania de Apa Targoviste - Dambovita S.A.

Au fost Intocmite 2 rapoarte de monitorizare, dupa cum urmeaza:

Rapoarte de monitorizare, perioada 01.10.2024 - 01.11.2025

1. Raport de monitorizare nr. 76 / 21.01.2025, incheiat in data de 21.01.2025, referitor la
modul de indeplinire a obligatiilor si responsabilitatilor asumate de catre Operatorul regional in art.
30, art. 31, art. 32, Dispozitii Speciale - Partea comuna, titlul IV - Calitatea serviciilor, Capitolul |
Gestiunea Serviciilor din Contractul de delegare a gestiunii serviciilor publice de alimentare cu apa
si de canalizare nr. 3/2.624/2009 cu privire la gestiunea utilizatorilor, eficienta sistemului si gestiunea
comerciala pentru anul 2023.

Concluziile verificarii:

Serviciul de alimentare cu apa

1. Gestiunea utilizatorilor

Procedura Operationala: ,,Bransare/racordare utilizatori la retelele de apa / canal si emitere
avize amplasament” cod PO - 09 - 002 Ed. 07, rev. 0/ 20.11.2024, desi a fost recent revizuita, nu este
intocmita in conformitate cu prevederile art. 3 alin. (9) lit. i) din Legea 241/2006 (republicatd) cu
modificarile si completarile ulterioare ,,Brangsamentul pana la contor, inclusiv caminul de brangament
si contorul apartin retelei publice de distributie, indiferent de modul de finantare a executiei. Finantarea
executiei bransamentului se asigura de operator, respectiv de utilizator, corespunzator punctului de
delimitare a instalatiilor. Amplasamentul caminului de bransament se stabileste la punctul de delimitare
al instalatiilor, de reguld la limita de proprietate a utilizatorului, cu respectarea regimului juridic al
proprietatii si numai in baza unei documentatii avizate de operator.”

2. Eficienta serviciului

Din 66 de sisteme de alimentare cu apa administrate si exploatate de Compania de Apa
Targoviste - Dambovita S.A., 27 de sisteme de alimentare cu apa au eficienta sub 65% si, deci, pierderi
de apa peste 35% din volumul productiei nete Tnregistrate aprobate si 39 de sisteme de alimentare cu
apa au eficienta sistemului peste 65%, incadrandu-se in limita de 35 % a pierderilor de apa aprobata.
Eficienta sistemului din Tntreaga companie in anul 2023 este de 63,70% fata de 73% in anul 2022,
Tnregistrandu-se astfel o scadere cu 9,3%; pierderea de apa in 2023 este de 36,3 % fata de 27% in anul
2022, inregistrand o crestere a pierderii de apa cu 9,3%.

In urma analizei documentului ,,Date tehnice de urmarit in procesul de monitorizare a
eficientei sistemului si gestiunii comerciale pentru anul 2023 - Serviciul de alimentare cu apa”, transmis
de catre Compania de Apd prin adresa nr. 52073/13.12.2024, s-a constatat ca exista un numar de 29.985
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gospodarii nebransate, care sunt arondate la retelele de alimentare cu apd existente in unitatile
administrativ-teritoriale din aria de operare a companiei, acesta reprezentand un procent de 25,8% din
totalul existent, de 116.006 bransamente functionale la sfarsitul anului + nr. de gospodarii nebransate
la retea.

3. Gestiunea comerciala

Dintr-un total de 86.021 bransamente functionale, doar 84.937 sunt contorizate, ramanand un
numar de 1.084 de brangamente necontorizate, care trebuie contorizate in conformitate cu prevederile
art. 33 alin. 2 lit. g) din Legea 241/2006 (r), cu modificarile si completarile ulterioare.

Tn majoritatea UAT-urilor din aria de operare, Compania de Apa nu citeste periodic (reglare
index) Tntr-un an de zile toate apometrele functionale si, din acest motiv, sunt diferente semnificative
Intre consumul facturat pe baza unui index real al citirilor si volumul de apa facturat utilizatorilor (ex.:
municipiul Targoviste: consum facturat - 3.213.815 mc si consum citit - 3.109.043 mc; municipiul
Moreni: consum facturat - 763.306 mc si consum citit - 267.291 mc; orasul Pucioasa: consum facturat
- 498.797 mc si consum citit - 433.953 mc; UAT Varfuri: consum facturat - 29.142 mc si consum citit
- 16.902 mc; orasul Gaesti: consum facturat - 502.838 mc si consum citit - 326.845 mc; UAT
Dragodana: consum facturat - 141.302 mc si consum citit - 86.194 mc; UAT Valea Lunga: consum
facturat - 100.986 mc si consum citit - 67.800 mc; UAT Petresti: consum facturat - 111.610 mc si
consum citit - 69.198 mc. Volumul de apa facturat utilizatorilor in 2023 - 10.276.765 mc si consumul
facturat pe baza unui index real in 2023 - 8.504.372 mc.)

Serviciul de canalizare
1. Eficienta sistemului

Eficienta sistemului public de canalizare la nivelul intregii companii in anul 2023 este de
67,44%. Mentionam ca statiile de epurare apa uzata Corbii Mari, Finta, Matasaru si Odobesti, desi au
eficienta de epurare de 100%, totusi, nu au numarul de abonati racordati la reteaua de canalizare
aferenta, care sunt necesari pentru ca ele sa functioneze in parametri optimi, si, mai ales, nu au nici
volumul necesar amorsarii acestora; de aceea apa colectatd in aceste statii de epurare este vidanjata si
transportatd in statiile de epurare urbane din zonele respective (conform celor comunicate in adresa nr.
1690/ 16.01.2025).

Mentionam cd nu 1n toate unitatile administrativ-teritoriale din aria de operare a companiei exista
sistem public de canalizare care sa deserveasca toate gospodariile din UAT-urile respective.

2. Gestiunea comerciala

In urma analizei documentului ,,Date tehnice de urmarit in procesul de monitorizare a eficientei
sistemului si gestiunii comerciale pentru anul 2023 - Serviciul de canalizare, transmis de catre
Compania de Apa prin adresa nr. 52073/13.12.2024, s-a constatat cd existd un numar de 27.325
gospodarii neracordate, care sunt arondate la retelele de canalizare existente in unitatile administrativ-
teritoriale din aria de operare a companiei, acesta reprezentand 51,88% din totalul existent - de 52.672
(numar de racorduri functionale la finele anului 2023 + numar de gospodarii neracordate la reteaua
existenta).

Masuri corective / recomandari:

1. Se recomandi Tntocmirea Procedurii Operationale ,,Bransare / racordare utilizatori la retelele de
apa / canal si emitere avize de amplasament”, cod PO-09-002, Ed. 06, rev. 2/20.06.2023, in
conformitate cu prevederile art. 3 alin. 9 lit. i din Legea 241/2006 a serviciului de alimentare cu apa si
de canalizare, republicatd cu modificarile si completarile ulterioare.
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Termen: 02.04.2025. Responsabil: Compania de Apa Targoviste - Dambovita, prin: director general,
manager dezvoltare, sef serviciu tehnic.

2. Se recomanda ca site-ul Companiei de Apa Targoviste - Dambovita S.A. destinat clientilor sau
potentialilor clienti ai serviciilor de apa si de canal prestate de aceasta sa fie modificat astfel incat sa
usureze accesul utilizatorilor la serviciile companiei. Acesta poate contine un buletin informativ al
clientului, care sa fie postat vizibil pe site si sa descrie clar etapele pe care trebuie sa le parcurga un
client la utilizarea unui serviciu al companiei, cum ar fi: bransarea / racordarea la retelele de alimentare
cu apa / retelele de canalizare administrate si exploatate de companie, rebransarea, obtinerea de avize,
efectuarea de analize ale apei potabile sau apei uzate, verificarea si schimbarea contoarelor, modalitatea
de plata, n rate, a bransamentelor / racordurilor, utilizarea serviciului de vidanjare etc. Tot aici trebuie
sa se regaseasca si modalitatea de a reclama furnizarea / prestarea unui produs / serviciu neconform si
de a transmite sugestii din partea abonatilor, care sa duca la imbunatatirea relatiei dintre operator si
acestia.

Termen: 30.06.2025. Responsabil : Compania de Apa Targoviste - Dambovita prin: director general,
director tehnic si de productie, sef birou IT&C

3. Se recomanda Contorizarea tuturor bransamentelor aferente sistemelor de alimentare cu apa din aria
de operare, in conformitate cu prevederile legale in vigoare.

Termen: 31.12.2025. Responsabil: Compania de Apa Targoviste - Dambovita S.A., prin: director
general, director tehnic-productie, director economic, manager dezvoltare, sefi de sectii.

4. Se recomada intocmirea unui plan de actiune pe intreaga arie de operare privind atragerea de clienti
arondati la retelele de alimentare cu apa / canalizare care nu sunt bransati / racordati la acestea (planul
de masuri sa cuprinda cel putin: obiective, actiuni pentru atingerea acestor obiective, termene
planificate/termene realizate, resurse umane, resurse financiare, responsabili, documente care sa ateste
atingerea acestor obiective etc.)

Termen: Intocmirea planului de actiuni - pana la 28.03.2025, implementarea si finalizarea planului de
actiune conform termenelor planificate propuse in acesta. Responsabil: Compania de Apa Targoviste -
Dambovita S.A., prin: director general, director tehnic-productie, director economic, manager
dezvoltare, sefi de sectii.

5. Se recomanda Tntocmirea unui plan de masuri privind micsorarea pierderilor de apa in sistemele de
alimentare cu apa administrate de compania de apa (planul de masuri sa cuprinda cel putin: obiective,
actiuni pentru atingerea acestor obiective, termene planificate, termene realizate, resurse umane,
resurse financiare, responsabili, documente care sa ateste atingerea acestor obiective etc.)

Termen: intocmirea planului de actiuni - pana la 28.03.2025, implementarea si finalizarea planului de
actiune conform termenelor planificate propuse in acesta. Responsabil: Compania de Apa Targoviste -
Dambovita S.A., prin: director general, director tehnic-productie, director economic, manager
dezvoltare, sefi de sectii.

6. Se recomanda respectarea prevederilor art. 48 - Rapoartele anuale, Titlul 111 - Controlul serviciilor
din Contractul de delegare a gestiunii serviciilor publice de alimentare cu apa si de canalizare nr. 03 /
2624 /29.01.2009, privind transmiterea de catre operatorul regional a rapoartelor anuale catre asociatia
de dezvoltare intercomunitara care, pentru anul 2023, nu au fost transmise nici pana in prezent.
Termen: permanent. Responsabil: Compania de Apa Targoviste - Dambovita S.A., prin: director
general, director tehnic-productie, director economic, manager dezvoltare.

Din recomandarile propuse in acest raport, pana in prezent s-au finalizat urmatoarele:

- recomandarea nr. 5 privind intocmirea unui Plan de masuri privind micsorarea pierderilor de apa
in sistemele de alimentare cu apa din aria de operare a Companiei de Apa Targoviste - Dambovita, plan
care s-a transmis prin adresa nr. 11.729/28.03.2025, inregistratd la Asociatia de Dezvoltare
Intercomunitara Apa Dambovita cu nr. 444 / 03.04.2025;
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- recomandarea nr. 4 privind intocmirea unui Plan de actiune pe intreaga arie de operare privind
atragerea de clienti arondati la retelele de alimentare cu apa / canalizare care nu sunt bransati / racordati
la acestea, plan care s-a transmis prin e-mail de catre Compartimentul Analizd Economica in data de
04.04.2025 si inregistrat la Asociatia de Dezvoltare Intercomunitarda Apa Dambovita cu nr. 447 /
04.04.2025.

2. Raport de monitorizare administrativa incheiat in data de 27.06.2025, inregistrat la
Asociatia de Dezvoltare Intercomunitara Apa DAmbovita cu nr. 747 /27.06.2025, privind modul
de Tndeplinire a obligatiilor si responsabilitatilor asumate de catre Operatorul regional in conformitate
cu prevederile art. 35, art. 36, art. 37 din Contractul de delegare nr. 03 / 2624 / 29.01.2009, referitor la
evolutia indicatorilor de performanta ai Serviciului de alimentare cu apa si de canalizare in anul 2024.

Concluziile verificarii:

- Indicatorul ,,Numarul de solicitari de racordare ale utilizatorilor la sistemul public de
canalizare” are un nivel realizat Tn anul 2024 de 1.660 solicitari fata de 1.768 in anul 2023,
care este sub nivelul minim aprobat, a carui valoare este 2.000. Indicatorul nu a fost indeplinit
si Inregistreza si o scadere fata de anul 2023 cu 108 cereri.

- Indicatorul ,,Numarul de intreruperi accidentale” are un nivel realizat in anul 2024 de 185
intreruperi fata de 145 in anul 2023, care nu respectd valoarea numerica < 180, nivelul minim
aprobat. Indicatorul nu a fost indeplinit.

- Indicatorul ,,Numarul de intreruperi programate” are un nivel realizat in anul 2024 de 105
intreruperi fata de 98 Tn anul 2023, care depaseste valoarea numerica < 50, nivelul minim
aprobat. Indicatorul nu a fost indeplinit.

- Indicatorul ,,Numarul de intreruperi cu durata programata depasita, raportat la total
intreruperi programate” are un nivel realizat in anul 2024 de 1,00% fata de 0,5% realizat in
2023, care nu respecta valoarea procentuala 0,00%, nivelul minim aprobat. Indicatorul nu a
fost indeplinit.

- Indicatorul ,Pierderea de api in retea, exprimati ca raport intre cantitatea de apa
furnizata (facturata) si cea intrata in sistem” are un nivel realizat in anul 2024 similar cu cel
din anul 2023, de 36%, care nu respecta valoarea procentualda < 35%, nivelul minim aprobat.
Indicatorul nu a fost indeplinit.

- Indicatorul ,,Gradul de extindere al retelei exprimat ca raport intre lungimea retelei data
in functiune la inceputul perioadei luate in calcul si cea de la sfarsitul perioadei (an
calendarisitic) luate in calcul” are un nivel realizat in anul 2024 de 1,7% fata de 11,1% in
anul 2023, care nu este corespunzator cu valoarea procentuala de 2,00%, nivelul minim aprobat.
Mentionam ca valoarea procentuala a acestui indicator pentru mediul urban a scazut de la 13,4%
Tnanul 2023 la 0,0 % Tn anul 2024, iar pentru mediul rural aceasta valoare procentuala a scazut
de la 10,30% n anul 2023 la 1,65% Tn anul 2024. Indicatorul nu a fost indeplinit.

Din 37 de indicatori de performanta ai serviciilor publice de alimentare cu apa si de canalizare
prestate de Compania de Apa Targoviste-Dambovita in mediul urban si rural al judetului Dambovita,
6 indicatori nu au fost Indepliniti, situatie care atrage dupa sine scaderea gradului de conformare la
83,78%.

Masuri corective / recomandari:
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1. Se recomanda indeplinirea obligatiilor contractuale asumate de operator in ceea ce priveste
respectarea indicatorilor de performanta pentru serviciile publice de alimentare cu apa si de canalizare,
stabiliti prin contractul de delegare inclusiv in relatia cu utilizatorii, Tn conformitate cu valorile
nivelului minim stabilit pentru fiecare dintre acestia in Hotararile Adundrii Generale a Asociatiei de
Dezvoltare Intercomunitara Apa Dambovita nr. 198/13.10.2016 si nr. 364/02.06.2021.

Termen: permanent. Responsabil: Compania de Apa Targoviste-Dambovita S.A., prin director general,
director tehnic si de productie, manager dezvoltare, director economic, sef serviciu juridic-contencios,
sef serviciu productie dispecerat, sef serviciu tehnic mecano-energetic, sef serviciu metrologie.

Activitati ale Aparatului Tehnic

au fost puse in executare hotararile Adunarii Generale si deciziile Consiliului
Director;

a asigurat suportul tehnic si logistic pentru pregatirea sedintelor Adunarii Generale
a Asociatilor;

a monitorizat incasarea cotizatiilor anuale si a celor restante ale membrilor;

a fost exercitat dreptul specific de monitorizare si control privind activitatea
Operatorului, conform contractului de delegare;

au fost incheiate acte aditionale la contractul de delegare a gestiunii;

au fost intocmite acte aditionale la Actul Constitutiv si la Statutul Asociatiei, prin
inscrierea modificarilor la Judecatoria Dambovita;

au fost furnizate documente si materiale-Suport unitatilor administrativ-teritoriale;
a urmarit respectarea legalitatii documentelor intocmite si a celor primite;

a asigurat asistenta juridica in fata instantei;

a urmarit emiterea de acte normative;

a efectuat activitati de gestiune contabila a asociatiei;

a Intocmit statele de salarii si declaratiile corespunzatoare;

a intocmit balanta de verificare pe fiecare lun;

a Intocmit situatiile financiare;

a intocmit BVC-ul ;

a realizat executia bugetara;

a Tntocmit programul anual al achizitiilor publice;

a urmarit executia programului anual al achizitiilor publice;

a intocmit referatele de necesitate pentru fiecare achizitie efectuata;

a centralizat si arhivat documentele rezultate din activitatea asociatiei;

a participat la reuniuni profesionale si la intalniri ale comisiei de specialitate a
asociatilor din ADI.

IX. Tn perioada 01.10.2024 - 01.11.2025 au fost inregistrate si solutionate in registrul intriri /
iesiri 1.900 adrese referitoare la functionarea Asociatiei.

X. Obiective pentru anul 2025:

definitivarea revizuirii contractului de delegare;

continuarea elaborarii de proceduri si implementarea acestora;

dezvoltarea legdturilor intre Asociatia de Dezvoltare Intercomunitard Apa
Dambovita si celelalte ADI-uri din Roménia in vederea imbunatatirii cadrului
institutional si legislativ de desfasurare a activitatii asociatiilor;

intensificarea colaborarii Cu autoritatile de management si organismele
intermediare care gestioneazd POIM 2014 - 2020 si PDD;
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organizarea si participarea la cursuri, conferinte, simpozioane, sesiuni cu tematica
privind serviciile de apa si canalizare pentru dezvoltarea expertizei tehnice din
domeniu si pregétirii expertilor din asociatii;

Cresterea calitatii vietii ca urmare a reabilitarii si dezvoltarii infrastucturii locale
privind serviciul de apa si canalizare;

recuperarea sumelor restante datorate cu titlu de cotizatie de cédtre membrii
asociati;

informarea permanantd a membrilor asociatiei, prin intermediul site-ul
www.adiapadb.ro, despre activitatea asociatiei, prin publicarea de informatii de
interes.
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